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provazione progetti formativi di tirocinio presentati nella prima quindicina del mese di novembre 2020.  
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Parte Prima Leggi, regolamenti e atti della Regione

20_50_1_DPR_165_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 27 novembre 2020, n. 
0165/Pres.
DPR n. 361/2000, art. 2. Fondazione prof. Leda e dr. Renato 
Peresson Onlus avente sede a Pordenone. Approvazione delle 
modifiche statutarie.

IL PRESIDENTE
PREmESSo che con proprio decreto n. 0364/Pres. del 2 luglio 1991 è stata riconosciuta la personalità 
giuridica di diritto privato della “Fondazione prof. Leda e dr. Renato Peresson” avente sede a Vito d’Asio 
(PN) e ne è stato approvato lo statuto le cui successive modifiche sono state approvate con proprio de-
creto n. 0143/Pres. del 3 maggio 2000 in forza del quale la Fondazione ha acquisito la qualifica “ONLUS” 
e propri decreti n. 014/Pres. del 24 gennaio 2006 e n. 067/Pres. del 19 marzo 2012 in forza del quale è 
stata trasferita la sede legale da Vito d’Asio (PN) a Udine;
VISTA l’istanza del 10 novembre 2020 e la successiva integrazione del 24 novembre 2020, con cui il Pre-
sidente della predetta Fondazione, che è iscritta al n. 16 del Registro regionale delle persone giuridiche, 
ha chiesto l’approvazione delle modifiche statutarie, deliberate dal Consiglio di amministrazione del 29 
ottobre 2020;
VISTo il verbale di detto Consiglio di amministrazione, a rogito della dott.ssa Francesca D’Angelo, nota-
io in Udine, rep. n. 819, racc. n. 660, registrato a Udine il 10 novembre 2020 al n. 19278/1T;
RILEVATo che le modifiche statutarie sono dirette a conformare lo statuto dell’ente alle disposizioni 
del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, in materia di Terzo settore e a trasferire la sede legale da 
Udine, via Divisione Julia n. 30 a Pordenone, Corso Vittorio Emanuele II n. 44;
VISTA la nota prot. n. 0167482 del 26 novembre 2020 con la quale la Direzione centrale lavoro, for-
mazione, istruzione e famiglia competente per la vigilanza di cui all’articolo 25 c.c. ha espresso parere 
favorevole alle suddette modifiche statutarie; 
RILEVATo infine che, ai sensi dell’articolo 22, comma 1-bis, del decreto legislativo 117/2017, la futura 
iscrizione della Fondazione nel Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS) determinerà oltre 
all’acquisizione della qualifica di ente del Terzo settore (ETS), la sospensione dell’efficacia dell’iscrizione 
dell’associazione nel Registro regionale delle persone giuridiche di cui al decreto del Presidente della 
Repubblica 10 febbraio 2000, n. 361, fintanto che sia mantenuta l’iscrizione dell’ente nel citato RUNTS;
RICoNoSCIuTA l’opportunità di accogliere la richiesta;
VISTo l’articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica. 10 febbraio 2000, n. 361;
VISTI gli articoli 4, 8 e 42 dello Statuto della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;

DECRETA
1. Sono approvate, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica 10 
febbraio 2000, n. 361, le modifiche statutarie della “Fondazione prof. Leda e dr. Renato Peresson” ON-
LUS, in forza delle quali tra l’altro l’ente trasferisce la sede legale da Udine a Pordenone, deliberate dal 
Consiglio di amministrazione nella seduta del 29 ottobre 2020.
2. A far data dall’iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore l’iscrizione nel Registro regio-
nale delle persone giuridiche dell’ente verrà sospesa.
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3. Il nuovo statuto, il cui testo integrale viene allegato al presente provvedimento quale parte integrante 
e sostanziale, produrrà effetti a seguito dell’iscrizione del presente provvedimento nel Registro regiona-
le delle persone giuridiche.

Il presente decreto verrà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.
FEDRIGA
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STATUTO DELLA “FONDAZIONE PROF. LEDA E DR. RENATO PERESSON” DI PORDENONE 

ART. 1 

1. E' costituita per volontà dei signori Peresson dr. Renato e Valentini prof. Leda, nello 
spirito della Costituzione della Repubblica Italiana ed in ossequio a quanto previsto dal 
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 (in seguito denominato "Codice del Terzo Settore") 
nonché, in quanto compatibile, dagli articoli 14 e seguenti del Codice Civile, una Fondazione 
che assume la denominazione "FONDAZIONE PROF. LEDA E DR. RENATO PERESSON ENTE 
DEL TERZO SETTORE" o, in breve, "FONDAZIONE PROF. LEDA E DR. RENATO PERESSON 
ETS" (d'ora in avanti denominata "Fondazione").  

2. L'indicazione di "Ente del Terzo Settore" o l'acronimo "ETS" potrà, tuttavia, essere 
utilizzata dalla Fondazione negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico 
solo a seguito dell'istituzione del Registro Unico nazionale del Terzo Settore. 

3. La Fondazione ha sede in Pordenone (PN), Corso Vittorio Emanuele II n.c. 44. 

4. La Fondazione ha durata indeterminata. 

ART. 2 

1. La Fondazione è disciplinata dal presente statuto e agisce nei limiti del Decreto 
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e relative norme di attuazione, del Codice Civile e di ogni 
altra applicabile normativa, di natura primaria o secondaria. 

2. Lo statuto è valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e secondo i criteri 
dell'articolo 12 delle preleggi al Codice Civile. 

ART. 3 

1. La Fondazione, che non ha scopo di lucro, persegue esclusivamente finalità civiche, 
solidaristiche e di utilità sociale e, in particolare, l'attuazione di iniziative di interesse sociale 
quali l'assistenza alle persone in condizioni economiche disagiate. 

2. Per il perseguimento delle finalità di cui al comma precedente, la Fondazione si propone 
di svolgere, in via principale, le attività di interesse generale di cui all'art. 5, comma 1, lettere 
a) (interventi e servizi sociali), b) (interventi e prestazioni sanitarie) e c) (prestazioni socio-
sanitarie) del citato Decreto Legislativo n. 177/2017 e, in particolare, presta la propria opera 
ed assistenza alle persone residenti nel Comune di Vito d'Asio (PN) e comunque nell'ambito 
della Regione Friuli Venezia Giulia. 

3. In via secondaria e strumentale, la Fondazione può svolgere attività diverse rispetto 
all'attività che costituisce il suo oggetto principale. Tali attività diverse devono essere svolte 
secondo i criteri e i limiti prescritti ai sensi dell'art. 6, comma 1, del Codice del Terzo Settore. 

4. La Fondazione non potrà esplicare la propria attività nei confronti dei fondatori e dei 
componenti il Consiglio di Amministrazione. 

ART. 4 

Il patrimonio della Fondazione è costituito dai titoli di Stato descritti nell'atto costitutivo 
della Fondazione del quale il presente statuto è parte integrante. 

Tale patrimonio potrà venire aumentato e alimentato con oblazioni, donazioni, legati ed 
erogazioni di quanti abbiano desiderio ed amore al potenziamento della benefica 
istituzione. 
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La Fondazione provvede al conseguimento dei suoi scopi con le rendite del suo patrimonio. 

Il Consiglio di Amministrazione provvederà all'investimento del denaro che perverrà alla 
Fondazione nel modo che riterrà più sicuro e redditizio. 

È fatto espresso divieto alla Fondazione di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi 
di gestione nonché fondi e riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e 
collaboratori, amministratori e altri membri degli organi della Fondazione ai sensi dell'art. 8, 
comma 2, del Codice del Terzo Settore. 

Gli utili e gli avanzi di gestione dovranno essere impiegati obbligatoriamente per la 
realizzazione delle attività istituzionali o di quelle ad esse direttamente connesse. 

ART. 5 

La Fondazione è retta da un Consiglio di Amministrazione il quale delinea gli indirizzi 
generali dell'attività della Fondazione, in ossequio allo statuto e alla normativa applicabile, e 
effettua l'amministrazione della Fondazione medesima. 

ART. 6 

Il Consiglio di Amministrazione, nominato nel rispetto dell'articolo 2382 del Codice Civile, è 
composto da tre membri e, precisamente, dal Presidente della Fondazione, nominato ai 
sensi dell'art. 7 del presente statuto, e da due Consiglieri, dei quali uno designato dal 
Presidente del Consiglio Centrale pro tempore della Società San Vincenzo De Paoli di Udine 
ed uno dal Sindaco del Comune di Pordenone. 

I Consiglieri durano in carica 5 (cinque) anni e possono essere rinominati. 

Dalla nomina a Consigliere non consegue alcun compenso, salvo il rimborso delle spese 
effettivamente sostenute e documentate per l'attività prestata ai fini dello svolgimento 
della funzione. 

ART. 7 

La carica di Presidente della Fondazione è ricoperta dal più anziano dei discendenti diretti 
dei fondatori che abbia raggiunto la maggiore età e, in caso di rinunzia di questi, dal 
discendente che lo segue in ordine di anzianità. 

Il Presidente rimane in carica a vita, salvo rinunzia. 

In difetto di discendenti, il Presidente viene nominato dal Sindaco del Comune di 
Pordenone. In tal caso dura in carica 5 (cinque) anni e può essere rinominato. 

ART.8 

Al Consiglio di Amministrazione spetta: 

a) di approvare entro il mese di marzo il bilancio dell'anno precedente; 

b) di provvedere all'amministrazione del patrimonio della Fondazione e alla gestione delle 
entrate ordinarie e straordinarie nonché alla ripartizione di dette rendite annuali fra le 
diverse istituzioni o sezioni attraverso le quali la Fondazione persegue gli scopi sociali. 

c) di nominare l'organo di controllo e di disporre la revoca dei suoi membri; 

d) di nominare, nei casi previsti dalla legge o qualora lo ritenga opportuno, l'organo di 
revisione legale e di disporre la sua revoca; 
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e) di deliberare sulle modifiche allo statuto; 

f) di svolgere ogni altro compito previsto dallo statuto e dalla normativa applicabile come di 
competenza dell'organo amministrativo della Fondazione. 

ART. 9 

Il Presidente ha la rappresentanza legale della Fondazione di fronte ai terzi ed in giudizio. 

Inoltre il Presidente: 

- convoca il Consiglio di Amministrazione e lo presiede proponendo le materie da trattare; 

- firma gli atti e quanto occorre per l'esplicazione di tutti gli affari che vengono deliberati; 

- sorveglia il buon andamento amministrativo della Fondazione; 

- cura l'osservanza dello statuto e ne promuove la riforma qualora si renda necessario; 

- provvede all'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio e ai rapporti con le autorità 
tutorie; 

- adotta in caso di urgenza ogni provvedimento opportuno riferendo nel più breve tempo al 
Consiglio. 

In caso di mancanza o di impedimento del Presidente, ne fa le veci il membro del Consiglio 
più anziano d'età. 

ART. 10 

Il Consiglio di Amministrazione si raduna di norma in seduta ordinaria due volte all'anno e 
straordinariamente ogni qualvolta il Presidente lo giudichi necessario o ne sia fatta richiesta 
da due dei suoi membri. 

La convocazione è fatta dal Presidente con invito scritto diramato almeno otto giorni prima, 
con l'indicazione del luogo, del giorno, dell'ora della riunione e dell'ordine del giorno da 
trattare. 

Il Consiglio di Amministrazione è comunque validamente costituito, anche in assenza delle 
suddette formalità di convocazione, qualora siano presenti tutti i Consiglieri e tutti i membri 
dell'Organo di Controllo. 

ART. 11 

1. Le adunanze del Consiglio di Amministrazione sono valide se è presente la maggioranza 
dei membri che lo compongono. 

2. Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei Consiglieri 
presenti e a votazione palese. Le deliberazioni aventi ad oggetto l'estinzione o lo 
scioglimento della Fondazione sono assunte con il voto favorevole dei tre quarti dei 
Consiglieri in carica. 

3. In caso di parità di voti prevale il voto del Presidente. 

ART. 12 

I verbali delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione devono essere trascritti in 
ordine cronologico su apposito registro e devono essere sottoscritti dal Presidente e dal 
Segretario. 
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ART. 13 

Il Segretario del Consiglio di Amministrazione viene nominato dal Consiglio stesso, il quale 
provvede pure a determinarne i compiti. 

ART. 14 

1. È nominato un Organo di Controllo, anche monocratico, ai sensi dell'art. 30 del Codice del 
Terzo Settore. L'Organo di Controllo, se collegiale, è composto da tre controllori effettivi, a 
uno dei quali il Consiglio di Amministrazione attribuisce la carica di Presidente del Collegio, 
e da due controllori supplenti. Ai componenti dell'Organo di Controllo si applica l'articolo 
2399 del Codice Civile. I componenti dell'Organo di Controllo devono essere scelti tra le 
categorie di soggetti di cui all'art. 2397, comma 2, del Codice Civile. Nel caso di Organo di 
Controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei 
componenti. Chi compone l'Organo di Controllo dura in carica quattro anni, è rieleggibile e 
scade in coincidenza con l'assemblea del Consiglio di Amministrazione convocata per 
l'approvazione del bilancio relativo al quarto esercizio di durata della sua carica. 

2. L'Organo di Controllo: 

a) vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta 
amministrazione; 

b) vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo 
concreto funzionamento; 

c) esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di 
utilità sociale; 

d) attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle linee guida di cui 
all'articolo 14 del Codice del Terzo Settore. Il bilancio sociale dà atto degli esiti del 
monitoraggio svolto. 

3. I componenti dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere ad atti di 
ispezione e di controllo e, a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie 
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari. 

4. Dalla nomina a componente dell'Organo di Controllo non consegue alcun compenso, 
salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attività prestata 
ai fini dello svolgimento della funzione. 

5. I componenti dell'Organo di Controllo partecipano di diritto alle adunanze del Consiglio di 
Amministrazione. 

ART. 15 

L'organo di revisione legale dei conti è nominato nei casi previsti dall'art. 31 del Decreto 
Legislativo 117/2017 o qualora il Consiglio di Amministrazione lo ritenga opportuno. 

ART. 16 

1. L'esercizio finanziario della Fondazione ha inizio il primo gennaio e termina il trentuno 
dicembre di ogni anno. 

2. Il bilancio di esercizio e le scritture contabili sono redatte, tenute e conservate 
rispettivamente ai sensi degli articoli 13 e 87 del Decreto Legislativo n. 117/2017 e delle 
relative norme di attuazione. 
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ART. 17 

Il bilancio sociale è redatto nei casi e modi previsti dall'articolo 14 del Decreto Legislativo n. 
117/2017. 

ART. 18 

In caso di estinzione o scioglimento della Fondazione, il Consiglio di Amministrazione 
nomina uno o più liquidatori, che verranno scelti fra i suoi membri. 

In caso di estinzione o scioglimento per qualsiasi causa della Fondazione, il suo patrimonio 
residuo è devoluto, previo parere dell'Ufficio di cui all'articolo 45, comma 1, del citato 
Decreto Legislativo n. 117/2017, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri 
enti del Terzo settore, la cui individuazione è demandata al Consiglio di Amministrazione, 
secondo quanto previsto dall'articolo 9 del Decreto Legislativo n. 117/2017. 

ART. 19 

Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in 
materia, con particolare riferimento al Decreto Legislativo 117/2017, alle norme del Codice 
Civile, in quanto compatibili, ed ai principi generali dell'ordinamento giuridico. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VISTO: IL PRESIDENTE: FEDRIGA 

VISTO: IL PRESIDENTE: FEDRIGA
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20_50_1_DPR_166_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 27 novembre 2020, n. 
0166/Pres.
DPR n. 361/2000, art. 2. Associazione Il Cenacolo-Odv - Onlus 
avente sede a Trieste. Approvazione delle modifiche statutarie.

IL PRESIDENTE
PREmESSo che con proprio decreto n. 085/Pres. del 19 aprile 2011 è stata riconosciuta la personalità 
giuridica dell’Associazione “Il Cenacolo - ONLUS”, con sede a Trieste e ne è stato approvato lo statuto;
VISTA l’istanza del 24 novembre 2020 con cui il Presidente della predetta Associazione, che è iscritta 
al n. 238 del Registro regionale delle persone giuridiche e al n. 55 del Registro regionale delle organiz-
zazioni di volontariato, ha chiesto l’approvazione delle modifiche statutarie, deliberate dall’Assemblea 
straordinaria del 27 ottobre 2020;
VISTo il verbale di detta Assemblea, a rogito della dott.ssa Michela Boscolo, notaio in Trieste, rep. n. 
3162, racc. n. 2560, registrato a Trieste il 20 novembre 2020 al n. 9560/1T;
RILEVATo che le modifiche statutarie sono dirette a conformare lo statuto dell’ente alle disposizioni 
del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, in materia di Terzo settore;
CoNSTATATo che l’Assemblea dell’Associazione “Il Cenacolo - ONLUS” ha approvato le modifiche sta-
tutarie di adeguamento alle disposizioni del decreto legislativo 117/2017, in forza delle quali, tra l’altro, 
l’ente ha modificato la denominazione in “Il Cenacolo - ODV” ONLUS;
RILEVATo che, ai sensi dell’articolo 22, comma 1-bis, del decreto legislativo 117/2017, la futura 
iscrizione dell’Associazione nel Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS) determinerà oltre 
all’acquisizione della qualifica di ente del Terzo settore (ETS), la sospensione dell’efficacia dell’iscrizione 
dell’associazione nel Registro regionale delle persone giuridiche di cui al decreto del Presidente della 
Repubblica 10 febbraio 2000, n. 361, fintanto che sia mantenuta l’iscrizione dell’ente nel citato RUNTS;
RICoNoSCIuTA l’opportunità di accogliere la richiesta;
VISTo l’articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica 10 febbraio 2000, n. 361;
VISTI gli articoli 4, 8 e 42 dello Statuto della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;

DECRETA
1. Sono approvate, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica 10 
febbraio 2000, n. 361, le modifiche statutarie dell’Associazione “Il Cenacolo - ONLUS” con sede a Trieste, 
deliberate dall’Assemblea nella seduta del 27 ottobre 2020, in forza delle quali, tra l’altro, l’Associazione 
assume la nuova denominazione di “Il Cenacolo - ODV” ONLUS.
2. A far data dall’iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore l’iscrizione nel Registro regio-
nale delle persone giuridiche dell’ente verrà sospesa.
3. Il nuovo statuto, il cui testo viene allegato al presente decreto quale parte integrante e sostanziale, 
produrrà effetti a seguito dell’iscrizione del presente provvedimento nel Registro regionale delle perso-
ne giuridiche.

Il presente decreto verrà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.
FEDRIGA



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 17 509 dicembre 2020

Statuto dell’Associazione di Volontariato per disabili 

“IL CENACOLO-ODV” - TRIESTE 

Articolo 1 – Costituzione, sede e durata 

È costituita con sede in Trieste, in forma di associazione riconosciuta, un’Organizzazione di 
volontariato con la denominazione “Il Cenacolo- ODV”.  

La denominazione sociale dovrà intendersi integrata dell’acronimo “ETS” dal momento 
dell’iscrizione del Registro Unico Nazionale del terzo settore mentre prima di tale momento sarà 
mantenuto anche l'acronimo O.N.L.U.S. 

L’Associazione, apolitica ed apartitica, è costituita principalmente da familiari di portatori di 
handicap; si ispira ai principi della libera e spontanea associazione; è di carattere democratico e 
solidaristico. 

L’associazione, che non ha fini di lucro, svolge la sua attività avvalendosi in maniera prevalente 
dell’attività di volontariato dei propri associati e delle persone aderenti agli enti associati. 

L’Associazione ha sede in Comune di Trieste 

Le variazioni di indirizzo all’interno del Comune non costituiscono modificazioni dello Statuto. 

L'associazione può istituire sedi secondarie. 

L'associazione ha una durata illimitata. 

Articolo 2 – Finalità 

L’associazione “Il Cenacolo-ODV” si ispira in modo irrinunciabile ai principi ed ai valori umani del 
cristianesimo ed in tale ottica persegue le seguenti finalità: 

a) farsi carico delle situazioni di sofferenza, solitudine e bisogno presenti nella realtà delle persone 
disabili e delle loro famiglie; 

b) offrire un sostegno alle persone disabili e alle loro famiglie; 

c) promuovere proposte concrete d’impegno favorendo la crescita e la formazione del 
volontariato; 

d) sensibilizzare cittadini, istituzioni ed enti sulle problematiche dei disabili. 

Articolo 3 – Modalità d’intervento 

L’associazione “Il Cenacolo-ODV”, attuando tipologie di intervento ispirate alla salvaguardia ed 
alla valorizzazione delle risorse e delle abilità sociali ed individuali, anche residuali, dei cittadini 
aventi diritto, persegue, in via esclusiva o principale senza scopo di lucro, le finalità civiche, 
solidaristiche e di utilità sociale, mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi delle 
seguenti attività di interesse generale di cui alle lettere a), d), i) q) dell’articolo 5 del D.Lgs 
117/2017, avvalendosi di volontari associati, ossia, ora: 

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1 Legge 328/2000 e successive modificazioni e 
interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104 e alla legge 22 giugno 
2016, n. 112, e successive modificazioni; 

b) educazione, istruzione e formazione professionale ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53 e 
successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità educativa; 
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c) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse 
attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e 
delle attività di interesse generale di cui al presente articolo, anche in collaborazione con altre 
associazioni, gruppi, istituzioni nazionali e/o straniere con pari o similari finalità ed obiettivi; 

d) alloggio sociale, ai sensi del decreto del ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008 e 
successive modificazioni nonché ogni altra attività di carattere residenziale temporaneo diretta a 
soddisfare bisogni sociali, sanitari culturali formativi o lavorativi. 

L’associazione persegue i suoi fini attraverso le seguenti modalità operative: 

a) promuove, crea e gestisce - anche a mezzo di convenzioni con altri soggetti pubblici e privati 
che ne condividano le finalità – iniziative, servizi terapeutici, di accoglienza residenziale e diurna, 
di assistenza a domicilio, turismo sociale e soggiorni climatici e ricreativi a favore di persone 
disabili, nelle forme e nei modi ritenuti utili al raggiungimento delle finalità di cui all’art. 2.  

b) pone come obiettivo primario la realizzazione di comunità alloggio e centri diurni, con strutture 
riabilitative e laboratori adeguati alle potenzialità dei disabili; 

c) esercita azione di stimolo nei confronti di associazioni, enti pubblici e privati e collabora con gli 
stessi al fine di individuare risposte soddisfacenti ai bisogni dei disabili e delle famiglie cui si 
rivolge, anche mediante l’attuazione e/o partecipazione a convegni, seminari, dibattiti, mostre 
sulla tematica della disabilità. 

L’associazione opera prevalentemente nel territorio della Provincia di Trieste. 

L'Associazione che è organizzata secondo il principio generale della democraticità e della 
partecipazione effettiva. 

Articolo 4 – Associati 

Possono aderire all’Associazione le persone fisiche senza discriminazione e in particolare 
distinzione di sesso, di nazionalità, di razza, di lingua, di religione, di opinioni politiche, di 
condizioni personali e sociali, altre organizzazioni di volontariato e gli enti del Terzo settore o 
senza scopo di lucro, in numero non superiore al cinquanta percento delle organizzazioni di 
volontariato, che condividono le finalità della stessa e che partecipano alle attività 
dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze. 

Chi intende essere ammesso come associato dovrà presentare al Consiglio Direttivo una domanda 
scritta che dovrà contenere: 

a) l’indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché 
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica, per le persone fisiche; 

b) l’indicazione della denominazione, sede, codice fiscale, indicazione del legale rappresentante 
nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica, per gli enti; 

c) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente statuto, gli eventuali 
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi. 

Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le 
finalità perseguite e le attività di interesse generale svolte. 

La deliberazione d’ammissione deve essere comunicata all’interessato e annotata, a cura del 
Consiglio Direttivo, nel libro degli associati. 
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In caso di rigetto della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo deve, entro sessanta giorni, 
motivarlo e comunicarlo agli interessati. 

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi ha proposto la 
domanda, può, entro sessanta giorni dalla deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si 
pronunci l’assemblea dei soci, che delibera, se non appositamente convocata, in occasione della 
successiva convocazione. 

Lo status di associato ha carattere permanente e può venire meno solo per morte, recesso ed 
esclusione. 

Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, ed è espressamente esclusa la 
temporaneità della partecipazione alla vita associativa.  

Il numero degli associati è illimitato ma, in ogni caso, non può essere inferiore a sette soci o a tre 
organizzazioni di volontariato. Se tale numero minimo di soci viene meno, esso deve essere 
integrato entro un anno, trascorso il quale l’Associazione deve formulare richiesta di iscrizione in 
un’altra Sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore. 

Gli associati hanno il diritto di: 

a) eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi; 

b) essere informati sulle attività dell’associazione e controllarne l’andamento; 

c) frequentare i locali dell’associazione; 

d) partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione; 

e) concorrere alla elaborazione ed all’approvazione del programma dell’attività; 

f) prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee 

g) prendere visione dei bilanci e consultare i libri associativi, facendo istanza all'organo 
amministrativo che deve consentirne la visione nei trenta giorni successivi alla richiesta. 

Gli associati hanno l’obbligo di: 

a) rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni; 

b) svolgere la propria attività verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di 
lucro anche indiretto; 

c)versare la quota associativa secondo l’importo, le modalità di versamento ed i termini 
annualmente stabiliti dall’Assemblea. 

La qualità di socio si perde per: 

a)  esclusione; 

b)  recesso; 

c)  decesso. 

L’associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, degli eventuali 
regolamenti interni e delle deliberazioni degli organi associativi, arreca danni materiali o morali 
all’associazione, oppure non ha rinnovato la sottoscrizione della quota associativa o non l’ha 
versata entro il termine fissato dal consiglio direttivo, può essere escluso dall’associazione. 
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L’esclusione avviene mediante deliberazione dell’assemblea con voto segreto e dopo aver 
ascoltato le giustificazioni dell’interessato.  

La deliberazione di esclusione dovrà essere comunicata all’interessato. 

L’associato può sempre recedere dall’associazione. 

Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al 
Consiglio Direttivo, il quale dovrà adottare un’apposita delibera da comunicare adeguatamente 
all’associato. 

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 
tre mesi prima. 

Il socio è comunque tenuto al versamento della quota associativa relativa all’anno di esercizio in 
cui il recesso è stato esercitato. 

I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili. 

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili. 

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione, non vantano alcun 
diritto sul patrimonio della stessa. 

Articolo 5 – Quota associativa - Volontari 

L’Assemblea stabilisce annualmente l’entità della quota associativa ed il termine entro il quale 
deve essere versata. 

La quota associativa è intrasmissibile e non è rivalutabile. 

Sono volontari coloro che per libera scelta svolgono attività in favore dell’Associazione o dei 
progetti dell’Associazione mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacità in modo 
personale e gratuito senza fini di lucro neanche indiretto. 

I volontari devono essere iscritti in apposito Registro dei Volontari. 

Articolo 6 – Organi dell’associazione 

Sono organi dell’associazione “Il Cenacolo ODV”: l’Assemblea Generale, il Consiglio Direttivo, il 
Presidente, il Tesoriere, il Segretario l’Organo di Controllo e i Revisori dei conti (ove nominati) e il 
Collegio dei Probiviri ove nominati. Ai componenti degli organi sociali, salvo le eccezioni ammesse 
dalla normativa vigente, non può essere attribuito alcun compenso. 

Articolo 7 – Composizione, convocazione e validità, compiti dell’Assemblea Generale 

L’Assemblea dell’associazione “Il Cenacolo-ODV” è composta da tutti i soci ammessi ai sensi 
dell’art. 4 iscritti da almeno tre mesi. Ogni socio ha diritto a un voto.  

L’Assemblea ordinaria è convocata dal Presidente almeno una volta all’anno. La convocazione 
avviene tramite lettera indicante il giorno, l’ora, il luogo della seduta e gli argomenti all’ordine del 
giorno, da spedirsi con anticipo di almeno dieci giorni. Può essere convocata, in forma 
straordinaria, anche su richiesta del Consiglio Direttivo o di almeno un quinto dei soci. 
L’Assemblea è validamente costituita, in prima convocazione, con la metà più uno dei soci; in 
seconda con qualunque numero di presenti. L’Assemblea delibera a maggioranza semplice. Per le 
modifiche dello statuto della associazione, la trasformazione, la fusione o la scissione è necessario 
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il voto favore di due terzi dei votanti. La delibera di scioglimento e di devoluzione è assunta con il 
voto favorevole di tre quarti degli associati. 

La convocazione è in ogni caso valida se inoltrata all’indirizzo, anche di posta elettronica, 
comunicato dall’associato nella domanda di ammissione o successivamente variato mediante 
comunicazione scritta validamente pervenuta all’Associazione. 

In ogni caso è regolarmente convocata ove siano presenti tutti gli associati, tutti gli amministratori 
e ove esistente l'organo di controllo sia presente o informato della riunione e nessuno si oppone 
alla trattazione degli argomenti all'ordine del giorno. 

È ammessa la delega scritta solo ad un associato intervenuto. 

È ammesso il voto per corrispondenza.  

Sono compiti dell’Assemblea: 

a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;  

b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;  

c) approva il bilancio e ove necessario il bilancio sociale; 

d) delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuove azione di 
responsabilità nei loro confronti;  

e) delibera sull'esclusione degli associati;  

f) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;  

g) approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;  

h) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;  

i) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua 
competenza. 

L'assemblea può svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in più luoghi, contigui o distanti, 
audio/video collegati. 

In tal caso, è necessario che: 

a) sia consentito al Presidente dell'assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di presidenza, di 
accertare inequivocabilmente l'identità e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo 
svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione; 

b) in ogni luogo audio/video collegato si predisponga il foglio delle presenze, in cui devono essere 
indicati i nominativi dei partecipanti all'adunanza in quel luogo; 

c) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli interventi assembleari; 

d) sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione ed alla votazione 
simultanea sugli argomenti dell'ordine del giorno. 

Articolo 8 – Composizione, convocazione e validità, compiti del Consiglio Direttivo 

L’associazione “Il Cenacolo ODV” è diretta da un Consiglio Direttivo, eletto in seno all’Assemblea,  
tra le persone fisiche associate ovvero indicate tra i propri associati dalle organizzazioni di 
volontariato associate, che dura in carica tre anni; il numero dei consiglieri viene indicato 
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dall’Assemblea ad ogni scadenza di mandato; in caso di dimissioni o decesso di consiglieri prima 
della scadenza del mandato, subentrano in carica coloro che, dalle ultime elezioni, risultano aver 
riportato il maggior numero di voti tra i non eletti. I consiglieri sono rieleggibili. Le cariche non 
sono retribuite; sarà previsto un rimborso per le spese effettivamente sostenute e documentate 
per lo svolgimento della funzione, non sono ammessi rimborsi forfettari. 

Il Consiglio Direttivo è convocato dal Presidente dell’associazione o su richiesta di almeno due 
terzi dei consiglieri. Le sedute sono valide quando sia presente la metà più uno dei consiglieri. Non 
sono ammesse deleghe. Le delibere sono approvate a maggioranza dei presenti. 

Sono compiti del Consiglio Direttivo: 

a) scegliere tra i propri membri, nella prima seduta successiva all’Assemblea Generale in cui si è 
eletto il Consiglio, il Presidente, il Vicepresidente, il Tesoriere, il Segretario; 

b) provvedere all’amministrazione ordinaria e straordinaria del patrimonio e dei mezzi di 
finanziamento dell’associazione; 

c) provvedere allo sviluppo e all’indirizzo generale dell’associazione, individuando i settori di 
intervento, affidando le relative mansioni, istituendo gruppi di lavoro, stipulando convenzioni con 
altri soggetti privati e pubblici; 

d) deliberare sull’ammissione di nuovi soci; 

e) stabilire l’ordine del giorno dell’Assemblea Generale; 

f) curare la tenuta dei seguenti libri sociali 

- libro degli associati; 

- registro dei volontari, che svolgono la loro attività in modo non occasionale; 

-libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea; 

-libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo. 

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri con presa visione presso la sede previa 
presentazione di richiesta scritta. 

Articolo 9 – Il Presidente 

Il Presidente dell’associazione “Il Cenacolo-ODV” ha la rappresentanza legale della stessa. 
Convoca il Consiglio Direttivo e, in caso di urgenza, assume i provvedimenti di competenza dello 
stesso, informando lo stesso Consiglio nella seduta successiva. 

Articolo 10 – Il Vicepresidente 

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in caso di assenza o di impedimento di quest’ultimo o su 
sua espressa delega 

Articolo 11 - Il Tesoriere 

Il Tesoriere redige i bilanci preventivo e consuntivo dell’associazione e li sottopone al Consiglio 
Direttivo. 
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Articolo 12 – Il Segretario 

Il Segretario esegue gli atti predisposti dal Consiglio Direttivo; redige i verbali del Consiglio e 
dell’Assemblea. 

Articolo 13 – L’organo di controllo e/o revisore legale 

Nei casi previsti dalla normativa vigente o su richiesta dell’assemblea, l’associazione nomina un 
organo di controllo ai sensi delle vigenti norme in materia di Enti del Terzo Settore. 

Ove nominato, l’Organo di controllo avrà competenze e poteri previsti per tale organo dalla 
disciplina legislativa in materia di Enti del Terzo Settore. 

I componenti l’Organo di Controllo durano in carica tre esercizi e sono rieleggibili. 

L’associazione dovrà nominare un revisore legale dei conti o una società di revisione legale iscritti 
nell’apposito registro quando richiesto dalla normativa vigente. 

La revisione legale dei conti può essere affidata all’Organo di Controllo; in tal caso tutti i suoi 
componenti devono essere scelti fra revisori legali iscritti nell’apposito registro. 

L'assemblea che nomina il revisore legale fissa l'eventuale compenso da riconoscere al soggetto 
incaricato della revisione legale dei conti. 

Il revisore legale dura in carica tre esercizi ed è rieleggibile. 

Articolo 14 – Il Collegio dei Probiviri 

I Probiviri esaminano comportamenti dei Soci in contrasto con quanto previsto dallo Statuto e ne 
demandano i propri giudizi al Consiglio Direttivo. 

Il Collegio dei Probiviri è costituito da almeno due componenti eletti dall’Assemblea tra i Soci e 
durano in carica tre anni. 

Il Collegio sceglie fra i suoi componenti il Presidente, che ha il compito di coordinare le attività del 
Collegio e rappresentarlo nei confronti degli Organi dell’Associazione e degli associati. 

Il Collegio, ove eletto, in conformità al Regolamento dell’Associazione, svolge i seguenti compiti; 

a) sorveglia sulla rispondenza del comportamento degli associati alle norme dello Statuto, del 
Regolamento dell’Associazione, e più in generale delle norme di buona condotta dettate dalla 
legge e dal senso comune; 

b) esamina le segnalazioni di atti e comportamenti degli associati che possano configurare 
violazioni delle norme di condotta di cui al comma precedente e, laddove ne ravvisi la fondatezza, 
intraprende i necessari procedimenti disciplinari; 

c) al termine di ogni procedimento, sottopone al Consiglio Direttivo gli atti con le conclusioni del 
Collegio, comprensive di eventuali proposte di provvedimenti. 

Articolo 15 – Patrimonio   

Il patrimonio dell’associazione “Il Cenacolo-ODV” fatte salve le norme civili in materia, è costituito 
da: 

a) beni mobili e immobili a qualsiasi titolo acquisiti in proprietà; 

b) eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilanci; 
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c) eventuali erogazioni, donazioni o lasciti; 

d) ogni altro tipo di entrata 

Nel patrimonio è destinato un apposito fondo di dotazione. Il valore del Fondo di dotazione deve 
essere mantenuto nella sua consistenza. Qualora risulti che sia diminuito di oltre un terzo in 
conseguenza di perdite, il Consiglio Direttivo o, in caso di sua inerzia, l’Organo di Controllo devono 
senza indugio convocare l’Assemblea per deliberare la sua ricostituzione ovvero la continuazione 
dell’attività nella forma di associazione senza personalità giuridica. 

In coerenza con l’assenza di ogni scopo di lucro, è vietata la distribuzione anche indiretta di utili e 
avanzi di gestione, fondi e riserve o capitale comunque denominate a favore di associati, 
lavoratori, collaboratori, amministratori ed altri componenti gli organi sociali, anche in occasione 
di recesso o di ogni altro caso cessazione individuale del rapporto associativo, a meno che la 
destinazione o distribuzione non siano imposte per legge o siano effettuate a favore di 
organizzazioni di volontariato che per legge, statuto o regolamento fanno parte della medesima e 
unitaria struttura. 

Articolo 16 – Mezzi di finanziamento 

Per il finanziamento delle proprie attività l’associazione si avvale di: 

a) quote associative dei soci; 

b) contributi di amministrazioni pubbliche, di Enti pubblici e/o privati e di privati; 

c) mutui e finanziamenti in genere da parte di istituti di credito o altre persone giuridiche; 

d) ogni altra risorsa e ogni strumento di esercizio non destinati ad incrementare il patrimonio. 

L’esercizio decorre dal primo gennaio al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno. 

L’Associazione può raccogliere fondi allo scopo di finanziare la propria attività istituzionale, anche 
attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni o contributi senza corrispettivo. Tale attività può 
anche essere esercitata mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione di beni o 
erogazione di servizi di modico valore. 

L'associazione potrà inoltre può partecipare ad associazioni, enti e istituzioni la cui attività sia 
rivolta direttamente o indirettamente al perseguimento degli scopi associativi d'interesse 
generale. 

Articolo 17 - Bilancio di esercizio 

L’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale, con decorrenza dal primo gennaio di 
ogni anno, ai sensi del D.LGS. 117/2017 e delle relative norme di attuazione. 

Esso è predisposto dal Consiglio Direttivo, viene approvato dall’assemblea ordinaria entro quattro 
mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato, a cura del Consiglio 
Direttivo. 

Articolo 18 - Caso di scioglimento 

In caso di estinzione o scioglimento il patrimonio residuo è devoluto, salva diversa destinazione 
prevista dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore o a organizzazioni di volontariato operanti nel 
medesimo settore individuati con delibera del degli associati su conforme parere del competente 
Ufficio del Registro del Terzo settore. 
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Nelle more dell'istituzione del Registro del terzo settore la devoluzione, salva diversa destinazione 
prevista dalla legge, è a favore di altre organizzazioni non lucrative di utilità sociale o a fini di 
pubblica utilità nelle modalità previste dalla legge. 

L’assemblea provvede alla nomina di uno o più liquidatori preferibilmente scelti tra i propri 
associati. 

Articolo 19 – Richiamo alle normative generali 

Per quanto non è espressamente previsto dal presente statuto, da eventuali Regolamenti interni e 
dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 
luglio 2017, n. 117 (codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal codice civile. 

 

 

 

 

 

VISTO: IL PRESIDENTE: FEDRIGA 

VISTO: IL PRESIDENTE: FEDRIGA
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20_50_1_DDC_AUT LOC_3949_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale autonomie locali, funzione 
pubblica, sicurezza e politiche dell’immigrazione 25 no-
vembre 2020, n. 3949
Avviso a selezione presso Pubblica Amministrazione emanato 
dalla Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia 
in data 27 agosto 2020 per l’assunzione a tempo indeterminato 
e pieno di n. 11 unità di categoria B, profilo professionale col-
laboratore amministrativo, in relazione alle esigenze della Cen-
trale unica di risposta NUE 112 e della Sala Operativa regionale 
della Protezione civile della Regione: sostituzione componente 
Commissione giudicatrice.

IL DIRETToRE CENTRALE
VISTo l’Avviso a selezione presso Pubblica Amministrazione emanato in data 27 agosto 2020 dalla 
Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, ex articolo 16 della Legge n. 56 del 28 feb-
braio 1987, ed ai sensi del “Regolamento recante indirizzi e procedure in materia di azioni volte a favorire 
l’incontro tra domane e offerta di lavoro e a contrastare la disoccupazione di lunga durata”, approvato 
con decreto del Presidente della Regione 25 luglio 2006, n. 227/Pres. e s.m.i., volto all’assunzione a 
tempo indeterminato e pieno di n. 11 unità di categoria e posizione economica B1, profilo professionale 
collaboratore amministrativo, in relazione alle esigenze della Centrale unica di risposta NUE 112 e della 
Sala Operativa regionale della Protezione civile della Regione, sede di Palmanova; 
PRESo ATTo che la selezione in oggetto è disciplinata dal succitato Avviso dd. 27 agosto 2020, dal 
Regolamento di cui al suddetto D.P.Reg. n. 227/2006, nonché dal “Regolamento di accesso all’impiego 
regionale”, approvato con Decreto del Presidente della Regione 23 maggio 2007, n. 143/Pres. e s.m.i.; 
VISTo il proprio decreto n. 3556/AAL del 5 novembre 2020, con cui è stata nominata la Commissione 
giudicatrice del succitato Avviso a selezione;
ATTESo che, ai sensi del succitato decreto, è stata nominata, quale componente esterna all’Ammini-
strazione regionale esperta nelle materie d’esame, la dott.ssa Rossana FOLENGHI, dipendente a tempo 
indeterminato di ARCS - Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute, appartenente alla categoria 
D, profilo collaboratore professionale sanitario infermiere, in servizio presso la Sala Operativa Regionale 
Emergenza Sanitaria - FVG;
TENuTo CoNTo che con nota di data 20 novembre 2020, la dott.ssa FOLENGHI ha comunicato la 
sopraggiunta impossibilità a continuare a far parte della Commissione in oggetto, quale componente 
esterno all’Amministrazione regionale;
RILEVATA pertanto la necessità di procedere alla nomina di un nuovo componente esterno all’Ammi-
nistrazione regionale, al fine dell’espletamento delle prove selettive già programmate per il giorno 30 
novembre 2020;
RITENuTo che la dott.ssa Maura ANDREUZZI, dipendente a tempo indeterminato di S.p.A. Autovie 
Venete, sia soggetto idoneo, per competenza e curriculum professionale, a far parte della Commissione 
giudicatrice quale componente esterno esperto nelle materie d’esame; 
VISTA l’autorizzazione dd. 24 novembre 2020 rilasciata da S.p.A. Autovie Venete alla dott.ssa Maura 
ANDREUZZI, ai fini della partecipazione alla Commissione di cui trattasi;
ATTESo che la dott.ssa ANDREUZZI ha reso idonea dichiarazione sia ai sensi dell’articolo 7bis ante 
della LR 23 giugno 1978, n.75, e s.m.i., relativamente al divieto di nomina o designazione negli organi 
collegiali costituiti con provvedimento regionale, sia a sensi dell’articolo 35bis del D.Lgs. n.165/2001, 
relativamente all’assenza delle ulteriori condizioni di incompatibilità previste dal primo comma dell’ar-
ticolo medesimo;

DECRETA
per le motivazioni in premessa citate, che si intendono integralmente richiamate: 
1.  la dott.ssa Maura ANDREUZZI, dipendente a tempo indeterminato di S.p.A. Autovie Venete, è no-
minata nella Commissione giudicatrice dell’Avviso a selezione presso Pubblica Amministrazione volto 
all’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 11 unità di categoria e posizione economica B1, pro-
filo professionale collaboratore amministrativo, in relazione alle esigenze della Centrale unica di risposta 
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NUE 112 e della Sala Operativa regionale della Protezione civile della Regione, quale componente ester-
na all’Amministrazione regionale, esperta nelle materie d’esame, in sostituzione della dott.ssa Rossana 
FOLENGHI, già nominata componente esterna giusto proprio decreto n. 3556/2020.
2. Alla componente esterna all’Amministrazione regionale compete, per ciascuna seduta, un gettone di 
presenza di euro 83,00 secondo quanto disposto dall’articolo 21 della legge regionale 18/1996, importo 
ridotto del 10% come previsto dall’articolo 8, comma 53, della legge regionale 23 gennaio 2007, n.1 
(legge finanziaria 2007) e ulteriormente ridotto del 10% come disposto dall’articolo 12, comma 7, della 
legge regionale 29 dicembre 2010, n.22 (legge finanziaria 2011).
3. Alla componente esterna compete, inoltre, il rimborso delle spese, ove spettante, nella misura previ-
sta per i dipendenti regionali.
4. La relativa spesa graverà, nell’ambito del Bilancio di previsione per il triennio 2020/2022 e per l’anno 
2020, sul capitolo 582 del BFG della Regione, adottato con deliberazione della Giunta regionale 27 di-
cembre 2019, n.2283 e s.m.i., nonché sui corrispondenti capitoli del Bilancio per gli anni successivi.
5. Si procederà con successivo provvedimento ad impegnare la spesa derivante dai punti 2 e 3.

Il presente provvedimento verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 25 novembre 2020
LUGARA’

20_50_1_DDS_ASS OSP_2647_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio assistenza distrettuale 
e ospedaliera 30 novembre 2020, n. 2647
Approvazione avviso per l’assegnazione degli incarichi vacanti 
di medici di medicina generale di assistenza primaria e di conti-
nuità assistenziale rimasti carenti a conclusione delle procedu-
re di cui agli artt. 34, commi 5 e 17 e 63, commi 3 e 15 dell’ACN 
relativi all’anno 2020 - Procedura medici frequentanti il corso di 
formazione specifica in medicina generale (artt. 34, commi 17-
bis e 17-ter e 63, commi 15-bis e 15-ter come novellati dall’ACN 
del 18.06.20).

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo
VISTo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti regionali, di cui al 
D.P.Reg. 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche;
VISTA la D.G.R. n. 342 dd. 6/3/2020, di nomina del dott. Alfredo Perulli a Direttore di Servizio Assistenza 
Distrettuale e Ospedaliera della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità;
VISTI gli articoli 34 e 63 dell’Accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di 
medicina generale, come modificati dall’ACN del 21.6.2018 e novellati dall’ACN del 18.6.2020 (di seguito 
in breve ACN), i quali recano i criteri, le modalità e le procedure per l’assegnazione degli incarichi vacanti 
di assistenza primaria e di continuità assistenziale;
VISTI i decreti del Direttore del Servizio di Assistenza Distrettuale e Ospedaliera:
n. 860/SPS dd. 18.05.2020 con il quale:
 - sono stati indicati gli incarichi vacanti di medici di medicina generale di assistenza primaria e continu-

ità assistenziale relativi all’anno 2020 come individuati e comunicati dalle aziende sanitarie;
 - è stato approvato l’avviso per l’assegnazione dei suddetti incarichi vacanti;

n. 1213/SPS dd. 13.07.2020 e n. 1199/SPS dd. 10.07.2020 con i quali sono state approvate le gradua-
torie regionali per l’assegnazione degli incarichi vacanti rispettivamente di medici di medicina generale 
di assistenza primaria e di continuità assistenziale ai sensi rispettivamente degli artt. 34, comma 5, lett. 
a), b), c) e 63, comma 3, lett. a), b) e c);
n. 1730/SPS dd. 14.09.20 con il quale:
 - sono stati indicati gli incarichi rimasti vacanti di medici di medicina generale di assistenza primaria e 

continuità assistenziale relativi all’anno 2020 a conclusione delle procedure di cui agli artt. 34, comma 5, 
lett. a), b), c) e 63, comma 3, lett. a), b) e c);
 - è stato approvato l’avviso per l’assegnazione dei suddetti incarichi rimasti vacanti ai sensi degli artt. 



28 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 9 dicembre 2020 50

34, comma 17, lett. a) e b) e 63, comma 15, lett. a) e b) - procedura SISAC;
n. 2059/SPS dd. 26.10.2020 e n. 2058/SPS dd. 26.10.20 con i quali sono state approvate le graduatorie 
regionali per l’assegnazione degli incarichi vacanti rispettivamente di medici di medicina generale di as-
sistenza primaria e di continuità assistenziale ai sensi degli artt. 34, comma 17, lett. a) e b) e 63, comma 
15, lett. a) e b) - procedura SISAC;
ATTESo che a conclusione delle procedure di assegnazione suddette sono rimasti ancora disponibili 
ambiti carenti di assistenza primaria e incarichi vacanti di continuità assistenziale; 
RILEVATA, pertanto, la necessità di provvedere, con riferimento ai suddetti incarichi ancora disponibili, 
ad espletare la procedura di assegnazione prevista dagli articoli 34, commi 17-bis e 17-ter e 63, commi 
15-bis e 15-ter, come novellati dall’ACN 18.06.20;
RITENuTo, quindi, di approvare uno specifico avviso inerente all’assegnazione degli incarichi rimasti 
vacanti di medici di medicina generale di assistenza primaria e di continuità assistenziale relativi all’anno 
2020, unitamente agli elenchi degli incarichi rimasti ancora vacanti e ai rispettivi modelli di domanda, 
allegati al presente provvedimento di cui costituiscono parte integrante;
PRECISATo che la domanda dev’essere presentata alla Direzione centrale salute, politiche sociali e 
disabilità nel termine perentorio di 20 giorni dalla pubblicazione sul B.U.R. e sul sito istituzionale della 
Regione Friuli Venezia Giulia inerente l’anzidetto avviso;
PRECISATo, altresì, che l’avviso in parola rimane comunque soggetto a qualsiasi futura diversa dispo-
sizione, anche contrattuale, o provvedimento, anche giurisdizionale, che dovesse eventualmente inter-
venire successivamente alla sua pubblicazione per cui l’Amministrazione si riserva l’eventuale revoca, 
modifica e/o sospensione delle procedure di cui all’avviso medesimo.

DECRETA
1. È approvato, per i motivi esplicitati in premessa, l’avviso inerente all’assegnazione degli incarichi ri-
masti vacanti di medici di medicina generale di assistenza primaria e di continuità assistenziale relativi 
all’anno 2020, unitamente agli elenchi degli incarichi rimasti ancora vacanti e ai rispettivi modelli di do-
manda, allegati al presente provvedimento di cui costituiscono parte integrante (artt. 34, commi 17-bis 
e 17-ter, e 63, commi 15-bis e 15-ter, dell’ACN).
2. La domanda dev’essere presentata alla Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità nel ter-
mine perentorio di 20 giorni dalla pubblicazione sul B.U.R. e sul sito istituzionale della Regione Friuli 
Venezia Giulia inerente l’anzidetto avviso.
3. L’avviso in parola rimane comunque soggetto a qualsiasi futura diversa disposizione, anche contrat-
tuale, o provvedimento, anche giurisdizionale, che dovesse eventualmente intervenire successivamente 
alla sua pubblicazione per cui l’Amministrazione si riserva l’eventuale revoca, modifica e/o sospensione 
delle procedure di cui all’avviso medesimo.
4. Il presente provvedimento sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Ve-
nezia Giulia.

Trieste. 30 novembre 2020
PERULLI
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DIREZIONE CENTRALE SALUTE, POLITICHE SOCIALI E DISABILITA’ 
 

AVVISO  
 

INCARICHI VACANTI DI MEDICI DI MEDICINA GENERALE DI ASSISTENZA PRIMARIA E DI 
CONTINUITA’ ASSISTENZIALE PRESSO LE AZIENDE SANITARIE DELLA REGIONE AUTONOMA 

FRIULI VENEZIA GIULIA RELATIVI ALL’ANNO 2020 
 
(articoli 34 commi 17-bis e 17-ter e 63 commi 15-bis e 15-ter come novellati dall’Accordo Collettivo 

Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale del 18.6.2020) 
 
 
Si fa seguito agli avvisi, pubblicati sul BUR n. 22 del 27.05.2020 e BUR n. 39 dd. 23.09.20, provvedendo alla 
pubblicazione degli elenchi degli incarichi vacanti di medici di medicina generale di assistenza primaria e di 
continuità assistenziale relativi all’anno 2020, rimasti disponibili a conclusione delle procedure di 
assegnazione previste dagli articoli 34 comma 5 lett. a), b) e c) e comma 17 lett. a) e b) e 63 comma 3, lett. 
a), b) e c), e comma 15 lett. a) e b) dell’ACN. 
Si provvede, pertanto, ad espletare la procedura di assegnazione prevista dagli articoli 34, commi 17-bis e 
17-ter e 63, commi 15-bis e 15-ter come novellati dall’ACN 18.6.2020 (di seguito ACN).
 

A) AMBITI TERRITORIALI CARENTI DI MEDICI DI MEDICINA GENERALE PER 
L’ASSISTENZA PRIMARIA 

 
Art. 1  

Ambiti carenti 
 

1. Gli ambiti territoriali carenti rimasti disponibili a conclusione delle procedure di assegnazione 
previste dall’articolo 34 comma 5 lett. a), b) e c) e comma 17 lett. a) e b) dell’ACN, sono riportati nello 
specifico elenco allegato (all. 1). 
 

2. Poiché le Aziende in applicazione di quanto previsto dall’art. 34 dell’ACN hanno individuato anche gli 
incarichi che si renderanno disponibili nel corso dell’anno, si fa presente che per essi è stata specificata 
la decorrenza dalla quale l’incarico sarà effettivamente vacante.  

 
3. In tali casi gli adempimenti procedurali diretti al perfezionamento del conferimento dell’incarico 

previsti dall’ACN trovano attuazione alla vacanza dell’incarico medesimo.  
 
4. È comunque fatta salva ogni eventuale variazione sull’effettiva decorrenza che dovesse intervenire in 

ambito aziendale. 
 

5. Il conferimento di ciascun incarico, di cui al presente avviso, pubblicato in previsione di pensionamento 
del titolare, è subordinato all’effettiva cessazione del medico che potrebbe rimanere in servizio oltre la 
data di pensionamento, per il periodo di emergenza COVID-19. 

 
 

Art. 2  
Requisiti di partecipazione 

 
1. Ai sensi dell’art. 34, comma 17-bis dell’ACN, possono concorrere per l’assegnazione degli incarichi di 

assistenza primaria di cui allo specifico elenco costituente allegato 1: 
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a) i laureati in medicina e chirurgia abilitati all’esercizio professionale, iscritti al corso di formazione 
specifica in medicina generale, limitatamente a quelli che frequentano il corso di formazione nella 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia (in primis gli iscritti al corso ex art. 9 comma 1, del DL 14 
dicembre 2018, n.135 convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n.12, IN 
SUBORDINE gli iscritti al corso ex all’art. 12, comma 3, del DL 30 aprile 2019, n. 35 convertito, 
con modificazioni, dalla Legge 25 giugno 2019, n. 60).  
 

Art. 3 
Criteri per l’assegnazione degli incarichi 

 
1. L’assegnazione degli incarichi seguirà il seguente ordine di priorità di assegnazione ai sensi dell’art. 34, 

commi 17-bis e 17-ter dell’ACN: 
 

a) per i medici di cui all’art. 9, comma 1, del DL 14 dicembre 2018, n.135 convertito, con 
modificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n.12– iscritti al corso di formazione –  
L’interpello seguirà il seguente ordine: 
• medici frequentanti la terza annualità di frequenza del corso; 
• medici frequentanti la seconda annualità di frequenza del corso; 
• medici frequentanti la prima annualità di frequenza del corso. 
a partire dalla data di effettivo inizio dello stesso (n.b. per coloro che sono entrati al corso in via di 
scorrimento della graduatoria si intende la data di inizio della frequenza). 

 
A parità di annualità di frequenza in ciascuna categoria, i medici sono ordinati in base ai seguenti 
criteri: 
• minore età al conseguimento del diploma di laurea; 
• voto di laurea; 
• anzianità di laurea; 
con priorità di interpello per i medici residenti nell’ambito carente, nell’Azienda, in seguito nella 
Regione e da ultimo fuori Regione. 
 
b) per i medici di cui all’art. 12, comma 3, del DL 30 aprile 2019, n. 35 convertito, con 
modificazioni, dalla Legge 25 giugno 2019, n. 60 – iscritti al corso di formazione – l’assegnazione 
degli incarichi è subordinata rispetto alla categoria di cui al precedente punto a). 
L’interpello seguirà il seguente ordine: 
• medici frequentanti la terza annualità di frequenza del corso; 
• medici frequentanti la seconda annualità di frequenza del corso; 
• medici frequentanti la prima annualità di frequenza del corso. 
a partire dalla data di effettivo inizio dello stesso (n.b. per coloro che sono entrati al corso in via di 
scorrimento della graduatoria si intende la data di inizio della frequenza). 
 
A parità di annualità di frequenza in ciascuna categoria, i medici sono ordinati in base ai seguenti 
criteri: 
• minore età al conseguimento del diploma di laurea; 
• voto di laurea; 
• anzianità di laurea; 
con priorità di interpello per i medici residenti nell’ambito carente, nell’Azienda, in seguito nella 
Regione e da ultimo fuori Regione. 
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B) INCARICHI VACANTI DI MEDICI DI MEDICINA GENERALE DI CONTINUITA’ 
ASSISTENZIALE 

 

Art. 1  

Incarichi disponibili 

 

1. Gli incarichi vacanti rimasti disponibili, a conclusione delle procedure di assegnazione previste 
dall’articolo 63 comma 3, lett. a), b) e c), e comma 15 lett. a) e b) dell’ACN, sono riportati nello specifico 
elenco allegato (all. 2). 
 

2. Poiché le Aziende in applicazione di quanto previsto dall’art. 63 dell’ACN hanno individuato anche gli 
incarichi che si renderanno disponibili nel corso dell’anno, si fa presente che per essi è stata specificata 
la decorrenza dalla quale l’incarico sarà effettivamente vacante.  

 
3. In tali casi gli adempimenti procedurali diretti al perfezionamento del conferimento dell’incarico previsti 

dall’ACN trovano attuazione alla vacanza dell’incarico medesimo.  
 
4. È comunque fatta salva ogni eventuale variazione sull’effettiva decorrenza che dovesse intervenire in 

ambito aziendale. 
 

5. Il conferimento di ciascun incarico, di cui al presente avviso, pubblicato in previsione di pensionamento 
del titolare, è subordinato all’effettiva cessazione del medico che potrebbe rimanere in servizio oltre la 
data di pensionamento, per il periodo di emergenza COVID-19. 

 

 

Art. 2  

Requisiti di partecipazione 

 

1. Ai sensi dell’art. 63 comma 17-bis come novellato dall’ACN dd. 18.06.20 possono concorrere per 
l’assegnazione degli incarichi di continuità assistenziale di cui allo specifico elenco costituente allegato 
2: 
 

a) i laureati in medicina e chirurgia abilitati all’esercizio professionale, iscritti al corso di formazione 
specifica in medicina generale, limitatamente a quelli che frequentano il corso di formazione nella 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia (in primis gli iscritti al corso ex art. 9 comma 1, del DL 14 
dicembre 2018, n.135 convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n.12, IN 
SUBORDINE gli iscritti al corso ex all’art. 12, comma 3, del DL 30 aprile 2019, n. 35 convertito, 
con modificazioni, dalla Legge 25 giugno 2019, n. 60).  

 

Art. 3 

Criteri per l’assegnazione degli incarichi 

 

1. L’assegnazione degli incarichi seguirà il seguente ordine di priorità di assegnazione ai sensi 

dell’art. 63, commi 15-bis e 15-ter dell’ACN 2020: 

 

a) per i medici di cui all’art. 9, comma 1, del DL 14 dicembre 2018, n.135 convertito, con 
modificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n.12 – iscritti al corso di formazione –  

L’interpello seguirà il seguente ordine: 
• medici frequentanti la terza annualità di frequenza del corso; 
• medici frequentanti la seconda annualità di frequenza del corso; 
• medici frequentanti la prima annualità di frequenza del corso. 
a partire dalla data di effettivo inizio dello stesso (n.b. per coloro che sono entrati al corso in via di 
scorrimento della graduatoria si intende la data di inizio della frequenza). 
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A parità di annualità di frequenza in ciascuna categoria, i medici sono ordinati in base ai seguenti 
criteri: 
• minore età al conseguimento del diploma di laurea; 
• voto di laurea; 
• anzianità di laurea; 
con priorità di interpello per i medici residenti nel territorio aziendale, in seguito nella Regione e da 
ultimo fuori Regione. 
 
b) per i medici di cui all’art. 12, comma 3, del DL 30 aprile 2019, n. 35 convertito, con 

modificazioni, dalla Legge 25 giugno 2019, n. 60 – iscritti al corso di formazione – 
l’assegnazione degli incarichi è subordinata rispetto alle categorie di cui al precedente punto a) 

L’interpello seguirà il seguente ordine: 
• medici frequentanti la terza annualità di frequenza del corso; 
• medici frequentanti la seconda annualità di frequenza del corso; 
• medici frequentanti la prima annualità di frequenza del corso. 
a partire dalla data di effettivo inizio dello stesso (n.b. per coloro che sono entrati al corso in via di 
scorrimento della graduatoria si intende la data di inizio della frequenza).. 
 
A parità di annualità di frequenza in ciascuna categoria, i medici sono ordinati in base ai seguenti 
criteri: 
• minore età al conseguimento del diploma di laurea; 
• voto di laurea; 
• anzianità di laurea; 
con priorità di interpello per i medici residenti nel territorio aziendale, in seguito nella Regione e da 
ultimo fuori Regione. 

 
 
C) MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E ALTRE DISPOSIZIONI PER 

L’ASSISTENZA PRIMARIA E PER LA CONTINUITA’ ASSISTENZIALE 
 

Art. 1 
Termini e presentazione della domanda 

 
1. I medici interessati all’assegnazione di un incarico vacante di cui al presente avviso presentano apposita 

domanda redatta secondo gli schemi costituenti i seguenti allegati: 
 

 ASSISTENZA PRIMARIA 
- all. 3: schema di domanda per iscritti al corso di formazione - medici di cui al paragrafo A, art. 3, 

comma 1, lettera a) (medici di cui all’art. 9, comma 1, del DL 14 dicembre 2018, n.135 convertito, 
con modificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n.12); 

- all. 4: schema di domanda per iscritti al corso di formazione - medici di cui al paragrafo A, art. 3, 
comma 1, lettera b) (medici di cui all’art. 12, comma 3, del DL 30 aprile 2019, n. 35 convertito, con 
modificazioni, dalla Legge 25 giugno 2019, n. 60); 

 
 CONTINUITÀ ASSISTENZIALE 

- all. 5: schema di domanda per iscritti al corso di formazione - medici di cui al paragrafo B, art. 3, 
comma 1, lettera a) (medici di cui all’art. 9, comma 1, del DL 14 dicembre 2018, n.135 convertito, 
con modificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n.12); 

- all. 6: schema di domanda per iscritti al corso di formazione - medici di cui al paragrafo B, art. 3, 
comma 1, lettera b) (medici di cui all’art. 12, comma 3, del DL 30 aprile 2019, n. 35 convertito, con 
modificazioni, dalla Legge 25 giugno 2019, n. 60); 

 
2. La domanda va presentata entro e non oltre il termine perentorio di 20 giorni dalla pubblicazione 

sul B.U.R. e sul sito istituzionale della Regione del presente avviso. 
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3. Alla domanda va applicata una marca da bollo da euro 16,00, debitamente annullata. 

 

4. La domanda – a pena di esclusione – è sottoscritta dal candidato. Sempre a pena di esclusione alla 
domanda va allegata copia di un documento di identità in corso di validità (fronte-retro).  

 
5. La domanda va presentata, entro il suddetto termine perentorio, esclusivamente a mezzo posta 

elettronica certificata (PEC) personale dell’interessato all’indirizzo PEC della Direzione centrale salute, 
politiche sociali e disabilità:  salute@certregione.fvg.it. Nell’oggetto del messaggio va indicata la dicitura 
“domanda incarichi vacanti di assistenza primaria/continuità assistenziale 2020 (artt.34, commi 17-bis e 
17-ter e 63, commi 15-bis e 15-ter dell’ACN)”. Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di 
scadenza, la data di spedizione è stabilita e comprovata dalla data di spedizione della comunicazione, 
come risultante dalla marcatura temporale prevista dal sistema di trasmissione della PEC. Il termine 
ultimo di invio è fissato nelle ore 24.00 del giorno di scadenza del presente avviso. La domanda di 
partecipazione è sottoscritta con firma digitale valida rilasciata da un certificatore accreditato oppure è 
sottoscritta manualmente, scannerizzata e presentata unitamente alla copia scannerizzata di un 
documento di identità. Tutte le scansioni sono in formato PDF. 

 
6. La presentazione delle domande di partecipazione con qualsiasi modalità diversa da quella descritta al 

precedente comma 5 comporta l’esclusione dal presente procedimento di assegnazione di incarichi 
vacanti. Non è, pertanto, ritenuto valido e comporta l’esclusione l’invio da casella di posta elettronica 
semplice/ordinaria oppure da PEC non personale del candidato, anche se indirizzate alla PEC della 
Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità. 
 

7. Il candidato è tenuto a comunicare tempestivamente alla Direzione centrale salute, politiche sociali e 
disabilità ogni eventuale cambiamento di recapito successivo alla presentazione della domanda per 
consentire il corretto invio delle comunicazioni inerenti al presente avviso. 

 
8. La Direzione centrale, salute, politiche sociali e disabilità non assume alcuna responsabilità per la 

dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte del 
medico o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento d’indirizzo o recapito indicato 
nella domanda, né per eventuali disguidi postali, telegrafici, del sistema informatico o comunque 
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

 

Art. 2 
Criteri per la compilazione della domanda 

 
1. Il candidato - a pena di inammissibilità della domanda - è tenuto a indicare gli ambiti/incarichi 

vacanti per cui intende concorrere. È sufficiente presentare una sola domanda per categoria nella 
quale sono indicati tutti gli ambiti/incarichi vacanti per cui si intende concorrere. 
  

2. Il candidato rende le dichiarazioni previste nella domanda come autocertificazione ai sensi degli articoli 
46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole delle conseguenze derivanti dalle dichiarazioni mendaci (art. 
75 e 76 del DPR medesimo). 

 
3. L’Amministrazione si riserva di procedere in ogni tempo, anche successivamente all’accettazione 

dell’incarico, ad idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni e la sussistenza dei 
requisiti.  

 

4. Ai sensi della normativa vigente in materia di autocertificazione le dichiarazioni devono essere complete 
e riportare gli elementi informativi necessari per l’effettuazione dei relativi controlli. Le domande vanno, 
quindi, necessariamente compilate in modo chiaro e leggibile in tutte le sue parti e i candidati sono 
tenuti a fornire correttamente i dati specificamente richiesti. 
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5.  In particolare, vanno correttamente rese le dichiarazioni con riferimento alla residenza rilevante ai fini 
dell’attribuzione della priorità. La mancata indicazione degli elementi necessari comporta l’impossibilità 
di valutazione. Qualora i periodi non siano correttamente indicati verranno valutati a partire dall’ultimo 
giorno utile del mese/anno indicati. 

 

6.  Non sono ammesse successive integrazioni delle domande già inviate e/o l’eventuale invio di correlati 
documenti o allegati in forma separata dalla domanda. Nel caso di invio di più domande si terrà conto 
soltanto dell’ultima domanda in ordine di arrivo purché pervenuta entro i termini. 

  
7. I medici possono essere ammessi a regolarizzare unicamente eventuali imperfezioni formali nel caso in 

cui le dichiarazioni presentino irregolarità o omissioni, rilevabili d’ufficio, non costituenti falsità ai sensi 
dell’art. 71 del DPR n. 445/2000.  

 
8.  L’eventuale termine fissato per la regolarizzazione ha carattere di perentorietà. Il mancato 

perfezionamento in tutto o in parte della irregolarità rilevata e/o l’inosservanza del termine perentorio 
fissato comportano l’esclusione dalla procedura di cui al presente avviso. 
 

9.  Con la presentazione della domanda il candidato accetta tutte le prescrizioni del presente avviso e 
dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati.  

 

Art. 3 
Pubblicità e richiesta di informazioni 

 
1. Il presente avviso, unitamente ai suoi allegati, è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 

Autonoma Friuli Venezia Giulia e reso disponibile sul sito internet della Regione www.regione.fvg.it, nella 
voce di menù “La Regione”, sezione ”Bandi, concorsi, appalti”, argomento “Bandi e avvisi”. 
 

2. Per informazioni è disponibile la e-mail: assistenza.salute@regione.fvg.it. 
 

Art. 4 
Graduatoria ed esclusioni 

 
1. Le graduatorie predisposte ai sensi del presente avviso sono pubblicate sul Bollettino Ufficiale della 

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e rese disponibili sul sito internet come indicato al precedente 
art. 3, comma 1. 
 

2. Fatto salvo quanto già specificato, l’esclusione dalle procedure di assegnazione di cui al presente avviso 
ha luogo nei seguenti casi: 

- domanda pervenuta fuori termine utile; 
- carenza di requisiti di partecipazione; 
- domanda inviata con modalità diverse da quella specificata nel presente avviso ivi compreso l’invio 

da casella di posta elettronica semplice/ordinaria o l’utilizzo di PEC non personale del candidato; 
- mancata sottoscrizione autografa della domanda qualora non sia sottoscritta con firma digitale; 
- mancata trasmissione, congiuntamente alla domanda, di fotocopia di un documento di 

riconoscimento in corso di validità. 
 

3. Non sono, altresì, accolte le domande: 
- prive dell’indicazione degli ambiti/incarichi per cui si intende concorrere; 
- incompleta delle generalità o dell’indirizzo dei candidati o assolutamente illeggibile. 

 

4. Le esclusioni sono comunicate ai candidati mediante pubblicazione del provvedimento di adozione della 
graduatoria e/o tramite PEC. 
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Art. 5 
Procedure di convocazione e di interpello 

 
1. Ai sensi dell’art. 34, comma 18, e dell’art. 63, comma 16, dell’ACN, la data, l’orario e la sede di 

convocazione dei candidati è comunicata con un preavviso di 15 giorni esclusivamente mediante 
pubblicazione sul sito internet della Regione www.regione.fvg.it  nella voce di menù “La Regione”, 
sezione ”Bandi, concorsi, appalti”, argomento “Bandi e avvisi”. La pubblicazione della convocazione 
avverrà indicativamente nei 5 giorni successivi alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione 
delle graduatorie suddette 
SI RACCOMANDA, QUINDI, AI CANDIDATI DI TENERE MONITORATO TALE SITO. 
 

2. L’anzidetta pubblicazione vale quanto comunicazione personale ai singoli candidati, che pertanto 
dovranno presentarsi nella data, nell’orario e nella sede indicata muniti di valido documento di 
riconoscimento. 
 

3. Ai sensi dell’art. 34, comma 20, e dell’art. 63, comma 18, dell’ACN, i candidati che non si presentano nel 
giorno, nell’ora e nella sede stabiliti in sede di convocazione secondo quanto previsto al precedente 
comma 1 sono considerati rinunciatari. Il medico oggettivamente impossibilitato a presentarsi può 
dichiarare, mediante PEC da far pervenire due giorni prima della data di convocazione, la propria 
disponibilità all’accettazione dell’incarico con l’indicazione dell’ordine di priorità tra gli incarichi per i 
quali abbia presentato domanda. L’assegnazione degli incarichi avverrà secondo l’ordine di posizione 
nelle rispettive graduatorie, tenuto conto delle priorità espresse. 

 
4. L’Amministrazione si riserva la facoltà di modificare tempi, luoghi e modalità della convocazione previa 

informazione ai candidati esclusivamente mediante pubblicazione sul sito internet della Regione 
come indicato al precedente comma 1 e sempre con un preavviso di almeno 15 giorni. 

Art. 6 
Disposizioni finali 

 
1. Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente avviso si fa riferimento alle vigenti 

disposizioni contrattuali e alla vigente normativa in materia. 
 

2. Il presente avviso resta comunque soggetto a qualsiasi futura diversa disposizione, anche contrattuale, 
o provvedimento, anche giurisdizionale, che dovesse eventualmente intervenire successivamente alla 
sua pubblicazione, per cui l’Amministrazione si riserva l’eventuale revoca/modifica/sospensione delle 
procedure di cui al presente avviso.  

 
3. Il mancato conseguimento del diploma di formazione specifica in medicina generale entro il termine 

previsto dal corso di rispettiva frequenza, comporta la decadenza dall’eventuale incarico assegnato. 
 
 

D) INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
1. Titolare del trattamento dei dati personali è la Regione Friuli Venezia Giulia, rappresentata dal 

Presidente, Piazza dell’Unità d’Italia 1, 34121 Trieste 
e-mail: presidente@regione.fvg.it   PEC regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it  

2. Il Responsabile della protezione dei dati (RDP) è raggiungibile al seguente indirizzo: Piazza dell’Unità 
d’Italia 1, 34121 Trieste, e-mail: privacy@regione.fvg.it PEC privacy@certregione.fvg.it  

3. INSIEL SPA è Responsabile del trattamento dei dati personali connesso all’erogazione dei servizi 
oggetto del “Disciplinare per l’affidamento in house delle attività relative allo sviluppo e gestione del 
sistema informativo integrato regionale e delle infrastrutture di telecomunicazione da parte della Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia alla Società Insiel spa”.  

4. Ai sensi del D.lgs n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) come modificato e 
integrato dal D.lgs n. 101/2018 e del Regolamento europeo 2016/679/UE (General Data Protection 
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Regulation) la Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità, si impegna a rispettare il carattere 
riservato delle informazioni fornite dall’interessato e il trattamento dei dati sarà improntato ai principi 
di correttezza, liceità, proporzionalità. 

5. Il trattamento dei dati forniti dagli interessati o, comunque, assunti in fase istruttoria è funzionale agli 
adempimenti connessi, strumentali e conseguenti alle procedure di cui al presente avviso. Il loro 
conferimento è indispensabile per le attività di cui sopra. Il loro eventuale mancato conferimento, la 
loro inesatta o parziale comunicazione preclude l’attività di gestione delle procedure di assegnazione 
degli incarichi in parola. 

6. Il trattamento dei dati è effettuato avvalendosi sia di mezzi informatici che cartacei protetti e non 
accessibili al pubblico. Il trattamento dei dati comprende anche la loro pubblicazione sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia nelle sole misure necessarie e proporzionali alle finalità del 
presente procedimento. 

7. I dati forniti possono essere comunicati ad altre amministrazioni pubbliche nazionali per finalità 
connesse all’espletamento delle procedure di cui al presente avviso e/o per assolvere, nell’ambito 
dell’istruttoria, a obblighi previsti dalla normativa vigente. 

8. Gli interessati hanno diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, 
l'aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di 
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, presentare reclamo al Garante dei dati personali, 
rivolgendo le richieste alla Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità.  
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All. 1 

1 

 

 

Aziende sanitarie della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 
 

 
ELENCO DEGLI AMBITI TERRITORIALI RIMASTI VACANTI DI MEDICI DI MEDICINA GENERALE 

DI ASSISTENZA PRIMARIA PER L’ANNO 2020 in esito alle procedure di assegnazione agli aventi titolo ai sensi 
dell’art. 34 comma 5, lettere a), b) e c) e comma 17, lettere a) e b)  ACN MMG. 

 

 
AZIENDE SANITARIE 

 

 
AMBITI TERRITORIALI CARENTI 

 
MEDICI 

Azienda sanitaria universitaria Friuli 
Centrale 
Via Pozzuolo, 330  
33100 UDINE  

AREA BASSA FRIULANA ISONTINA 

Ambito territoriale del Comune di 
Lignano Sabbiadoro; 

1 
 

AREA ALTO FRIULI 

Ambito territoriale dei comuni di 
Ampezzo, Arta Terme, Comeglians, 
Cercivento, Enemonzo, Forni Avoltri, 
Forni di Sopra, Forni di Sotto, Lauco, 
Ovaro, Paluzza, Paularo, Prato Carnico, 
Preone, Ravascletto, Raveo, Rigolato, 
Sauris, Socchieve, Sutrio, Villa Santina, 
Zuglio, Sappada, Treppo Ligosullo; 

2 
(di cui: 

-  uno con vincolo di apertura 
ambulatorio a Forni Avoltri; 
- uno con vincolo di apertura 
ambulatorio a Paluzza) 

 

AREA FRIULI CENTRALE 

Ambito territoriale dei comuni di 
Drenchia, Grimacco, Pulfero, San 
Leonardo, San Pietro al Natisone, 
Savogna e Stregna; 

1 

 

 
Azienda sanitaria Friuli Occidentale 
Via della Vecchia Ceramica, 1  
33170 PORDENONE  
 

Ambito territoriale dei comuni di 
Andreis, Barcis, Cimolais, Claut, Erto e 
Casso, Montereale Valcellina; 

1 

Ambito territoriale del Comune di 
Brugnera; 

1 

Ambito territoriale dei comuni di 
Caneva, Polcenigo, Budoia; 

 

1 

Ambito territoriale dei comuni di 
Cavasso Nuovo, Meduno, Tramonti di 
Sopra, Tramonti di Sotto, Arba e 
Fanna; 

1 
(di cui: 

-  uno con vincolo di apertura 
ambulatorio a Fanna) 

Ambito territoriale del Comune di 
Cordenons; 

 

1 
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All. 1 

2 

 

Ambito territoriale dei comuni di 
Pasiano di Pordenone e Prata di 
Pordenone; 

1 
(con vincolo di apertura 
ambulatorio a Prata di Pordenone) 

Ambito territoriale del Comune di 
Porcia; 

 

1 

Ambito territoriale del Comune di 
Sacile; 

1 

Ambito territoriale del Comune di San 
Vito al Tagliamento; 

1 
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All. 2 

 

Aziende sanitarie della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 

 

 

 
 

 
ELENCO DEGLI INCARICHI RIMASTI VACANTI DI MEDICI DI MEDICINA GENERALE DI CONTINUITA’ 

ASSISTENZIALE PER L’ANNO 2020 in esito alle procedure di assegnazione agli aventi titolo ai sensi dell’art. 63 
comma 3, lettere a), b) e c) e comma 15, lettere a) e b) ACN MMG. 

 

 
AZIENDE SANITARIE DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI 

VENEZIA GIULIA 
 

 
INCARICHI VACANTI 

 

Azienda sanitaria universitaria Giuliano Isontina (ASUGI) 
via G. Sai, 1-3  
34128 TRIESTE  

13 

Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale (ASUFC) 
Via Pozzuolo, 330  
33100 UDINE  

57 

Azienda sanitaria Friuli Occidentale (ASFO) 
Via della Vecchia Ceramica, 1  
33170 PORDENONE  

55 
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ALLEGATO 3 
 

DOMANDA PER L’ASSEGNAZIONE DEGLI AMBITI TERRITORIALI CARENTI DI MEDICI DI MEDICINA GENERALE 
PER L’ASSISTENZA PRIMARIA RELATIVI ALL’ANNO 2020 – (per iscritti al corso di formazione specifica in 
medicina generale nella Regione FVG – MEDICI DI CUI ALL’ART.9 COMMA 1, DEL DL 14.12.2018, N. 135) 

 (comprensivo di dichiarazioni sostitutive) 
 
 
 
         Bollo  
       € 16,00 
 
 

Alla Regione Autonoma 
Friuli Venezia Giulia 
Direzione centrale salute, politiche sociali e 
disabilità 
Riva Nazario Sauro, 8 
 
34124 TRIESTE 
 

 
 

Il/La sottoscritto/a dr./dr.ssa _________________________________________________ 
 

chiede 
 
di partecipare all’assegnazione degli ambiti territoriali carenti di medici di medicina generale per l’assistenza 
primaria, ai sensi dell’articolo 34, commi 17-bis e 17-ter come novellato dall’ACN 18.6.20 ( art. 9, comma 1, del DL n. 
135/2018 e succ. mod.), pubblicati sul B.U.R. della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n. 22 del 27.05.20 e 
rimasti disponibili a conclusione delle procedure di assegnazione ai sensi dell’art. 34, commi 5 e 17, dell’A.C.N., e 
segnatamente per i seguenti ambiti: 
 

1) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

2) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

3) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

4) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

5) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

6) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

7) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

8) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

9) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

10) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 
 
Avvertenza: 
Qualora lo spazio nei riquadri non fosse sufficiente l’interessato può completarne l’elencazione, utilizzando copia della stessa pagina che 
dovrà essere allegata e debitamente sottoscritta. 
 

Il/La sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, 
n. 445, e successive modifiche consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76, del D.P.R. innanzi citato, per 
le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, nonché della decadenza dai benefici eventualmente 
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conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere (art. 75 del D.P.R. n. 445/2000 
cit.), dichiara quanto segue: 

 
-di essere nato/a a ___________________________________________ prov. (____) in data  ___________________ 

Codice fiscale ���������������� 

-di risiedere a _____________________________________________________prov. (____)   dal ________________________ 
CAP ____________via _______________________________________________________________ n. ____________ 
tel: ____/______________________________ 
indirizzo e mail___________________________________    pec ___________________________________________ 
 
-di essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso l’Università degli Studi di 
__________________________________ conseguito in data _________________con voto___________;  

-di essere iscritto all’Ordine dei Medici di ______________________________________ dal ______________________ 

- di frequentare il corso di formazione specifica in medicina generale relativo al triennio 
____________/____________  
presso la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia iniziato in data _______________________ (data di effettivo inizio 
dello stesso o per coloro che sono entrati al corso in via di scorrimento della graduatoria si intende la data di inizio 
della frequenza) e in particolare di frequentare:   
O il primo anno, O il secondo anno, O il terzo anno (barrare l’annualità di frequentazione) 
 
-di non essere titolare di incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria; 
 

dichiara inoltre 
 

1) di essere/non essere (1) titolare di un rapporto di lavoro dipendente a tempo pieno, a tempo definito, a tempo 
parziale, anche come incaricato o supplente, presso soggetti pubblici o privati: 
Soggetto _________________________________________________________________ore settimanali __________ 
via __________________________________________________ comune di __________________________________ 
tipo di rapporto di lavoro ___________________________________________________________________________ 
periodo: dal ___________________; 
 
2) di essere /non essere (1) titolare di un incarico come medico di medicina generale ai sensi dell’ACN con 
massimale di n. ______ scelte   e con n. _______ scelte in carico con riferimento al riepilogo mensile del mese di 
_____________________ Azienda _______________________________ 
 
3) di essere/non essere (1) titolare di incarico come medico pediatra di libera scelta ai sensi dell’ACN con 
massimale di _____ scelte   Periodo dal _______________________ 
 
4) di essere/non essere (1) titolare di incarico a tempo indeterminato o a tempo determinato come specialista 
ambulatoriale convenzionato interno: 
 
Azienda _________________ 

 
branca ___________________ 

 
ore sett. _________________ 

Azienda _________________ branca ___________________ ore sett. _________________ 
 
5) di essere/non essere (1) iscritto negli elenchi dei medici specialisti convenzionati esterni 
     provincia ________________ branca __________________ periodo dal ___________________ 
 
6) di essere/non essere (1) titolare di incarico di guardia medica, nella continuità assistenziale o nella emergenza 
sanitaria territoriale a tempo indeterminato o a tempo determinato (1), nella Regione Friuli Venezia Giulia o in 
altra regione: 
Regione _______________________________Azienda _______________________________ore sett. ____________ 
in forma attiva/in forma di disponibilità (1) 
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7) di operare/non operare (1) a qualsiasi titolo in e/o per conto di presidi, stabilimenti, istituzioni private 
convenzionate o che abbiano accordi contrattuali con le Aziende ai sensi dell’art. 8-quinquies del decreto 
legislativo n. 502/92 e successive modificazioni: 
Organismo ______________________________________________________________________________________ 
via _________________________________________ comune di _____________________  ore sett. _____________ 
Tipo di attività ____________________________________________________________________________________ 
Tipo di rapporto di lavoro ____________________________ Periodo dal ____________________ 
 
8) di operare/non operare (1) a qualsiasi titolo in strutture sanitarie private non convenzionate o non accreditate, 
soggette ad autorizzazione ai sensi dell’art. 43 L. 833/78: 
Organismo________________________________________________________________________________________ 
via _________________________________________ comune di _____________________  ore sett. _____________ 
Tipo di attività ____________________________________________________________________ 
Tipo di rapporto di lavoro ____________________________ Periodo dal ____________________ 
 
9) di svolgere/non svolgere (1) funzioni di medico di fabbrica o di medico competente ai sensi della Legge 
626/93: 
Azienda _______________________________________________________________________ ore sett. ___________ 
via _____________________________ comune di ____________________________ periodo dal ________________ 
 
10) di svolgere/non svolgere (1) per conto dell’INPS o dell’Azienda di iscrizione, funzioni fiscali nell’ambito 
territoriale del quale può acquisire scelte: 
Azienda ________________________ comune di ____________________________ periodo dal ________________ 
 
11) di avere/non avere (1) qualsiasi forma di cointeressenza diretta o indiretta e qualsiasi rapporto di interesse 
con case di cura private e industrie farmaceutiche: 
___________________________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________ periodo dal _______________ 
 
12) di essere/non essere (1) titolare o compartecipe di quote di imprese che possono configurare conflitto di 
interessi col rapporto di lavoro con il Servizio sanitario nazionale: 
__________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
 
13) di fruire/non fruire (1) del trattamento per invalidità assoluta e permanente da parte del fondo di previdenza 
competente di cui al Decreto 15.10.1976 del Ministro del lavoro e della previdenza sociale 
periodo dal _________________ 
 
14) di svolgere/non svolgere (1) altra attività presso soggetti pubblici o privati oltre quelle sopra evidenziate 
(indicare qualsiasi tipo di attività non compreso nei punti precedenti; in caso negativo scrivere: nessuna) 
_________________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________________ 
Periodo dal _________________ 
15) di essere/non essere (1) titolare di incarico nella medicina dei servizi o nelle attività territoriali programmate, a 
tempo determinato o a tempo indeterminato (1):  
Azienda __________________________ Comune _________________________________________ ore sett. _____ 
Tipo di attività _____________________________________________________________________________________ 
periodo dal __________________ 
 
16) di operare/non operare (1) a qualsiasi titolo per conto di qualsiasi altro soggetto pubblico, esclusa attività di 
docenza e formazione in medicina generale comunque prestata (non considerare quanto eventualmente già 
dichiarato relativamente ai rapporti di cui ai precedenti numeri 1, 2, 3,4 5, 6 e 16): 
Soggetto pubblico ________________________________________________________________________________ 
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via _____________________________________ comune _________________________________ 
Tipo di attività _____________________________________________________________________________________ 
Tipo di rapporto di lavoro ____________________________________________________________________________ 
Periodo dal ________________ 
 
17) di essere/non essere (1) titolare di trattamento di pensione a carico di: 
_________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
Periodo: dal _________________ 
 
18) di fruire/non fruire (1) del trattamento di adeguamento automatico della retribuzione o della pensione alle 
variazioni del costo della vita: 
Soggetto erogante il trattamento di adeguamento ________________________________________________________ 
Periodo dal _________________ 
 
NOTE _____________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
 

Il/La sottoscritto/a dichiara fin d’ora di accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni fissate 
dall’Accordo collettivo nazionale per la disciplina normativa e per il trattamento economico dei medici di medicina 
generale del quale è ad integrale conoscenza. 

Fatto salvo quanto specificatamente previsto nell’avviso, richiede che eventuali comunicazioni dirette 
inerenti alla presente domanda siano inoltrate presso:  

�l’indirizzo pec ____________________________________ 
�la propria residenza 
�il domicilio sotto indicato: 

comune __________________________________________________________________ ( __ ) CAP _____________ 
via ______________________________________________________________ Tel. ______/_______________________ 
 

In fede. 
 

data ____________________________ Firma __________________________________ 
(leggere le avvertenze) 

 
DICHIARAZIONE 

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e successive modifiche ed integrazioni) 
 

Il/la sottoscritto/a Dott./ssa ______________________________________________________________________________ 
Nato/a a __________________________________________________ il ____________________________________________ 
 

D I C H I A R A 
 
sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste, in caso di dichiarazioni non veritiere, 
1. di aver assolto al pagamento dell’imposta di bollo di euro 16,00 tramite apposizione ed annullamento della marca da 
bollo della presente domanda; attestando di seguito i dati della marca da bollo utilizzata: 

- data e ora di emissione ____________________________________________________ 
- identificativo n. ____________________________________________________________ 

2. di conservare l’originale della presente domanda per eventuali controlli da parte dell’Amministrazione. 
 

Data _______________________________________ 
 

Firma 
_______________________________________ 

 
NOTE 
(1) Cancellare la parte che non interessa. 
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AVVERTENZE 
Ferme restando le disposizioni del presente avviso relativo agli incarichi vacanti relativi all’anno 2020 di assistenza 
primaria nella Regione FVG, ai sensi degli artt. 34, commi 17-bis e 17-ter e 63, commi 15-bis e 15-ter, si ricorda: 

- a pena d’esclusione la presente domanda va sottoscritta e va allegata copia di un documento di identità in corso di 
validità (fronte-retro) in quanto trattasi di elementi indispensabili e, pertanto, la loro mancanza non configura 
irregolarità formale sanabile; 

- in base all’art. 15, della legge 12 novembre 2011, n. 183, “Le  amministrazioni pubbliche e i gestori di pubblici servizi 
sono tenuti ad acquisire d’ufficio le informazioni oggetto  delle dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47, 
nonché di tutti i dati e i documenti che siano in possesso delle pubbliche amministrazioni, previa indicazione, da parte 
dell’interessato, degli elementi indispensabili per il reperimento delle informazioni o dei dati richiesti, ovvero ad 
accettare la dichiarazione sostitutiva prodotta dall’interessato.”  Pertanto, il dichiarante deve sempre indicare i dati 
informativi necessari affinché si possa provvedere agli adempimenti di cui all’art. 71 del precitato D.P.R. n. 
445/2000; 

- il termine perentorio di presentazione della domanda è di 20 giorni dalla pubblicazione sul B.U.R. e sul sito 
istituzionale della Regione dell’avviso in parola; 

- la domanda è presentata esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata (PEC) personale dell’interessato 
all’indirizzo PEC della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità:  salute@certregione.fvg.it. 

Nell’oggetto del messaggio va indicata la dicitura “domanda incarichi vacanti di assistenza primaria 2020 (art.34, 
commi 17-bis e 17-ter dell’ACN)”. 
Ai fini dell’accertamento del rispetto dell’anzidetto termine, la data di spedizione è stabilita e comprovata dalla data 
di spedizione della comunicazione, come risultante dalla marcatura temporale prevista dal sistema di trasmissione 
della PEC. Il termine ultimo di invio è fissato nelle ore 24.00 del giorno di scadenza del presente avviso. 
La domanda di partecipazione è sottoscritta con firma digitale valida rilasciata da un certificatore accreditato oppure 
è sottoscritta manualmente, scannerizzata e presentata unitamente a copia scannerizzata di un documento di 
identità. Le scansioni sono in formato PDF. 
Non è ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria oppure da PEC non personale, anche 
se indirizzate alla PEC della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità. 

 
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 
1. Titolare del trattamento dei dati personali è la Regione Friuli Venezia Giulia, rappresentata dal Presidente, Piazza 

dell’Unità d’Italia 1, 34121 Trieste  
e-mail: presidente@regione.fvg.it    PEC: regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it. 

2. Il Responsabile della protezione dei dati (RDP) è raggiungibile al seguente indirizzo: Piazza dell’Unità d’Italia 1, 34121 
Trieste, e-mail: privacy@regione.fvg.it; PEC privacy@certregione.fvg.it ; 

3. INSIEL SPA è Responsabile del trattamento dei dati personali connesso all’erogazione dei servizi oggetto del 
“Disciplinare per l’affidamento in house delle attività relative allo sviluppo e gestione del sistema informativo integrato 
regionale e delle infrastrutture di telecomunicazione da parte della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia alla Società 
Insiel spa”.  

4. Ai sensi del D.lgs n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) come modificato e integrato dal D.lgs 
n. 101/2018 e del Regolamento europeo 2016/679/UE (General Data Protection Regulation) la Direzione centrale 
salute, politiche sociali e disabilità, si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite 
dall’interessato e il trattamento dei dati sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, proporzionalità. 

5. Il trattamento dei dati forniti dagli interessati o, comunque, assunti in fase istruttoria è funzionale agli adempimenti 
connessi, strumentali e conseguenti alle procedure di cui al presente avviso. Il loro conferimento è indispensabile per le 
attività di cui sopra. Il loro eventuale mancato conferimento, la loro inesatta o parziale comunicazione preclude l’attività 
di gestione delle procedure di assegnazione degli incarichi in parola. 

6. Il trattamento dei dati è effettuato avvalendosi sia di mezzi informatici che cartacei protetti e non accessibili al 
pubblico. Il trattamento dei dati comprende anche la loro pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli 
Venezia Giulia nelle sole misure necessarie e proporzionali alle finalità del presente procedimento. 

7. I dati forniti possono essere comunicati ad altre amministrazioni pubbliche nazionali per finalità connesse 
all’espletamento delle procedure di cui al presente avviso e/o per assolvere, nell’ambito dell’istruttoria, a obblighi 
previsti dalla normativa vigente. 

8. Gli interessati hanno diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l'aggiornamento e la 
cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi 
legittimi, presentare reclamo al Garante dei dati personali, rivolgendo le richieste alla Direzione centrale salute, politiche 
sociali e disabilità.  
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ALLEGATO 4 
 

DOMANDA PER L’ASSEGNAZIONE DEGLI AMBITI TERRITORIALI CARENTI DI MEDICI DI MEDICINA GENERALE 
PER L’ASSISTENZA PRIMARIA RELATIVI ALL’ANNO 2020 – (per iscritti al corso di formazione specifica in 
medicina generale nella Regione FVG – MEDICI DI CUI ALL’ART.12 COMMA 3, DEL DL 30.04.2019, N. 35) 

 (comprensivo di dichiarazioni sostitutive) 
 
 
 
         Bollo  
       € 16,00 
 
 

Alla Regione Autonoma 
Friuli Venezia Giulia 
Direzione centrale salute, politiche sociali e 
disabilità 
Riva Nazario Sauro, 8 
 
34124 TRIESTE 
 

 
 

Il/La sottoscritto/a dr./dr.ssa _________________________________________________ 
 

chiede 
 
di partecipare all’assegnazione degli ambiti territoriali carenti di medici di medicina generale per l’assistenza 
primaria, ai sensi dell’articolo 34, commi 17-bis e 17-ter come novellato dall’ACN 18.6.20 (art. 12, comma 3, del DL n. 
35/2019 e succ. mod.), pubblicati sul B.U.R. della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n. 22 del 27.05.20 e 
rimasti disponibili a conclusione delle procedure di assegnazione ai sensi dell’art. 34, commi 5 e 17, dell’A.C.N., e 
segnatamente per i seguenti ambiti: 
 

1) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

2) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

3) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

4) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

5) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

6) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

7) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

8) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

9) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 

10) Ambito_______________________________________________________________________Azienda____________ 
 
 
Avvertenza: 
Qualora lo spazio nei riquadri non fosse sufficiente l’interessato può completarne l’elencazione, utilizzando copia della stessa pagina che 
dovrà essere allegata e debitamente sottoscritta. 
 
 

Il/La sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, 
n. 445, e successive modifiche consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76, del D.P.R. innanzi citato, per 
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le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, nonché della decadenza dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere (art. 75 del D.P.R. n. 445/2000 
cit.), dichiara quanto segue: 

 
-di essere nato/a a ___________________________________________ prov. (____) in data  ___________________ 

Codice fiscale ���������������� 

-di risiedere a _____________________________________________________prov. (____)   dal ________________________ 
CAP ____________via _______________________________________________________________ n. ____________ 
tel: ____/______________________________ 
indirizzo e mail___________________________________    pec ___________________________________________ 
 
-di essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso l’Università degli Studi di 
__________________________________ conseguito in data _________________con voto___________;  

-di essere iscritto all’Ordine dei Medici di ______________________________________ dal ______________________ 

- di frequentare il corso di formazione specifica in medicina generale relativo al triennio 
____________/____________  
presso la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia iniziato in data _______________ _______________________ (data 
di effettivo inizio dello stesso o per coloro che sono entrati al corso in via di scorrimento della graduatoria si intende la 
data di inizio della frequenza) e in particolare di frequentare:   
O il primo anno, O il secondo anno, O il terzo anno (barrare l’annualità di frequentazione) 
 
-di non essere titolare di incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria; 
 

dichiara inoltre 
 

1) di essere/non essere (1) titolare di un rapporto di lavoro dipendente a tempo pieno, a tempo definito, a tempo 
parziale, anche come incaricato o supplente, presso soggetti pubblici o privati: 
Soggetto _________________________________________________________________ore settimanali __________ 
via __________________________________________________ comune di __________________________________ 
tipo di rapporto di lavoro ___________________________________________________________________________ 
periodo: dal ___________________; 
 
2) di essere /non essere (1) titolare di un incarico come medico di medicina generale ai sensi dell’ACN con 
massimale di n. ______ scelte   e con n. _______ scelte in carico con riferimento al riepilogo mensile del mese di 
_____________________ Azienda _______________________________ 
 
3) di essere/non essere (1) titolare di incarico come medico pediatra di libera scelta ai sensi dell’ACN con 
massimale di _____ scelte   Periodo dal _______________________ 
 
4) di essere/non essere (1) titolare di incarico a tempo indeterminato o a tempo determinato come specialista 
ambulatoriale convenzionato interno: 
 
Azienda _________________ 

 
branca ___________________ 

 
ore sett. _________________ 

Azienda _________________ branca ___________________ ore sett. _________________ 
 
5) di essere/non essere (1) iscritto negli elenchi dei medici specialisti convenzionati esterni 
     provincia ________________ branca __________________ periodo dal ___________________ 
 
6) di essere/non essere (1) titolare di incarico di guardia medica, nella continuità assistenziale o nella emergenza 
sanitaria territoriale a tempo indeterminato o a tempo determinato (1), nella Regione Friuli Venezia Giulia o in 
altra regione: 
Regione _______________________________Azienda _______________________________ore sett. ____________ 
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in forma attiva/in forma di disponibilità (1) 
 
7) di operare/non operare (1) a qualsiasi titolo in e/o per conto di presidi, stabilimenti, istituzioni private 
convenzionate o che abbiano accordi contrattuali con le Aziende ai sensi dell’art. 8-quinquies del decreto 
legislativo n. 502/92 e successive modificazioni: 
Organismo ______________________________________________________________________________________ 
via _________________________________________ comune di _____________________  ore sett. _____________ 
Tipo di attività ____________________________________________________________________________________ 
Tipo di rapporto di lavoro ____________________________ Periodo dal ____________________ 
 
8) di operare/non operare (1) a qualsiasi titolo in strutture sanitarie private non convenzionate o non accreditate, 
soggette ad autorizzazione ai sensi dell’art. 43 L. 833/78: 
Organismo________________________________________________________________________________________ 
via _________________________________________ comune di _____________________  ore sett. _____________ 
Tipo di attività ____________________________________________________________________ 
Tipo di rapporto di lavoro ____________________________ Periodo dal ____________________ 
 
9) di svolgere/non svolgere (1) funzioni di medico di fabbrica o di medico competente ai sensi della Legge 
626/93: 
Azienda _______________________________________________________________________ ore sett. ___________ 
via _____________________________ comune di ____________________________ periodo dal ________________ 
 
10) di svolgere/non svolgere (1) per conto dell’INPS o dell’Azienda di iscrizione, funzioni fiscali nell’ambito 
territoriale del quale può acquisire scelte: 
Azienda ________________________ comune di ____________________________ periodo dal ________________ 
 
11) di avere/non avere (1) qualsiasi forma di cointeressenza diretta o indiretta e qualsiasi rapporto di interesse 
con case di cura private e industrie farmaceutiche: 
___________________________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________ periodo dal _______________ 
 
12) di essere/non essere (1) titolare o compartecipe di quote di imprese che possono configurare conflitto di 
interessi col rapporto di lavoro con il Servizio sanitario nazionale: 
__________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
 
13) di fruire/non fruire (1) del trattamento per invalidità assoluta e permanente da parte del fondo di previdenza 
competente di cui al Decreto 15.10.1976 del Ministro del lavoro e della previdenza sociale 
periodo dal _________________ 
 
14) di svolgere/non svolgere (1) altra attività presso soggetti pubblici o privati oltre quelle sopra evidenziate 
(indicare qualsiasi tipo di attività non compreso nei punti precedenti; in caso negativo scrivere: nessuna) 
_________________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________________ 
Periodo dal _________________ 
15) di essere/non essere (1) titolare di incarico nella medicina dei servizi o nelle attività territoriali programmate, a 
tempo determinato o a tempo indeterminato (1):  
Azienda __________________________ Comune _________________________________________ ore sett. _____ 
Tipo di attività _____________________________________________________________________________________ 
periodo dal __________________ 
 
16) di operare/non operare (1) a qualsiasi titolo per conto di qualsiasi altro soggetto pubblico, esclusa attività di 
docenza e formazione in medicina generale comunque prestata (non considerare quanto eventualmente già 
dichiarato relativamente ai rapporti di cui ai precedenti numeri 1, 2, 3,4 5, 6 e 16): 
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Soggetto pubblico ________________________________________________________________________________ 
via _____________________________________ comune _________________________________ 
Tipo di attività _____________________________________________________________________________________ 
Tipo di rapporto di lavoro ____________________________________________________________________________ 
Periodo dal ________________ 
 
17) di essere/non essere (1) titolare di trattamento di pensione a carico di: 
_________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
Periodo: dal _________________ 
 
18) di fruire/non fruire (1) del trattamento di adeguamento automatico della retribuzione o della pensione alle 
variazioni del costo della vita: 
Soggetto erogante il trattamento di adeguamento ________________________________________________________ 
Periodo dal _________________ 
 
NOTE _____________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
 

Il/La sottoscritto/a dichiara fin d’ora di accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni fissate 
dall’Accordo collettivo nazionale per la disciplina normativa e per il trattamento economico dei medici di medicina 
generale del quale è ad integrale conoscenza. 

Fatto salvo quanto specificatamente previsto nell’avviso, richiede che eventuali comunicazioni dirette 
inerenti alla presente domanda siano inoltrate presso:  

�l’indirizzo pec ____________________________________ 
�la propria residenza 
�il domicilio sotto indicato: 

comune __________________________________________________________________ ( __ ) CAP _____________ 
via ______________________________________________________________ Tel. ______/_______________________ 
 

In fede. 
 

data ____________________________ Firma __________________________________ 
(leggere le avvertenze) 

 
DICHIARAZIONE 

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e successive modifiche ed integrazioni) 
 

Il/la sottoscritto/a Dott./ssa ______________________________________________________________________________ 
Nato/a a __________________________________________________ il ____________________________________________ 
 

D I C H I A R A 
 
sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste, in caso di dichiarazioni non veritiere, 
1. di aver assolto al pagamento dell’imposta di bollo di euro 16,00 tramite apposizione ed annullamento della marca da 
bollo della presente domanda; attestando di seguito i dati della marca da bollo utilizzata: 

- data e ora di emissione ____________________________________________________ 
- identificativo n. ____________________________________________________________ 

2. di conservare l’originale della presente domanda per eventuali controlli da parte dell’Amministrazione. 
 

Data _______________________________________ 
 

Firma 
_______________________________________ 

NOTE 
(1) Cancellare la parte che non interessa. 
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AVVERTENZE 
Ferme restando le disposizioni del presente avviso relativo agli incarichi vacanti relativi all’anno 2020 di assistenza 
primaria nella Regione FVG, ai sensi degli artt. 34, commi 17-bis e 17-ter e 63, commi 15-bis e 15-ter, si ricorda: 

- a pena d’esclusione la presente domanda va sottoscritta e va allegata copia di un documento di identità in corso di 
validità (fronte-retro) in quanto trattasi di elementi indispensabili e, pertanto, la loro mancanza non configura 
irregolarità formale sanabile; 

- in base all’art. 15, della legge 12 novembre 2011, n. 183, “Le  amministrazioni pubbliche e i gestori di pubblici servizi 
sono tenuti ad acquisire d’ufficio le informazioni oggetto  delle dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47, 
nonché di tutti i dati e i documenti che siano in possesso delle pubbliche amministrazioni, previa indicazione, da parte 
dell’interessato, degli elementi indispensabili per il reperimento delle informazioni o dei dati richiesti, ovvero ad 
accettare la dichiarazione sostitutiva prodotta dall’interessato.”  Pertanto, il dichiarante deve sempre indicare i dati 
informativi necessari affinché si possa provvedere agli adempimenti di cui all’art. 71 del precitato D.P.R. n. 
445/2000; 

- il termine perentorio di presentazione della domanda è di 20 giorni dalla pubblicazione sul B.U.R. e sul sito 
istituzionale della Regione dell’avviso in parola; 

- la domanda è presentata esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata (PEC) personale dell’interessato 
all’indirizzo PEC della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità:  salute@certregione.fvg.it. 

Nell’oggetto del messaggio va indicata la dicitura “domanda incarichi vacanti di assistenza primaria 2020 (art.34, 
commi 17-bis e 17-ter dell’ACN)”. 
Ai fini dell’accertamento del rispetto dell’anzidetto termine, la data di spedizione è stabilita e comprovata dalla data 
di spedizione della comunicazione, come risultante dalla marcatura temporale prevista dal sistema di trasmissione 
della PEC. Il termine ultimo di invio è fissato nelle ore 24.00 del giorno di scadenza del presente avviso. 
La domanda di partecipazione è sottoscritta con firma digitale valida rilasciata da un certificatore accreditato oppure 
è sottoscritta manualmente, scannerizzata e presentata unitamente a copia scannerizzata di un documento di 
identità. Le scansioni sono in formato PDF. 
Non è ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria oppure da PEC non personale, anche 
se indirizzate alla PEC della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità. 

 
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 
1. Titolare del trattamento dei dati personali è la Regione Friuli Venezia Giulia, rappresentata dal Presidente, Piazza 

dell’Unità d’Italia 1, 34121 Trieste  
e-mail: presidente@regione.fvg.it    PEC: regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it. 

2. Il Responsabile della protezione dei dati (RDP) è raggiungibile al seguente indirizzo: Piazza dell’Unità d’Italia 1, 34121 
Trieste, e-mail: privacy@regione.fvg.it; PEC privacy@certregione.fvg.it ; 

3. INSIEL SPA è Responsabile del trattamento dei dati personali connesso all’erogazione dei servizi oggetto del 
“Disciplinare per l’affidamento in house delle attività relative allo sviluppo e gestione del sistema informativo integrato 
regionale e delle infrastrutture di telecomunicazione da parte della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia alla Società 
Insiel spa”.  

4. Ai sensi del D.lgs n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) come modificato e integrato dal D.lgs 
n. 101/2018 e del Regolamento europeo 2016/679/UE (General Data Protection Regulation) la Direzione centrale 
salute, politiche sociali e disabilità, si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite 
dall’interessato e il trattamento dei dati sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, proporzionalità. 

5. Il trattamento dei dati forniti dagli interessati o, comunque, assunti in fase istruttoria è funzionale agli adempimenti 
connessi, strumentali e conseguenti alle procedure di cui al presente avviso. Il loro conferimento è indispensabile per le 
attività di cui sopra. Il loro eventuale mancato conferimento, la loro inesatta o parziale comunicazione preclude l’attività 
di gestione delle procedure di assegnazione degli incarichi in parola. 

6. Il trattamento dei dati è effettuato avvalendosi sia di mezzi informatici che cartacei protetti e non accessibili al 
pubblico. Il trattamento dei dati comprende anche la loro pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli 
Venezia Giulia nelle sole misure necessarie e proporzionali alle finalità del presente procedimento. 

7. I dati forniti possono essere comunicati ad altre amministrazioni pubbliche nazionali per finalità connesse 
all’espletamento delle procedure di cui al presente avviso e/o per assolvere, nell’ambito dell’istruttoria, a obblighi 
previsti dalla normativa vigente. 

8. Gli interessati hanno diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l'aggiornamento e la 
cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi 
legittimi, presentare reclamo al Garante dei dati personali, rivolgendo le richieste alla Direzione centrale salute, politiche 
sociali e disabilità.  
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ALLEGATO 5 
 

DOMANDA PER L’ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHI VACANTI DI CONTINUITA’ ASSISTENZIALE RELATIVI 
ALL’ANNO 2020 – (per iscritti al corso di formazione specifica in medicina generale nella Regione FVG– 

MEDICI DI CUI ALL’ART.9 COMMA 1, DEL DL 14.12.2018, N. 135) 
 (comprensivo di dichiarazioni sostitutive) 

 
 
 
         Bollo  
       € 16,00 
 
 

Alla Regione Autonoma 
Friuli Venezia Giulia 
Direzione centrale salute, politiche sociali e 
disabilità 
Riva Nazario Sauro, 8 
 
34124 TRIESTE 
 

 
 

Il/La sottoscritto/a  dr./dr.ssa _________________________________________________ 
 

chiede 
 
di partecipare all’assegnazione di un incarico vacante di continuità assistenziale, ai sensi dell’articolo 63, commi 
15-bis e 15-ter, come novellato dall’ACN 18.6.20 (art. 9, comma 1, del DL n. 135/2018 e succ. mod.), pubblicati sul 
B.U.R. della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n. 22 del 27.05.20 e rimasti disponibili a conclusione delle 
procedure di assegnazione ai sensi dell’art. 63, commi 3 e 15, dell’A.C.N., e segnatamente nelle seguenti Aziende: 
 

1) Azienda _________________________________________ 
 

2) Azienda _________________________________________ 
 

3) Azienda _________________________________________ 
 
 

Il/La sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, 
n. 445, e successive modifiche consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76, del D.P.R. innanzi citato, per 
le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, nonché della decadenza dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere (art. 75 del D.P.R. n. 445/2000 
cit.), dichiara quanto segue: 

 
-di essere nato/a a ___________________________________________ prov. (____) in data  ___________________ 

Codice fiscale ���������������� 

-di risiedere a _____________________________________________________prov. (____)   dal ________________________ 
CAP ____________via _______________________________________________________ n. ________  
tel: ____/______________________________ 
indirizzo e mail___________________________________    pec ___________________________________________ 
 
-di essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso l’Università degli Studi di 
__________________________________ conseguito in data _________________con voto___________;  

-di essere iscritto all’Ordine dei Medici di ______________________________________ dal ______________________ 

- di frequentare il corso di formazione specifica in medicina generale relativo al triennio ____________/____________  
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presso la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia iniziato in data _______________ (data di effettivo inizio dello stesso 
o per coloro che sono entrati al corso in via di scorrimento della graduatoria si intende la data di inizio della frequenza) 
e in particolare di frequentare:  
O il primo anno, O il secondo anno, O il terzo anno (barrare l’annualità di frequentazione) 
 
-di non essere titolare di incarico a tempo indeterminato di continuità assistenziale; 

 
dichiara inoltre 

 
1) di essere/non essere (1) titolare di un rapporto di lavoro dipendente a tempo pieno, a tempo definito, a tempo 
parziale, anche come incaricato o supplente, presso soggetti pubblici o privati: 
Soggetto _________________________________________________________________ore settimanali __________ 
via __________________________________________________ comune di __________________________________ 
tipo di rapporto di lavoro ___________________________________________________________________________ 
periodo: dal ___________________; 
 
2) di essere /non essere (1) titolare di un incarico come medico di medicina generale ai sensi dell’ ACN con 
massimale di n. ______ scelte   e con n. _______ scelte in carico con riferimento al riepilogo mensile del mese di 
_____________________ Azienda _______________________________ 
 
3) di essere/non essere (1) titolare di incarico come medico pediatra di libera scelta ai sensi dell’ACN con 
massimale di _____ scelte   Periodo dal _______________________ 
 
4) di essere/non essere (1) titolare di incarico a tempo indeterminato o a tempo determinato come specialista 
ambulatoriale convenzionato interno: 
 
Azienda _________________ 

 
branca ___________________ 

 
ore sett. _________________ 

Azienda _________________ branca ___________________ ore sett. _________________ 
 
5) di essere/non essere (1) iscritto negli elenchi dei medici specialisti convenzionati esterni 
     provincia ________________ branca __________________ periodo dal ___________________ 
 
6) di essere/non essere (1) titolare di incarico di guardia medica, nella continuità assistenziale o nella emergenza 
sanitaria territoriale a tempo indeterminato o a tempo determinato (1), nella Regione Friuli Venezia Giulia o in 
altra regione: 
Regione _______________________________Azienda _______________________________ore sett. ____________ 
in forma attiva/in forma di disponibilità (1) 
 
7) di operare/non operare (1) a qualsiasi titolo in e/o per conto di presidi, stabilimenti, istituzioni private 
convenzionate o che abbiano accordi contrattuali con le Aziende ai sensi dell’art. 8-quinquies del decreto 
legislativo n. 502/92 e successive modificazioni: 
Organismo ______________________________________________________________________________________ 
via _________________________________________ comune di _____________________  ore sett. _____________ 
Tipo di attività ____________________________________________________________________________________ 
Tipo di rapporto di lavoro ____________________________ Periodo dal ____________________ 
 
8) di operare/non operare (1) a qualsiasi titolo in strutture sanitarie private non convenzionate o non accreditate, 
soggette ad autorizzazione ai sensi dell’art. 43 L. 833/78: 
Organismo________________________________________________________________________________________ 
via _________________________________________ comune di _____________________  ore sett. _____________ 
Tipo di attività ____________________________________________________________________ 
Tipo di rapporto di lavoro ____________________________ Periodo dal ____________________ 
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9) di svolgere/non svolgere (1) funzioni di medico di fabbrica o di medico competente ai sensi della Legge 
626/93: 
Azienda _______________________________________________________________________ ore sett. ___________ 
via _____________________________ comune di ____________________________ periodo dal ________________ 
 
10) di svolgere/non svolgere (1) per conto dell’INPS o dell’Azienda di iscrizione, funzioni fiscali nell’ambito 
territoriale del quale può acquisire scelte: 
Azienda ________________________ comune di ____________________________ periodo dal ________________ 
 
11) di avere/non avere (1) qualsiasi forma di cointeressenza diretta o indiretta e qualsiasi rapporto di interesse 
con case di cura private e industrie farmaceutiche: 
___________________________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________ periodo dal _______________ 
 
12) di essere/non essere (1) titolare o compartecipe di quote di imprese che possono configurare conflitto di 
interessi col rapporto di lavoro con il Servizio sanitario nazionale: 
__________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
 
13) di fruire/non fruire (1) del trattamento per invalidità assoluta e permanente da parte del fondo di previdenza 
competente di cui al Decreto 15.10.1976 del Ministro del lavoro e della previdenza sociale 
periodo dal _________________ 
 
14) di svolgere/non svolgere (1) altra attività presso soggetti pubblici o privati oltre quelle sopra evidenziate 
(indicare qualsiasi tipo di attività non compreso nei punti precedenti; in caso negativo scrivere: nessuna) 
_________________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________________ 
Periodo dal _________________ 
15) di essere/non essere (1) titolare di incarico nella medicina dei servizi o nelle attività territoriali programmate, a 
tempo determinato o a tempo indeterminato (1):  
Azienda __________________________ Comune _________________________________________ ore sett. _____ 
Tipo di attività _____________________________________________________________________________________ 
periodo dal __________________ 
 
16) di operare/non operare (1) a qualsiasi titolo per conto di qualsiasi altro soggetto pubblico, esclusa attività di 
docenza e formazione in medicina generale comunque prestata (non considerare quanto eventualmente già 
dichiarato relativamente ai rapporti di cui ai precedenti numeri 1, 2, 3,4 5, 6 e 16): 
Soggetto pubblico ________________________________________________________________________________ 
via _____________________________________ comune _________________________________ 
Tipo di attività _____________________________________________________________________________________ 
Tipo di rapporto di lavoro ____________________________________________________________________________ 
Periodo dal ________________ 
 
17) di essere/non essere (1) titolare di trattamento di pensione a carico di: 
_________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
Periodo: dal _________________ 
 
18) di fruire/non fruire (1) del trattamento di adeguamento automatico della retribuzione o della pensione alle 
variazioni del costo della vita: 
Soggetto erogante il trattamento di adeguamento ________________________________________________________ 
Periodo dal _________________ 
 
NOTE _____________________________________________________________________________________________ 
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____________________________________________________________________________________________________ 
 

Il/La sottoscritto/a dichiara fin d’ora di accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni fissate 
dall’Accordo collettivo nazionale per la disciplina normativa e per il trattamento economico dei medici di medicina 
generale del quale è ad integrale conoscenza. 

Fatto salvo quanto specificatamente previsto nell’avviso, richiede che eventuali comunicazioni dirette 
inerenti alla presente domanda siano inoltrate presso:  

�l’indirizzo pec ____________________________________ 
�la propria residenza 
�il domicilio sotto indicato: 

comune __________________________________________________________________ ( __ ) CAP _____________ 
via ______________________________________________________________ Tel. ______/_______________________ 
 

In fede. 
 

data ____________________________ Firma __________________________________ 
(leggere le avvertenze) 

 
 

 
DICHIARAZIONE 

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e successive modifiche ed integrazioni) 
 

Il/la sottoscritto/a Dott./ssa ______________________________________________________________________________ 
Nato/a a __________________________________________________ il ____________________________________________ 
 

D I C H I A R A 
 
sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste, in caso di dichiarazioni non veritiere, 
1. di aver assolto al pagamento dell’imposta di bollo di euro 16,00 tramite apposizione ed annullamento della marca da 
bollo della presente domanda; attestando di seguito i dati della marca da bollo utilizzata: 

- data e ora di emissione ____________________________________________________ 
- identificativo n. ____________________________________________________________ 

2. di conservare l’originale della presente domanda per eventuali controlli da parte dell’Amministrazione. 
 

 
 
Data _______________________________________ 
 

 
Firma 

_______________________________________ 

 
 
 
NOTE 
(1) Cancellare la parte che non interessa. 
 
AVVERTENZE 
Ferme restando le disposizioni dell’avviso –  relativo agli incarichi vacanti per l’anno 2020 per assistenza primaria e 
continuità assistenziale nella Regione FVG ai sensi degli artt. 34, comma 17-bis e 63, comma 15-bis, si ricorda: 

-  a pena d’esclusione la presente domanda va sottoscritta e va allegata copia di un documento di identità in corso 
di validità (fronte-retro) in quanto trattasi di elementi indispensabili e, pertanto, la loro mancanza non configura 
irregolarità formale sanabile; 

- in base all’art. 15, della legge 12 novembre 2011, n. 183, “Le  amministrazioni pubbliche e i gestori di pubblici servizi 
sono tenuti ad acquisire d’ufficio le informazioni oggetto  delle dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47, 
nonché di tutti i dati e i documenti che siano in possesso delle pubbliche amministrazioni, previa indicazione, da parte 
dell’interessato, degli elementi indispensabili per il reperimento delle informazioni o dei dati richiesti, ovvero ad 
accettare la dichiarazione sostitutiva prodotta dall’interessato.”  Pertanto, il dichiarante deve sempre indicare i dati 
informativi necessari affinché si possa provvedere agli adempimenti di cui all’art. 71 del precitato D.P.R. n. 
445/2000; 



54 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 9 dicembre 2020 50

- il termine perentorio di presentazione della domanda è di 20 giorni dalla pubblicazione sul B.U.R. e sul sito 
istituzionale della Regione dell’avviso in parola; 

- la domanda è presentata esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata (PEC) personale dell’interessato 
all’indirizzo PEC della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità:  salute@certregione.fvg.it. 

Nell’oggetto del messaggio va indicata la dicitura “domanda incarichi vacanti di continuità assistenziale 2020 (art.63, 
commi 15-bis e 15-ter dell’ACN)”. 
Ai fini dell’accertamento del rispetto dell’anzidetto termine, la data di spedizione è stabilita e comprovata dalla data 
di spedizione della comunicazione, come risultante dalla marcatura temporale prevista dal sistema di trasmissione 
della PEC. Il termine ultimo di invio è fissato nelle ore 24.00 del giorno di scadenza del presente avviso. 
La domanda di partecipazione è sottoscritta con firma digitale valida rilasciata da un certificatore accreditato oppure 
è sottoscritta manualmente, scannerizzata e presentata unitamente a copia scannerizzata di un documento di 
identità. Le scansioni sono in formato PDF. 
Non è ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria oppure da PEC non personale, anche 
se indirizzate alla PEC della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità. 

 
INFORMATIVA ALL’INTERESSATO PER IL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI  

 
1. Titolare del trattamento dei dati personali è la Regione Friuli Venezia Giulia, rappresentata dal Presidente, Piazza 

dell’Unità d’Italia 1, 34121 Trieste 
e-mail: presidente@regione.fvg.it    PEC: regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it   

2. Il Responsabile della protezione dei dati (RDP) è raggiungibile al seguente indirizzo: Piazza dell’Unità d’Italia 1, 34121 
Trieste, e-mail: privacy@regione.fvg.it; PEC privacy@certregione.fvg.it ; 

3. INSIEL SPA è Responsabile del trattamento dei dati personali connesso all’erogazione dei servizi oggetto del 
“Disciplinare per l’affidamento in house delle attività relative allo sviluppo e gestione del sistema informativo integrato 
regionale e delle infrastrutture di telecomunicazione da parte della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia alla Società 
Insiel spa”.  

4. Ai sensi del D.lgs n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) come modificato e integrato dal D.lgs 
n. 101/2018 e del Regolamento europeo 2016/679/UE (General Data Protection Regulation) la Direzione centrale 
salute, politiche sociali e disabilità, si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite 
dall’interessato e il trattamento dei dati sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, proporzionalità. 

5. Il trattamento dei dati forniti dagli interessati o, comunque, assunti in fase istruttoria è funzionale agli adempimenti 
connessi, strumentali e conseguenti alle procedure di cui al presente avviso. Il loro conferimento è indispensabile per le 
attività di cui sopra. Il loro eventuale mancato conferimento, la loro inesatta o parziale comunicazione preclude l’attività 
di gestione delle procedure di assegnazione degli incarichi in parola. 

6. Il trattamento dei dati è effettuato avvalendosi sia di mezzi informatici che cartacei protetti e non accessibili al 
pubblico. Il trattamento dei dati comprende anche la loro pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli 
Venezia Giulia nelle sole misure necessarie e proporzionali alle finalità del presente procedimento. 

7. I dati forniti possono essere comunicati ad altre amministrazioni pubbliche nazionali per finalità connesse 
all’espletamento delle procedure di cui al presente avviso e/o per assolvere, nell’ambito dell’istruttoria, a obblighi 
previsti dalla normativa vigente. 

8. Gli interessati hanno diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l'aggiornamento e la 
cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi 
legittimi, presentare reclamo al Garante dei dati personali, rivolgendo le richieste alla Direzione centrale salute, politiche 
sociali e disabilità.  
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ALLEGATO 6 
 

DOMANDA PER L’ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHI VACANTI DI CONTINUITA’ ASSISTENZIALE RELATIVI 
ALL’ANNO 2020 – (per iscritti al corso di formazione specifica in medicina generale nella Regione FVG– 

MEDICI DI CUI ALL’ART.12 COMMA 3, DEL DL 30.04.2019, N. 35) 
 (comprensivo di dichiarazioni sostitutive) 

 
 
 
         Bollo  
       € 16,00 
 
 

Alla Regione Autonoma 
Friuli Venezia Giulia 
Direzione centrale salute, politiche sociali e 
disabilità 
Riva Nazario Sauro, 8 
 
34124 TRIESTE 
 

 
 

Il/La sottoscritto/a  dr./dr.ssa _________________________________________________ 
 

chiede 
 
di partecipare all’assegnazione di un incarico vacante di continuità assistenziale, ai sensi dell’articolo 63, commi 
15-bis e 15-ter, come novellato dall’ACN 18.6.20 (art. 12, comma 3, del DL n. 35/2019 e succ. mod.), pubblicati sul 
B.U.R. della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n. 22 del 27.05.20 e rimasti disponibili a conclusione delle 
procedure di assegnazione ai sensi dell’art. 63, commi 3 e 15, dell’A.C.N., e segnatamente nelle seguenti Aziende: 
 

1) Azienda _________________________________________ 
 

2) Azienda _________________________________________ 
 

3) Azienda _________________________________________ 
 
 

Il/La sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, 
n. 445, e successive modifiche consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76, del D.P.R. innanzi citato, per 
le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, nonché della decadenza dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere (art. 75 del D.P.R. n. 445/2000 
cit.), dichiara quanto segue: 

 
-di essere nato/a a ___________________________________________ prov. (____) in data  ___________________ 

Codice fiscale ���������������� 

-di risiedere a _____________________________________________________prov. (____)   dal ________________________ 
CAP ____________via _______________________________________________________ n. ________  
tel: ____/______________________________ 
indirizzo e mail___________________________________    pec ___________________________________________ 
 
-di essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso l’Università degli Studi di 
__________________________________ conseguito in data _________________con voto___________;  

-di essere iscritto all’Ordine dei Medici di ______________________________________ dal ______________________ 

- di frequentare il corso di formazione specifica in medicina generale relativo al triennio ____________/____________  
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presso la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia iniziato in data ________________________ (data di effettivo inizio 
dello stesso o per coloro che sono entrati al corso in via di scorrimento della graduatoria si intende la data di inizio 
della frequenza) e in particolare di frequentare:  
O il primo anno, O il secondo anno, O il terzo anno (barrare l’annualità di frequentazione); 
 
-di non essere titolare di incarico a tempo indeterminato di continuità assistenziale; 

 
dichiara inoltre 

 
1) di essere/non essere (1) titolare di un rapporto di lavoro dipendente a tempo pieno, a tempo definito, a tempo 
parziale, anche come incaricato o supplente, presso soggetti pubblici o privati: 
Soggetto _________________________________________________________________ore settimanali __________ 
via __________________________________________________ comune di __________________________________ 
tipo di rapporto di lavoro ___________________________________________________________________________ 
periodo: dal ___________________; 
 
2) di essere /non essere (1) titolare di un incarico come medico di medicina generale ai sensi dell’ACN con 
massimale di n. ______ scelte   e con n. _______ scelte in carico con riferimento al riepilogo mensile del mese di 
_____________________ Azienda _______________________________ 
 
3) di essere/non essere (1) titolare di incarico come medico pediatra di libera scelta ai sensi dell’ACN con 
massimale di _____ scelte   Periodo dal _______________________ 
 
4) di essere/non essere (1) titolare di incarico a tempo indeterminato o a tempo determinato come specialista 
ambulatoriale convenzionato interno: 
 
Azienda _________________ 

 
branca ___________________ 

 
ore sett. _________________ 

Azienda _________________ branca ___________________ ore sett. _________________ 
 
5) di essere/non essere (1) iscritto negli elenchi dei medici specialisti convenzionati esterni 
     provincia ________________ branca __________________ periodo dal ___________________ 
 
6) di essere/non essere (1) titolare di incarico di guardia medica, nella continuità assistenziale o nella emergenza 
sanitaria territoriale a tempo indeterminato o a tempo determinato (1), nella Regione Friuli Venezia Giulia o in 
altra regione: 
Regione _______________________________Azienda _______________________________ore sett. ____________ 
in forma attiva/in forma di disponibilità (1) 
 
7) di operare/non operare (1) a qualsiasi titolo in e/o per conto di presidi, stabilimenti, istituzioni private 
convenzionate o che abbiano accordi contrattuali con le Aziende ai sensi dell’art. 8-quinquies del decreto 
legislativo n. 502/92 e successive modificazioni: 
Organismo ______________________________________________________________________________________ 
via _________________________________________ comune di _____________________  ore sett. _____________ 
Tipo di attività ____________________________________________________________________________________ 
Tipo di rapporto di lavoro ____________________________ Periodo dal ____________________ 
 
8) di operare/non operare (1) a qualsiasi titolo in strutture sanitarie private non convenzionate o non accreditate, 
soggette ad autorizzazione ai sensi dell’art. 43 L. 833/78: 
Organismo________________________________________________________________________________________ 
via _________________________________________ comune di _____________________  ore sett. _____________ 
Tipo di attività ____________________________________________________________________ 
Tipo di rapporto di lavoro ____________________________ Periodo dal ____________________ 
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9) di svolgere/non svolgere (1) funzioni di medico di fabbrica o di medico competente ai sensi della Legge 
626/93: 
Azienda _______________________________________________________________________ ore sett. ___________ 
via _____________________________ comune di ____________________________ periodo dal ________________ 
 
10) di svolgere/non svolgere (1) per conto dell’INPS o dell’Azienda di iscrizione, funzioni fiscali nell’ambito 
territoriale del quale può acquisire scelte: 
Azienda ________________________ comune di ____________________________ periodo dal ________________ 
 
11) di avere/non avere (1) qualsiasi forma di cointeressenza diretta o indiretta e qualsiasi rapporto di interesse 
con case di cura private e industrie farmaceutiche: 
___________________________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________ periodo dal _______________ 
 
12) di essere/non essere (1) titolare o compartecipe di quote di imprese che possono configurare conflitto di 
interessi col rapporto di lavoro con il Servizio sanitario nazionale: 
__________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
 
13) di fruire/non fruire (1) del trattamento per invalidità assoluta e permanente da parte del fondo di previdenza 
competente di cui al Decreto 15.10.1976 del Ministro del lavoro e della previdenza sociale 
periodo dal _________________ 
 
14) di svolgere/non svolgere (1) altra attività presso soggetti pubblici o privati oltre quelle sopra evidenziate 
(indicare qualsiasi tipo di attività non compreso nei punti precedenti; in caso negativo scrivere: nessuna) 
_________________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________________ 
Periodo dal _________________ 
15) di essere/non essere (1) titolare di incarico nella medicina dei servizi o nelle attività territoriali programmate, a 
tempo determinato o a tempo indeterminato (1):  
Azienda __________________________ Comune _________________________________________ ore sett. _____ 
Tipo di attività _____________________________________________________________________________________ 
periodo dal __________________ 
 
16) di operare/non operare (1) a qualsiasi titolo per conto di qualsiasi altro soggetto pubblico, esclusa attività di 
docenza e formazione in medicina generale comunque prestata (non considerare quanto eventualmente già 
dichiarato relativamente ai rapporti di cui ai precedenti numeri 1, 2, 3,4 5, 6 e 16): 
Soggetto pubblico ________________________________________________________________________________ 
via _____________________________________ comune _________________________________ 
Tipo di attività _____________________________________________________________________________________ 
Tipo di rapporto di lavoro ____________________________________________________________________________ 
Periodo dal ________________ 
 
17) di essere/non essere (1) titolare di trattamento di pensione a carico di: 
_________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
Periodo: dal _________________ 
 
18) di fruire/non fruire (1) del trattamento di adeguamento automatico della retribuzione o della pensione alle 
variazioni del costo della vita: 
Soggetto erogante il trattamento di adeguamento ________________________________________________________ 
Periodo dal _________________ 
 
NOTE _____________________________________________________________________________________________ 
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____________________________________________________________________________________________________ 
 

Il/La sottoscritto/a dichiara fin d’ora di accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni fissate 
dall’Accordo collettivo nazionale per la disciplina normativa e per il trattamento economico dei medici di medicina 
generale del quale è ad integrale conoscenza. 

Fatto salvo quanto specificatamente previsto nell’avviso, richiede che eventuali comunicazioni dirette 
inerenti alla presente domanda siano inoltrate presso:  

�l’indirizzo pec ____________________________________ 
�la propria residenza 
�il domicilio sotto indicato: 

comune __________________________________________________________________ ( __ ) CAP _____________ 
via ______________________________________________________________ Tel. ______/_______________________ 
 

In fede. 
 

data ____________________________ Firma __________________________________ 
(leggere le avvertenze) 

 
 

 
DICHIARAZIONE 

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e successive modifiche ed integrazioni) 
 

Il/la sottoscritto/a Dott./ssa ______________________________________________________________________________ 
Nato/a a __________________________________________________ il ____________________________________________ 
 

D I C H I A R A 
 
sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste, in caso di dichiarazioni non veritiere, 
1. di aver assolto al pagamento dell’imposta di bollo di euro 16,00 tramite apposizione ed annullamento della marca da 
bollo della presente domanda; attestando di seguito i dati della marca da bollo utilizzata: 

- data e ora di emissione ____________________________________________________ 
- identificativo n. ____________________________________________________________ 

2. di conservare l’originale della presente domanda per eventuali controlli da parte dell’Amministrazione. 
 

 
 
Data _______________________________________ 
 

 
Firma 

_______________________________________ 

 
 
 
NOTE 
(1) Cancellare la parte che non interessa. 
 
AVVERTENZE 
Ferme restando le disposizioni dell’avviso –  relativo agli incarichi vacanti per l’anno 2020 per assistenza primaria e 
continuità assistenziale nella Regione FVG ai sensi degli artt. 34, comma 17-bis e 63, comma 15-bis, si ricorda: 

-  a pena d’esclusione la presente domanda va sottoscritta e va allegata copia di un documento di identità in corso 
di validità (fronte-retro) in quanto trattasi di elementi indispensabili e, pertanto, la loro mancanza non configura 
irregolarità formale sanabile; 

- in base all’art. 15, della legge 12 novembre 2011, n. 183, “Le  amministrazioni pubbliche e i gestori di pubblici servizi 
sono tenuti ad acquisire d’ufficio le informazioni oggetto  delle dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47, 
nonché di tutti i dati e i documenti che siano in possesso delle pubbliche amministrazioni, previa indicazione, da parte 
dell’interessato, degli elementi indispensabili per il reperimento delle informazioni o dei dati richiesti, ovvero ad 
accettare la dichiarazione sostitutiva prodotta dall’interessato.”  Pertanto, il dichiarante deve sempre indicare i dati 
informativi necessari affinché si possa provvedere agli adempimenti di cui all’art. 71 del precitato D.P.R. n. 
445/2000; 
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- il termine perentorio di presentazione della domanda è di 20 giorni dalla pubblicazione sul B.U.R. e sul sito 
istituzionale della Regione dell’avviso in parola; 

- la domanda è presentata esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata (PEC) personale dell’interessato 
all’indirizzo PEC della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità:  salute@certregione.fvg.it. 

Nell’oggetto del messaggio va indicata la dicitura “domanda incarichi vacanti di continuità assistenziale 2020 (art.63, 
commi 15-bis e 15-ter dell’ACN)”. 
Ai fini dell’accertamento del rispetto dell’anzidetto termine, la data di spedizione è stabilita e comprovata dalla data 
di spedizione della comunicazione, come risultante dalla marcatura temporale prevista dal sistema di trasmissione 
della PEC. Il termine ultimo di invio è fissato nelle ore 24.00 del giorno di scadenza del presente avviso. 
La domanda di partecipazione è sottoscritta con firma digitale valida rilasciata da un certificatore accreditato oppure 
è sottoscritta manualmente, scannerizzata e presentata unitamente a copia scannerizzata di un documento di 
identità. Le scansioni sono in formato PDF. 
Non è ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria oppure da PEC non personale, anche 
se indirizzate alla PEC della Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità. 

 
INFORMATIVA ALL’INTERESSATO PER IL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI  

 
1. Titolare del trattamento dei dati personali è la Regione Friuli Venezia Giulia, rappresentata dal Presidente, Piazza 

dell’Unità d’Italia 1, 34121 Trieste 
e-mail: presidente@regione.fvg.it    PEC: regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it   

2. Il Responsabile della protezione dei dati (RDP) è raggiungibile al seguente indirizzo: Piazza dell’Unità d’Italia 1, 34121 
Trieste, e-mail: privacy@regione.fvg.it; PEC privacy@certregione.fvg.it ; 

3. INSIEL SPA è Responsabile del trattamento dei dati personali connesso all’erogazione dei servizi oggetto del 
“Disciplinare per l’affidamento in house delle attività relative allo sviluppo e gestione del sistema informativo integrato 
regionale e delle infrastrutture di telecomunicazione da parte della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia alla Società 
Insiel spa”.  

4. Ai sensi del D.lgs n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) come modificato e integrato dal D.lgs 
n. 101/2018 e del Regolamento europeo 2016/679/UE (General Data Protection Regulation) la Direzione centrale 
salute, politiche sociali e disabilità, si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite 
dall’interessato e il trattamento dei dati sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, proporzionalità. 

5. Il trattamento dei dati forniti dagli interessati o, comunque, assunti in fase istruttoria è funzionale agli adempimenti 
connessi, strumentali e conseguenti alle procedure di cui al presente avviso. Il loro conferimento è indispensabile per le 
attività di cui sopra. Il loro eventuale mancato conferimento, la loro inesatta o parziale comunicazione preclude l’attività 
di gestione delle procedure di assegnazione degli incarichi in parola. 

6. Il trattamento dei dati è effettuato avvalendosi sia di mezzi informatici che cartacei protetti e non accessibili al 
pubblico. Il trattamento dei dati comprende anche la loro pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli 
Venezia Giulia nelle sole misure necessarie e proporzionali alle finalità del presente procedimento. 

7. I dati forniti possono essere comunicati ad altre amministrazioni pubbliche nazionali per finalità connesse 
all’espletamento delle procedure di cui al presente avviso e/o per assolvere, nell’ambito dell’istruttoria, a obblighi 
previsti dalla normativa vigente. 

8. Gli interessati hanno diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l'aggiornamento e la 
cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi 
legittimi, presentare reclamo al Garante dei dati personali, rivolgendo le richieste alla Direzione centrale salute, politiche 
sociali e disabilità.  
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20_50_1_DDS_COORD POL MONT_9051_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio coordinamento politiche 
per la montagna 25 novembre 2020, n. 9051
Regolamento recante i criteri e le modalità per la concessione 
dei contributi ai Comuni anche non appartenenti alla Regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia proprietari di malghe ubicate 
nel territorio regionale consistenti nell’adeguamento funziona-
le degli edifici, in attuazione dell’articolo 2, commi da 16 a 21, 
della legge regionale 28 dicembre 2018, n. 29 come modificato 
dall’art. 41 della legge regionale 29 aprile 2019, n. 6 - Approva-
zione graduatoria anno 2020.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo
VISTo l’articolo 2, commi da 16 a 21, della legge regionale 28 dicembre 2018 n. 29, come modificato 
dall’art. 41 della legge regionale 29 aprile 2019 n. 6, che autorizza l’Amministrazione a concedere esclu-
sivamente a favore dei comuni, anche non appartenenti alla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, ti-
tolari di diritti di proprietà delle malghe ubicate sul territorio regionale all’atto della domanda, contributi 
straordinari finalizzati alla copertura delle spese per la realizzazione di interventi di riqualificazione delle 
malghe riguardanti l’adeguamento funzionale degli edifici;
VISTo il “Regolamento recante i criteri e le modalità per la concessione dei contributi ai Comuni anche 
non appartenenti alla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia proprietari di malghe ubicate nel territorio 
regionale consistenti nell’adeguamento funzionale degli edifici, in attuazione dell’articolo 2, commi da 
16 a 21, della legge regionale 28 dicembre 2018 n. 29 (Legge di stabilità 2019)” approvato con delibera 
della Giunta regionale n. 2238 del 20 dicembre 2019;
ATTESo che il regolamento prevede la concessione di aiuti per la riqualificazione delle malghe con-
sistenti nell’adeguamento funzionale degli edifici destinati all’alloggio del personale ed al ricovero del 
bestiame comprese le relative pertinenze, ai sensi dell’art. 29 del Regolamento (UE) n. 702/2014 della 
Commissione del 25 giugno 2014, e nell’adeguamento funzionale degli edifici destinati alla trasforma-
zione ed alla vendita dei prodotti caseari comprese le relative pertinenze, ai sensi del Regolamento (UE) 
n. 1407/2013 del 18 dicembre 2013;
ATTESo che l’aiuto relativo nell’adeguamento funzionale degli edifici destinati all’alloggio del personale 
ed al ricovero del bestiame comprese le relative pertinenze, concesso ai sensi dell’art. 29 del Regolamen-
to (UE) n. 702/2014 della Commissione del 25 giugno 2014, è stato comunicato in esenzione di notifica 
alla Commissione Europea e registrato con il n. SA.54619(2019/XA);
ATTESo che con LR 27 dicembre 2019 n. 24 sono state stanziate risorse per € 1.200.000,00 a valere sul 
capitolo 1147 del bilancio finanziario gestionale approvato con delibera della Giunta regionale n. 2283 
del 27 dicembre 2019 e s.m.i.;
VISTo il decreto del Presidente della Regione n. 08/Pres del 16 gennaio 2020, pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione, n. 5 del 29 gennaio 2020, con il quale si dispone l’emanazione del citato 
regolamento;
ATTESo che a seguito dell’emergenza epidemiologica Covid 19 suddette risorse sono state successi-
vamente rimodulate e che con LR 6 agosto 2020 n. 15 lo stanziamento complessivo del capitolo 1147 è 
stato determinato in € 600.000,00;
CoNSIDERATo che ai sensi dell’art. 9 del suddetto Regolamento la concessione del contributo avvie-
ne a seguito della conclusione di una procedura valutativa svolta secondo le modalità del procedimento 
a graduatoria come disciplinato dall’art. 36 comma 2 della LR 7/2000;
CoNSIDERATo che, sempre ai sensi dell’art. 9 del suddetto Regolamento, alla concessione del con-
tributo provvede il Direttore del Servizio coordinamento politiche per la montagna, secondo l’ordine di 
graduatoria e nei limiti delle risorse prenotate;
ATTESo che ai sensi dell’art. 7 comma 1 del regolamento il termine per la presentazione delle domande 
di concessione del contributo è fissato al 30 aprile 2020;
VISTA la legge regionale 1 aprile 2020 n. 5 (Ulteriori misure urgenti per far fronte all’emergenza epide-
miologica COVID 19) art. 1 comma 1 il quale dispone che tutti i termini stabiliti dalla normativa regio-
nale, o dai conseguenti bandi o provvedimenti amministrativi, anche per gli adempimenti a carico dei 
beneficiari attinenti alla concessione di incentivi, comunque denominati con scadenza del 23 febbraio 
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2020, sono prorogati al 30 giugno 2020
RILEVATo che entro la data di scadenza del termine suddetto sono pervenute 26 domande di 
finanziamento;
VISTA la legge regionale 6 agosto 2020 n. 15 (Assestamento del bilancio per gli anni 2020-2022 ai sensi 
dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015, n. 26) art. 3 comma 33 la quale dispone che le 
domande di contributo per la riqualificazione delle malghe di cui all’art. 2 comma 17 della LR 29/2019 
possono essere presentate nei dieci giorni decorrenti dalla data di entrata in vigore della stessa (11 
agosto 2020) e pertanto entro il 20 agosto 2020;
RILEVATo che entro suddetto termine è pervenuta un’ulteriore domanda di finanziamento, portando il 
numero complessivo delle istanze oggetto di istruttoria a 27;
RILEVATo che il Comune di Paularo ed il Comune di Venzone hanno spontaneamente integrato la do-
manda presentata;
VISTI i verbali istruttori redatti per ogni singola domanda di finanziamento, che qui si intendono in-
tegralmente richiamati, da cui emerge l’iter logico seguito e le motivazioni che fanno determinato l’e-
sito della valutazione effettuata sui singoli interventi in applicazione dei criteri definiti dall’art. 10 del 
Regolamento;
RILEVATo che non risultano ammissibili le seguenti domande di finanziamento:
 - Prot. n. AGFOR-GEN-2020-32609-A di data 21/05/2020 presentata dal Comune di Moggio Udine-

se per la realizzazione dell’intervento denominato “Manutenzione dello stallone ed opere accessorie a 
servizio della malga Rio Secco, sostituzione della caldaia a vapore a servizio del caseificio ubicato nella 
medesima malga”. La domanda è sottoscritta dal responsabile del servizio tecnico anziché dal legale 
rappresentante dell’ente, come richiesto dall’art. 7 comma 4 del regolamento, a pena di inammissibilità. 
Per quanto sopra con nota prot. AGFOR-GEN-2020-64098-P del 28/09/2020 si sono comunicati i mo-
tivi ostativi all’accoglimento della domanda, ai sensi dell’art. 16 bis della LR 7/2000, alla quale il Comune 
non ha dato seguito entro il termine di legge;
 - Prot. n. AGFOR-2020-22226-A di data 02/04/2020 presentata dal Comune di Barcis per la realizza-

zione dell’intervento denominato “Manutenzione straordinaria e consolidamento strutturale della stalla 
al servizio della malga Montelonga - comune di Barcis”. Il progetto presentato prevede di trasformare 
la stalla a bivacco per i turisti, mentre, ai sensi dell’art. 1 del Regolamento la concessione del contributo 
è subordinata alla riqualificazione di malghe. Alla luce di un tanto il cambio di destinazione d’uso da 
ricovero bestiame a bivacco per escursionisti non è rispondente alle finalità normative. Alla luce di un 
tanto con nota prot AGFOR-GEN-2020-65791-P di data 02/10/2020 si sono comunicati i motivi osta-
tivi all’accoglimento della domanda, ai sensi dell’art. 16 bis della LR 7/2000, alla quale il Comune non ha 
dato seguito entro il termine di legge;
 - Prot. n. AGFOR-GEN-2020-34966-A di data 17/04/2020 presentata dal Comune di Budoia per la 

realizzazione dell’intervento denominato “Manutenzione straordinaria adeguamento malga Valle Friz 
(ristrutturazione edilizia)”. Ai sensi dell’art. 3 comma 1 i contributi sono concessi per il recupero delle 
malghe riconosciute quale patrimonio culturale ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004 n. 42 
ovvero in quanto site in aree sottoposte a tutela paesaggistica di cui al piano paesaggistico regionale 
approvato con DPReg 24/04/2018 n. 0111/Pres. Atteso che in sede di domanda il comune non ha indi-
cato nessuna delle due opzioni, e tale elemento costituisce requisito di ammissibilità al finanziamento, 
con nota prot n. AGFOR-GEN-2020-66480-P del 06/10/2020 si è chiesto di fornire la necessaria inte-
grazione, alla quale il Comune non ha dato seguito. Con nota prot. AGFOR-GEN-2020-0072881-P del 
03/11/2020 si sono comunicati i motivi ostativi all’accoglimento dell’istanza alla quale il Comune non 
ha dato seguito nei termini di legge;
 - Prot. n. AGFOR-GEN-2020-41929-A di data 30/06/2020 presentata dal Comune di Pontebba per 

la realizzazione dell’intervento denominato “Lavori di riqualificazione della malga Poccet di proprietà 
comunale”. Il progetto prevede la realizzazione di un muro di contenimento esterno alla struttura, dota-
to di tubazioni drenanti, oltre all’impermeabilizzazione delle murature perimetrali dell’edificio, al fine di 
risolvere il problema di infiltrazioni all’interno della malga, in parte adibita ad agriturismo. L’art. 3 comma 
3 del Regolamento esclude gli interventi di realizzazione di nuovi manufatti e gli interventi riguardanti 
aree esterne, inoltre l’attività agrituristica non è ammissibile a finanziamento. Escludendo i lavori esterni 
all’edificio, la finalità del progetto non può essere perseguita. Alla luce di quanto sopra, con nota prot. 
AGFOR-GEN-2020-65788-P del 02/10/2020 si sono comunicati i motivi ostativi all’accoglimento della 
domanda, ai sensi dell’art. 16 bis della LR 7/2000, alla quale il Comune non ha dato seguito entro il 
termine di legge;
ATTESo che la suddetta graduatoria è approvata con decreto del Direttore del Servizio coordinamento 
politiche per la montagna;
RITENuTo per tanto di procedere all’approvazione della graduatoria delle domande ammissibili a fi-
nanziamento di cui all’allegato A e dell’elenco delle domande non ammesse di cui all’allegato B, parti 
integranti e sostanziali del presente provvedimento; 
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RILEVATo che gli importi relativi al contributo concedibile in regime de minimis, di cui all’allegato A, 
riferito agli interventi di trasformazione e commercializzazione dei prodotti caseari sono determinati 
nella misura massima concedibile e comunque non superiore ai limiti di cui all’’art. 3 comma 2 del Rego-
lamento (UE) n. 1407/2013, fermo restando che al momento della concessione verranno rideterminati 
sulla base degli esiti della visura de minimis estratta dal Registro Nazionale Aiuti, riguardante la posizio-
ne contributiva del singolo comune beneficiario, nel rispetto del massimale consentito dal Regolamento 
stesso; 
ATTESo che, con le risorse disponibili, sarà possibile procedere al finanziamento integrale degli inter-
venti collocati nelle prime 7 posizioni utili della graduatoria suddetta di cui all’allegato C parte integrante 
e sostanziale del presente provvedimento, per una spesa complessiva di € 552,138.12;
VISTo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, emanato 
con D.P.Reg. n. 0277/Pres. del 27/8/2004 e successive modifiche e integrazioni;
VISTA la legge regionale 20 marzo 2000, n. 7 e successive modificazioni ed integrazioni (Testo unico 
delle norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso);
VISTA la legge regionale 10 novembre 2015 n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e conta-
bilità e altre disposizioni finanziarie urgenti);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019 n. 24 (Legge di stabilità 2020);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019 n. 25 (Bilancio di previsione per gli anni 2020-2022);
VISTA la legge regionale 6 agosto 2020 n. 15 (Assestamento del bilancio per gli anni 2020-2022 ai sensi 
dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015, n. 26);
VISTo il Bilancio Finanziario Gestionale approvato con DGR n. 2283 del 27/12/2019 e s.m.i.;

DECRETA
1. Di approvare la graduatoria delle domande di contributo presentate dai Comuni ai sensi dell’art. 2, 
commi da 16 a 21, della legge regionale 28 dicembre 2018 n. 29, come modificato dall’art. 41 della legge 
regionale 29 aprile 2019 n. 6, che autorizza l’Amministrazione a concedere esclusivamente a favore dei 
comuni, anche non appartenenti alla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, titolari di diritti di proprie-
tà delle malghe ubicate sul territorio regionale all’atto della domanda, contributi straordinari finalizzati 
alla copertura delle spese per la realizzazione di interventi di riqualificazione delle malghe riguardanti 
l’adeguamento funzionale degli edifici, ed ammesse a contributo, allegato A al presente atto quale sua 
parte integrante e sostanziale.
2. Di approvare l’elenco delle domande di contributo presentate dai Comuni ai sensi dell’art. 2, commi da 
16 a 21, della legge regionale 28 dicembre 2018 n. 29, come modificato dall’art. 41 della legge regionale 
29 aprile 2019 n. 6, e non ammesse a contributo, allegato B al presente atto quale sua parte integrante 
e sostanziale.
3. Di prendere atto che con le risorse disponibili si potrà procedere all’immediato ed integrale finanzia-
mento delle istanze presentate dai Comuni di cui all’allegato C al presente atto quale sua parte inte-
grante e sostanziale.
4. Di disporre la pubblicazione del presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 25 novembre 2020
TONEGUZZI



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 63 509 dicembre 2020

Po
siz

io
ne

 
gr

ad
ua

to
ria

Co
m

un
e

Da
ta

 in
vi

o
Or

a 
in

vi
o

N.
 p

ro
t. 

Am
m

. 
Re

gi
on

al
e

In
te

rv
en

to

Pe
r a

llo
gg

io
 

pe
rs

on
al

e 
e 

ric
ov

er
o 

be
st

ia
m

e

Pe
r 

tr
as

fo
rm

az
io

ne
 e

 
co

m
m

er
cia

liz
za

zio
ne

 p
ro

do
tt

i c
as

ea
ri

To
ta

le

Pe
r a

llo
gg

io
 

pe
rs

on
al

e 
e 

ric
ov

er
o 

be
st

ia
m

e

Pe
r 

tr
as

fo
rm

az
io

ne
 e

 
co

m
m

er
cia

liz
za

zio
ne

 p
ro

do
tt

i c
as

ea
ri

To
ta

le
Pu

nt
eg

gi
o

1
AR

TA
 T

ER
M

E
29

/0
4/

20
20

09
:4

5:
21

27
41

8
Ad

eg
ua

m
en

to
 fu

nz
io

na
le

 d
eg

li 
ed

ifi
ci 

de
lla

 M
al

ga
 La

nz
a

67
.1

19
,9

7 
32

.8
80

,0
3 

10
0.

00
0,

00
 

60
.3

09
,6

0 
28

.6
88

,4
9 

88
.9

98
,0

9 
14

0

2
PA

LU
ZZ

A
30

/0
6/

20
20

15
:4

0:
02

41
88

5
Ad

eg
ua

m
en

to
 fu

nz
io

na
le

 d
i M

al
ga

 P
al

 P
icc

ol
o.

 LR
 

29
/2

01
8,

 a
rt

ico
lo

 2
, c

om
m

i d
a 

16
 a

 2
1.

 C
UP

: 
H7

9G
20

00
01

00
00

2
99

.0
00

,0
0 

99
.0

00
,0

0 
99

.0
00

,0
0 

99
.0

00
,0

0 
13

8

3
LA

UC
O

25
/0

6/
20

20
12

:0
7:

59
40

77
2

Ri
qu

al
ifi

ca
zio

ne
 co

n 
ad

eg
ua

m
en

to
 fu

nz
io

na
le

 d
eg

li 
ed

ifi
ci 

de
l c

om
pl

es
so

 m
al

gh
iv

o 
"C

la
up

a"
 d

es
tin

at
i 

al
l'a

llo
gg

io
 d

el
 p

er
so

na
le

, a
l r

ico
ve

ro
 d

el
 b

es
tia

m
e,

 a
lla

 
tr

as
fo

rm
az

io
ne

 e
  v

en
di

ta
 d

ei
 p

ro
do

tt
i c

as
ea

ri 

71
.8

39
,8

5 
28

.1
60

,1
5 

10
0.

00
0,

00
 

65
.4

55
,1

8 
25

.4
57

,7
4 

90
.9

12
,9

2 
13

5

4
VE

RZ
EG

NI
S

24
/0

4/
20

20
09

:2
2:

44
26

41
4

La
vo

ri 
di

 ri
qu

al
ifi

ca
zio

ne
 e

 a
de

gu
am

en
to

 d
el

la
 C

as
er

a 
Va

l
47

.7
50

,0
5 

52
.2

39
,9

5 
99

.9
90

,0
0 

44
.3

94
,7

0 
55

.5
95

,3
0 

99
.9

90
,0

0 
13

4

5
FR

IS
AN

CO
30

/0
6/

20
20

17
:3

7:
29

41
97

5
M

an
ut

en
zio

ne
 o

rd
in

ar
ia

 d
el

la
 ca

se
ra

 C
hi

av
al

ot
65

.0
00

,0
0 

65
.0

00
,0

0 
61

.9
40

,0
4 

61
.9

40
,0

4 
13

3
6

SO
CC

HI
EV

E
23

/0
4/

20
20

16
:2

2:
16

26
29

0
M

an
ut

en
zio

ne
 st

ra
or

di
na

ria
 M

al
ga

 V
al

ut
a

10
0.

00
0,

00
 

10
0.

00
0,

00
 

88
.1

06
,8

8 
88

.1
06

,8
8 

13
1

7
DO

GN
A

28
/0

4/
20

20
12

:3
3:

20
27

14
1

In
st

al
la

zio
ne

 p
an

ne
lli

 fo
to

vo
lta

ici
 p

er
 la

 p
ro

du
zio

ne
 d

i 
en

er
gi

a 
el

et
tr

ica
 p

er
 il

 fu
nz

io
na

m
en

to
 d

el
la

 m
al

ga
 "P

la
n 

da
i S

pa
do

va
i" 

in
 lo

c.
 P

la
n 

da
i S

pa
do

va
i i

n 
Co

m
un

e 
di

 
Do

gn
a

35
.3

13
,2

1 
35

.3
13

,2
1 

3.
48

8,
95

 
19

.7
01

,2
4 

23
.1

90
,1

9 
13

1

8
AN

DR
EI

S
29

/0
6/

20
20

16
:4

6:
02

41
59

7
La

vo
ri 

di
 m

an
ut

en
zio

ne
 st

ra
or

di
na

ria
 d

i m
al

ga
 F

ar
a 

in
 

Co
m

un
e 

di
 A

nd
re

is
10

0.
00

0,
00

 
10

0.
00

0,
00

 
91

.7
71

,1
2 

91
.7

71
,1

2 
13

1

9
VI

LL
A 

SA
NT

IN
A

27
/0

5/
20

20
13

:2
3:

43
34

02
3

M
an

ut
en

zio
ne

 st
ra

or
di

na
ria

 a
i f

ab
br

ica
ti 

de
st

in
at

i a
l 

ric
ov

er
o 

de
l b

es
tia

m
e 

fa
ce

nt
i p

ar
te

 d
el

 co
m

pl
es

so
 

az
ie

nd
al

e 
di

 M
al

ga
 Lo

sa
10

0.
00

0,
00

 
10

0.
00

0,
00

 
10

0.
00

0,
00

 
10

0.
00

0,
00

 
13

0

10
CI

M
OL

AI
S

29
/0

6/
20

20
17

:5
5:

27
41

63
9

Ri
qu

al
ifi

ca
zio

ne
 e

 a
de

gu
am

en
to

 fu
nz

io
na

le
 d

el
la

 m
al

ga
 

Pi
an

 P
ag

no
n

56
.5

00
,0

0 
36

.7
00

,0
0 

93
.2

00
,0

0 
41

.3
43

,3
7 

36
.7

00
,0

0 
78

.0
43

,3
7 

12
5

11
PR

EO
NE

27
/0

4/
20

20
12

:4
3:

20
26

79
8

Ri
qu

al
ifi

ca
zio

ne
 e

 a
de

gu
am

en
to

 fu
nz

io
na

le
 d

i M
al

ga
 

Pa
lis

82
.1

24
,4

4 
17

.8
75

,5
6 

10
0.

00
0,

00
 

64
.9

35
,5

4 
35

.0
20

,4
2 

99
.9

55
,9

6 
12

4

12
PA

UL
AR

O
07

/0
5/

20
20

14
:0

9:
44

29
29

6
In

te
rv

en
ti 

di
 ri

qu
al

ifi
ca

zio
ne

 e
d 

ad
eg

ua
m

en
to

 fu
nz

io
na

le
 

di
 M

al
ga

 M
el

ed
is 

Ba
ss

a 
in

 C
om

un
e 

di
 P

au
la

ro
 (U

D)
18

.1
81

,8
2 

81
.8

18
,1

8 
10

0.
00

0,
00

 
14

.7
46

,3
8 

66
.8

74
,9

6 
81

.6
21

,3
4 

12
4

13
SA

PP
AD

A
27

/0
4/

20
20

14
:4

3:
19

26
85

3
M

an
ut

en
zio

ne
 st

ra
or

di
na

ria
 e

 ri
qu

al
ifi

ca
zio

ne
 d

el
 

co
m

pl
es

so
 m

al
gh

iv
o 

Ca
se

ra
 d

i C
as

av
ec

ch
ia

24
5.

00
0,

00
 

24
5.

00
0,

00
 

23
5.

58
6,

65
 

23
5.

58
6,

65
 

12
1

14
VE

NZ
ON

E
30

/0
6/

20
20

22
:1

7:
47

41
97

7
M

an
ut

en
zio

ne
 st

ra
or

di
na

ria
  d

el
le

 st
ru

tt
ur

e 
di

 m
al

ga
 

Co
nf

in
 in

 C
om

un
e 

di
 V

en
zo

ne
39

.4
54

,9
9 

48
.9

26
,2

8 
88

.3
81

,2
7 

39
.0

58
,6

5 
48

.4
34

,8
1 

87
.4

93
,4

6 
12

1

15
SU

TR
IO

30
/0

4/
20

20
10

:3
2:

26
27

77
0

La
vo

ri 
di

 m
an

ut
en

zio
ne

 st
ra

or
di

na
ria

 m
al

ga
 A

ga
re

it
57

.4
56

,1
8 

42
.5

43
,1

2 
99

.9
99

,3
0 

51
.6

15
,8

0 
48

.2
10

,5
7 

99
.8

26
,3

7 
12

0

16
RA

VA
SC

LE
TT

O
30

/0
4/

20
20

15
:1

9:
44

27
90

1
La

vo
ri 

di
 ri

pr
ist

in
o 

co
pe

rt
ur

a 
st

al
lo

ne
 d

i M
al

ga
 

Ta
ro

un
du

t
99

.0
00

,0
0 

99
.0

00
,0

0 
98

.9
70

,0
0 

98
.9

70
,0

0 
11

6

17
CL

AU
T

15
/0

4/
20

20
10

:0
3:

05
24

27
4

M
an

ut
en

zio
ne

 st
ra

or
di

na
ria

 e
 co

ns
ol

id
am

en
to

 
st

ru
tt

ur
al

e 
de

lla
 st

al
la

 a
l s

er
vi

zio
 d

el
la

 m
al

ga
 P

us
sa

 in
 V

al
 

Se
tt

im
an

a 
- C

om
un

e 
di

 C
la

ut
25

0.
00

0,
00

 
25

0.
00

0,
00

 
25

0.
00

0,
00

 
25

0.
00

0,
00

 
11

4

Do
m

an
de

 a
m

m
es

se
 a

 fi
na

nz
ia

m
en

to
 - 

Al
le

ga
to

 A

Co
nt

rib
ut

o 
ric

hi
es

to
Co

nt
rib

ut
o 

co
nc

ed
ib

ile



64 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 9 dicembre 2020 50

Po
siz

io
ne

 
gr

ad
ua

to
ria

Co
m

un
e

Da
ta

 in
vi

o
Or

a 
in

vi
o

N.
 p

ro
t. 

Am
m

. 
Re

gi
on

al
e

In
te

rv
en

to

Pe
r a

llo
gg

io
 

pe
rs

on
al

e 
e 

ric
ov

er
o 

be
st

ia
m

e

Pe
r 

tr
as

fo
rm

az
io

ne
 e

 
co

m
m

er
cia

liz
za

zio
ne

 p
ro

do
tt

i c
as

ea
ri

To
ta

le

Pe
r a

llo
gg

io
 

pe
rs

on
al

e 
e 

ric
ov

er
o 

be
st

ia
m

e

Pe
r 

tr
as

fo
rm

az
io

ne
 e

 
co

m
m

er
cia

liz
za

zio
ne

 p
ro

do
tt

i c
as

ea
ri

To
ta

le
Pu

nt
eg

gi
o

Co
nt

rib
ut

o 
ric

hi
es

to
Co

nt
rib

ut
o 

co
nc

ed
ib

ile

18
TR

AM
ON

TI
 D

I S
OP

RA
13

/0
8/

20
20

13
:2

0:
29

53
40

8
Ri

qu
al

ifi
ca

zio
ne

 ca
se

ra
 S

om
p 

la
 M

on
t c

om
pr

en
de

nt
e 

al
lo

gg
io

 p
er

 il
 m

al
ga

ro
 e

 sp
az

i d
i c

om
m

er
cia

liz
za

zio
ne

 d
ei

 
pr

od
ot

ti 
62

.5
35

,6
6 

36
.9

92
,3

4 
99

.5
28

,0
0 

49
.1

63
,2

9 
49

.1
63

,2
9 

11
3

19
PO

LC
EN

IG
O

29
/0

6/
20

20
15

:5
1:

26
41

62
3

M
an

ut
en

zio
ne

 st
ra

or
di

na
ria

 e
d 

ad
eg

ua
m

en
to

 fu
nz

io
na

le
 

de
lla

 m
al

ga
 "C

os
ta

 C
er

ve
ra

" a
 P

ol
ce

ni
go

23
7.

00
0,

00
 

15
8.

00
0,

00
 

39
5.

00
0,

00
 

90
.8

80
,4

0 
49

.8
05

,1
6 

14
0.

68
5,

56
 

10
6

20
FO

RN
I A

VO
LT

RI
30

/0
6/

20
20

12
:5

8:
02

41
85

2
La

vo
ri 

di
 m

ig
lio

ra
m

en
to

 e
 a

de
gu

am
en

to
 d

el
 co

m
pl

es
so

 
m

al
gh

iv
o 

M
on

te
 T

ug
lia

15
0.

84
0,

00
 

59
.5

71
,8

0 
21

0.
41

1,
80

 
10

8.
92

8,
71

 
56

.1
12

,5
7 

16
5.

04
1,

28
 

10
5

21
CL

AU
ZE

TT
O

30
/0

6/
20

20
18

:3
9:

31
41

95
6

La
vo

ri 
di

 m
an

ut
en

zio
ne

 st
ra

or
di

na
ria

 co
m

pl
es

so
 e

di
liz

io
 

m
al

ga
 P

ol
pa

zz
a 

- m
on

te
 P

al
a 

- C
la

uz
et

to
60

.0
00

,0
0 

12
0.

00
0,

00
 

18
0.

00
0,

00
 

55
.4

02
,5

9 
60

.7
54

,1
2 

11
6.

15
6,

71
 

10
1

22
EN

EM
ON

ZO
30

/0
6/

20
20

17
:2

0:
31

41
94

3
Ri

qu
al

ifi
ca

zio
ne

 d
el

la
 m

al
ga

 co
m

un
al

e 
Pi

el
tin

is 
co

ns
ist

en
ti 

ne
l r

ec
up

er
o 

co
n 

rip
ris

tin
o 

st
ru

tt
ur

al
e 

e 
ad

eg
ua

m
en

to
 fu

nz
io

na
le

 d
el

la
 lo

gg
ia

 d
es

tin
at

a 
al

 
ric

ov
er

o 
di

 o
vi

ni
 e

 d
i c

ap
rin

i e
 d

el
le

 re
la

tiv
e 

pe
rt

in
en

ze

24
9.

13
0,

00
 

24
9.

13
0,

00
 

24
6.

14
0,

00
 

24
6.

14
0,

00
 

97

23
FO

RN
I D

I S
OT

TO
29

/0
6/

20
20

17
:4

1:
53

41
60

7

La
vo

ri 
di

 a
de

gu
am

en
to

 fu
nz

io
na

le
 d

eg
li 

ed
ifi

ci 
di

 m
al

ga
 

"G
ia

ve
ad

a"
 (f

og
lio

 4
 m

ap
pa

le
 7

) e
 lo

gg
e 

a 
se

rv
izi

o 
de

lla
 

m
al

ga
 (f

og
lio

 3
 m

ap
pa

le
 9

) a
i s

en
si 

de
lla

 LR
 2

8.
12

.2
01

8 
n.

 
20

 a
rt

. 2

43
9.

58
3,

54
 

17
4.

97
7,

87
 

61
4.

56
1,

41
 

26
3.

49
5,

39
 

20
0.

00
0,

00
 

46
3.

49
5,

39
 

94

€ 
3.

62
3.

51
4,

99
2.

95
6.

08
8,

62
 

TO
TA

LE



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 65 509 dicembre 2020

N.
 o

rd
in

e 
pr

es
en

ta
zi

on
e 

ist
an

za

Co
m

un
e

Da
ta

 in
vi

o
Or

a 
in

vi
o

N.
 p

ro
t. 

Am
m

. 
Re

gi
on

al
e

In
te

rv
en

to

Pe
r a

llo
gg

io
 

pe
rs

on
al

e 
e 

ric
ov

er
o 

be
st

ia
m

e

Pe
r 

tr
as

fo
rm

az
i

on
e 

e 
co

m
m

er
cia

li
zz

az
io

ne
 

pr
od

ot
ti 

ca
se

ar
i

To
ta

le
M

ot
iv

o 
es

clu
sio

ne

1
BA

RC
IS

02
/0

4/
20

20
10

:3
4:

07
22

22
6

M
an

ut
en

zio
ne

 st
ra

or
di

na
ria

 e
 co

ns
ol

id
am

en
to

 st
ru

tt
ur

al
e 

de
lla

 st
al

la
 a

l s
er

vi
zio

 d
el

la
 m

al
ga

 M
on

te
lo

ng
a 

- C
om

un
e 

di
 

Ba
rc

is
€ 

90
.0

00
,0

0
€ 

90
.0

00
,0

0

Il 
pr

og
et

to
 p

re
ve

de
 la

 m
od

ifi
ca

 d
el

la
 d

es
tin

az
io

ne
 d

'u
so

 
da

 st
al

la
 a

 b
iv

ac
co

 p
er

 tu
ris

ti.
 L'

ar
t 1

 co
m

m
a 

2 
ne

l 
pr

ev
ed

er
e 

la
 ri

qu
al

ifi
ca

zio
ne

 d
el

le
 m

al
gh

e 
no

n 
co

ns
en

te
 la

 
m

od
ifi

ca
 d

el
la

 d
es

tin
az

io
ne

 d
'u

so
 p

er
 fi

na
lit

à 
di

ve
rs

e 
da

 
qu

el
la

 d
i a

llo
gg

io
 d

el
 p

er
so

na
le

, r
ico

ve
ro

 d
el

 b
es

tia
m

e,
 

tr
as

fo
rm

az
io

ne
 e

 v
en

di
ta

 d
i p

ro
do

tt
i c

as
ea

ri 

3
BU

DO
IA

17
/0

4/
20

20
13

:5
5:

01
24

96
6

M
an

ut
en

zio
ni

 st
ra

or
di

na
rie

 a
de

gu
am

en
to

 M
al

ga
 V

al
le

 F
riz

 
(ri

st
ru

tt
ur

az
io

ne
 e

di
liz

ia
)

€ 
27

0.
00

0,
00

€ 
27

0.
00

0,
00

Ai
 se

ns
i d

el
l’a

rt
. 3

 co
m

m
a 

1 
i c

on
tr

ib
ut

i s
on

o 
co

nc
es

si 
pe

r 
il 

re
cu

pe
ro

 d
el

le
 m

al
gh

e 
ric

on
os

ciu
te

 q
ua

le
 p

at
rim

on
io

 
cu

ltu
ra

le
 a

i s
en

si 
de

l d
ec

re
to

 le
gi

sla
tiv

o 
22

 g
en

na
io

 2
00

4 
n.

 4
2 

ov
ve

ro
 in

 q
ua

nt
o 

sit
e 

in
 a

re
e 

so
tt

op
os

te
 a

 tu
te

la
 

pa
es

ag
gi

st
ica

 d
i c

ui
 a

l p
ia

no
 p

ae
sa

gg
ist

ico
 re

gi
on

al
e 

ap
pr

ov
at

o 
co

n 
DP

Re
g 

24
/0

4/
20

18
 n

. 0
11

1/
Pr

es
.. 

La
 

st
ru

tt
ur

a,
 p

er
 la

 q
ua

le
 v

ie
ne

 ri
ch

ie
st

o 
il 

co
nt

rib
ut

o,
 è

 p
riv

a 
de

l s
ud

de
tt

o 
re

qu
isi

to
 d

i a
m

m
iss

ib
ili

tà
.

13
M

OG
GI

O 
UD

IN
ES

E
21

/0
5/

20
20

10
:4

4:
02

32
60

9
M

an
ut

en
zio

ne
 d

el
lo

 st
al

lo
ne

 e
d 

op
er

e 
ac

ce
ss

or
ie

 a
 se

rv
izi

o 
de

lla
 m

al
ga

 R
io

 S
ec

co
, s

os
tit

uz
io

ne
 d

el
la

 ca
ld

ai
a 

a 
va

po
re

 a
 

se
rv

izi
o 

de
l c

as
ei

fic
io

 u
bi

ca
to

 n
el

la
 m

ed
es

im
a 

m
al

ga

€ 
31

.1
25

,9
5

€ 
32

.9
40

,0
0

€ 
64

.0
65

,9
5

La
 d

om
an

da
 è

 so
tt

os
cr

itt
a 

da
l r

es
po

ns
ab

ile
 d

el
 se

rv
izi

o 
te

cn
ico

 a
nz

ich
é 

da
l l

eg
al

e 
ra

pp
re

se
nt

an
te

 d
el

l’e
nt

e,
 co

m
e 

ric
hi

es
to

 d
al

l’a
rt

. 7
 co

m
m

a 
4 

de
l r

eg
ol

am
en

to
, a

 p
en

a 
di

 
in

am
m

iss
ib

ili
tà

. 

22
PO

NT
EB

BA
30

/0
6/

20
20

16
:4

6:
22

41
92

9
La

vo
ri 

di
 ri

qu
al

ifi
ca

zio
ne

 d
el

la
 m

al
ga

 P
oc

ce
t d

i p
ro

pr
ie

tà
 

co
m

un
al

e
€ 

75
.0

00
,0

0
€ 

75
.0

00
,0

0

Il 
pr

og
et

to
 p

re
ve

de
 la

 re
al

izz
az

io
ne

 d
i u

n 
m

ur
o 

di
 

co
nt

en
im

en
to

 e
st

er
no

 a
lla

 st
ru

tt
ur

a,
 d

ot
at

o 
di

 tu
ba

zio
ni

 
dr

en
an

ti,
 o

ltr
e 

al
l’i

m
pe

rm
ea

bi
liz

za
zio

ne
 d

el
le

 m
ur

at
ur

e 
pe

rim
et

ra
li 

de
ll’

ed
ifi

cio
, a

l f
in

e 
di

 ri
so

lv
er

e 
il 

pr
ob

le
m

a 
di

 
in

fil
tr

az
io

ni
 a

ll’
in

te
rn

o 
de

lla
 m

al
ga

, i
n 

pa
rt

e 
ad

ib
ita

 a
d 

ag
rit

ur
ism

o.
 L’

ar
t. 

3 
co

m
m

a 
3 

de
l R

eg
ol

am
en

to
 e

sc
lu

de
 g

li 
in

te
rv

en
ti 

di
 re

al
izz

az
io

ne
 d

i n
uo

vi
 m

an
uf

at
ti 

e 
gl

i 
in

te
rv

en
ti 

rig
ua

rd
an

ti 
ar

ee
 e

st
er

ne
, i

no
ltr

e 
l’a

tt
iv

ità
 

ag
rit

ur
ist

ica
 n

on
 è

 a
m

m
iss

ib
ile

 a
 fi

na
nz

ia
m

en
to

. 
L'i

ni
zia

tiv
a 

pr
op

os
ta

 p
er

ta
nt

o 
no

n 
ris

ul
ta

 e
ss

er
e 

ris
po

nd
en

te
 a

lle
 fi

na
lit

à 
de

l r
eg

ol
am

en
to

Do
m

an
de

 n
on

 a
m

m
es

se
 a

 fi
na

nz
ia

m
en

to
 - 

Al
le

ga
to

 B



66 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 9 dicembre 2020 50

Po
siz

io
ne

 
gr

ad
ua

to
ria

Co
m

un
e

Da
ta

 in
vi

o
Or

a 
in

vi
o

N.
 p

ro
t. 

Am
m

. 
Re

gi
on

al
e

In
te

rv
en

to

Pe
r a

llo
gg

io
 

pe
rs

on
al

e 
e 

ric
ov

er
o 

be
st

ia
m

e

Pe
r 

tr
as

fo
rm

az
io

ne
 e

 
co

m
m

er
cia

liz
za

zio
ne

 p
ro

do
tt

i c
as

ea
ri

To
ta

le

Pe
r a

llo
gg

io
 

pe
rs

on
al

e 
e 

ric
ov

er
o 

be
st

ia
m

e

Pe
r 

tr
as

fo
rm

az
io

ne
 e

 
co

m
m

er
cia

liz
za

zio
ne

 p
ro

do
tt

i c
as

ea
ri

To
ta

le
Pu

nt
eg

gi
o

1
AR

TA
 T

ER
M

E
29

/0
4/

20
20

09
:4

5:
21

27
41

8
Ad

eg
ua

m
en

to
 fu

nz
io

na
le

 d
eg

li 
ed

ifi
ci 

de
lla

 M
al

ga
 La

nz
a

67
.1

19
,9

7 
32

.8
80

,0
3 

10
0.

00
0,

00
 

60
.3

09
,6

0 
28

.6
88

,4
9 

88
.9

98
,0

9 
14

0

2
PA

LU
ZZ

A
30

/0
6/

20
20

15
:4

0:
02

41
88

5
Ad

eg
ua

m
en

to
 fu

nz
io

na
le

 d
i M

al
ga

 P
al

 P
icc

ol
o.

 LR
 

29
/2

01
8,

 a
rt

ico
lo

 2
, c

om
m

i d
a 

16
 a

 2
1.

 C
UP

: 
H7

9G
20

00
01

00
00

2
99

.0
00

,0
0 

99
.0

00
,0

0 
99

.0
00

,0
0 

99
.0

00
,0

0 
13

8

3
LA

UC
O

25
/0

6/
20

20
12

:0
7:

59
40

77
2

Ri
qu

al
ifi

ca
zio

ne
 co

n 
ad

eg
ua

m
en

to
 fu

nz
io

na
le

 d
eg

li 
ed

ifi
ci 

de
l c

om
pl

es
so

 m
al

gh
iv

o 
"C

la
up

a"
 d

es
tin

at
i 

al
l'a

llo
gg

io
 d

el
 p

er
so

na
le

, a
l r

ico
ve

ro
 d

el
 b

es
tia

m
e,

 a
lla

 
tr

as
fo

rm
az

io
ne

 e
  v

en
di

ta
 d

ei
 p

ro
do

tt
i c

as
ea

ri 

71
.8

39
,8

5 
28

.1
60

,1
5 

10
0.

00
0,

00
 

65
.4

55
,1

8 
25

.4
57

,7
4 

90
.9

12
,9

2 
13

5

4
VE

RZ
EG

NI
S

24
/0

4/
20

20
09

:2
2:

44
26

41
4

La
vo

ri 
di

 ri
qu

al
ifi

ca
zio

ne
 e

 a
de

gu
am

en
to

 d
el

la
 C

as
er

a 
Va

l
47

.7
50

,0
5 

52
.2

39
,9

5 
99

.9
90

,0
0 

44
.3

94
,7

0 
55

.5
95

,3
0 

99
.9

90
,0

0 
13

4

5
FR

IS
AN

CO
30

/0
6/

20
20

17
:3

7:
29

41
97

5
M

an
ut

en
zio

ne
 o

rd
in

ar
ia

 d
el

la
 ca

se
ra

 C
hi

av
al

ot
65

.0
00

,0
0 

65
.0

00
,0

0 
61

.9
40

,0
4 

61
.9

40
,0

4 
13

3
6

SO
CC

HI
EV

E
23

/0
4/

20
20

16
:2

2:
16

26
29

0
M

an
ut

en
zio

ne
 st

ra
or

di
na

ria
 M

al
ga

 V
al

ut
a

10
0.

00
0,

00
 

10
0.

00
0,

00
 

88
.1

06
,8

8 
88

.1
06

,8
8 

13
1

7
DO

GN
A

28
/0

4/
20

20
12

:3
3:

20
27

14
1

In
st

al
la

zio
ne

 p
an

ne
lli

 fo
to

vo
lta

ici
 p

er
 la

 p
ro

du
zio

ne
 d

i 
en

er
gi

a 
el

et
tr

ica
 p

er
 il

 fu
nz

io
na

m
en

to
 d

el
la

 m
al

ga
 "P

la
n 

da
i S

pa
do

va
i" 

in
 lo

c.
 P

la
n 

da
i S

pa
do

va
i i

n 
Co

m
un

e 
di

 
Do

gn
a

35
.3

13
,2

1 
35

.3
13

,2
1 

3.
48

8,
95

 
19

.7
01

,2
4 

23
.1

90
,1

9 
13

1

€ 
59

9.
30

3,
21

55
2.

13
8,

12
 

Do
m

an
de

 fi
na

nz
ia

te
 - 

Al
le

ga
to

 C

Co
nt

rib
ut

o 
ric

hi
es

to
Co

nt
rib

ut
o 

co
nc

ed
ib

ile

TO
TA

LE



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 67 509 dicembre 2020

20_50_1_DDS_FORM_23362_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 23 novem-
bre 2020, n. 23362
Fondo sociale europeo - Programma operativo regiona-
le 2014/2020. Programma specifico n. 19/19 - Formazione a 
favore della popolazione in esecuzione penale presso le Case 
circondariali presenti sul territorio regionale approvato con de-
creto n. 15227/LAVFORU del 16/12/2019. Approvazione esito 
valutazione e prenotazione fondi - Sportello di settembre 2020.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo 
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento nell’am-
bito dell’apprendimento permanente);
VISTo il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 della Regione autonoma Friuli 
Venezia Giulia, approvato dalla Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014;
VISTo il Regolamento per l’attuazione del Programma Operativo Regionale - POR - del Fondo sociale 
europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione, in attuazione dell’articolo 
8, comma 17 della legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per gli anni 2018-
2020 ai sensi dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015 n. 26), emanato con D.P.Reg. 0186/
Pres. del 24 ottobre 2019;
VISTo il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 
di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione profes-
sionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (ordinamento della 
formazione professionale), approvato con il D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive mo-
dificazioni ed integrazioni; 
VISTo il documento “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2019”, approvato dalla 
Giunta regionale con deliberazione n. 467 del 22 marzo 2019 e successive modifiche e integrazioni, che 
prevede, fra l’altro, la realizzazione del programma specifico n. 19/19 - Formazione a favore della popo-
lazione in esecuzione penale presso le Case circondariali presenti sul territorio regionale;
PRECISATo che in attuazione delle disposizioni citate vengono finanziati progetti selezionati in base 
ad avvisi pubblici;
PRESo ATTo che il PPO 2019 prevede la realizzazione del programma specifico n. 19/19 - Formazione 
a favore della popolazione in esecuzione penale presso le Case circondariali presenti sul territorio regio-
nale a valere sull’asse 2, Inclusione sociale e lotta alla povertà, per euro 1.200.000,00;
VISTo il decreto n. 15227/LAVFORU del 16 dicembre 2019, con cui è stato emanato l’Avviso relativo al 
Programma specifico n. 19/19 “Formazione a favore della popolazione in esecuzione penale presso le 
Case circondariali presenti sul territorio regionale” - pubblicato sul BUR S.O. n. 52 del 27 dicembre 2019;
VISTo il decreto n. 2128/LAVFORU del 13 marzo 2020, con il quale sono state approvate le operazioni 
ammesse a finanziamento relative allo sportello di gennaio 2020 ed è stata autorizzata la spesa com-
plessiva di euro 457.700,00;
VISTo il decreto n. 6967/LAVFORU dell’8 maggio 2020, con il quale sono state approvate le operazioni 
ammesse a finanziamento relative allo sportello di febbraio 2020 ed è stata autorizzata la spesa di com-
plessivi euro 434.958,00;
VISTo il decreto n. 14773/LAVFORU del 27 maggio 2020, con il quale sono state approvate le opera-
zioni ammesse a finanziamento relative allo sportello di marzo 2020 ed è stata autorizzata la spesa di 
complessivi euro 144.010,00;
VISTo il decreto n. 17578/LAVFORU del 30 giugno 2020, con il quale sono state approvate le opera-
zioni ammesse a finanziamento relative allo sportello di maggio 2020 ed è stata autorizzata la spesa di 
complessivi euro 4.200,00;
VISTo il decreto n. 19222/LAVFORU del 6 agosto 2020, con il quale sono state approvate 5 operazioni 
ed ammesse al finanziamento 4 operazioni relative allo sportello di giugno 2020 ed è stata autorizzata 
la spesa di complessivi euro 148.750,00; 
EVIDENZIATo dunque che, a seguito di quanto summenzionato, risulta una disponibilità finanziaria 
residua pari a complessivi euro 10.382,00;
CoNSIDERATo che nel mese di settembre sono pervenute 5 (cinque) operazione per un costo richie-
sto di euro 65.000,00,00



68 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 9 dicembre 2020 50

EVIDENZIATo che le proposte di operazioni presentate sono state valutate sulla base del documento 
“Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 
110 par. 2 a) regolamento (UE) n. 1303/2013”, approvato dalla Giunta regionale con Deliberazione della 
Giunta regionale n. 2069 del 26 ottobre 2017;
VISTo l’elenco del 16 ottobre 2020, che riporta gli esiti della fase istruttoria di verifica dell’ammissibilità 
delle operazioni;
CoNSIDERATo che le 5 (cinque) operazioni hanno superato positivamente la fase di verifica di 
ammissibilità;
VISTo il verbale, sottoscritto in data 21 ottobre 2020, in cui la Commissione, nominata con decreto n. 
1542/LAVFORU del 24 febbraio 2020, ha formalizzato i risultati della valutazione delle operazioni;
PRESo ATTo che dal verbale emerge che le 5 (cinque) operazioni sono state valutate positivamente; 
VISTo il decreto 22604/LAVFORU del 12/11/2020 che ha integrato le risorse finanziarie del program-
ma specifico n. 19/19 di Euro 142.000,00;
EVIDENZIATo che, a seguito di quanto summenzionato, risulta una disponibilità finanziaria comples-
siva pari a euro 152.382,00;
CoNSIDERATo che negli allegati al presente decreto, sono rispettivamente evidenziati:
 - Allegato 1 (parte integrante): elenco delle operazioni approvate con l’evidenziazione di quelle ammes-

se a finanziamento ordinate secondo l’ordine temporale di presentazione;
 - Elenco delle operazioni approvate, per le quali si provvede alla prenotazione dei fondi necessari a 

carico del bilancio regionale (Allegato A).
CoNSIDERATo che l’Allegato 1 determina l’approvazione di 5 (cinque) operazioni e l’ammissione al 
finanziamento di 5 (cinque) operazioni per complessivi euro 65.000,00;
PRECISATo che si provvede alla prenotazione della spesa a carico dei capitoli 3241, 3242, 3243, del 
bilancio regionale per la somma complessiva di euro 65.000,00 come di seguito indicato:

Capitolo spesa autorizzata esercizio in corso
Quota Regione 3241 9.750,00
Quota Stato 3242 22.750,00
Quota UE 3243 32.500,00
TOTALE 65.000,00

PRECISATo che il presente provvedimento viene pubblicato, con valore di notifica ai soggetti interes-
sati, sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione;
RIChIAmATo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali 
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive 
modifiche ed integrazioni;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articola-
zione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni 
delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali” 
e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA
1. Per le motivazioni indicate in premessa, è approvato l’elenco denominato:
 - Allegato 1 (parte integrante): elenco delle operazioni approvate con l’evidenziazione di quelle ammes-

se a finanziamento ordinate secondo l’ordine temporale di presentazione;
 - Elenco delle operazioni approvate, per le quali si provvede alla prenotazione dei fondi necessari a 

carico del bilancio regionale (Allegato A)
2. E’ disposta la prenotazione di euro 65.000,00 a carico dei capitoli di spesa del Bilancio regionale 2020, 
come di seguito indicato:

Capitolo spesa autorizzata esercizio in corso
Quota Regione 3241 9.750,00
Quota Stato 3242 22.750,00
Quota UE 3243 32.500,00
TOTALE 65.000,00

3. Per le imputazioni contabili e i codici previsti dalla normativa vigente, si rinvia all’allegato contabile, 
che costituisce parte integrante del presente atto.
Il presente provvedimento, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione e sul sito istituzionale della Regione con valore di notifica a tutti gli effetti.

Trieste, 23 novembre 2020
DE BASTIANI
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Decreto del Direttore del Servizio formazione 27 novem-
bre 2020, n. 24039
Articolo 6, legge regionale n. 22/2007 - Attività formativa eroga-
ta a titolo gratuito a soggetti in situazione di disabilità. Avviso ap-
provato con decreto n. 1690/LAVFORU del 28/02/2020, come 
modificato con decreto n. 18750/LAVFORU del 17/07/2020. 
Approvazione esito valutazione. Sportello ottobre 2020. 

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo 
VISTo l’articolo 6 della legge regionale 20 agosto 2007, n. 22, e s.m.i. che prevede contributi per alcuni 
enti che erogano attività formativa a titolo gratuito a soggetti in situazione di disabilità;
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27, recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
VISTo il decreto n. 1690/LAVFORU del 28/02/2020, come modificato con decreto n. 18750/LAVFORU 
del 17/07/2020, con il quale è stato emanato l’“Avviso per la presentazione e l’attuazione di progetti 
riguardanti attività formativa erogata a titolo gratuito a soggetti in situazione di disabilità”; 
PRESo ATTo che ai sensi dell’articolo 4 del succitato avviso i soggetti proponenti possono presentare 
la domanda di finanziamento, secondo la modalità a sportello, nei mesi di febbraio, aprile, giugno, ago-
sto, ottobre e dicembre; 
CoNSIDERATo che nel mese di ottobre 2020 sono pervenuti i seguenti progetti formativi:

CoDICE 
PRoGETTo oPERAToRE TIToLo oRE 

PREVISTE

PARAmETRo
oRA/

CoRSo

CoSTo DEL 
PRoGETTo 

FP2015913001
FONDAZIONE CASA 
DELL’IMMACOLATA DI 
DON EMILIO DE ROJA

TECNICHE BASE DI 
FRONT OFFICE 180 139,00 € 25.020,00 €

FP2015913002
FONDAZIONE CASA 
DELL’IMMACOLATA DI 
DON EMILIO DE ROJA

TECNICHE ORTICOLE E 
FLOROVIVAISTICHE 300 139,00 € 41.700,00 €

FP2015913003
FONDAZIONE CASA 
DELL’IMMACOLATA DI 
DON EMILIO DE ROJA

TECNICHE DI MANU-
TENZIONE DEL VERDE 250 139,00 € 34.750,00 €

FP2015913004
FONDAZIONE CASA 
DELL’IMMACOLATA DI 
DON EMILIO DE ROJA

TECNICHE DI LAVO-
RAZIONE E DECORO 
DELLA CERAMICA

250 139,00 € 34.750,00 €

TOTALE € 136.220,00

FP2015816801
COOPERATIVA 
SOCIALE TRIESTE 
- INTEGRAZIONE

TECNICHE AGRICOLE 
E ZOOTECNICHE 500 139,00 € 69.500,00 €

FP2015816802
COOPERATIVA 
SOCIALE TRIESTE 
- INTEGRAZIONE

TECNICHE BASE DI 
VIDEOMAKING 500 139,00 € 69.500,00 €

FP2015816803
COOPERATIVA 
SOCIALE TRIESTE 
- INTEGRAZIONE

INFORMATICA E OF-
FICE AUTOMATION-
LIVELLO BASE

200 139,00 € 27.800,00 €

FP2015816804
COOPERATIVA 
SOCIALE TRIESTE 
- INTEGRAZIONE

INFORMATICA E OF-
FICE AUTOMATION-
LIVELLO INTERMEDIO

200 139,00 € 27.800,00 €

FP2015816805 COOPERATIVA 
SOCIALE TRIESTE 
- INTEGRAZIONE

TECNICHE DI 
SEGRETERIA 200 139,00 € 27.800,00 €

TOTALE € 222.400,00

EVIDENZIATo che i progetti formativi presentati sono stati selezionati sulla base del documento “Me-
todologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110, 
par. 2.a) Regolamento (UE) 1303/2013”, approvato con Deliberazione della Giunta regionale n. 2069 del 
26 ottobre 2017, che prevede una fase istruttoria di verifica dell’ammissibilità svolta dal responsabile 
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dell’istruttoria e una fase di selezione con procedura di valutazione di coerenza, svolta da apposita com-
missione nominata dal dirigente responsabile del Servizio con proprio decreto;
VISTo l’elenco del 20 novembre 2020 che riporta gli esiti della fase istruttoria di verifica dell’ammissi-
bilità dei progetti formativi;
CoNSIDERATo che i progetti formativi presentati dalla Fondazione Casa dell’Immacolata di don Emi-
lio de Roja e dalla Cooperativa sociale Trieste Integrazione hanno superato positivamente la fase di 
verifica di ammissibilità; 
VISTo il verbale, sottoscritto in data 26 novembre 2020, in cui la Commissione, nominata con decreto 
n. 21835/LAVFORU del 29 ottobre 2020, ha formalizzato i risultati della valutazione di coerenza dei 
progetti suindicati;
PRESo ATTo che dal verbale emerge che sono stati valutati positivamente i progetti formativi pre-
sentati dalla Fondazione Casa dell’Immacolata di don Emilio de Roja e dalla Cooperativa sociale Trieste 
Integrazione;
CoNSIDERATo che nell’ allegato allegato “A”, parte integrante del presente decreto, è evidenziato 
l’elenco progetti formativi approvati;
RIChIAmATo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive mo-
dificazioni ed in particolare l’articolo 21 che disciplina le competenze dei Direttori di servizio;
PRECISATo che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;

DECRETA
1. Sono approvati i progetti di cui all’elenco allegato “A”, che costituisce parte integrante del presente 
decreto, presentati dalla Fondazione Casa dell’Immacolata di don Emilio de Roja e dalla Cooperativa 
sociale Trieste Integrazione, destinatari dei finanziamenti previsti dall’articolo 6 della legge regionale 20 
agosto 2007, n. 22.
2. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 27 novembre 2020
DE BASTIANI
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     ALLEGATO A)  ELENCO PROGETTI FORMATIVI APPROVATI 

Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia  
                                             

Servizio formazione 
  

Legge regionale n. 22/2007, art. 6 e s.m.i 
Progetti riguardanti attività formativa erogata a titolo gratuito a soggetti in situazione di disabilità (Decreto 

n° 1690/LAVFORU del 28/02/2020, modificato con decreto n. 18750 /LAVFORU del 17 luglio 2020) 
Sportello ottobre 2020 

 
 

CODICE 
PROGETTO  

OPERATORE         TITOLO ORE 
PREVISTE 

PARAMETRO 
ORA/CORSO 

COSTO DEL 
PROGETTO  

FP2015913001 
 

FONDAZIONE CASA 
DELL'IMMACOLATA DI 
DON EMILIO DE ROJA 
 

TECNICHE BASE DI 
FRONT OFFICE 
 

180 
 

 
139,00 € 

 
25.020,00 € 

 

FP2015913002 
 

FONDAZIONE CASA 
DELL'IMMACOLATA DI 
DON EMILIO DE ROJA 
 

TECNICHE ORTICOLE 
E FLOROVIVAISTICHE 
 
 
 

300 
 

 
139,00 € 

 
41.700,00 € 

 

FP2015913003 
 

FONDAZIONE CASA 
DELL'IMMACOLATA DI 
DON EMILIO DE ROJA 
 

TECNICHE DI 
MANUTENZIONE DEL 
VERDE  
 

250 
 

 
139,00 € 

 
34.750,00 € 

 

FP2015913004 FONDAZIONE CASA 
DELL'IMMACOLATA DI 
DON EMILIO DE ROJA 
 

TECNICHE DI 
LAVORAZIONE E 
DECORO DELLA 
CERAMICA 

250 

 
139,00 € 

 
34.750,00 € 

 

TOTALE  
 

  € 136.220,00 

 
FP2015816801 
 
 
 

 
COOPERATIVA 
SOCIALE TRIESTE - 
INTEGRAZIONE TECNICHE AGRICOLE 

E ZOOTECNICHE 

 
 

500 
 

 
 

139,00 € 

 
 

69.500,00 € 
 

FP2015816802 
 

COOPERATIVA 
SOCIALE TRIESTE - 
INTEGRAZIONE 

TECNICHE BASE DI 
VIDEOMAKING 

 
500 

 

 
139,00 € 

 
69.500,00 € 

 
FP2015816803 
 

COOPERATIVA 
SOCIALE TRIESTE - 
INTEGRAZIONE 

INFORMATICA E 
OFFICE 
AUTOMATION-
LIVELLO BASE 

 
200 

 

 
139,00 € 

 
27.800,00 € 

 

FP2015816804 
 

COOPERATIVA 
SOCIALE TRIESTE - 
INTEGRAZIONE 

INFORMATICA E 
OFFICE 
AUTOMATION-
LIVELLO INTERMEDIO 

200 
 

139,00 € 27.800,00 € 
 

FP2015816805 
 

COOPERATIVA 
SOCIALE TRIESTE - 
INTEGRAZIONE 

TECNICHE DI 
SEGRETERIA 

200 
 

139,00 € 27.800,00 € 

TOTALE      € 222.400,00 
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Decreto del Direttore del Servizio formazione 27 novem-
bre 2020, n. 24040
Legge regionale 29 giugno 2020, n. 13. Avviso finalizzato alla se-
lezione di un soggetto per la realizzazione di percorsi formativi 
professionalizzanti rivolti al personale dell’esercito, approvato 
con decreto n. 21547/LAVFORU del 23/10/2020. Approvazio-
ne candidatura e prenotazione fondi.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo 
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27, recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
VISTo il DPReg n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 che approva il “Regolamento recante modalità di 
organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività di formazione professionale e delle attività 
non formative connesse ad attività di formazione professionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge 
regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione professionale)”, pubblicato sul B.U.R. 
n. 27 del 05/07/2017, e successive modificazioni e integrazioni, di seguito Regolamento Formazione;
VISTo il DPReg. 15 ottobre 2018, n. 0203/Pres. “Regolamento per l’attuazione del Programma ope-
rativo regionale - POR - del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e 
dell’occupazione, in attuazione dell’articolo 8, comma 17 della legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 (As-
sestamento del bilancio per gli anni 2018-2020 ai sensi dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 
2015, n. 26)” e successive modificazioni e integrazioni, pubblicato sul B.U.R. n. 43 del 24/10/2018, di 
seguito Regolamento FSE;
VISTA la legge regionale 29 giugno 2020, n. 13 “Disposizioni in materia di finanze, patrimonio e dema-
nio, funzione pubblica, autonomie locali, sicurezza, politiche dell’immigrazione, corregionali all’estero e 
lingue minoritarie, cultura e sport, infrastrutture, territorio e viabilità, turismo, risorse agroalimentari, 
forestali, montagna, attività venatoria, lavoro, formazione, istruzione e famiglia, ambiente e energia, co-
operazione allo sviluppo e partenariato internazionale, sanità e sociale, Terzo settore (Legge regionale 
multisettoriale)”;
VISTI in particolare l’articolo 70, comma 1 e comma 2 della citata legge regionale n. 13/2020 che au-
torizza l’Amministrazione regionale a stipulare intese con il Comando delle Forze operative di supporto, 
e che individua nel Direttore competente in materia di formazione professionale l’autorità incaricata 
dell’emanazione di un avviso volto ad individuare i soggetti attuatori di percorsi formativi professionaliz-
zanti rivolti al personale dell’esercito assegnato a reparti stanziati sul territorio regionale;
VISTo il “Protocollo d’intesa per l’attivazione di percorsi professionalizzanti per giovani appartenenti alle 
forze armate da impegnare nelle azioni umanitarie, sia in ambito nazionale che internazionale”, siglato 
tra la Regione e il Comando delle forze operative terrestri di supporto, con sede in Verona, approvato 
con delibera di Giunta regionale n. 1112 del 17 luglio 2020 e sottoscritto dalle parti in data 9 settembre 
2020, volto a promuovere, in via sperimentale, percorsi formativi professionalizzanti, anche finalizzati al 
conseguimento di attestati di qualifica riferiti a profili professionali ricompresi nel Repertorio delle qua-
lificazioni regionali e rivolti al personale dell’esercito assegnato a reparti stanziati sul territorio regionale;
VISTo che la medesima legge regionale n. 13/2020, all’articolo 115, comma 17, autorizza per le finalità 
di cui all’articolo 70, comma 1, la spesa di 200.000 euro per l’anno 2020 a valere sulla Missione n. 15 (Po-
litiche per il lavoro e la formazione professionale) - Programma n. 2 (Formazione professionale) - Titolo n. 
1 (Spese correnti) dello stato di previsione della spesa del bilancio per gli anni 2020-2022;
PRECISATo che in attuazione delle disposizioni citate vengono finanziate operazioni selezionate in 
base ad Avvisi pubblici;
VISTo il decreto n. 21547/LAVFORU del 23 ottobre 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 45 del 4 novembre 2020, con cui è stato approvato l’ “Avviso finalizzato alla selezione di un 
soggetto per la realizzazione di percorsi formativi professionalizzanti rivolti al personale dell’esercito”, 
di seguito Avviso”;
PRECISATo che l’Avviso prevede la presentazione delle candidature esclusivamente tramite posta 
elettronica certificata (PEC) all’indirizzo di posta elettronica lavoro@certregione.fvg.it entro il termine 
ultimo delle ore 24:00 del 24 novembre 2020;
EVIDENZIATo che le candidature vengono selezionate sulla base del documento “Metodologie e crite-
ri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110, par. 2 a) del Rego-
lamento (UE) 1303/2013” approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 2321 del 06.12.2018 e 

mailto:lavoro@certregione.fvg.it
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sulla base dei criteri stabiliti dal paragrafo 10 dell’Avviso, che prevedono, tra l’altro, un punteggio minimo 
di 65 per l’approvazione;
VISTA la candidatura presentata nei termini e con le modalità previste dall’Avviso;
VISTo il decreto n. 23713/LAVFORU del 25 novembre 2020 con cui è stata nominata la Commissione 
valutatrice della candidatura presentata;
EVIDENZIATo che la Commissione ha provveduto alla valutazione con procedura comparativa della 
candidatura presentata e ammessa alla valutazione, formalizzando le risultanze finali nella relazione del 
26 novembre 2020;
PRESo ATTo che dal citato verbale emerge che la candidatura presentata ha superato la soglia di 
punteggio utile per l’inserimento in graduatoria ed è approvabile;
CoNSIDERATo che la valutazione della candidatura presentata determina l’approvazione della se-
guente graduatoria:
• ATI FOR.E.I. FVG - FORmazione per l’Esercito Italiano FVG con capofila EnAIP ENTE ACLI ISTRUZIONE 
PROFESSIONALE FRIULI-VENEZIA GIULIA con una valutazione pari a punti 93;
EVIDENZIATo che l’incarico da parte della Regione è condizionato, ai sensi dell’articolo 9 comma 8 
dell’Avviso, alla formalizzazione dell’Associazione Temporanea che deve intervenire entro 10 giorni dalla 
comunicazione dell’approvazione della candidatura e comunque prima dell’avvio dell’attività formativa;
CoNSIDERATo che a seguito della valutazione della candidatura presentata, viene predisposto il se-
guente documento:
• Graduatoria della candidatura approvata e ammessa al finanziamento Allegato 1 (parte integrante);
RITENuTo di provvedere alla prenotazione delle risorse di cui all’articolo7 dell’Avviso per la somma 
complessiva di 200.000,00 EUR a carico del capitolo 8642 del bilancio regionale per l’esercizio in corso;
PRECISATo che il presente decreto, comprensivo dell’Allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 23 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2020-2022);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 24 (Legge di stabilità 2020);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 25 (Bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 e per 
l’anno 2020);
VISTo il Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 ap-
provato con delibera della Giunta regionale n. 2282 del 27 dicembre 2019 e successive modifiche ed 
integrazioni;
VISTo il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2020 approvato con delibera della Giunta regionale n. 
2283 del 27 dicembre 2019 e successive modifiche ed integrazioni;
RIChIAmATo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
RIChIAmATA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, relativa alla articolazio-
ne e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni 
centrali e degli Enti regionali e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA
1. In relazione all’Avviso emanato con decreto n. 21547/LAVFORU del 23 ottobre 2020, pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione n. 45 del 4 novembre 2020, ed a seguito della valutazione della candi-
datura presentata, è approvata la seguente graduatoria ammessa a finanziamento (Allegato 1).
• ATI FOR.E.I. FVG - FORmazione per l’Esercito Italiano FVG con capofila EnAIP ENTE ACLI ISTRUZIONE 
PROFESSIONALE FRIULI-VENEZIA GIULIA con una valutazione pari a punti 93.
2. Il soggetto individuato al comma 1 è incaricato della gestione delle attività previste all’articolo 5 
dell’Avviso di cui sopra.
3. L’’incarico da parte della Regione è condizionato, ai sensi dell’articolo 9 comma 8 dell’Avviso, alla for-
malizzazione dell’Associazione Temporanea che deve intervenire entro 10 giorni dalla comunicazione 
dell’approvazione della candidatura e comunque prima dell’avvio dell’attività formativa.
4. Sulla base di quanto indicato nelle premesse, si provvede prenotazione delle risorse stanziate per la 
somma complessiva di 200.000,00 EUR a carico del capitolo 8642 del bilancio regionale per l’esercizio 
in corso.
5. Il presente decreto, comprensivo dell’Allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione.

Trieste, 27 novembre 2020
DE BASTIANI
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 20_50_1_DDS_POL LAV_23586_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio politiche del lavoro 25 
novembre 2020, n. 23586
Fondo sociale europeo - Investimenti in favore della crescita e 
dell’occupazione - Programma operativo 2014/2020. “Piani-
ficazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2018”. 
Programma specifico 84/2018 - Misure a favore della crescita 
del potenziale interno di occupabilità di persone in situazione 
di fragilità. Modifica avviso per la presentazione di operazioni 
di carattere non formativo approvato con decreto n. 14151/
LAVFOR del 22 novembre 2019.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo 
VISTA la delibera della Giunta Regionale n. 1146 del 24 luglio 2020 con cui è stato disposto il rinnovo 
dell’incarico dirigenziale con scadenza 2 agosto 2020 sino al 02 agosto 2023 al dott. Adriano Coslovich;
VISTo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, emana-
to con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche e 
integrazioni;
VISTA la D.G.R. 13 settembre 2013 n. 1612 e successive modifiche ed integrazioni con la quale la Giunta 
regionale approva, tra l’altro, l’articolazione e la declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative 
delle Direzioni centrali dell’Amministrazione regionale;
PREmESSo che la Commissione europea, con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014 ha appro-
vato il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014/2020 della regione Friuli Venezia Giulia;
VISTo il Programma operativo del Fondo sociale europeo - “Pianificazione periodica delle operazioni - 
PPO - annualità 2018”, di seguito PPO 2018, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 693 
del 21 marzo 2018 e successive modificazioni nel quale è inserito il Programma specifico n. 84/18 - Misure 
a favore della crescita del potenziale interno di occupabilità di persone in situazione di fragilità a valere 
sull’asse 2 - Inclusione sociale e lotta alla povertà - del programma operativo;
VISTo l’Avviso n. 14151 del 22 novembre 2020, pubblicato sul BUR n.49 del 4 dicembre 2020, Program-
ma specifico n. 84/18 - Misure a favore della crescita del potenziale interno di occupabilità di persone 
in situazione di fragilità a valere sull’asse 2 - Inclusione sociale e lotta alla povertà, già modificato con 
decreto n.19836 del 3 settembre 2020, pubblicato sul BUR n. 38 del 16 settembre 2020 ed in particolare 
il paragrafo 25, “Sintesi dei termini di riferimento” che al capoverso 1, lettera d) prevede quale termine di 
conclusione delle operazione il 31 luglio 2021;
DATo ATTo che è necessario posticipare detto termine causa il protrarsi del periodo di emergenza 
epidemiologica da COVID-19;
RITENuTo, pertanto, di modificare l’Avviso e di sostituire le parole<< 31 luglio 2021>> con le parole << 
31 dicembre 2021>>;

DECRETA
1. L’avviso per la presentazione di operazioni di carattere non formativo approvato con decreto n.14151/
LAVFOR del 22 novembre 2019 viene così modificato al paragrafo 25 “Sintesi dei termini di riferimento”, 
capoverso 1, lettera d):
 - le parole<< 31 luglio 2021>> sono sostituite con le parole << 31 dicembre 2021>>

2. Il presente provvedimento è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale 
della Regione www.regione.fvg.it alle pagine dedicate al Fondo sociale europeo e al lavoro.

Trieste, 25 novembre 2020
COSLOVICH
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Decreto del Direttore del Servizio politiche del lavoro 25 
novembre 2020, n. 23668
Fondo sociale europeo - Programma operativo regionale 
2014/2020 - Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - 
Annualità 2018 - Programma specifico 84/2018 misure a favore 
della crescita del potenziale interno di occupabilità di persone 
in situazione di fragilità. Avviso n. 14151 del 22 novembre 2019. 
Errata corrige allegato A decreto n. 19136 del 3 agosto 2020.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo
VISTA la delibera della Giunta Regionale n. 1146 del 24 luglio 2020 con cui è stato disposto il rinnovo 
dell’incarico dirigenziale con scadenza 2 agosto 2020 sino al 02 agosto 2023 al dott. Adriano Coslovich;
VISTo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, emana-
to con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche e 
integrazioni;
VISTA la D.G.R. 13 settembre 2013 n. 1612 e successive modifiche ed integrazioni con la quale la Giunta 
regionale approva, tra l’altro, l’articolazione e la declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative 
delle Direzioni centrali dell’Amministrazione regionale;
PREmESSo che la Commissione europea, con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014 ha appro-
vato il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014/2020 della regione Friuli Venezia Giulia;
VISTo il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione 
europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, di seguito POR FSE;
VISTo il documento “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2018”, di seguito PPO 
2018, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 466 del 22 marzo 2019 e successive modi-
fiche e integrazioni;
 VISTo il decreto n. 14151/LAVFORU del 22 novembre 2019 con il quale è stato emanato l’Avviso PPO 
2018 P.S. 84/2918 per la concessione del finanziamento regionale per “ Misure a favore della crescita 
del potenziale interno di occupabilità di persone in situazione di fragilità”;
RIChIAmATo il decreto n. 736/LAVFORU del 06 febbraio 2017 dell’Autorità di gestione POR FSE 
2014/2020 avente ad oggetto “Fondo sociale europeo. POR 2014/2020. Linee guida alle Strutture re-
gionali attuatrici - SRA. Modifiche ed integrazioni”;
RIChIAmATo il decreto n. 739/LAVFORU del 06 febbraio 2017 dell’Autorità di gestione POR FSE 
2014/2020 avente ad oggetto “Fondo sociale europeo. POR 2014/2020. Manuale dell’Autorità di Ge-
stione. Manuale operativo per la selezione delle operazioni”;
VISTo il proprio decreto n. 18874 del 23 luglio 2020 di nomina della Commissione di valutazione delle 
proposte presentate dalle Amministrazioni pubbliche;
VISTo il proprio decreto n. 19136 del 3 agosto 2020 di approvazione delle operazioni approvate e finan-
ziate e le operazioni escluse dalla valutazione ed in particolare l’allegato A nel quale, a favore dell’ ASP 
Pro Senectute è stato erroneamente inserito l’importo di € 85.762,40 anziché l’importo di € 75.900,00;
RITENuTo di correggere l’errore materiale e di modificare l’importo come sopra descritto; 
DATo ATTo che il decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;

DECRETA
Per le motivazioni in premessa citate 
1. L’Allegato A al decreto 19136 del 3 agosto 2020 viene così’ modificato: Pro Senectute protocollo 
12610 € 75.900,00; 
2. Il presente provvedimento e gli Allegati parte integrante sono pubblicati nel Bollettino ufficiale della 
Regione.

Trieste, 25 novembre 2020
COSLOVICH



78 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 9 dicembre 2020 50

20_50_1_DDS_POL LAV_24230_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio politiche del lavoro 30 
novembre 2020, n. 24230
POR FSE 2014-2020 - Asse 1 “Occupazione” - PPO 2020 - PS 
101/20 “Sostenere l’adozione di modelli innovativi di organiz-
zazione del lavoro attraverso lo sviluppo di piani aziendali e l’a-
dozione di adeguata strumentazione informatica, per adottare 
strumenti di lavoro agile ovvero di smart working. Emergenza 
da COVID-19”. Avviso pubblico approvato con decreto n. 5758 
del 4 maggio 2020. Secondo scorrimento graduatoria approva-
ta con decreto 19440/LAVFORU del 18 agosto 2020.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo
VISTA la delibera della Giunta Regionale n. 1146 del 24 luglio 2020 con cui è stato disposto il rinnovo 
dell’incarico dirigenziale con scadenza 2 agosto 2020 sino al 02 agosto 2023 al dott. Adriano Coslovich;
VISTo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, emana-
to con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche e 
integrazioni;
VISTo il decreto del Direttore del Servizio politiche del lavoro n. 750/LAVFORU/2019 del 05 febbraio 
2019 di delega di funzioni, in particolare dell’adozione degli atti espressivi della volontà esterna riguar-
danti le materie di competenza;
VISTA la D.G.R. 13 settembre 2013 n. 1612 e successive modifiche ed integrazioni con la quale la Giunta 
regionale approva, tra l’altro, l’articolazione e la declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative 
delle Direzioni centrali dell’Amministrazione regionale;
PREmESSo che la Commissione europea, con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014 ha appro-
vato il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014/2020 della regione Friuli Venezia Giulia;
VISTo il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione 
europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, di seguito POR FSE;
VISTo il documento “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2020”, di seguito PPO 
2020, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 517 del 4 aprile 2020 e successive modifiche 
e integrazioni;
PRESo ATTo che il PPO 2020 prevede la realizzazione del programma specifico n. 101/20 - Sostenere 
l’adozione di modelli innovativi di organizzazione del lavoro, attraverso lo sviluppo di piani aziendali e l’a-
dozione di adeguata strumentazione informatica, per adottare strumenti di lavoro agile ovvero di “smart 
working”. EMERGENZA DA COVID-19;
VISTA la delibera della Giunta regionale n.1541 del 16 ottobre 2020“ POR FSE 2014-2020 Pianifica-
zione periodica delle operazioni - PPO annualità 2015, 2016, 2017, 2018,2019, 2020. Modifiche e inte-
grazioni, con la quale è stata integrata la dotazione finanziaria del programma specifico 101/2020 per € 
200.000,00 portando la dotazione complessiva da € 2.400.000,00 a € 2.600.000,00;
DATo ATTo che con decreto n° 5758/LAVFORU del 04 maggio 2020 è stato approvato l’avviso de-
stinato alla presentazione di operazioni a valere sul Programma specifico n. 101/20 - FSE 2014/20. 
Sostenere l’adozione di modelli innovativi di organizzazione del lavoro, attraverso lo sviluppo di piani 
aziendali e l’adozione di adeguata strumentazione informatica, per adottare strumenti di lavoro agile 
ovvero di “smart working”. EMERGENZA DA COVID-19 previsto dal PPO 2020 nell’ambito dell’asse 1 - 
Occupazione - del POR FSE, di seguito Avviso pubblico così come modificato dai decreti 19135 e 19137 
del 3 agosto 2020 e 22087 del 4 novembre 2020 ;
VISTo il decreto 19440/LAVFORU del 18 agosto 2020 di Approvazione delle operazioni presentata a 
valere sul citato avviso 5758/2020;
VISTo il decreto n.22277/LAVFORU del 6 novembre 2020 di scorrimento del finanziamento delle ope-
razione presentate a valere sul citato avviso 5758/2020;
VISTo il decreto n. 23813 del 26 novembre 2020 di revoca e disimpegno della domanda n.85491 
dell’impresa IDRO TERMO SERVICE SCARL srl inserita nell’allegato A del decreto 19440/2020 tra le 
domande finanziate per un importo di € 11.145,40;
RITENuTo pertanto, sulla base della disponibilità finanziaria prevista dall’Avviso pubblico, di ammet-
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tere a finanziamento le operazioni utilmente collocate nella graduatoria di cui all’allegato A al decreto 
19440/2020, finanziando le ulteriori operazioni per gli importi indicati a fianco di ciascuna operazione; 
RITENuTo altresì, ai sensi del paragrafo 13 capoverso 2 dell’Avviso pubblico, di pubblicare il presente 
decreto sul B.U.R. e sul sito internet www.regione.fvg.it;
VISTA la Legge Regionale n. 7 del 20 marzo 2000 “Testo unico delle norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso” e s.m.i.;

DECRETA
Per i motivi esposti in premessa:
1. di ammettere a finanziamento le ulteriori operazioni utilmente collocate nella graduatoria di cui all’al-
legato A al decreto 19440/2020, finanziando le operazioni per gli importi indicati a fianco, fermo restan-
do il contributo complessivo pari ad euro 2.600.000,00;
2. il presente provvedimento e l’allegato A che costituisce parte integrante del presente provvedimento 
sono pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione www.regione.
fvg.it alle pagine dedicate all’Avviso.

Trieste, 30 novembre 2020
COSLOVICH
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NPROT data impresa
lavoratore
 autonomo

cooperativa codice fiscale partita iva
 contributo

richiesto 
 contributo 
approvato 

finanziabile  contributo 
ammesso 

85418 25/05/2020 FRANCESCO SCALETTARIS SCLFNC85P21L483F 02752910303 6.473,76 €           6.473,76 €           sì 6.473,76 €            

85419 25/05/2020 Stefano Pistis S.a.s. 02715460305 02715460305 7.747,52 €           7.747,52 €           sì 7.747,52 €            

85420 25/05/2020
ALEAPRO S.N.C. DI FIOROT 

CRISTIAN & C. 01574210934 01574210934 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

85421 25/05/2020 PAGOTTO CARLO PGTCRL69L25G888J 01750400937 4.205,32 €           4.205,32 €           sì 4.205,32 €            

85422 25/05/2020 JESSICA MERLUZZI MRLJSC90M41L483K 02911390306 6.473,76 €           6.473,76 €           sì 6.473,76 €            

85423 25/05/2020 SELF GROUP SRL 02989180308 02989180308 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

85424 25/05/2020 IS COPY SRL 00637000324 00637000324 936.880,00 €       9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

85425 25/05/2020 FASMA SRL 01107650937 01107650937 10.500,00 €         8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

85427 25/05/2020 T. & B. E ASSOCIATI - S.R.L. 00965560329 00965560329 12.737,60 €         11.263,84 €         sì 11.263,84 €          

85428 25/05/2020 Studio GPD & Partners Srl 00498550318 00498550318 9.000,00 €           8.909,58 €           sì 8.909,58 €            

85429 25/05/2020 ELETTROMECCANICA S.R.L. 01032600932 01032600932 7.815,04 €           7.815,04 €           sì 7.815,04 €            

85430 25/05/2020 Confini Impresa Sociale 00970890323 00970890323 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

85431 25/05/2020 FRANCESCO NGUYEN NGYFNC89T20G317X 02862240302 6.790,00 €           6.773,76 €           sì 6.773,76 €            

85434 25/05/2020 MASSIMILIANO IACONO CNIMSM72P11H501M 01198990317 5.236,88 €           5.236,88 €           sì 5.236,88 €            

85435 25/05/2020
S.T.F. snc di Delti Roberto & 

Luca 00291570935 00291570935 8.895,04 €           8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

85437 25/05/2020 AM SERVIZI S.R.L. 00962970323 00962970323 9.842,56 €           8.895,04 €           ritirata -  €                      

85438 25/05/2020 STRATEGIA & CONTROLLO SRL 00558280319 00558280319 8.221,28 €           8.221,28 €           sì 8.221,28 €            

85439 25/05/2020 GIORDA MARCELLO GRDMCL61B17E098E 00468900311 8.000,00 €           6.473,76 €           sì 6.473,76 €            

85440 25/05/2020 MV CONSULTING SRL 02860630306 02860630306 7.745,00 €           5.368,80 €           sì 5.368,80 €            

85441 25/05/2020 LODE.HOUSE S.R.L. 02516520307 02516520307 9.980,32 €           9.980,32 €           sì 9.980,32 €            

85442 25/05/2020 ANNA FRAGIACOMO FRGNNA91S52F356Y 01188800310 6.965,88 €           6.965,88 €           sì 6.965,88 €            

85443 25/05/2020 MUGHERLI MICHELA MGHMHL79E68L483U 02786720306 9.368,80 €           9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

85444 25/05/2020 CREVATIN GIANCARLO CRVGCR71M30L424B 00921940326 11.000,00 €         7.921,28 €           sì 7.921,28 €            

85445 25/05/2020 WE DIGITAL S.R.L. 01578130930 01578130930 10.316,32 €         10.316,32 €         sì 10.316,32 €          

85447 25/05/2020 MUNARETTO GLORIA MNRGLR79S57L483F 02853970305 5.470,56 €           5.444,15 €           sì 5.444,15 €            

PS 101/2020 Sostenere l'adozione di modelli innovativi di organizzazione del lavoro attraverso lo sviluppo di piani aziendali e l'adozione di adeguata strumentazione informatica, per adottare strumenti di lavoro agile avvero di "smart working". 
Emergenza da Covid -19

allegato A
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85449 25/05/2020 PF ENGINEERING S.R.L. 01736950930 01736950930 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

85450 25/05/2020

INDAR FORMAZIONE E 
SVILUPPO SOC. COOP. a R. 

L. 02167920301 02167920301 9.368,80 €           9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

85452 25/05/2020

ENTUSIASMO40 S.N.C. DI 
FABRIZIO GHERLANI E 
MASSIMO HROVATIN 01307430320 01307430320 8.421,28 €           8.421,28 €           sì 8.421,28 €            

85453 25/05/2020 VIRGILI LEO VRGLEO77A10G284B 02892320306 6.799,00 €           6.773,76 €           sì 6.773,76 €            

85454 25/05/2020 MARTINA ITACA MRTTCI60H49D962R 01493670309 8.500,00 €           7.421,28 €           sì 7.421,28 €            

85455 25/05/2020 PERISSUTTI DAVIDE PRSDVD85T15D962F 02736280302 5.784,76 €           5.784,76 €           sì 5.784,76 €            

85457 25/05/2020

AD FORMANDUM 
SOCIETA' COOPERATIVA 

SOCIALE SOCIALNA 
ZADRUGA" 80035120320 00861390326 8.042,56 €           8.042,56 €           sì 8.042,56 €            

85458 25/05/2020 NEXT SRL 02294330309 02294330309 5.973,76 €           5.973,76 €           sì 5.973,76 €            

85459 25/05/2020
PIXEL SERVICE & CONSULTING 

S.R.L. 01124200328 01124200328 9.368,80 €           9.309,58 €           sì 9.309,58 €            

85460 25/05/2020 C & N CONSULTING S.R.L. 01082120328 01082120328 11.200,00 €         9.068,80 €           sì 9.068,80 €            

85461 25/05/2020 Rossi Francesco RSSFNC81C29L483S 02616960304 6.840,00 €           6.823,76 €           sì 6.823,76 €            

85462 25/05/2020 JOSEPH FACCHIN FCCJPH81A20A757Y 02714000300 6.332,76 €           6.332,76 €           sì 6.332,76 €            

85463 25/05/2020

C.O.S.M. CONSORZIO 
OPERATIVO SALUTE 
MENTALE SOCIETA' 

COOPERATIVA SOCIALE IN 
SIGLA C.O.S.M. S.C.S. 01806030308 01806030308 10.224,32 €         10.224,32 €         sì 10.224,32 €          

85465 25/05/2020 GRUPPO PRAGMA - S.R.L. 03529171005 03529171005 8.742,56 €           8.742,56 €           sì 8.742,56 €            

85466 25/05/2020 Mario Famularo FMLMRA83L20F839W 01244500326 7.473,76 €           7.473,76 €           sì 7.473,76 €            

85467 25/05/2020 ELISA PREDONZANI PRDLSE68C47L424E 00902740323 8.421,28 €           8.421,28 €           sì 8.421,28 €            

85468 25/05/2020 PAKPOBOX EUROPE S.R.L. 02922760307 02922760307 8.421,28 €           8.421,28 €           sì 8.421,28 €            

85469 25/05/2020 ALESSANDRO AMBROSIO MBRLSN62H15L483Q 01903320305 8.421,28 €           8.421,28 €           sì 8.421,28 €            

85471 25/05/2020 TATEO GIANFRANCO TTAGFR65A29L483T 02438420305 5.936,20 €           5.882,98 €           sì 5.882,98 €            

85472 25/05/2020 COMET S.C.R.L. 01595440932 01595440932 9.368,80 €           9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

85473 25/05/2020 ČERNIC MARA CRNMRA74E57L483T 01190310316 3.736,88 €           3.736,88 €           sì 3.736,88 €            

85474 25/05/2020 Euroservis Srl 01067440329 01067440329 9.368,00 €           9.368,00 €           sì 9.368,00 €            

85475 25/05/2020 PICOSATS SRL 01253470320 01253470320 9.555,76 €           9.555,76 €           sì 9.555,76 €            

85476 25/05/2020
FULL TRANSPORT SOCIETA' 

COOPERATIVA 02783250307 02783250307 8.380,00 €           8.232,45 €           sì 8.232,45 €            

85477 25/05/2020 STUDIO TATEO SRL 02364750303 02364750303 5.886,20 €           5.832,98 €           sì 5.832,98 €            

85478 25/05/2020
ALBINET SOCIETA' 

COOPERATIVA 02759950302 02759950302 8.080,00 €           7.984,40 €           sì 7.984,40 €            

85480 25/05/2020 Giovanni Chiarot CHRGNN82H26G914V 04512190267 6.652,76 €           6.652,76 €           sì 6.652,76 €            

85482 25/05/2020

FORMINDUSTRIA - 
CONSORZIO DI FORMAZIONE 
PER L'INDUSTRIA DEL FRIULI 

VENEZIA GIULIA - TRIESTE 00818600322 00818600322 6.802,56 €           6.802,56 €           sì 6.802,56 €            
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85483 25/05/2020 MIONE FRANCESCA MNIFNC90E45H816K 02979200306 6.453,76 €           6.453,76 €           sì 6.453,76 €            

85484 25/05/2020 LAMPE LETIZIA LMPLTZ61R65L424N 01020080329 7.473,76 €           7.473,76 €           sì 7.473,76 €            

85485 25/05/2020 PIZZINI LAURA PZZLRA84S56L781F 02755170301 6.332,76 €           6.332,76 €           sì 6.332,76 €            

85486 25/05/2020 PELLIZZARI  CLAUDIO PLLCLD69R21L483S 02648640304 6.853,76 €           6.853,76 €           sì 6.853,76 €            

85487 25/05/2020
LIQUORIFICIO ITALIA S.R.L. - 

TRIESTE 00908930324 00908930324 8.421,28 €           8.421,28 €           sì 8.421,28 €            

85488 25/05/2020

STUDIO IMMOBILIARE 
SAMARITAN SRL
(DOLCE DANIELE) DLCDNL73H06L424K 01079110324 8.895,04 €           8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

85489 25/05/2020 SENNO ALESSANDRO PRDLSE68C47L424E 02834410306 6.652,76 €           6.652,76 €           sì 6.652,76 €            

85491 25/05/2020 P.A.B. S.R.L. 01950180305 01950180305 7.710,64 €           7.710,64 €           ritirata -  €                      

85492 25/05/2020 Assoforma 01037450325 01037450325 8.421,28 €           8.421,28 €           sì 8.421,28 €            

85493 25/05/2020
INFONAIR SAS DI 

MASSIMILIANO FLEGO 01194260327 01194260327 8.895,04 €           8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

85494 25/05/2020
CRAMARS SOCIETA' 

COOPERATIVA SOCIALE 01986050308 01986050308 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

85496 25/05/2020
RADOVANI SERVIZI 

D'INGEGNERIA S.R.L. 01147770323 01147770323 8.895,04 €           8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

85497 25/05/2020 BLIZNAKOFF LUCA BLZLCU76D06L219X 00985190321 9.368,80 €           9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

85498 25/05/2020 CASADOLCECASA S.R.L 01097940322 01097940322 8.421,28 €           8.421,28 €           sì 8.421,28 €            

85499 25/05/2020 LEGNOLANDIA SRL 01732620305 01732620305 12.000,00 €         10.790,08 €         sì 10.790,08 €          

85500 25/05/2020 ECIPA SCARL 02289210276 02289210276 7.934,96 €           7.934,96 €           sì 7.934,96 €            

85501 25/05/2020
AUTOTRASPORTI D'AGARO & 

C. SRL 01403070301 01403070301 7.366,08 €           7.366,08 €           sì 7.366,08 €            

85502 25/05/2020
Archè – Associazione 
Formazione Educatori 90092090324 01040240325 8.184,40 €           8.154,79 €           sì 8.154,79 €            

85504 25/05/2020 SCUBLA S.R.L. 00540710308 00540710308 9.368,80 €           9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

85505 25/05/2020

QUERCIAMBIENTE 
SOCIETA' COOPERATIVA 

SOCIALE 00907100325 00907100325 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

85506 25/05/2020
CONSULENZA INFORMATICA 

S.R.L. 00860900323 00860900323 10.790,08 €         10.790,08 €         sì 10.790,08 €          

85508 25/05/2020
TMEDIA S.R.L. CON SOCIO 

UNICO 01053940316 01053940316 8.895,04 €           8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

85509 25/05/2020 GRIZZO DANIELE GRZDNL64E16A516G 01513700938 7.326,88 €           7.236,88 €           sì 7.236,88 €            

85521 25/05/2020 DELLA MORA LUCA DLLLCU91H30I403V 02955210303 3.416,10 €           3.391,49 €           sì 3.391,49 €            

85522 25/05/2020 OASIS S.R.L. - 00609910930 00609910930 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

85525 25/05/2020

I.R.E.S. - ISTITUTO DI 
RICERCHE ECONOMICHE E 

SOCIALI DEL FRIULI VENEZIA 
GIULIA IMPRESA SOCIALE 94011720300 01749570303 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

85527 25/05/2020

ENNIO RICCESI HOLDING - 
SOCIETA' A RESPONSABILITA' 

LIMITATA 01188870321 01188870321 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

85536 25/05/2020 FAIRWIND SRL 04482250265 04482250265 7.200,00 €           6.368,80 €           sì 6.368,80 €            
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85552 25/05/2020

ELETTROTECNICA 
FRAGIACOMO - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 00240600320 00240600320 8.895,04 €           8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

85555 25/05/2020 SERVIS D.O.O. - S.R.L. 00740610324 00740610324 11.700,00 €         11.441,50 €         sì 11.441,50 €          

85557 25/05/2020

CALCINA INIZIATIVE 
AMBIENTALI - SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA 00855090320 00855090320 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

85559 25/05/2020 AUREA PROFESSIONAL S.R.L. 01094430319 01094430319 9.842,56 €           9.842,56 €           sì 9.842,56 €            

85570 25/05/2020
Geom. Franco Crevatin - 

Studioeffe CRVFNC58L08B665I 00513270322 7.947,52 €           7.947,52 €           sì 7.947,52 €            

85591 25/05/2020
STUDIO COMMERCIALISTI 

ASSOCIATI MARCULLI TORCHIO TRCLLL67B63E473U 00904960325 8.421,28 €           8.421,28 €           sì 8.421,28 €            

85593 25/05/2020 SE-AL S.R.L. - 02639600309 02639600309 11.737,60 €         8.421,28 €           sì 8.421,28 €            

85596 25/05/2020 SHIFT 21 SRL 01116670322 01116670322 10.316,32 €         8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

85597 25/05/2020
KNEZ S.A.S. DI GABRIELE KNEZ 

& C 01207880327 01207880327 9.842,56 €           9.842,56 €           sì 9.842,56 €            

85601 25/05/2020
OFFICINE MECCANICHE VIDALI 

S.R.L 00051960326 00051960326 7.947,52 €           7.947,52 €           sì 7.947,52 €            

85605 25/05/2020

NICOLINI - SOCIETA' IN 
ACCOMANDITA SEMPLICE DI 

RICCARDO EMANUELE 
NICOLINI E MARIA PAOLA 

NICOLINI 00231110321 00231110321 9.368,80 €           9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

85615 25/05/2020 GIOVANNI DEL MASCHIO DLMGNN64M16F205V 01162590937 9.600,00 €           6.573,76 €           sì 6.573,76 €            

85624 25/05/2020
CONTEA SOCIETA' 

COOPERATIVA SOCIALE 00549490316 00549490316 5.920,52 €           5.920,52 €           sì 5.920,52 €            

85629 25/05/2020
MOLTOSENSO SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA 10187990014 10187990014 7.645,04 €           7.645,04 €           sì 7.645,04 €            

85633 25/05/2020 LINEA GIALLA - S.R.L 00614560324 00614560324 8.895,04 €           8.776,60 €           sì 8.776,60 €            

85646 25/05/2020 ALEX ORTIGA RTGLXA93B21D962J 02958290302 6.773,76 €           6.773,76 €           sì 6.773,76 €            

85650 25/05/2020
NOVELLI ROBERTO & ZAMBON 

LUIGINO S.R.L 01127850327 01127850327 9.368,80 €           9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

85779 25/05/2020 PIZZOLATO SILVIA PZZSLV78D67L736N 02509740300 4.260,00 €           4.253,76 €           sì 4.253,76 €            

85781 25/05/2020 OLISAILS S.R.L. 01266590320 01266590320 11.737,60 €         10.790,08 €         sì 10.790,08 €          

85790 25/05/2020 DELTA BUSINESS S.R.L 01211850324 01211850324 9.368,80 €           9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

85796 25/05/2020 HOTEL SAN GIORGIO S.R.L. 02138050303 02138050303 8.895,04 €           8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

85807 25/05/2020 MCM ITALIA - S.R.L. 00876670324 00876670324 8.895,04 €           8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

85823 25/05/2020 BMV S.R.L. 02171590306 02171590306 11.487,60 €         11.487,60 €         sì 11.487,60 €          

85826 25/05/2020 PIETRO MASCARIN MSCPTR90R12D962B 01202360317 5.988,06 €           5.988,06 €           sì 5.988,06 €            

85840 25/05/2020 DEL PIZZO GILBERTO DLPGBR60B04G163J 02140110301 4.796,00 €           4.059,76 €           sì 4.059,76 €            

85843 25/05/2020 Amministrazione Stabili Cincotto CNCGRG49P03L424Y 00977460328 8.421,28 €           8.421,28 €           sì 8.421,28 €            

85849 25/05/2020 WE IMAGE DI PIERO PAUSIN PSNPRI85L24L424M 01142340312 6.973,76 €           6.973,76 €           sì 6.973,76 €            

85860 25/05/2020

DE MICHELE ALEJANDRO - 
SOCIETA' IN ACCOMANDITA 

SEMPLICE 00621820323 00621820323 7.947,52 €           7.947,52 €           sì 7.947,52 €            
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85869 25/05/2020 NOIZA S.R.L 01015800327 01015800327 6.533,16 €           6.533,16 €           sì 6.533,16 €            

85872 25/05/2020 IDROCALOR S.R.L 01003780317 01003780317 9.131,92 €           9.131,92 €           sì 9.131,92 €            

85942 25/05/2020 CDS AUDIT S.R.L. 00372210310 00372210310 10.553,20 €         10.553,20 €         sì 10.553,20 €          

85945 25/05/2020 BO.DI. S.R.L. 02169650302 02169650302 6.980,00 €           6.167,52 €           sì 6.167,52 €            

86169 25/05/2020  RODARO FABIO rdrfba81p06l483t 02607370307 6.873,76 €           6.873,76 €           sì 6.873,76 €            

86170 25/05/2020 Lucia De Monte DMNLCU82P49H816K 08956000965 6.873,76 €           6.873,76 €           sì 6.873,76 €            

86187 25/05/2020 KAPPA SRL 01187510316 01187510316 6.900,00 €           6.884,93 €           sì 6.884,93 €            

86196 25/05/2020 CNA SERVIZI FVG SRL 02636150308 02636150308 8.184,40 €           8.184,40 €           sì 8.184,40 €            

86209 25/05/2020
ARTES - STUDIO TECNICO 

ASSOCIATO 01156110312 01156110312 7.473,76 €           7.473,76 €           sì 7.473,76 €            

86211 25/05/2020 STOCCO NICOLETTA STCNLT84H46E889B 02772540304 7.947,52 €           7.947,52 €           sì 7.947,52 €            

86225 25/05/2020 SIM.CO.VR. S.R.L. 00511810319 00981480320 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

86246 25/05/2020 Francesco Lanza LNZFNC91S21L424E 01192970323 3.582,00 €           3.556,15 €           sì 3.556,15 €            

86248 25/05/2020 ZORATTI PAOLO ZRTPLA76L21L483H 02520330305 9.000,00 €           6.973,76 €           sì 6.973,76 €            

86256 22/05/2020 INFOSTAR S.R.L. - TARCENTO 02125890307 02125890307 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

86260 25/05/2020 TOP COMMUNICATION SRL 01742630930 01742630930 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

86273 22/05/2020
SINCROMIA SRL - ROVEREDO 

IN PIANO 01721710935 01721710935 11.500,00 €         10.316,32 €         sì 10.316,32 €          

86319 25/05/2020 ZWIRNER ANDREA ZWRNDR82L20L483X 02535950303 7.982,56 €           7.982,56 €           sì 7.982,56 €            

86340 25/05/2020
TORRENUVOLA SOCIETÀ 
COOPERATIVA SOCIALE 01148610320 01148610320 11.700,00 €         11.441,50 €         sì 11.441,50 €          

86346 22/05/2020 QUASAR S.R.L. - TAVAGNACCO 01765290307 01765290307 6.821,28 €           6.821,28 €           sì 6.821,28 €            

86367 22/06/2020 PROGETTO NACHSTE S.R.L. 02917170306 02917170306 11.737,60 €         9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

86368 25/05/2020 CENTRONE CHIARA CNTCHR73L63L424G 01036180329 5.499,00 €           4.972,76 €           sì 4.972,76 €            

86382 25/05/2020

STUDIO SNAIDERO & 
PARTNERS SOCIETA' TRA 

PROFESSIONISTI SRL IN BREVE 
SP STP SRL 02668090307 02668090307 8.895,04 €           8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

86473 25/05/2020 VALENTINSIG MARCO VLNMRC87T20E098J 01200040317 6.055,59 €           5.059,36 €           sì 5.059,36 €            

86517 25/05/2020
STUDIO LEGALE ASSOCIATO 

BELLETTI PRESOT 01034590313 01034590313 6.480,00 €           6.427,52 €           sì 6.427,52 €            

86525 25/05/2020
BELIKED DI HENRY JOEL 

MATTHIAS HNRJMT89T06Z133U 01190260313 6.055,59 €           5.059,36 €           sì 5.059,36 €            

86544 25/05/2020 DIERRE S.R.L. 02050550306 02050550306 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

86552 25/05/2020 STUDIOPROF.IT S.R.L. - UDINE 02785040300 02785040300 9.368,80 €           9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

86620 25/05/2020 HIDRA SRL SB - PORDENONE 01868980937 01868980937 11.737,60 €         8.895,04 €           sì 8.895,04 €            
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86638 25/05/2020
ING.N.CARBI - STUDIO DI 

INGEGNERIA CRBNCL58C30L424I 01137070320 4.960,00 €           4.953,76 €           sì 4.953,76 €            

86641 25/05/2020
PRIORE RICCARDO SERVIZIO 

TERMOTECNICO SRL - TRIESTE 01227840327 01227840327 11.263,00 €         10.997,35 €         sì 10.997,35 €          

86645 25/05/2020
CAFFE' BELTRAME S.R.L. - 

UDINE 01708360308 01708360308 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

86668 25/05/2020 LUGANO MATTEO LGNMTT93R03L483T 02990730307 7.440,00 €           7.414,15 €           sì 7.414,15 €            

86715 25/05/2020 MENON MASSIMO MNNMSM78B27G284D 02571990304 5.236,88 €           5.236,88 €           sì 5.236,88 €            

86722 25/05/2020 ROSSIT FRANCO RSSFNC63T12Z133I 01893060309 5.236,88 €           5.236,88 €           sì 5.236,88 €            

86725 25/05/2020 ROSSIT GIANNI RSSGNN70M10L483T 01941490300 5.236,88 €           5.236,88 €           sì 5.236,88 €            

86730 25/05/2020 GIORGIONE FEDERICO GRGFCR63R12G284S 01893050300 5.236,88 €           5.236,88 €           sì 5.236,88 €            

86750 25/05/2020 IT'S .:. B2B S.R.L. - UDINE 02769660305 02769660305 4.796,00 €           4.766,49 €           sì 4.766,49 €            

86762 25/05/2020
ABRAMO IMPIANTI S.R.L. - 

UDINE 02363360302 02363360302 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

87127 25/05/2020
CED AM DI ALEKSANDER 

MAGLICA MGLLSN80P15Z150B 01316820321 5.144,54 €           5.144,54 €           sì 5.144,54 €            

87188 25/05/2020 HELICA S.R.L. - AMARO 02144650302 02144650302 7.097,52 €           7.097,52 €           sì 7.097,52 €            

87190 25/05/2020 I.T.F. DESIGN S.R.L. 02791600279 02047330309 7.947,52 €           7.947,52 €           sì 7.947,52 €            

87203 25/05/2020 OMNIA ENERGY 3 SRL 01770230934 01770230934 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

87209 25/05/2020
VIDEO SYSTEMS S.R.L. - 

CAMINO AL TAGLIAMENTO 00823410303 00823410303 21.537,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

87230 25/05/2020
GOLDEN SHOW SRL IMPRESA 

SOCIALE - TRIESTE 01220880320 01220880320 7.000,00 €           6.747,52 €           sì 6.747,52 €            

87257 25/05/2020
LA QUERCIA SOCIETA' 

COOPERATIVA SOCIALE 00730470325 00730470325 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

87263 25/05/2020

METANODOTTI S.P.A. - 
DIVISIONE COMMERCIALE - 

TRICESIMO 02268380306 02268380306 10.790,08 €         10.790,08 €         sì 10.790,08 €          

87270 25/05/2020
VIDEOPIU' IMPIANTI S.R.L. - 

ATTIMIS 02618110304 02618110304 11.700,00 €         7.947,52 €           sì 7.947,52 €            

87274 25/05/2020 CO.RI. & C. S.R.L. - UDINE 02097580308 02097580308 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

87289 25/05/2020  MOROCUTTI MANUEL 02606760300 02606760300 8.500,00 €           7.947,52 €           sì 7.947,52 €            

87321 25/05/2020 TUROLO ALBERTO TRLLRT71H12L483T 02814650301 5.236,88 €           5.236,88 €           sì 5.236,88 €            

87325 25/05/2020 DE MARCO ZOMPIT LINDA DMRLND80L66G888B 01588010932 5.973,00 €           5.973,00 €           sì 5.973,00 €            

87357 25/05/2020 VISENTINI GIANLUCA VSNGLC62S16L736V 01483430938 4.823,00 €           4.819,88 €           sì 4.819,88 €            

87370 25/05/2020
METANODOTTI DEL FRIULI 

S.R.L. - TRICESIMO 01751500305 01751500305 7.947,52 €           7.947,52 €           sì 7.947,52 €            

87417 25/05/2020 CAPRARA ROBERTO CPRRRT56B25E098J
00419920317

3.762,52 €           3.762,52 €           sì 3.762,52 €            

87448 25/05/2020
VIDEOPIU' DI TOFFOLETTI 

DANILO & C. S.N.C 02124780301 02124780301 11.700,00 €         7.947,52 €           sì 7.947,52 €            

87492 25/05/2020
IDEA PROTOTIPI SRL - 

BASILIANO 02333530307 02333530307 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          
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87507 25/05/2020 DGM 02171730308 02171730308 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

87597 26/05/2020 CALABRESE CHRISTIAN CLBCRS78S14L424S 01080050329 5.632,98 €           5.573,76 €           sì 5.573,76 €            

87882 26/05/2020 SERAVALLE GEREMY srvgmy83e18h816y 02572040307 6.773,76 €           6.773,76 €           sì 6.773,76 €            

87896 26/05/2020 MIANI ERICA MNIRCE85C46C758L 02930030305 7.474,00 €           7.473,76 €           sì 7.473,76 €            

87897 26/05/2020
FABBRICA DELLE IDEE SRLS - 

MANIAGO 01788830931 01788830931 7.947,52 €           7.947,52 €           sì 7.947,52 €            

87900 26/05/2020
GALILEO INFORMATICA S.R.L. - 

LATISANA 02273550307 02273550307 9.842,56 €           9.842,56 €           sì 9.842,56 €            

88039 26/05/2020 BIANCHI MARCO BNCMRC84C09G888L 02884260304 6.773,76 €           6.773,76 €           sì 6.773,76 €            

88349 26/05/2020 STUDIO CIUTI DOVIER 01030250326 01030250326 5.368,80 €           5.368,80 €           sì 5.368,80 €            

88373 26/05/2020
D&D SNC DI M. DUDINE ED E. 

DE MAIO 00751800327 00751800327 8.771,28 €           8.421,28 €           sì 8.421,28 €            

88379 26/05/2020 GIORGIUTTI S.R.L. - UDINE 00542440300 00542440300 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

88401 26/05/2020 DE MATTIA MARTINA DMTMTN83C57L483A 02557180300 6.059,00 €           5.940,60 €           sì 5.940,60 €            

88413 26/05/2020 INOXFRIULI S.R.L. - FAEDIS 02356790309 02356790309 10.498,10 €         10.498,10 €         sì 10.498,10 €          

88459 26/05/2020
INTERMEK S.R.L. - 

CORDENONS 01619020934 01619020934 9.368,80 €           9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

88470 26/05/2020 CO.GES.A. S.R.L. - UDINE 01505650307 01505650307 4.649,66 €           4.644,98 €           sì 4.644,98 €            

88495 26/05/2020 STERPIN KATIA STRKTA79A48L424O 01167410313 7.270,39 €           6.816,16 €           sì 6.816,16 €            

88496 26/05/2020 D & P S.R.L. - UDINE 02398830303 02398830303 11.500,00 €         8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

88517 26/05/2020
SELAM KEBAB S.R.L.S. - 

TRIESTE 01317580320 01317580320 5.332,98 €           5.332,98 €           sì 5.332,98 €            

88538 26/05/2020 MAT S.R.L. - TRIESTE 01317920328 01317920328 5.742,20 €           5.742,20 €           sì 5.742,20 €            

88800 27/05/2020
STUDIO TECNICO FULVIO 

SALVAGNO SLVFLV74E31E098Z 01091070316 7.210,83 €           7.210,83 €           sì 7.210,83 €            

88934 27/05/2020
STUDIO DI INGEGNERIA 

STEFANO MINIUSSI MNSSFN85H09F356Z 01149150318 5.988,06 €           5.988,06 €           sì 5.988,06 €            

88956 27/05/2020 OLOS GROUP S.R.L. 02570800306 02570800306 7.217,28 €           7.217,28 €           sì 7.217,28 €            

88958 27/05/2020 CEVOLIN VALERIA CVLVLR87A59L424A 01128160312 4.750,00 €           4.750,00 €           sì 4.750,00 €            

88980 27/05/2020 RINALDI RENATO RNLRNT66P01C817O 12531930159 6.773,76 €           6.773,76 €           sì 6.773,76 €            

89112 27/05/2020 BERINI PAOLO BRNPLA74T12E098A 01041930312 7.447,71 €           7.447,71 €           sì 7.447,71 €            

89363 27/05/2020
LA CIVIDINA S.R.L. - 

MARTIGNACCO 01810870301 01810870301 11.737,60 €         10.790,08 €         sì 10.790,08 €          

89437 27/05/2020 FRATTIN MORIS 01578660936 01578660936 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

89474 27/05/2020
EUROMETAL S.R.L. - 

PAGNACCO 01883630301 01883630301 11.737,60 €         7.947,52 €           sì 7.947,52 €            

89836 28/05/2020 ERGON - S.R.L. - PADOVA 04602310288 04602310288 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          
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89878 28/05/2020 DOT.COM SRL - CODROIPO 02651770303 02651770303 10.500,00 €         8.421,28 €           sì 8.421,28 €            

89888 28/05/2020
ZINELLI & PERIZZI 

ARREDAMENTO SRL - TRIESTE 00109290320 00109290320 7.221,28 €           7.221,28 €           sì 7.221,28 €            

89930 28/05/2020 PIVA DAVIDE PVIDVD78B04L483Y 02684640309 6.773,76 €           6.773,76 €           sì 6.773,76 €            

90141 28/05/2020 INFOFACTORY SRL - UDINE 02363620309 02363620309 6.606,81 €           6.606,81 €           sì 6.606,81 €            

90151 28/05/2020
ITALIAN CREATIVE BOOK S.R.L. 

- MANIAGO 01729850931 01729850931 8.965,44 €           8.965,44 €           sì 8.965,44 €            

90156 28/05/2020
IL GUSCIO - COOPERATIVA 
SOCIALE - SOC. COOP. A R.L 01049730326 01049730326 8.895,04 €           8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

90161 28/05/2020
CENTRO DOLCE FRIULI S.R.L. - 

DIGNANO 00621130301 00621130301 8.856,00 €           8.776,60 €           sì 8.776,60 €            

90235 28/05/2020 AGOSTO ROBERTA GSTRRT64S67L483Y 02059850301 8.421,28 €           8.421,28 €           sì 8.421,28 €            

90249 28/05/2020 ZORZENONE ROBERTO ZRZRRT61D07L483A 02073480309 8.720,00 €           8.695,04 €           sì 8.695,04 €            

90293 28/05/2020
LA CASETTA - COOPERATIVA 
SOCIALE - SOC. COOP. A R.L. 00867540320 00867540320 8.895,04 €           8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

90549 28/05/2020 FLUMIAN EMANUELE FLMMNL80S02G888R 01653680932 4.996,10 €           4.996,10 €           sì 4.996,10 €            

90554 28/05/2020 CUSSIGH FEDERICO CSSFRC69H14L483G 01850230309 4.936,88 €           4.936,88 €           sì 4.936,88 €            

90624 29/05/2020 BARCHIESI ANTHONY BRCNHN81S08C758D 02448110300 5.076,88 €           5.076,88 €           sì 5.076,88 €            

90798 29/05/2020

CENTRO FORMAZIONE 
PROFESSIONALE CIVIDALE - 

SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE (IN SIGLA 

CIVIFORM SOC. COOP. 01905060305 01905060305 9.961,00 €           9.961,00 €           sì 9.961,00 €            

91178 01/06/2020 POSTIR S.R.L 00027730316 00027730316 11.700,00 €         10.790,08 €         sì 10.790,08 €          

91190 01/06/2020 MECCANICA HI TECH SRL 01528270935 01528270935 7.500,00 €           7.473,76 €           sì 7.473,76 €            

91211 01/06/2020 TECNOVITI S.R.L 01406980308 01406980308 9.842,56 €           8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

91266 01/06/2020 PRAGMA SRL 00607410933 00607410933 3.691,52 €           3.632,30 €           sì 3.632,30 €            

91276 01/06/2020
L'ARCA - CONSORZIO SERVIZI 

PER L'INFANZIA 00887820322 00887820322 8.184,40 €           8.184,40 €           sì 8.184,40 €            

91306 01/06/2020 BOTTOS ALESSIO BTTLSS87P18G888T 01807110935 5.086,88 €           5.086,88 €           sì 5.086,88 €            

91322 01/06/2020 DIDAKTIKA STUDIO ASSOCIATO 00458750312 00458750312 8.595,04 €           8.595,04 €           sì 8.595,04 €            

91527 01/06/2020 FABRIZI GUERRINO FBRGRN44B01C767A 02965460302 4.722,70 €           4.722,70 €           sì 4.722,70 €            

91564 01/06/2020
FABBRO ARREDI DI FABBRO 

SANDRO FBBSDR63P05L483V 01710110303 8.368,80 €           8.368,80 €           sì 8.368,80 €            

91601 01/06/2020 CORINI S.R.L. 01439460930 01439460930 7.878,85 €           7.878,85 €           sì 7.878,85 €            

91766 01/06/2020 RE.BI.S. S.R.L. 01252700933 01252700933 7.104,40 €           7.104,40 €           sì 7.104,40 €            

91823 02/06/2020 MARINELLO ANNA MARIA MRNNMR52M42D415P 00991810326 3.425,00 €           3.409,93 €           sì 3.409,93 €            

92274 03/06/2020 MANSUTTI FEDERICO MNSFRC92L02L483V 02695400305 6.973,76 €           6.973,76 €           sì 6.973,76 €            

92299 03/06/2020

LABORATORIO 
DELL'IMMAGINARIO 

SCIENTIFICO - SOCIETA' 
COOPERATIVA 00936870328 00936870328 8.895,00 €           8.776,60 €           sì 8.776,60 €            
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92353 03/06/2020 FDM TOURS S.R.L. 01657370936 01657370936 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

92374 03/06/2020 FIUME S.R.L. 03048230274 01416330932 9.368,80 €           9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

92610 03/06/2020

STUDIO CUTTINI MISSIO 
DOTTORI COMMERCIALISTI 

ASSOCIATI 02547320305 02547320305 7.947,52 €           7.947,52 €           sì 7.947,52 €            

92659 03/06/2020 MIOT SRL GRPLSA73A06L424V 01024370320 8.231,28 €           8.231,28 €           sì 8.231,28 €            

92742 03/06/2020 START 2000 S.R.L. 02134430301 02134430301 8.895,04 €           8.776,60 €           sì 8.776,60 €            

92762 03/06/2020 BORDON ALESSANDRA BRDLSN72H49L424W 01310080328 4.600,00 €           4.600,00 €           sì 4.600,00 €            

92764 03/06/2020 BORDON PAOLA BRDPLA74C41L424A 01192670329 4.600,00 €           4.600,00 €           sì 4.600,00 €            

92886 03/06/2020
IGA TECHNOLOGY SERVICES 

SRL - UDINE 02584950303 02584950303 8.368,80 €           8.368,80 €           sì 8.368,80 €            

93194 04/06/2020 DB SRL - MANZANO 02810430302 02810430302 9.842,56 €           9.842,56 €           sì 9.842,56 €            

93825 04/06/2020 VISUP S.R.L. - MILANO 09299620964 09299620964 7.800,00 €           7.695,04 €           sì 7.695,04 €            

93829 04/06/2020 F.A.T.A. S.C.A.R.L. 02739230304 02739230304 9.368,80 €           9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

93830 04/06/2020 COSOLA GIULIO CSLGLI88T01L424N 01256320324 4.836,88 €           4.836,88 €           sì 4.836,88 €            

93843 04/06/2020 MV LABS SRL - CODROIPO 02806730301 02806730301 8.952,70 €           8.952,70 €           sì 8.952,70 €            

93878 04/06/2020
AIRWORKS – SP DI STEFANO 

PICINICH PCNSFN73C28D969K 01089870313 5.193,76 €           5.193,76 €           sì 5.193,76 €            

94088 05/06/2020
STUDIO ELABORA S.R.L. - 

GORIZIA 01137640312 01137640312 8.658,16 €           8.658,16 €           sì 8.658,16 €            

94094 05/06/2020
STUDIO ORTOLAN SRL - 

PASIANO DI PORDENONE 01875540930 01875540930 8.000,00 €           7.447,52 €           sì 7.447,52 €            

94101 05/06/2020
TC e P COMMERCIALISTI 

ASSOCIATI 01136120316 01136120316 8.184,40 €           8.184,40 €           sì 8.184,40 €            

94143 05/06/2020
NOLOHOTEL S.R.L. - 

BRUGNERA 01796770939 01796770939 7.819,28 €           7.819,28 €           sì 7.819,28 €            

94408 05/06/2020 BIOGAS PROGETTI SRL 01230050328 01230050328 6.794,79 €           6.794,79 €           sì 6.794,79 €            

94476 05/06/2020 PORTEL GIANLUCA PRTGLC80A31E098Y 01192400313 5.088,29 €           4.984,06 €           sì 4.984,06 €            

94478 05/06/2020 MODESTI - AVVOCATI ASSOCIATI - 02932980309 02932980309 5.710,00 €           5.638,30 €           sì 5.638,30 €            

95138 06/06/2020 AVV. GIULIA MILO MLIGLI68S56L424W 01037060322 6.900,00 €           6.373,76 €           sì 6.373,76 €            

95144 06/06/2020
SULTAN SRL

(CECOTTI MICHELA) 01040110312 01040110312 10.790,08 €         10.730,86 €         sì 10.730,86 €          

95154 06/06/2020 SIM.CO.DESIGN SRL - TRIESTE 01250500327 01250500327 8.221,08 €           8.221,08 €           sì 8.221,08 €            

95201 06/06/2020
I.E.C. S.R.L. - ROVEREDO IN 

PIANO 01456830932 01456830932 10.000,00 €         8.368,80 €           sì 8.368,80 €            

95215 06/06/2020

ARTCO SERVIZI SOCIETA' 
COOPERATIVA IN BREVE 

ARTCO SERVIZI COOP 01075550309 01075550309 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

95219 06/06/2020
SIFIN S.R.L. - CAMPOLONGO 

TAPOGLIANO 01900850304 01900850304 5.235,52 €           5.235,52 €           sì 5.235,52 €            

95231 06/06/2020 POLLANO CLAUDIA PLLCLD65L46G284U 02995690308 7.288,76 €           7.288,76 €           sì 7.288,76 €            
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95244 06/06/2020 AVV. LEOPOLDO DA ROS DRSLLD67M09Z614J 01187190937 5.000,00 €           4.973,76 €           sì 4.973,76 €            

95247 06/06/2020

B&G ADVISORS S.R.L. 
SEMPLIFICATA UNIPERSONALE 

- MONFALCONE 03749560136 03749560136 5.600,00 €           5.547,52 €           sì 5.547,52 €            

95251 06/06/2020 OSGNACH ALESSANDRO SGNLSN63H26L483F 02955110305 7.224,15 €           7.224,15 €           sì 7.224,15 €            

95280 06/06/2020 ATRA S.R.L. - PORDENONE 01155330937 01155330937 11.377,00 €         8.421,28 €           sì 8.421,28 €            

95293 06/06/2020

STUDIO EMME DUE SAS DI 
MARSEU PAOLO E C. - 
CIVIDALE DEL FRIULI 01061420301 01061420301 3.170,00 €           3.154,93 €           sì 3.154,93 €            

95313 06/06/2020 GE.RE. S.R.L. - PORDENONE 01469580938 01469580938 11.737,60 €         8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

95317 06/06/2020
IOPRINT S.R.L. - PASIAN DI 

PRATO 02589840301 02589840301 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

95344 06/06/2020

NORD EST PAVIMENTI S.N.C. 
DI CASTELLANI ANTONELLA - 

MOIMACCO 02345700302 02345700302 8.065,96 €           8.065,96 €           sì 8.065,96 €            

95346 06/06/2020 GREMESE ELENA GRMLNE70L43L483W 02986220305 3.736,88 €           3.736,88 €           sì 3.736,88 €            

95353 06/06/2020 L'ELITE DEL LEGNO SRL 00223140302 00223140302 9.368,80 €           9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

95356 SEDIA ELITE SRL 02458450307 02458450307 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

95379 06/06/2020

DUD4ALL.EU SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 

SEMPLIFICATA 02873270306 02873270306 7.473,76 €           7.473,76 €           sì 7.473,76 €            

95404 06/06/2020
ARCHITETTO RICCARDO DEL 

FABBRO DLFRCR85E30L483M 02764210304 6.773,76 €           6.773,76 €           sì 6.773,76 €            

95405 06/06/2020

UPONADREAM STUDIOS DI 
VENIER GIULIO e  LONDERO 

MARCO SNC 02757260308 02757260308 11.700,00 €         8.421,28 €           sì 8.421,28 €            

95455 06/06/2020
ALMA TONUTTI DI VICARIO 

FABIO & C. S.A.S 01743360305 01743360305 8.221,28 €           8.221,28 €           sì 8.221,28 €            

95510 07/06/2020 TRENTIN MASSIMO TRNMSM71B05L483X 02185300304 3.836,88 €           3.836,88 €           sì 3.836,88 €            

95553 07/06/2020 LEONARDI DAVIDE LNRDVD75M12L483S 01972310302 5.795,52 €           5.795,52 €           sì 5.795,52 €            

95555 07/06/2020 TESOLIN S.P.A TSLCST65B43I403U 00422820936 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

95969 08/06/2020
TIPOGRAFIA MENINI SAS DI 

ZIRALDO GIANNI e  FIGLI 00078770930 00078770930 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

96016 08/06/2020 FERRAIOLI ANTONIO FRRNTN64R09C187J 02917970309 2.716,10 €           2.716,10 €           sì 2.716,10 €            

96017 08/06/2020 COTIC INGRID CTCNRD69T70E098C 01047000318 2.848,00 €           2.821,76 €           sì 2.821,76 €            

96056 08/06/2020 CPUNIT S.R.L. 02836690301 02836690301 8.895,04 €           8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

96108 08/06/2020 ERGON SRL 02499660302 02499660302 8.000,00 €           7.868,80 €           sì 7.868,80 €            

96142 08/06/2020
RETE BIKE FVG - SOCIETA' 

COOPERATIVA 02945140305 02945140305 5.000,00 €           4.821,28 €           sì 4.821,28 €            

96182 08/06/2020 VIA NOVA PLANTS S.R.L. 02341200307 02341200307 5.709,28 €           5.709,28 €           sì 5.709,28 €            

96314 08/06/2020 Manfredi Jacumin JCMMFR58M16F356O 00535770317 5.749,19 €           5.644,96 €           sì 5.644,96 €            

96317 08/06/2020

COOPERATIVA SOCIALE 
ACLI - SOCIETA' 

COOPERATIVA O.N.L.U.S. 00587650938 00587650938 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

96323 08/06/2020 ANDREA DEL VECCHIO DLVNDR75T14L483Q 02268300304 11.737,60 €         7.473,76 €           sì 7.473,76 €            
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96350 08/06/2020

TIPOGRAFIA CASAROTTI SAS DI 
DE STEFANO GUIDO & C. - 

UDINE 02017080306 02017080306 5.867,52 €           5.867,52 €           sì 5.867,52 €            

96428 08/06/2020
INFORMAZIONE FRIULANA 

SOCIETA' COOPERATIVA 00658170303 00658170303 7.197,28 €           7.197,28 €           sì 7.197,28 €            

96453 08/06/2020 DOTCOM S.R.L. - TRIESTE 01068890324 01068890324 10.737,60 €         10.737,60 €         sì 10.737,60 €          

96459 08/06/2020 AVV. DAVOR BLASKOVIC BLSDVR66S17G709S 00937830321 7.947,52 €           7.947,52 €           sì 7.947,52 €            

96466 08/06/2020 ALESSANDRO BRAIDA BRDLSN73M07L483U 02552050300 2.916,10 €           2.916,10 €           sì 2.916,10 €            

96594 09/06/2020 FRANCESCA CALABRESE CLBFNC78M52G284U 02545610301 7.473,76 €           7.473,76 €           sì 7.473,76 €            

96774 09/06/2020
SCRIPTA MANENT S.R.L. - 

PRADAMANO 02150610307 02150610307 8.421,00 €           8.332,45 €           sì 8.332,45 €            

96789 09/06/2020 AIRWORKS S.R.L. - ROMA 10624251004 10624251004 7.215,04 €           7.215,04 €           sì 7.215,04 €            

96947 09/06/2020 Feletto Dario 01471350932 01471350932 8.000,00 €           6.473,76 €           sì 6.473,76 €            

97044 09/06/2020 THE-MA S.P.A. 02506991203 02506991203 11.263,84 €         11.145,40 €         sì 11.145,40 €          

97327 09/06/2020 EUROCONSULTING S.P.A. 04948820487 04948820487 9.248,80 €           9.248,80 €           sì 9.248,80 €            

97337 09/06/2020 AVV. ALESSIA RIGUTTO RGTLSS76M69L424M 01122060328 6.550,00 €           5.803,76 €           sì 5.803,76 €            

97386 09/06/2020 MAURO FRANCESCA MRAFNC69B46L483L 01979790308 4.840,00 €           4.833,76 €           sì 4.833,76 €            

97411 09/06/2020 IVAN SNIDERO SNDVNI80A26E125H 02434240301 7.000,00 €           5.473,76 €           sì 5.473,76 €            

97471 09/06/2020 CECHET VALENTINA CCHVNT90S51E098Z 01199340314 3.163,76 €           3.163,76 €           sì 3.163,76 €            

97505 09/06/2020 Marco Lepore LPRMRC79C05D962Y 02919650305 6.973,76 €           6.973,76 €           sì 6.973,76 €            

97515 09/06/2020

LA COLLINA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 

ONLUS IMPRESA SOCIALE 
IN SIGLA 00746150325 00746150325 11.690,60 €         11.690,60 €         sì 11.690,60 €          

97526 09/06/2020 MAZZON CHRISTIAN MZZCRS76R04H657W 01564570933 5.673,76 €           5.673,76 €           sì 5.673,76 €            

97573 09/06/2020 BUSATO SARA BSTSRA85D48G888I 01752430932 6.144,15 €           6.144,15 €           sì 6.144,15 €            

97588 09/06/2020 EXACT LAB S.R.L. - TRIESTE 01207340322 01207340322 8.500,00 €           8.500,00 €           sì 8.500,00 €            

97762 10/06/2020 MULUS DI PARON MATTIA PRNMTT93H10L736S 02970230302 6.269,76 €           6.269,76 €           sì 6.269,76 €            

97763 10/06/2020 VENIR LUCA VNRLCU92S27D962A 03000590301 6.973,76 €           6.973,76 €           sì 6.973,76 €            

98521 11/06/2020 RIDANIO EZIO SUTTO STTRNZ52D17L144P 01033450311 11.377,00 €         11.145,40 €         sì 11.145,40 €          

99359 12/06/2020
PRATIKA S.R.L. - RIVE 

D'ARCANO 02347270304 02347270304 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

100194 15/06/2020 STUDIO SANDRINELLI SRL 01137110324 01137110324 8.895,00 €           8.776,60 €           sì 8.776,60 €            

100223 15/06/2020 KUMA SSD A RL 02221530302 02221530302 4.000,00 €           4.000,00 €           sì 4.000,00 €            

100274 15/06/2020 F.LLI ARAPAJ S.R.L. 01829810934 01829810934 7.500,00 €           6.736,88 €           sì 6.736,88 €            

100298 15/06/2020
MARRAKECH DI FATIMA EZ 

ZAHRAA LABRAHIMI LBRFMZ88R69Z330D 01324890324 5.382,98 €           5.382,98 €           sì 5.382,98 €            
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100321 11/06/2020
ONEMORE S.R.L. - RIVE 

D'ARCANO 02732290305 02732290305 11.737,60 €         11.737,60 €         sì 11.737,60 €          

100325 11/06/2020

USHUAIA SNC DI SERGIO 
DANIEL MAICHEN - MERETO 

DI TOMBA 02174530309 02174530309 7.473,76 €           7.473,76 €           sì 7.473,76 €            

100327 11/06/2020 LEDRAGOMMA SRL - OSOPPO 02653310306 02653310306 8.293,50 €           7.816,60 €           sì 7.816,60 €            

100337 11/06/2020

C.M.F. COSTRUZIONI 
MONTAGGI FRIULI S.R.L. - 

CAMPOFORMIDO 01573560305 01573560305 7.710,64 €           7.710,64 €           sì 7.710,64 €            

100338 15/06/2020 LION IVAN ALI S.R.L. 02148390301 02148390301 7.200,00 €           7.710,64 €           sì 7.710,64 €            

100366 11/06/2020
TC IMPIANTI SRL - 

PORDENONE 00437170939 00437170939 11.377,00 €         11.145,40 €         sì 11.145,40 €          

100379 11/06/2020
GYMNASIUM S.R.L. - 

PORDENONE 00132840935 00132840935 10.316,32 €         10.316,32 €         sì 10.316,32 €          

100425 11/06/2020
LUNGHEZZA D'ONDA SRL - 

PORDENONE 01680840939 01680840939 7.528,00 €           7.469,58 €           sì 7.469,58 €            

100431 11/06/2020

FORMAT BUSINESS 
INTELLIGENCE SRL - 

PORDENONE 01786200939 01786200939 7.947,52 €           7.947,52 €           sì 7.947,52 €            

100434 11/06/2020 3 SERVICE S.R.L. - UDINE 02395970300 02395970300 7.600,00 €           7.599,47 €           sì 7.599,47 €            

100440 11/06/2020
STUDIOROOM GROUP SRL - 

TRIESTE 01144620323 01144620323 8.895,04 €           8.895,04 €           sì 8.895,04 €            

100443 15/06/2020
STUDIO DI ARCHITETTURA 

ROBERTO DAMBROSI DMBRRT64H20L424Z 00261880322 7.247,00 €           7.188,30 €           sì 7.188,30 €            

100533 15/06/2020
COOPERATIVA SOCIALE 

HANNA HOUSE pllngl57l10l736z 02874500305 7.500,00 €           6.421,28 €           sì 6.421,28 €            

100535 15/06/2020 BOTTONI LUIGINO BTTLGN65M10L483R 01834370304 5.800,00 €           4.973,76 €           sì 4.973,76 €            

100541 15/06/2020 TISO GIUSEPPE TSIGPP65T13D962W 01930160302 5.773,00 €           4.996,76 €           sì 4.996,76 €            

100544 15/06/2020
INTERMODALE TRIESTE - 
SOCIETA' COOPERATIVA 00942090325 00942090325 5.427,52 €           5.427,52 €           sì 5.427,52 €            

100548 15/06/2020 AVVOCATO BARBARA COPETTI CPTBBR71A59L483C 02257490306 5.400,00 €           4.773,76 €           sì 4.773,76 €            

100555 15/06/2020 APOLLONIO FABIO PLLFRA63R07L424T 00950950329 4.069,95 €           4.047,44 €           sì 4.047,44 €            

100578 12/06/2020
VIVARADIO S.R.L. - 

PRADAMANO 01246260309 01246260309 9.842,56 €           9.368,80 €           sì 9.368,80 €            

100600 15/06/2020 ZIANI GIANFRANCO ZNIGFR60H09L424T 00826050320 8.210,00 €           8.103,45 €           sì 8.103,45 €            

100609 ISPACE SRLS - TRIESTE 01291640322 01291640322 11.500,00 €         7.947,52 €           sì 7.947,52 €            

100610 15/06/2020

LA S.E.B. DI BRESOLIN 
MONICA, NICOLA & C. - S.N.C. - 

PASIANO DI PORDENONE 01222000935 01222000935 6.500,00 €           6.500,00 €           sì 6.500,00 €            

100653 15/06/2020 RGB 01032160317 01032160317 8.014,76 €           7.872,92 €           sì 7.872,92 €            

100655 15/06/2020

AKV S.A.S. DI KLUGMANN 
ANTONIA - DOLEGNA DEL 

COLLIO 02450420308 02450420308 4.279,71 €           4.279,71 €           sì 4.279,71 €            

100657 15/06/2020

OFFICINE FORGIARINI DI 
FORGIARINI ERMO E ROMANO 

S.N.C. 00163940307 00163940307 9.842,56 €           9.842,56 €           sì 9.842,56 €            

100669 15/06/2020

STUDIO BARET & ASSOCIATI 
S.R.L. - SAN VITO AL 

TAGLIAMENTO 01882310939 01882310939 8.000,00 €           7.895,04 €           sì 7.895,04 €            

100693 15/06/2020 DAZZAN ENRICO DZZNRC79D02L483V 02746840301 2.946,10 €           2.946,10 €           sì 2.946,10 €            

100695 15/06/2020 URBAN NICOLA RBNNCL90L11L195N 02937070304 3.326,10 €           3.326,10 €           sì 3.326,10 €            
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100707 15/06/2020 ARCH. FRANCESCO QUALIZZA QLZFNC82M02L483Q 02664100308 3.326,10 €           3.326,10 €           sì 3.326,10 €            

100717 15/06/2020
FRIULTROTA DI PIGHIN S.R.L. - 

SAN DANIELE DEL FRIULI 01318570304 01318570304 5.238,00 €           5.238,00 €           sì 5.238,00 €            

100724 15/06/2020 ZUCCOLO RICCARDO zccrcr74b15i904m 02356380309 10.000,00 €         7.473,76 €           ok 2.053,24 €            

100724 15/06/2020 ZUCCOLO RICCARDO zccrcr74b15i904m 02356380309 10.000,00 €         7.473,76 €           ok 5.420,52 €            

100727 15/06/2020 DENIS FELETTO FLTDNS77H09F770P 01883660936 6.772,70 €           6.743,15 €           parziale 5.724,88 €            

100732 15/06/2020 MALVASO CRISTINA MLVCST79C46G284U 02515820302 6.949,24 €           6.943,32 €           no

100734 15/06/2020 STUDIO IOAN FRANCESCO NIOFNC61D09G284I 01220630303 7.947,00 €           7.888,30 €           no

100735 15/06/2020
QUADR@ SOLUTIONS 
S.R.L.C.R. - BICINICCO 02719490308 02719490308 8.420,00 €           8.332,45 €           no

100738 15/06/2020

IFIP DATA S.A.S. DI IOAN RAG. 
PATRIZIA EMANUELA & C. - 

PALMANOVA 01836780302 01836780302 7.947,00 €           7.888,30 €           no

100745 15/06/2020 SALVADOR SERGIO SLVSRG61B16L424Y 00751300328 5.719,00 €           5.719,00 €           no

100749 15/06/2020 MALVASO ALESSANDRO MLVLSN76T06G284Z 02667260307 7.096,10 €           7.096,10 €           no

100751 15/06/2020 WILLEASY SRL - UDINE 02936410303 02936410303 7.399,06 €           7.369,45 €           no

100766 15/06/2020
STUDIO ARMANO 

PROFESSIONISTI ASSOCIATI 02785600301 02785600301 11.737,60 €         11.263,84 €         no

100826 15/06/2020 MINA FIORE FRIMNI79C68G813W 01121970329 2.645,10 €           2.645,10 €           no

100851 15/06/2020 ILARIA CAMPANER PASIANOTTO CMPLRI70B50I403Q 01354860932 2.636,88 €           2.636,88 €           no

100854 15/06/2020
EXPONENT WORLD S.R.L. - 

MANZANO 02550080309 02550080309 7.768,80 €           7.295,04 €           no

100874 15/06/2020
CLEAN STORE SRL CON SOCIO 

UNICO - UDINE 02896450307 02896450307 6.784,10 €           6.784,10 €           no

100894 15/06/2020 ARCHMAN S.R.L. - MANIAGO 01249620939 01249620939 5.373,00 €           5.136,52 €           no

100901 15/06/2020 SERIN S.R.L. - UDINE 01692760307 01692760307 11.737,60 €         11.737,60 €         no

100919 15/06/2020 ALESSIO MASSIMO LSSMSM73L18H816A 02489140307 4.424,00 €           4.396,42 €           no

100935 15/06/2020 ING. DAVID PANERAI PNRDVD81S07L424Q 02611940301 3.500,00 €           3.500,00 €           no

100954 15/06/2020 PETRIGH FRANCO 01571640307 01571640307 8.075,04 €           7.115,04 €           no

100969 15/06/2020

AREA IMMOBILIARE -SAS DI 
ROBERTA PASCOLO & C. - 

TRIESTE 00959010323 00959010323 6.857,52 €           6.857,52 €           no

100976 15/06/2020 SIME S.R.L. - TARCENTO 00160130308 00160130308 9.242,56 €           9.242,56 €           no

101027 15/06/2020
SACER - ULIANA LUCIANO 

S.R.L. - PAVIA DI UDINE 01630610309 01630610309 11.737,60 €         10.316,32 €         no

101031 15/06/2020 CED FOR JOB S.R.L. - UDINE 02804610307 02804610307 11.737,60 €         9.842,56 €           no

101659 16/06/2020 AVV. SARA SCROGLIERI SCRSRA69L62E463J 01029930326 4.973,00 €           4.944,15 €           no

101662 16/06/2020 ING. MACOR MARCO MCRMRC74C20L483K 02843590304 3.500,00 €           3.500,00 €           no
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101663 16/06/2020 AVV. DEBORAH BERTON BRTDRH67M66L424L 01026890325 4.973,00 €           4.944,15 €           no

101695 16/06/2020 PICCININ ROBERTO PCCRRT76D01G888G 01558000939 11.737,60 €         8.421,28 €           no

101700 16/06/2020
AZ. AGR. - KMETIJA - ZAHAR DI 

TANIA STEFANI STFTNA68H56L424S 01236980320 3.880,00 €           3.873,76 €           no

101703 16/06/2020 BORTOLI MONICA BRTMNC81D54G888C 01846790937 7.236,88 €           7.236,00 €           no

101706 16/06/2020

AZIENDA AGRICOLA 
BIOLOGICA IL PUCINO DI 

MAURIZIO DE VONDERWEID - 
SAN DORLIGO DELLA VALLE DVNMRZ54R13L424B 00938030327 9.068,80 €           9.068,80 €           no

101710 16/06/2020 DA PIEVE DAVIDE DPVDVD70P21G888S 01410960932 6.200,00 €           5.473,76 €           no

101736 16/06/2020 LUONGO FABIO LNGFBA87H01F356I 02797730302 4.213,87 €           4.213,87 €           no

101749 16/06/2020
L'OCA BIANCA ED ALTRE 

STORIE SRL 02867690303 02867690303 11.737,60 €         8.421,28 €           no

101760 16/06/2020 AXON GROUP S.R.L 02188070300 02188070300 7.947,52 €           7.947,52 €           no

101761 16/06/2020
AMMINISTRAZIONE 

CATALANO S.R.L 01132540327 01132540327 10.270,00 €         7.947,52 €           no

101767 16/06/2020

AZ. AGR. IL RONCAL - 
ZORZETTIG ROBERTO EREDI DI 

MOREALE MARTINA - 
CIVIDALE DEL FRIULI MRLMTN65D70L483S 02430250304 6.036,72 €           5.547,52 €           no

101775 16/06/2020
RELEN DI PETRIGH FRANCO 

SNC 02548800305 02548800305 3.806,10 €           3.383,76 €           no

101790 16/06/2020 GIORDANO MATTEO GRDMTT85L29L483O 02608040305 7.500,00 €           7.473,76 €           no

101881 16/06/2020 PASQUIN CHIARA PSQCHR68T45L483W 01926900307 2.194,15 €           2.194,15 €           no

102798 17/06/2020
RP & PARTNERS S.A.S. DI RAUL 

PIETRINI & C 01664090931 01664090931 7.473,00 €           7.473,00 €           no

102803 17/06/2020
GAMBINI PASQUAL TIBALD - 

AVVOCATI ASSOCIATI 02929710305 02929710305 5.606,31 €           5.606,31 €           no

102804 17/06/2020
IRENE 3000 SOCIETA' 

COOPERATIVA SOCIALE 01364830305 01364830305 5.777,52 €           5.777,52 €           no

102830 17/06/2020
TORREFAZIONE DEMAR CAFFE' 

SRL 00272420308 00272420308 8.065,00 €           8.065,00 €           no

102839 17/06/2020 EASYDOC DI SARAH DEL MEDICO DLMSRH85R56E473S 02991390309 4.473,76 €           4.473,76 €           no

102842 17/06/2020 THE BUSINESS GAME S.R.L. 02511570307 02511570307 8.895,04 €           8.895,04 €           no

102843 17/06/2020
TENCA MONTINI MATTIA 

(ARCHITETTO - TRICESIMO) TNCMTT84T31L483W 02989660309 6.773,76 €           6.773,76 €           no

102845 17/06/2020 SERVERNET S.R.L. 01232010320 01232010320 11.737,60 €         9.842,56 €           no

102861 17/06/2020 MOTUM DI RICCARDO BARBIERI BRBRCR92S23L483F 02976040309 4.997,10 €           4.997,10 €           no

102862 17/06/2020 DALTIN MICHELA DLTMHL72T45G284U 02177040306 3.136,88 €           3.136,88 €           no

102867 17/06/2020 TODISCO BARBARA TDSBBR76L43G224D 01107970327 8.221,28 €           7.747,52 €           no

102872 17/06/2020 GHERSI AGNESE GHRGNS88S54L424C 01343790323 7.050,00 €           6.303,76 €           no

103027 17/06/2020 Mesinovic Sheila MSNSHL86B50L424I 01318960323 5.854,00 €           5.854,00 €           no

103029 17/06/2020 SERBAN MARTINA SRBMTN79T52E098V 01093240313 4.000,00 €           4.000,00 €           no
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103033 17/06/2020 RONCHESE FEDERICA RNCFRC90S46G888P 01871340939 6.000,00 €           4.473,76 €           no

103039 17/06/2020 GAMMA LEGNO - S.R.L. 00207370933 00207370933 10.790,00 €         10.553,20 €         no

103041 17/06/2020
MICHELA SILVESTRIN - 

FONTANAFREDDA SLVMHL77L41G888B 01866750936 4.716,88 €           4.716,88 €           no

103439 18/06/2020 MYCORE S.R.L. 01994370300 01994370300 2.655,00 €           2.637,76 €           no

103445 18/06/2020 BUSINESS VOICE SRL 02637310307 02637310307 8.421,28 €           8.421,28 €           no

103446 18/06/2020 TEST VERITAS S.R.L. 04502910286 04502910286 9.842,56 €           9.842,56 €           no

103462 18/06/2020
IGOR SPETIC ARCHITETTO - SAN 

DORLIGO DELLA VALLE sptgri81l02l424t 01110250329 6.240,54 €           6.240,54 €           no

103463 18/06/2020
ALESSANDRO BRUNO PRETZ - 

TRIESTE PRTLSN67S16A944Y 01321230326 7.470,00 €           7.444,15 €           no

103465 18/06/2020
UTENSILI FREUD DI ZILLI 

ALBERTO ZLLLRT63B10L483B 02183960307 7.947,52 €           7.947,52 €           no

103468 18/06/2020 A.P.E. RESEARCH S.R.L. 00915290324 00915290324 7.500,83 €           7.323,17 €           no

103470 18/06/2020 TEMPESTIVE S.P.A. 01352100935 01352100935 5.405,70 €           5.401,65 €           no

103471 18/06/2020
ARCH. CHIARA DELLI ZOTTI - 

UDINE DLLCHR79B43L483A 02693820306 2.820,00 €           2.814,54 €           no

103482 18/06/2020
LUCA ZALATEU - LIBERO 

PROFESSIONISTA - UDINE ZLTLCU73R08G284D 02369440306 5.236,88 €           5.236,88 €           no

103485 18/06/2020 ETEC MINDS SRL 02706160302 02706160302 10.200,00 €         8.421,28 €           no

103488 18/06/2020 DIANA SOFRANAC - TRIESTE SFRDNI57A56Z118M 01156160325 4.724,64 €           4.703,57 €           no

103493 18/06/2020
FOXWIN S.R.L. - SOCIETA' 

BENEFIT 02871180309 02871180309 7.258,40 €           7.199,18 €           no

103590 18/06/2020 GRUPPO TABOGA S.R.L 02183910302 02183910302 9.400,00 €           9.368,80 €           no

103611 18/06/2020 MEC TOOLS S.R.L. 02770190300 02770190300 6.423,02 €           5.547,52 €           no

103619 18/06/2020
FILIPPO-DAVIDE SCIACCHITANO - 

UDINE SCCFPP77B07L483O 02870120306 6.293,76 €           6.293,76 €           no

103621 18/06/2020
KATALAN GRUOP SRLS - 

EMILIANO KATALAN - MUGGIA KTLMLN85R24L424Y 01273650323 9.629,44 €           9.451,78 €           no

103633 18/06/2020

"CENTRO REGIONALE DI 
TEATRO D'ANIMAZIONE E DI 

FIGURE SOCIETA'
COOPERATIVA" IN FORMA 
ABBREVIATA "C.T.A SOC. 00500180310 00500180310 6.500,00 €           6.500,00 €           no

103635 18/06/2020 DTI S.R.L. 02580780308 02580780308 10.520,00 €         10.241,50 €         no

103637 18/06/2020 NAUTINOX SAS 01289490326 01289490326 10.316,32 €         10.316,32 €         no

103647 18/06/2020
QUORUM SRL (TASSAN GOT 

ANDREA - PORDENONE) TSSNDR66S03A516U 01117670933 6.316,32 €           6.316,32 €           no

103650 18/06/2020 MERCURIO SISTEMI S.R.L. 02036400303 02036400303 9.500,00 €           8.368,80 €           no

103661 18/06/2020

STUDIO ESSE ASSOCIATO DI 
DOTT. G.A. SAMBO E DOTT. M. 

SCHISA 01335050322 01335050322 8.895,04 €           8.776,60 €           no

103663 18/06/2020 BASSO VITALIANO & C. S.N.C. 01205210931 01205210931 5.900,00 €           5.847,52 €           no

103667 18/06/2020 DZ SRL 01815820939 01815820939 2.336,16 €           2.336,16 €           no
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103669 18/06/2020
ACADEMY SRL (MALISANO 

LUCA - PORDENONE) MLSLCU65P05L483S 01875700930 3.947,52 €           3.947,52 €           no

103671 18/06/2020 DOVIER & PARTNERS S.R.L. 01088590318 01088590318 5.973,00 €           5.944,15 €           no

103672 18/06/2020 LUCA SAVINO - TRIESTE SVNLCU83P11L424Q 01213660325 5.842,20 €           5.723,76 €           no

103683 18/06/2020 STUDIO ROSELLI E ASSOCIATI 02630650303 02630650303 9.672,88 €           9.672,88 €           no

103684 18/06/2020 UNIONSPED S.R.L. 01091650315 01091650315 10.303,70 €         10.066,90 €         no

103688 18/06/2020 CHIAPOLINO MARTINA CHPMTN68A49L424E 01026250322 4.724,64 €           4.703,57 €           no

103689 18/06/2020 AVV. GIULIA BATTISTEL BTTGLI84P46C388C 04261950275 4.500,00 €           3.973,76 €           no

103693

18/06/2020
NEOS GROUP SRL (TASSAN 

GOT ANDREA) 01873660938 01873660938 4.895,04 €           4.895,04 €           no

103702 18/06/2020

GRAVITA' ZERO SOCIETA' 
SPORTIVA DILETTANTISTICA A 

RESPONSABILITA' - TRIESTE 01142080322 01142080322 9.818,56 €           9.818,56 €           no

103705 18/06/2020

TYKET - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 

SEMPLIFICATA 01276820329 01276820329 7.470,64 €           7.470,64 €           no

103721 18/06/2020 CUDER DANIELE CDRDNL77C03L195P 02994880306 4.773,76 €           4.773,76 €           no

103728 18/06/2020 LO BRUTTO GIULIA LBRGLI91P61E098R 01207490317 5.913,76 €           5.913,76 €           no

103730 18/06/2020 R.G.R. S.R.L. 00451250310 00451250310 9.492,56 €           9.492,56 €           no

103735 18/06/2020 QUARANTOTTO DAMIANO QRNDMN70S13L424P 01270060328 6.038,76 €           6.038,76 €           no

103736 18/06/2020 CECCOTTI LUCA CCCLCU71P10D014H 01046690317 7.473,76 €           7.473,76 €           no

103738 18/06/2020 CAPPELLARI MARIA FEDERICA CPPMFD61D41L219M 01672410931 4.723,76 €           4.723,76 €           no

103746 18/06/2020 DINAPOLI ANTONELLO DNPNNL80T21A662Y 02959590304 5.000,00 €           5.000,00 €           no

103750 18/06/2020
ECO - SYN S.R.L. SICUREZZA-

QUALITA'-AMBIENTE 01505310936 01505310936 10.790,08 €         10.790,08 €         no

103751 18/06/2020 SIMONE BORGIA BRGSMN85L31D962R 02727580306 6.050,00 €           5.303,76 €           no

103753 18/06/2020
FLUIDOTECNICA IMPIANTI 

S.R.L 02299600300 02299600300 9.832,56 €           9.832,56 €           no

103759 18/06/2020 SIERRASOFT S.R.L 01369810930 01369810930 8.816,32 €           7.868,80 €           no

103774 18/06/2020 GIURINI ANTONELLA grnnnl82r70l424i 01126130317 2.683,76 €           2.683,76 €           no

103775 18/06/2020 BOSCO NICOLETTA BSCNLT83M44L483R 02684160308 5.236,00 €           5.236,00 €           no

103785 18/06/2020

CENTRO SERVIZI AZIENDALI 
SRL, IN FORMA ABBREVIATA, 

CSA SRL 01656730932 01656730932 8.480,50 €           8.480,50 €           no

103787 18/06/2020 PROTEL S.R.L. 01302050933 01302050933 10.178,20 €         10.178,20 €         no

103799 18/06/2020 CENTRALTECNICA GROUP SRL 01150380325 01150380325 6.086,60 €           6.086,60 €           no

103803 18/06/2020 MEDIAIMMAGINE SRLS 01302060320 01302060320 9.288,00 €           7.867,52 €           no

103808 18/06/2020
ALTO ADRIATICO CUSTOM 

S.R.L. 01080170317 01080170317 7.347,52 €           7.347,52 €           no
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103821 18/06/2020 LACOM S.R.L 00986750321 00986750321 5.023,76 €           5.023,76 €           no

103901 18/06/2020 HANGAR TEATRI SRL 01317540324 01317540324 6.947,52 €           6.947,52 €           no

103902 18/06/2020 SFILIGOJ ING. ANTONIO SFLNTN53A10L483L 01149960328 3.336,02 €           3.336,02 €           no

103923 18/06/2020 G&LIFE S.R.L 02433960024 02433960024 8.549,00 €           7.601,52 €           no

103937 18/06/2020 PIEMME S.R.L. 01491240303 01491240303 4.998,64 €           4.998,64 €           no

103940 18/06/2020 STUDIO NICOLA PANIZZO PNZNCL69B11L483Y 02420080307 6.460,46 €           6.460,46 €           no

103942 18/06/2020
CENTRO RADIOLOGICO 

GIULIANO - Srl 01188660326 01188660326 5.742,20 €           5.623,76 €           no

104024 18/06/2020 CATTAROSSI GIULIANA CTTGLN68D55L483O 02193050305 4.761,36 €           4.761,36 €           no

104027 18/06/2020 ALAN MATTIASSI MTTLNA83D08C758R 02817190305 6.300,00 €           6.284,93 €           no

104041 18/06/2020 PERTOLDI MICHELE PRTMHL81S03C758A 02654230305 2.340,18 €           2.340,18 €           no

104042 18/06/2020 C.I.M.E. SRL 02767690304 02767690304 5.547,52 €           5.547,52 €           no

104076 18/06/2020 DE MUNARI LUCIANO SRL 02873650309 02873650309 8.000,00 €           7.395,04 €           no

104079 18/06/2020 REBEL SOCIETA' A+ srl 01319820328 01319820328 5.742,20 €           5.623,76 €           no

104080 18/06/2020 PRIEL ISHAYAHU KORENFELD KRNPLS83H23Z226P 02828920302 7.470,00 €           7.444,15 €           no

104082 18/06/2020
NUOVA EDILCOLOR SRL - 

TRIESTE 00974670325 00974670325 5.600,00 €           4.947,52 €           no

104091 18/06/2020
AGIRE S.R.L. - 

CAMPOFORMIDO 02343450306 02343450306 5.955,76 €           5.955,76 €           no

104099 18/06/2020 SERAFINI FEDERICO SRFFRC86S26L424M 01209190329 4.672,10 €           4.672,10 €           no

104101 18/06/2020 EXPERTA - S. A R.L. - TRIESTE 00235050325 00235050325 5.972,20 €           5.972,20 €           no

104132 18/06/2020 EP DI ERIK PRASSEL - TRIESTE prsrke86p23l424t 01267300323 5.800,00 €           5.769,86 €           no

104135 18/06/2020

U.N.S.I.C.-UNIONE NAZIONALE 
SINDACALE IMPRENDITORI - 

GORIZIA 01045660311 01045660311 5.728,00 €           5.669,30 €           no

104162 18/06/2020

TIEPOLO - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA - 

TRIESTE 00235900321 00235900321 9.842,56 €           9.842,56 €           no

104171 18/06/2020
SALUMIFICIO SFREDDO S.R.L. - 

TRIESTE 00298770322 00298770322 9.682,56 €           9.682,56 €           no

104173 18/06/2020
BI@WORK S.R.L. SOCIO UNICO 

- TRIESTE 01102040324 01102040324 4.894,54 €           4.894,54 €           no

104179 18/06/2020
TIEPOLO SAFETY & FIRE S.R.L. - 

TRIESTE 00980240329 00980240329 9.842,56 €           8.421,28 €           no

104210 18/06/2020 BILLIANI SRL - MANZANO 01712230307 01712230307 7.812,56 €           7.617,61 €           no

104217 18/06/2020 MOVENDO S.R.L. - TRIESTE 01056960329 01056960329 5.254,27 €           5.254,27 €           no

104238 18/06/2020 MOLTIPLIKA SRL - CODROIPO 02605450309 02605450309 8.808,80 €           8.808,80 €           no

104246 18/06/2020 TOSO GABRIELLA TSOGRL62T42H352C 02526200304 2.748,18 €           2.748,18 €           no
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104249 18/06/2020 GIUNCHI FRANCESCA gncfnc77e67l483v 02632700304 4.850,00 €           4.836,88 €           no

104251 18/06/2020 RUGO MARCO RGUMRC75E27L483H 02089380303 2.910,10 €           2.910,10 €           no

104253 18/06/2020 SILVANA PERCHINI 01023360322 01023360322 8.361,90 €           8.361,90 €           no

104262 18/06/2020
ECOS COMPANY S.R.L. - 

BICINICCO 02698890304 02698890304 5.522,16 €           5.522,16 €           no

104265 18/06/2020
TASSAN GOT ANDREA  (NEOS 

S.R.L.) TSSNDR66S03A516U 01460080938 8.176,32 €           8.176,32 €           no

104271 18/06/2020 GIACOMO TREVISAN TRVGCM77M23I403J 02616160301 5.373,76 €           5.373,76 €           no

104272 18/06/2020 IDEO S.R.L. - TAVAGNACCO 02825010305 02825010305 8.487,24 €           8.487,24 €           no

104273 18/06/2020 AVV. CLARA GIUNCHI GNCCLR82E59L483R 02792230308 4.850,00 €           4.836,88 €           no

104277 18/06/2020 ISPEM SRL - TRIESTE 01129930325 01129930325 5.911,71 €           5.911,71 €           no

104278 18/06/2020
GIOECA ITALIA S.R.L. - 

TAVAGNACCO 02968410304 02968410304 8.421,28 €           8.421,28 €           no

104289 18/06/2020 1077 S.R.L. - CAMPOFORMIDO 02946980303 02946980303 9.000,00 €           5.473,76 €           no

104292 18/06/2020

SERVIZI PER IL TERZO SETTORE 
SOCIETA' CONSORTILE A R.L. - 

UDINE 02439970308 02439970308 6.344,22 €           6.344,22 €           no

104310 18/06/2020 BORUT PLESNICAR - TRIESTE PLSBRT77B21L424H 01103450324 5.909,86 €           5.841,76 €           no

104311 18/06/2020 BARCOLANA S.R.L. - TRIESTE 01265550325 01265550325 11.737,60 €         8.895,04 €           no

104313 18/06/2020

CODAQ - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA - 

TRIESTE 01253500324 01253500324 7.947,52 €           7.947,52 €           no

104319 18/06/2020

ERGON SOCIETA' TRA 
PROFESSIONISTI IN FORMA DI 

S.R.L. - TRIESTE 01240590321 01240590321 11.137,60 €         11.137,60 €         no

104321 18/06/2020

PROSCIUTTIFICIO PROLONGO 
GIOVANNI DI PROLONGO 
LUCIO & C. S.N.C. - SAN 

DANIELE DEL FRIULI 00254260300 00254260300 10.500,00 €         6.473,76 €           no

104327 18/06/2020
SGM CONSULTING S.T.P. S.R.L. 

- TRIESTE 01010550323 01010550323 11.263,84 €         11.263,84 €         no

104330 18/06/2020
ERGON CONSULENTI 

ASSOCIATI S.R.L. - TRIESTE 01059320323 01059320323 9.116,32 €           9.116,32 €           no

104332 18/06/2020 BARBARA GANGI - UDINE GNGBBR92S64H816X 02931270306 2.836,88 €           2.836,88 €           no

104334 18/06/2020 ALES PLESNICAR - TRIESTE PLSLSA78M15L424H 01113460321 5.909,86 €           5.841,76 €           no

104335 18/06/2020 CENSABELLA RACHELE - UDINE CNSRHL73E57L483F 02996080301 2.740,18 €           2.740,18 €           no

104336 18/06/2020
GESTIONE AMMINISTRATIVA 

IMPRESE SRLS 01787800935 01787800935 4.000,00 €           4.000,00 €           no

104339 18/06/2020

ARTEFFETTODANZA SOCIETA' 
SPORTIVA DILETTANTISTICA A 

RESPONSABILITA' - TRIESTE 01299830321 01299830321 8.121,28 €           8.121,28 €           no

104345 18/06/2020
ORTOTEATRO SOCIETA' 

COOPERATIVA 01608630933 01608630933 11.737,60 €         11.737,60 €         no

104364 18/06/2020 SALVATORE VIRGILLITO - TRIESTE VRGSVT76S14L424J 01011620323 4.056,10 €           4.056,10 €           no

104417 18/06/2020 PAOLO NAGLIATI - TRIESTE nglpla76p21l424e 01288580325 10.000,00 €         6.973,76 €           no

104420 19/06/2020
EMANUELE MARIOTTO S.R.L. - 

BRUGNERA 01601560939 01601560939 9.792,56 €           9.792,56 €           no
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104421 19/06/2020

STUDIO LEGALE ASSOCIATO AVV. 
FABIO GASPARINI E AVV. LUISA 

VIANELLO 01794230936 01794230936 5.984,64 €           5.984,64 €           no

104423 19/06/2020

ERGOCERT - ENTE DI 
CERTIFICAZIONE PER 

L'ERGONOMIA SRL - UDINE 02269420309 02269420309 7.895,04 €           7.776,60 €           no

104424 18/06/2020
SILVIA TONEATTO - 

TALMASSONS TNTSLV73S70L483D 02913790305 4.151,07 €           4.151,07 €           no

104426 18/06/2020
MORO FEDERICA - GEMONA DEL 

FRIULI MROFRC81C52D962B 02785480308 7.473,76 €           7.473,76 €           no

104427 18/06/2020 COPETTI ELISA - UDINE CPTLSE83S70D962I 02850050309 7.473,76 €           7.473,76 €           no

104428 18/06/2020 VENIER ALESSANDRO - LESTIZZA VNRLSN89R04H816Y 01785680933 7.473,76 €           7.473,76 €           no

104430 18/06/2020 DALTIN MAURO - LESTIZZA DLTMRA76T26E098J 02688570304 4.973,76 €           4.973,76 €           no

104437 19/06/2020 COLORPRINT S.P.A. - COSEANO 01584310302 01584310302 9.787,60 €           9.787,60 €           no

104441 18/06/2020 FURLANUT VANDA - AQUILEIA FRLVND62T51G284M 01864910300 5.757,52 €           5.757,52 €           no

104443 19/06/2020 B.B.T. S.R.L. - AZZANO DECIMO 01162530933 01162530933 11.341,50 €         9.268,80 €           no

104444 19/06/2020

IL VIGNARUL DI D'ANGELO 
LORIS & C. S.N.C. - SAN 

DANIELE DEL FRIULI 01717830309 01717830309 4.700,00 €           4.654,79 €           no

104445 19/06/2020
SEDICIDODICI SRL - 

PORDENONE 01568110934 01568110934 6.800,00 €           6.710,64 €           no

104446 19/06/2020 CHIARI ASSOCIATI 02727010304 02727010304 5.006,10 €           5.006,10 €           no

104448 19/06/2020
VALORE IMPRESA S.R.L. - SAN 

DANIELE DEL FRIULI 02041380300 02041380300 6.000,00 €           5.221,28 €           no

104450 18/06/2020 ORZINCOLO PAOLO - UDINE RZNPLA67S21C758V 02044160303 4.966,10 €           4.966,10 €           no

104451 18/06/2020
NORD EST CONGRESSI S.R.L. - 

UDINE 01709500308 01709500308 9.369,00 €           9.368,80 €           no

104452 18/06/2020

ELECTRIX S.R.L.  (BOARO 
CRISTIAN - CERVIGNANO DEL 

FRIULI)
02437990308

02437990308 7.710,64 €           7.710,64 €           no

104458 18/06/2020
ZUCCOLO ALESSANDRO - SAN 

DANIELE DEL FRIULI ZCCLSN72M09I904G 02270680305 4.800,00 €           4.773,76 €           no

104462 18/06/2020 VALENTINO SERGI - PORDENONE SRGVNT85C14H657F 01815680937 5.610,00 €           5.473,76 €           no

104463 18/06/2020
AVV. FRANCESCO PAOLO MANSI - 

UDINE MNSFNC63P10L483Y 02682110305 6.621,28 €           6.621,28 €           no

104470 18/06/2020 MARSEU STEFANO - PULFERO MRSSFN96R25L483U 02987980303 4.973,76 €           4.973,76 €           no

104474 18/06/2020
ROSARIA DELFABRO - RONCHI 

DEI LEGIONARI DLFRSR66D54E098W 00501740310 5.383,76 €           5.383,76 €           no

104476 18/06/2020 ALFREDO OBERDAN - TRIESTE BRDLRD68C14L424L 01029250329 5.719,86 €           5.719,86 €           no

104478 19/06/2020 NAVAL COMPOSITI S.R.L. 01108420314 01108420314 9.842,56 €           9.694,51 €           no

104479 19/06/2020
FA.MA - SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA 01271200329 01271200329 8.000,00 €           7.921,28 €           no

104481 18/06/2020
MICHELE TUZZI - CIVIDALE DEL 

FRIULI TZZMHL73C26C758F 01984550309 5.976,76 €           5.973,76 €           no

104485 19/06/2020
SALUMI VIDA SAS DI CRISTIAN 

VIDA & C. 02955260308 02955260308 11.717,60 €         9.368,80 €           no

104486 18/06/2020
FABIO PASSON ARCHITETTO - 

UDINE PSSFBA82H18G284U 02562120309 6.500,00 €           5.473,76 €           no
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104489 19/06/2020
DATAGEST - S.A.S. DI LAURA 

GLAVINA & C. - TRIESTE 00745870329 00745870329 5.998,30 €           5.909,47 €           no

104490 18/06/2020 ZITO FRANCESCO - PAGNACCO ZTIFNC71S02L483C 02079140303 6.500,00 €           5.473,76 €           no

104493 19/06/2020 ANDREA RUFFINI - UDINE RFFNDR75H01L483H 02227480304 4.598,00 €           4.594,10 €           no

104496 19/06/2020
STUDIO DOTT. LIONELLO DE 

CASSAN DCSLLL48H10L424K 00202320321 5.556,10 €           5.556,10 €           no

104498 19/06/2020
GIANPAOLO ANSELMI 

INGEGNERE - TARVISIO NSLGPL66E20L483A 01871250302 7.447,52 €           7.308,30 €           no

104501 19/06/2020
MAURO DOTT. ROBERTO - 

UDINE MRARRT73E22E473N 02443540303 6.500,00 €           4.973,76 €           no

104503 19/06/2020 LUCA BOMBARDIER - UDINE BMBLCU71D18Z133Y 02348580305 5.124,00 €           4.958,15 €           no

104505 19/06/2020
FLEGO ALESSIO - POZZUOLO DEL 

FRIULI FLGLSS78P27L483G 02939100307 2.316,10 €           2.316,10 €           no

104512 19/06/2020 SAP TECNICA S.R.L. - SGONICO 01258550324 01258550324 6.321,86 €           6.321,86 €           no

104518 19/06/2020
CLOCCHIATTI ALESSANDRO - 

POVOLETTO CLCLSN83H20L483E 02725630301 11.737,60 €         5.136,88 €           no

104525 19/06/2020 STUDIO DOTT. ANDREA CANALE CNLNDR65B21L424I 00798390324 6.982,84 €           6.982,84 €           no

104530 19/06/2020 SILVIA PASSONE - UDINE PSSSLV72T46L483H 02918260304 2.439,00 €           2.439,00 €           no

104535 19/06/2020 ING. MIRKO DEGANO - UDINE DGNMRK58M21L483J 01376120307 5.493,76 €           5.493,76 €           no

104536 19/06/2020
ANDREA BRUSCIA - SAN VITO AL 

TAGLIAMENTO BRSNDR80B18I403Z 01743840934 4.134,88 €           4.134,88 €           no

104538 19/06/2020 SARA RIZZARDO - PORDENONE rzzsra74r66i403a 01541560932 2.536,88 €           2.536,88 €           no

104539 19/06/2020

STUDIO DAL ZIN LARA & TASSAN 
GOT STEFANIA DOTTORI 

COMMERCIALISTI 01842210930 01842210930 5.500,00 €           5.473,76 €           no

104547 19/06/2020
ELISA ERMACORA - PASIAN DI 

PRATO RMCLSE82P44L483U 02712500301 10.500,00 €         7.473,76 €           no

104552 19/06/2020

TERRANOVA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 

ONLUS 01120090319 01120090319 5.964,00 €           5.779,97 €           no

104553 19/06/2020
ANDREJ BAN - SAN DORLIGO 

DELLA VALLE BNANRJ78L12L424G 01049380320 5.428,00 €           5.359,76 €           no

104557 19/06/2020 NOEMI BARUCH - TRIESTE BRCNMO78A53Z118U 01320510322 3.568,49 €           3.538,88 €           no

104558 19/06/2020 Maccolini Irene mccrni92a50a944e 01320180324 3.200,00 €           2.836,88 €           no

104561 19/06/2020
C.F. IMMOBILIARE S.R.L. - SAN 

DORLIGO DELLA VALLE 01249560325 01249560325 8.500,00 €           7.421,28 €           no

104564 19/06/2020
BELTRAME ILARIA - PASIAN DI 

PRATO BLTLRI78C70L483V 02555060306 2.820,00 €           2.814,54 €           no

104566 19/06/2020 AS INTEC S.R.L. - UDINE 02151760309 02151760309 7.947,52 €           7.947,52 €           no

104567 19/06/2020
IDEALOGICA S.R.L. - 

TAVAGNACCO 02463020301 02463020301 11.737,60 €         11.737,60 €         no

104569 19/06/2020

MULTILINK FRIULI S.R.L. - 
TAVAGNACCO (ORA 
MULTILINK S.R.L. - 

TAVAGNACCO) 02271850303 02271850303 7.947,52 €           7.947,52 €           no

104570 19/06/2020 SLURRY S.R.L. - UDINE 02901330304 02901330304 11.737,60 €         11.737,60 €         no

104572 19/06/2020 LEONID S.R.L. 02941580306 02941580306 11.737,60 €         7.947,52 €           no
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104589 19/06/2020 I.C.E.P. S.R.L. 00074610932 00074610932 9.428,80 €           9.368,80 €           no

104590 19/06/2020

MANAGEMENT CONSULTING 
KNOWLEDGE NETWORTH.IT 

S.R.L 02321310308 02321310308 11.737,60 €         9.842,56 €           no

104597 19/06/2020 PAGHE E SERVIZI S.R.L. 02337440305 02337440305 11.000,00 €         8.895,04 €           no

104640 19/06/2020

DE FORHEGER CRISTIANO - 
TRIESTE (ORA VIAVAI NOLEGGI 
DI DE FORHEGER CRISTIANO - 

TRIESTE) 00925460321 00925460321 7.947,00 €           7.888,30 €           no

104652 19/06/2020

STAC SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 

SEMPLIFICATA 02777300308 02777300308 8.900,00 €           8.895,04 €           no

104653 19/06/2020 WEARENA VILLESSE SRL 01205150319 01205150319 10.316,32 €         10.316,32 €         no

104654 19/06/2020 GORTAN S.R.L 01705920302 01705920302 10.790,08 €         10.790,08 €         no

104657 19/06/2020
HOTEL SORAYA DI DELLA 

MARIA JANNINE E C. S.A.S. 00448060301 00448060301 8.500,00 €           8.395,04 €           no

104726 19/06/2020 C.Z. DI ZULIANI MARCO ZLNMRC73L02L483K 02420730307 10.316,32 €         10.316,32 €         no

104730 19/06/2020 G.A.I.A. DI RUFFINI STEFANO RFFSFN60S09L483X 02014700302 8.895,04 €           8.895,04 €           no

104733 19/06/2020 ISOTEC SRL 01139130312 01139130312 11.737,60 €         9.368,80 €           no

104737 19/06/2020 DBPROJECT DI DENIS BENEDETTI BNDDNS70S15H816Q 02976240305 5.006,10 €           5.006,10 €           no

104740 19/06/2020 SUONI S.R.L. 01197190323 01197190323 5.414,15 €           5.414,15 €           no

104744 19/06/2020 COLAUTTI FEDERICO CLTFRC72P11E098X 02976290300 4.953,76 €           4.953,76 €           no

104752 19/06/2020

IVAN BRAJNIK (SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 

LAVORATORI UNITI 
FRANCO BASAGLIA - 
IMPRESA SOCIALE ) BRJVNI64P13E098U 10.237,60 €         10.237,60 €         no

104769 19/06/2020
CARROZZERIA AMATORI DI 

CLAUDIO AMATORI MTRCLD72H19L483R 02698760309 4.165,28 €           4.165,28 €           no

105030 19/06/2020 RIZZATTI MARIANNA RZZMNN85P54G284O 02725710301 6.773,76 €           6.773,76 €           no

105031 19/06/2020
STUDIO ASSOCIATO 

COMUNICARE 01741890931 01741890931 6.100,00 €           6.097,52 €           no

105032 19/06/2020

MECCANOGRAFICA 
AZIENDALE - SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA 01279300329 01279300329 3.293,76 €           3.293,76 €           no

105033 19/06/2020 SOLAGRO S.R.L. 00912340320 00912340320 6.658,14 €           6.510,64 €           no

105034 19/06/2020 BASIQ S.R.L 01290630324 01290630324 7.832,76 €           7.654,04 €           no

105039 19/06/2020 ROLICH - S.R.L. 00664100328 00664100328 7.604,60 €           7.576,60 €           no

105049 19/06/2020 MARTUCCI GIULIANA MRTGLN65H44L424X 00731300323 5.018,00 €           5.017,96 €           no

105050 19/06/2020 ARCIDIACONO VALENTINA RCDVNT71S49A516F 01431880937 4.836,88 €           4.836,88 €           no

105055 19/06/2020 CADECO S.R.L. - MONFALCONE 01113910317 01113910317 10.770,08 €         10.770,08 €         no

105058 19/06/2020
VIDONI S.A.S. DI VIDONI 

GIANPIETRO & C. - TARCENTO 02056410307 02056410307 8.895,04 €           8.895,04 €           no

105060 19/06/2020 HOTEL ITALIA S.R.L. 00113280325 00113280325 7.200,00 €           5.647,52 €           no

105069 19/06/2020 MANSUTTI TAMARA MNSTMR81C43H816T 02743660306 1.920,00 €           1.916,10 €           no
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105071 19/06/2020 METAL PIPING S.R.L 01162790313 01162790313 6.767,52 €           6.767,52 €           no

105091 19/06/2020 UDINE SERRAMENTI S.R.L.S. 02807460304 02807460304 8.895,04 €           8.895,04 €           no

105093 19/06/2020 BM INFISSI SRL 00272050303 00272050303 8.895,04 €           8.895,04 €           no

105097 19/06/2020

CODESS FRIULI VENEZIA 
GIULIA COOPERATIVA 

SOCIALE ONLUS - UDINE 02122950302 02122950302 11.737,60 €         11.737,60 €         no

105098 19/06/2020 LA FENICE DI FANTIN LILIA FNTLLI49D63B642W 01846310934 6.829,77 €           6.826,77 €           no

105099 19/06/2020

IL MOSAICO CONSORZIO DI 
COOPERATIVE SOCIALI -

SOCIETA' COOPERATIVA - 
GORIZIA 00496150319 00496150319 8.895,04 €           8.895,04 €           no

105100 19/06/2020 INTERCOM SOLUTIONS S.R.L 02166500302 02166500302 9.842,56 €           9.842,56 €           no

105104 19/06/2020 PARISI ANGELA PRSNGL91P58M208A 02995630304 6.500,00 €           5.473,76 €           no

105106 19/06/2020 VIDALI LAURA VDLLRA94C47L424O 01207210319 6.500,00 €           5.473,76 €           no

105111 19/06/2020

COOP NONCELLO - 
SOCIETA' COOPERATIVA 

SOCIALE - IMPRESA 
SOCIALE - ONLUS - 

ROVEREDO IN PIANO 00437790934 00437790934 11.666,16 €         11.666,16 €         no

105116 19/06/2020 ARCHITETTO BOSCARIOL IVO BSCVIO78A31I403A 01674430937 4.180,00 €           4.173,76 €           no

105117 19/06/2020 TESAN TANIA TSNTNA88D64C665U 02688320304 4.300,00 €           3.773,76 €           no

105120 19/06/2020

RESIDENZA POLIFUNZIONALE 
PER ANZIANI FLORA DI SALIASI 

FLORA - TRIESTE SLSFLR60A71Z100G 01096090327 5.907,52 €           5.907,52 €           no

105122 19/06/2020
HENSHIN GROUP LTD - 

MILANO 11068110961 11068110961 7.659,80 €           7.659,80 €           no

105123 19/06/2020 PETRIS ANTONIO PTRNTN86A02G888X 01802390938 11.000,00 €         7.473,76 €           no

105126 19/06/2020 EDILVERDE S.R.L 01949000309 01949000309 7.947,52 €           7.947,52 €           no

105127 19/06/2020 PELLIZZARI PAOLO PLLPLA71M09L483Z 02346000306 5.000,00 €           4.947,52 €           no

105128 19/06/2020
STUDIO LEGALE ASSOCIATO 
MAGRINI TURELLO - UDINE 02354680304 02354680304 7.710,64 €           7.710,64 €           no

105130 19/06/2020 MINCA EMANUELE MNCMNL76D30G888J 01770910931 6.001,88 €           6.001,88 €           no

105131 19/06/2020 ALBERTO DUCA DCULRT83T26G284O 02634560300 6.773,76 €           6.773,76 €           no

105133 19/06/2020 P.R.E.M. LINE S.R.L 03462110267 03462110267 8.184,40 €           8.184,40 €           no

105134 19/06/2020 VIRGILIO ELENA VRGLNE71C64L483U 02231550308 3.550,00 €           3.536,88 €           no

105135 19/06/2020

STI CUBE STUDIO TECNICO 
ASSOCIATO

(STEFANO RICATTI) 01222810325 01222810325 8.065,96 €           8.065,96 €           no

105142 19/06/2020 ZULIANI IDEAL DOMUS S.R.L. 00282180306 00282180306 9.750,00 €           9.614,90 €           no

105143 19/06/2020 BRAIDOTTI LUCA BRDLCU82R08C758V 02967390309 7.473,76 €           7.473,76 €           no

105144 19/06/2020
EQUIPE IMMOBILIARE - SAS DI 

STEFANO NURSI - 01125720324 01125720324 4.520,58 €           4.520,58 €           no

105146 19/06/2020
AGEMAR SHIPPING & 

CONSULTING AGENCY S.R.L. 01326150321 01326150321 11.700,00 €         7.947,52 €           no

105148 19/06/2020

O.S.A. - ORGANIZZAZIONE PER 
LA SICUREZZA APPLICATA - 

S.R.L. 01468280936 01468280936 7.384,51 €           7.058,80 €           no
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105149 19/06/2020
XTREME CAR AUDIO DI 

MORENO ZANON & C. SNC 01529210930 01529210930 9.112,80 €           9.000,75 €           no

105152 19/06/2020 RAMPINO MARANA RMPMRN72H41F152H 02190810305 8.500,00 €           4.973,76 €           no

105153 19/06/2020 STAND EUROPA S.R.L. 02643810308 02643810308 11.337,60 €         11.337,60 €         no

105154 19/06/2020 RUSSIGNAN S.R.L. 00283350320 00283350320 11.738,00 €         11.737,60 €         no

105156 19/06/2020
APPART-HOTEL LIGNANO 

S.R.L. 02010750301 02010750301 6.000,00 €           5.947,52 €           no

105157 19/06/2020
DI MAURO TAMAI OPARA 

COMMERCIALISTI ASSOCIATI 00736240326 00736240326 5.187,52 €           5.187,52 €           no

105160 19/06/2020
PERITO IND. EDILE WALTER 

VUCH VCHWTR59S02L424W 00594900326 7.960,00 €           7.273,76 €           no

105161 19/06/2020 DI GIUSTO STRADE SRL 00165500307 00165500307 10.000,00 €         8.421,28 €           no

105162 19/06/2020 MASSIMILIANO LEONZINI LNZMSM66D15L424T 00537750317 8.000,00 €           6.473,76 €           no

105163 19/06/2020 LAST TECHNOLOGY SRL 01747780938 01747780938 8.353,00 €           7.286,80 €           no

105170 19/06/2020 NASSIVERA LUCA NSSLCU64P18L483H 01625560303 3.700,00 €           3.675,71 €           no

105171 19/06/2020 PABLO SANTIAGO APIOLAZZA PLZPLS82D20Z600Q 01307390326 5.582,52 €           5.523,30 €           no

105172 19/06/2020 CASAVERDE SRL 02791510304 02791510304 10.500,00 €         10.257,10 €         no

105175 19/06/2020

LYBRA - SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE - 

ONLUS 01056790320 01056790320 9.545,05 €           9.334,05 €           no

105176 19/06/2020 DEGANO PRIMO S.R.L. 00994360303 00994360303 11.737,60 €         9.368,80 €           no

105178 19/06/2020
ASSOCIATI.NET STP DI B. 

COLUSSI E F. GREGORIS S.N.C. 01502730938 01502730938 7.347,52 €           7.347,52 €           no

105181 19/06/2020 STUDIO CDL FANIN CRISTINA FNNCST72R66L219J 02286720301 11.737,00 €         8.421,28 €           no

105182 19/06/2020 MATTAROLLO ANDREA MTTNDR82M26L551R 02630000301 2.976,10 €           2.976,10 €           no

105183 19/06/2020 ALEA SCARL 01422750305 01422750305 10.900,00 €         8.895,04 €           no

105184 19/06/2020 MOREALE SRL 00819160300 00819160300 11.703,34 €         8.421,28 €           no

105185 19/06/2020 VERGINELLA ELIA VRGLEI91B23F356D 01197890310 4.050,00 €           4.025,71 €           no

105188 19/06/2020 POP COM STUDIO SRL 01798940936 01798940936 7.500,00 €           5.947,52 €           no

105198 19/06/2020 BREMAR S.R.L 01299480937 01299480937 6.603,76 €           6.603,76 €           no

105200 19/06/2020 LUX FIDELIS S.R.L. 01786950301 01786950301 8.272,00 €           6.219,52 €           no

105211 19/06/2020 NEMANJA DAJIC DJCNNJ89M11Z118Z 01308400322 4.915,00 €           3.888,86 €           no

105216 19/06/2020 HEPLY S.R.L. 02950460309 02950460309 11.737,60 €         11.737,60 €         no

105238 19/06/2020
MITTELNET SAS DI GIORGINI S. 

& CO 01076920329 01076920329 7.319,20 €           5.853,76 €           no

105241 19/06/2020 ESTCOM S.R.L. 01085830329 01085830329 5.972,20 €           5.972,20 €           no
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105242 19/06/2020 CECUTTI DAVID CCTDVD80R14L483F 02818180305 5.050,00 €           5.025,71 €           no

105243 19/06/2020 BALUTTO MATTIA BLTMTT98B03H816S 02959320306 4.650,00 €           4.636,88 €           no

105244 19/06/2020 GAZÈL S.R.L. 01448110930 01448110930 11.737,60 €         11.737,60 €         no

105248 19/06/2020 SAVAS S.R.L 00255950305 00255950305 8.895,04 €           8.895,04 €           no

105249 19/06/2020 CULOT ALESSANDRO CLTLSN54L19E098M 00460000318 3.724,15 €           1.368,30 €           no

105252 19/06/2020
BORGO SOANDRI SOC. 

COOP. A R.L 02151620305 02151620305 4.742,76 €           4.742,76 €           no

105255 19/06/2020 PAOLO ERMANO RMNPLA79B19L483M 02805530306 5.000,00 €           5.000,00 €           no

105256 19/06/2020
BORDER STUDIO SOCIETA' 

COOPERATIVA 01252640329 01252640329 7.947,52 €           7.947,52 €           no

105259 19/06/2020 INTER-MED SRL 01333240933 01333240933 5.000,00 €           3.447,52 €           no
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20_50_1_DDS_POL LAV_24231_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio politiche del lavoro 30 
novembre 2020, n. 24231
Fondo sociale europeo - Investimenti in favore della crescita e 
dell’occupazione - Programma operativo 2014/2020. “Piani-
ficazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2018”. 
Programma specifico 84/2018 - Misure a favore della crescita 
del potenziale interno di occupabilità di persone in situazione di 
fragilità. Modifica avviso n. 14151/LAVFORU del 22 novembre 
2019.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo
VISTA la delibera della Giunta Regionale n. 1146 del 24 luglio 2020 con cui è stato disposto il rinnovo 
dell’incarico dirigenziale con scadenza 2 agosto 2020 sino al 02 agosto 2023 al dott. Adriano Coslovich;
VISTo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, emana-
to con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche e 
integrazioni;
VISTA la D.G.R. 13 settembre 2013 n. 1612 e successive modifiche ed integrazioni con la quale la Giunta 
regionale approva, tra l’altro, l’articolazione e la declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative 
delle Direzioni centrali dell’Amministrazione regionale;
PREmESSo che la Commissione europea, con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014 ha appro-
vato il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014/2020 della regione Friuli Venezia Giulia;
VISTo il Programma operativo del Fondo sociale europeo - “Pianificazione periodica delle operazioni - 
PPO - annualità 2018”, di seguito PPO 2018, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 693 
del 21 marzo 2018 e successive modificazioni nel quale è inserito il Programma specifico n. 84/18 - Misure 
a favore della crescita del potenziale interno di occupabilità di persone in situazione di fragilità a valere 
sull’asse 2 - Inclusione sociale e lotta alla povertà - del programma operativo;
VISTo l’avviso Misure a favore della crescita del potenziale interno di occupabilità di persone in si-
tuazione di fragilità, in attuazione del programma specifico 84/2018 PPO 2018 approvato con decreto 
n.14151/LAVFORU del 22 novembre 2019;
DATo ATTo che, al fine di venire incontro ai nuclei familiari privi di reddito, è necessario implementare 
il paragrafo 11, Individuazione dei destinatari, capoverso 1 con il seguente criterio << e) nucleo familiare 
con entrambi i genitori disoccupati con uno o più figli a carico come risulta dallo stato di famiglia>>

DECRETA
1. L’avviso relativo a Misure a favore della crescita del potenziale interno di occupabilità di persone in 
situazione di fragilità, in attuazione del programma specifico 84/2018 PPO 2018, approvato con decreto 
n.14151/LAVFORU del 22 novembre 2019, viene così modificato:
<< paragrafo 11, Individuazione dei lavoratori, capoverso 1, dopo la lettera d) viene aggiunta lettera e) 
nucleo familiare con entrambi i genitori disoccupati con uno o più figli a carico come risulta dallo stato 
di famiglia>> .
2. Il presente provvedimento e l’allegato A) parte integrante, sono pubblicati sul Bollettino Ufficiale della 
Regione e sul sito istituzionale della Regione www.regione.fvg.it alle pagine dedicate al Fondo sociale 
europeo e al lavoro.

Trieste, 30 novembre 2020
COSLOVICH
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Decreto del Direttore del Servizio politiche rurali e sistemi 
informativi in agricoltura 27 novembre 2020, n. 9188
Programma di sviluppo rurale 2014-2020 della Regione auto-
noma Friuli Venezia Giulia - Tipo di intervento 21.1.1 - Sostegno 
temporaneo eccezionale a favore delle aziende agricole che di-
versificano la loro attività in agriturismi, fattorie didattiche, fat-
torie sociali - Approvazione secondo elenco domande ammissi-
bili e finanziabili.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo
VISTI:
- il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recan-
te disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di 
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e 
la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca che abroga il regolamento (CE) 
n. 1083/2006 del Consiglio; 
- il regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul 
sostegno allo Sviluppo Rurale da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale (FEASR), che 
abroga il Reg. (CE) n. 1698/2005 del Consiglio e, in particolare, l’articolo 39 ter concernente il sostegno 
temporaneo eccezionale a favore di agricoltori e PMI particolarmente colpiti dalla crisi di COVID-19, 
inserito dall’articolo 1 del regolamento (UE) del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2020, 
n. 872;
- il regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 su 
finanziamento, gestione e monitoraggio della politica agricola comune, che abroga i regolamenti del 
Consiglio (CEE) n. 352/78, (CE) n. 165/94, (CE) n. 2799/98, (CE) n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) 
n. 485/2008;
- il regolamento (UE) n. 1307/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, re-
cante norme sui pagamenti diretti agli agricoltori nell’ambito dei regimi di sostegno previsti dalla politica 
agricola comune, che abroga il regolamento (CE) n. 637/2008 del Consiglio e il regolamento (CE) n. 
73/2009 del Consiglio;
- il regolamento (UE) n. 1310/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, che 
stabilisce alcune disposizioni transitorie sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo 
agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e modifica il regolamento (UE) n. 1305/2013;
- il regolamento (UE) n. 460/2020 che modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013, n. 1303/2013 e n. 
508/2014 per quanto riguarda misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari 
degli Stati membri e in altri settori delle loro economie in risposta all’epidemia di COVID-19 (Iniziativa di 
investimento in risposta al coronavirus);
- il regolamento di esecuzione (UE) n. 808/2014 della Commissione di data 17 luglio 2014 recante mo-
dalità di applicazione del regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul 
sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR), come 
modificato dal regolamento di esecuzione (UE) n. 2016/669 della Commissione di data 28 aprile 2016;
- il regolamento di esecuzione (UE) n. 809/2014 della Commissione del 17 luglio 2014, recante modalità 
di applicazione del regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto 
riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo, le misure di sviluppo rurale e la condizionalità;
- il regolamento di esecuzione (UE) n. 907/2014 della Commissione dell’11 marzo 2014, che integra il 
regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda gli organi-
smi pagatori e altri organismi, la gestione finanziaria, la liquidazione dei conti, le cauzioni e l’uso dell’euro;
- il regolamento di esecuzione (UE) n. 908/2014 della Commissione del 6 agosto 2014, recante modalità 
di applicazione del regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto 
riguarda gli organismi pagatori e altri organismi, la gestione finanziaria, la liquidazione dei conti, le norme 
sui controlli, le cauzioni e la trasparenza;
- il regime di aiuto SA.57021 (2020/N) - Regime quadro nazionale - (ai sensi degli articoli 54-60 del 
Decreto Legge n. 34 del 19 maggio 2020) nell’ambito del Quadro temporaneo per le misure di aiuto 
di Stato a sostegno dell’economia nell’attuale emergenza della COVID-19 (Comunicazione della Com-
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missione europea C(2020) 1863 del 19 marzo 2020 e successive modifiche), dichiarato compatibile con 
il mercato interno con Decisione della Commissione europea C(2020) 3482 final del 21 maggio 2020;
- il Programma di sviluppo rurale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia (PSR) nella sua ultima 
versione adottata dalla Commissione Europea con Decisione di Esecuzione C (2020) final 5722 del 14 
agosto 2020 e, in particolare, il capitolo 8 “Descrizione delle misure selezionate”, paragrafo 8.2.16 M21 
- Aiuto eccezionale e temporaneo a favore di agricoltori e PMI attivi nel settore della trasformazione, 
della commercializzazione e/o dello sviluppo di prodotti agricoli, che sono particolarmente colpiti dalla 
crisi dovuta alla pandemia di Covid-19 (articolo 39b) e paragrafo 8.2.16.2.21.1 - Sostegno temporaneo 
eccezionale a favore delle aziende agricole che diversificano la loro attività in agriturismi, fattorie didat-
tiche, fattorie sociali;
- la legge regionale 8 aprile 2016, n. 4 (Disposizioni per il riordino e la semplificazione della normativa af-
ferente il settore terziario, per l’incentivazione dello stesso e per lo sviluppo economico), ed in particolare 
l’articolo 73 “Modalità attuative del Programma di Sviluppo rurale”; 
- la deliberazione di Giunta regionale del 28 agosto 2020, n. 1334 con la quale è stato approvato il bando 
per l’accesso individuale al tipo di intervento 21.1.1 - sostegno temporaneo eccezionale a favore delle 
aziende agricole che diversificano la loro attività in agriturismi, fattorie didattiche, fattorie sociali del 
Programma di sviluppo rurale 2014-2020 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia e in particolare i 
seguenti articoli del citato bando:
- 3, che individua il Servizio politiche rurali e sistemi informativi in agricoltura quale struttura responsa-
bile e ufficio attuatore in relazione al tipo di intervento 21.1.1;
- 6, che individua i beneficiari e i relativi requisiti di ammissibilità; 
 - 10, che disciplina modalità e termini dello svolgimento dell’istruttoria e della concessione del sostegno;
CoNSIDERATo che il contributo pubblico di cui all’intervento 21.1.1 è erogato in conformità al regime 
di aiuto SA.57021 (2020/N) sopra richiamato;
DATo ATTo che:
- entro il termine di scadenza del bando sono state presentate 578 domande di sostegno; 
- la disponibilità delle risorse finanziarie stanziate a valere sull’intervento è tale da soddisfare tutte le 
domande presentate che saranno considerate ammissibili;
CoNSIDERATA la tempistica prevista per il procedimento di concessione del sostegno e l’urgenza di 
erogare i contributi spettanti in conformità alle finalità del tipo di intervento 21.1.1;
VALuTATA pertanto l’opportunità di procedere all’approvazione dell’elenco delle domande ammissibili 
e finanziabili, di cui all’articolo 10, comma 1 del citato bando, “per lotti”, al fine di coordinare modalità 
e tempistiche di registrazione dei sostegni sul RNA con l’iter temporale necessario alla conclusione del 
procedimento di concessione dei sostegni;
VALuTATA altresì l’opportunità di procedere per lotti anche in fase di concessione del sostegno per le 
ragioni esposte al punto precedente;
TENuTo CoNTo che tale modalità non determina alcuna disparità di trattamento nei confronti dei 
beneficiari, stante la disponibilità delle risorse finanziarie stanziate;
DATo ATTo che, in conformità agli articoli 13 e 14 della legge regionale 7/2000, l’avvio del procedi-
mento di ammissibilità a finanziamento delle domande di sostegno è stato comunicato ai richiedenti a 
mezzo di nota pubblicata sul BUR nonché sul sito Internet della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, 
sezione PSR;
VISTo il proprio decreto n. 8359/AGFOR di data 12/11/2020 con il quale si approva il primo elenco 
delle domande di sostegno ammissibili a finanziamento, costituito da n.170 domande, con l’evidenza del 
sostegno concedibile di cui all’allegato al decreto stesso;
VISTo altresì il proprio decreto n. 8648/AGFOR di data 18/11/2020 con il quale si concede il sostegno 
a favore dei beneficiari del primo lotto di domande di cui al decreto citato al punto precedente;
DATo ATTo che per le n. 94 domande di sostegno di cui all’elenco allegato al presente decreto, del 
quale costituisce parte integrante e sostanziale, sono state effettuate le verifiche istruttorie previste 
dal bando;
RITENuTo quindi, ai sensi dell’articolo 10, comma 1, del bando approvato con DGR 1334/2020, di 
approvare il secondo elenco delle domande di sostegno ammissibili a finanziamento, costituito da n. 94 
domande, con l’evidenza del sostegno concedibile di cui all’allegato al presente decreto e di disporne la 
pubblicazione sul BUR e sul sito istituzionale della Regione; 
VISTI:
- la legge regionale 20 marzo 2000, n.7;
- il regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato con 
decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 277/Pres;
- la deliberazione della Giunta Regionale del 24 luglio 2020, n. 1133 recante “Articolazione organizza-
tiva generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture 
organizzative della Presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti regionali. Modifiche e 
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integrazioni alla DGR 893/2020”;

DECRETA
1. di approvare il secondo elenco delle domande di sostegno ammissibili a finanziamento a valere sul 
tipo di intervento 21.1.1 - sostegno temporaneo eccezionale a favore delle aziende agricole che diversi-
ficano la loro attività in agriturismi, fattorie didattiche, fattorie sociali del Programma di sviluppo rurale 
2014-2020 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, costituito da n. 94 domande, con l’evidenza 
del sostegno concedibile, di cui all’allegato al presente decreto, del quale costituisce parte integrante e 
sostanziale;
2. l’ufficio attuatore concede il finanziamento ai beneficiari aventi titolo secondo le modalità previste dal 
bando approvato con deliberazione di Giunta regionale 1334/2020;
3. il presente decreto viene pubblicato sul BUR e sul sito istituzionale della Regione.

Udine, 27 novembre 2020
MINIUTTI
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20_50_1_DDS_RIC_FSE_23311_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 23 novembre 2020, n. 
23311
Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020 - 
PIPOL 18/20 - Pianificazione periodica delle operazioni - PPO 
- Annualità 2018 - Programma specifico 8/18 - FVG progetto 
Occupabilità - Tirocini PRO OCC. Approvazione dei tirocini ex-
tracurriculari presentati nel mese di ottobre 2020.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
VISTo il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione 
europea con decisione C (2014)9883 del 17 dicembre 2014;
VISTo il decreto n. 686/LAVFORU del 16 febbraio 2018, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne n. 9 del 28 febbraio 2018, con il quale è stato approvato l’”Avviso per la selezione di soggetti attuatori 
e indicazioni per la presentazione e realizzazione delle operazioni da parte dei soggetti attuatori “finan-
ziate nell’ambito del Fondo Sociale Europeo - Programma Operativo 2014/2020. PIPOL 18/20 - Piani-
ficazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2017 - Programmi specifici 8/18 - FVG progetto 
Occupabilità -12/18 - FVG progetto Giovani - 73/17 - Percorsi formativi nell’ambito della formazione 
permanente (qualificazione abbreviata);
VISTI i decreti n. 992/LAVFORU del 22 febbraio 2018, n. 3004/LAVFORU del 17 aprile 2018, n.3908/
LAVFORU del 16 maggio 2018, n. 5891/LAVFORU del 9 luglio 2018, n. 6123/LAVFORU del 17 luglio 
2018, n. 6743/LAVFORU del 26 luglio 2018, n. 6859/LAVFORU del 3 agosto 2018, n.7853/LAVFORU 
del 10 settembre 2018, n. 9703/LAVFORU del 31 ottobre 2018, n. 10098/LAVFORU del 13 novembre 
2018, n. 583/LAVFORU del 28 gennaio 2019, n. 7516/LAVFORU del 27 giugno 2019, n. 7978/LAVFORU 
del 10 luglio 2019, n. 14006/LAVFORU del 20 novembre 2019, n. 1591/LAVFORU del 25 febbraio 2020. 
n. 9175/LAVFORU del 13 maggio 2020, n. 19019/LAVFORU del 29 luglio 2020 e n. 21086/LAVFORU 
dell’11 ottobre 2020, con i quali sono state apportate modificazioni all’Avviso;
VISTo il decreto n. 3143/LAVFORU del 20 aprile 2018 con il quale sono stati individuati i sottodescritti 
soggetti attuatori delle attività riferite agli ambiti di intervento PRO GIOV, PRO OCC e PRO GIOV OCC 
e i soggetti promotori dei tirocini extracurriculari realizzati in PRO OCC:
a. ATI 1 - Hub Giuliano
con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale
b. ATI 2 - Hub Isontino
con capofila Comitato Regionale dell’ENFAP del Friuli Venezia Giulia
c. ATI 3 - Hub Udine e bassa friulana
con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
d. ATI 4 - Hub Medio e alto Friuli
con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
e. ATI 5 - Hub Pordenonese
con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia
EVIDENZIATo che la realizzazione dei tirocini extracurriculari è disciplinata dalle disposizioni tecnico-
operative di cui al succitato Avviso approvato decreto n. 686/LAVFORU/2018 e successivi decreti di 
modifica, e dal Regolamento per l’attivazione di tirocini ai sensi dell’articolo 63 della legge regionale 
9 agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per l’occupazione, la tutela e la qualità del lavoro) emanato con 
DPReg n. 57 del 19 marzo 2018;
PRECISATo che le proposte di tirocinio devono essere presentate, con modalità a sportello con caden-
za mensile, alla Struttura Regionale Attuatrice, tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo 
lavoro@certregione.fvg.it;
EVIDENZIATo che le proposte di tirocinio vengono valutate sulla base di quanto previsto dal docu-
mento “Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR 
ex art.110 par. 2.a) Regolamento (UE) 1303/2013” approvato dalla Giunta regionale con deliberazione 
n.2069 del 26 ottobre 2017, e dalle Linee guida SRA;
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VISTo il decreto n. 3679/LAVFORU del 10 aprile 2020, e successive modifiche ed integrazioni, con il 
quale è stata effettuata la ripartizione delle risorse finanziarie per l’annualità 2020;
EVIDENZIATo che, sulla base di quanto disposto con il succitato decreto n. 3679/LAVFORU/2020, e 
successive modifiche ed integrazioni, le risorse finanziarie disponibili per l’annualità 2020 - per la realiz-
zazione dei tirocini nel periodo dal 1° maggio 2020 al 30 aprile 2021 - sono pari ad euro 1.800.000,00, 
come precisato nella tabella sottodescritta suddivisa per area territoriale:

PRo oCC 
Tirocini hub Giuliano hub Isontino hub udine e 

bassa friulana
hub medio e 

alto Friuli
hub 

Pordenonese
1.800.000,00 322.200,00 243.000,00 574.200,00 250.200,00 410.400,00

VISTo il decreto n. 22248/LAVFORU dell’8 novembre 2020 con il quale sono state approvate ed am-
messe a finanziamento le operazioni relative a “Tirocini extracurriculari” presentate nel mese di settem-
bre 2020, ed a seguito del quale la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

PRo oCC 
Tirocini hub Giuliano hub Isontino hub udine e 

bassa friulana
hub medio e 

alto Friuli
hub 

Pordenonese
1.661.168,00 302.400,00 239.700,00 487.184,00 243.600,00 388.284,00

VISTE le proposte di tirocinio presentate nel mese di ottobre 2020;
EVIDENZIATo che la commissione di valutazione, costituita con decreto n. 8226/LAVFORU del 18 
settembre 2018, ha provveduto alla valutazione delle operazioni presentate nel mese di ottobre 2020, 
formalizzando le risultanze finali nel verbale di valutazione del 12 novembre 2020;
PRESo ATTo che dal citato verbale di valutazione emerge che 17 proposte di tirocinio sono state va-
lutate positivamente e sono approvabili e 1 proposta di tirocinio è stata valutata negativamente e non 
è approvabile;
CoNSIDERATo che la valutazione delle proposte di tirocinio presentate determina la predisposizione 
dei seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante)
• elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante)
• elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (allegato A parte integrante);
CoNSIDERATo che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 17 operazioni - “Ti-
rocini extracurriculari” - per complessivi euro 55.116,00, di cui 4 operazioni che si realizzano nell’ambi-
to territoriale “Hub Giuliano” per complessivi euro 12.216,00, 8 operazioni che si realizzano nell’ambito 
territoriale “Hub Udine e bassa friulana” per complessivi euro 26.400,00, 2 operazioni che si realizzano 
nell’ambito territoriale “Hub Medio e alto Friuli” per complessivi euro 6.600,00, e 3 operazioni che si rea-
lizzano nell’ambito territoriale “Hub Pordenonese” per complessivi euro 9.900,00;
PRECISATo che sulla base di quanto indicato nell’allegato A si provvede come segue alla prenotazione 
dei fondi necessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
Capitolo S/3631 - competenza 2020 - euro 6.782,40
Capitolo S/3632 - competenza 2020 - euro 15.825,60
Capitolo S/3633 - competenza 2020 - euro 22.608,00
Capitolo S/3634 - competenza 2020 - euro 1.485,00
Capitolo S/3635 - competenza 2020 - euro 3.465,00
Capitolo S/3636 - competenza 2020 - euro 4.950,00
EVIDENZIATo che la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

PRo oCC 
Tirocini hub Giuliano hub Isontino hub udine e 

bassa friulana
hub medio e 

alto Friuli
hub 

Pordenonese
1.606.052,00 290.184,00 239.700,00 460.784,00 237.000,00 378.384,00

PRECISATo inoltre che le ATI cui compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, maturano il dirit-
to al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella misura risultante dal 
relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATo che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, 
ed in particolare l’articolo 20;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 
regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;
DATo ATTo che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
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manente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di Gestione 
del POR FSE;
VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 
l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023;
VISTo il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;
VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale) e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e conta-
bilità e altre disposizioni finanziarie urgenti);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 23 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2020-2022);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 24 (Legge di stabilità 2020);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 25 (Bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 e per 
l’anno 2020);
VISTo il Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 e per 
l’anno 2020 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2282 del 27 dicembre 2019;
VISTo il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2020 approvato con delibera della Giunta regionale 
n.2283 del 27 dicembre 2019;

DECRETA
1. In relazione all’Avviso indicato in premessa ed a seguito dell’esame delle proposte di tirocinio presen-
tate nel mese di ottobre 2020 sono approvati i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante)
• elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante)
• elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (allegato A parte integrante).
2. L’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 17 operazioni - “Tirocini extracurriculari” 
- per complessivi euro 55.116,00, di cui 4 operazioni che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Giu-
liano” per complessivi euro 12.216,00, 8 operazioni che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Udine 
e bassa friulana” per complessivi euro 26.400,00, 2 operazioni che si realizzano nell’ambito territoriale 
“Hub Medio e alto Friuli” per complessivi euro 6.600,00, e 3 operazioni che si realizzano nell’ambito ter-
ritoriale “Hub Pordenonese” per complessivi euro 9.900,00.
3. Sulla base di quanto indicato nell’allegato A si provvede come segue alla prenotazione dei fondi ne-
cessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
Capitolo S/3631 - competenza 2020 - euro 6.782,40
Capitolo S/3632 - competenza 2020 - euro 15.825,60
Capitolo S/3633 - competenza 2020 - euro 22.608,00
Capitolo S/3634 - competenza 2020 - euro 1.485,00
Capitolo S/3635 - competenza 2020 - euro 3.465,00
Capitolo S/3636 - competenza 2020 - euro 4.950,00
4. Per le imputazioni contabili e i codici previsti dalla normativa vigente, si rinvia all’allegato contabile, 
che costituisce parte integrante del presente atto.
5. Il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione.

Trieste, 23 novembre 2020
SEGATTI
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20_50_1_DDS_RIC_FSE_23313_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 23 novembre 2020, n. 
23313
Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020 - 
PIPOL 18/20 - Pianificazione periodica delle operazioni - PPO 
- Annualità 2020 - Programmi specifici 8/18 - FVG progetto 
Occupabilità - 12/18 - FVG progetto Giovani - Formazione per-
manente per gruppi omogenei - FPGO. Approvazione operazio-
ni clone FPGO - presentate nel mese di ottobre 2020.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
VISTo il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione 
europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 194 del 2 febbraio 2018 con la quale è stato approvato 
il Piano integrato di politiche per l’occupazione e per il lavoro - PIPOL. II^ fase - PIPOL 18/20 dedicato 
allo svolgimento attività di carattere formativo sostenute finanziariamente dal POR FSE 2014/2020;
VISTo il decreto n. 686/LAVFORU del 16 febbraio 2018, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne n. 9 del 28 febbraio 2018, con il quale è stato approvato l’”Avviso per la selezione di soggetti attuatori 
e indicazioni per la presentazione e realizzazione delle operazioni da parte dei soggetti attuatori“ finan-
ziate nell’ambito del Fondo Sociale Europeo - Programma Operativo 2014/2020. PIPOL 18/20 - Piani-
ficazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2017 - Programmi specifici 8/18 - FVG progetto 
Occupabilità - 12/18 - FVG progetto Giovani - 73/17 - Percorsi formativi nell’ambito della formazione 
permanente (qualificazione abbreviata);
VISTI i decreti n. 992/LAVFORU del 22 febbraio 2018, n. 3004/LAVFORU del 17 aprile 2018, n.3908/
LAVFORU del 16 maggio 2018, n. 5891/LAVFORU del 9 luglio 2018, n. 6123/LAVFORU del 17 luglio 
2018, n. 6743/LAVFORU del 26 luglio 2018, n. 6859/LAVFORU del 3 agosto 2018, n.7853/LAVFORU 
del 10 settembre 2018, n. 9703/LAVFORU del 31 ottobre 2018, n. 10098/LAVFORU del 13 novembre 
2018, n. 583/LAVFORU del 28 gennaio 2019, n. 7516/LAVFORU del 27 giugno 2019, n. 7978/LAVFORU 
del 10 luglio 2019, n. 14006/LAVFORU del 20 novembre 2019, n. 1591/LAVFORU del 25 febbraio 2020, 
n. 9175/LAVFORU del 13 maggio 2020, n. 19019/LAVFORU del 29 luglio 2020 e n. 21086/LAVFORU 
dell’11 ottobre 2020 con i quali sono state apportate modificazioni all’Avviso;
VISTo il decreto n. 3143/LAVFORU del 20 aprile 2018 con il quale sono stati individuati i sottodescritti 
soggetti attuatori delle attività riferite agli ambiti di intervento PRO GIOV, PRO OCC e PRO GIOV OCC 
e i soggetti promotori dei tirocini extracurriculari realizzati in PRO OCC:
a. ATI 1 - Hub Giuliano
con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale
b. ATI 2 - Hub Isontino
con capofila Comitato Regionale dell’ENFAP del Friuli Venezia Giulia
c. ATI 3 - Hub Udine e bassa friulana
con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
d. ATI 4 - Hub Medio e alto Friuli
con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
e. ATI 5 - Hub Pordenonese
con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia
VISTo il decreto n. 5890/LAVFORU del 09 luglio 2018 con il quale sono state definite le modalità di 
realizzazione, all’interno di PIPOL 18/20, delle operazioni di carattere formativo rientranti nella tipologia 
“Formazione permanente per gruppi omogenei - FPGO”;
VISTA la deliberazione n. 1797 del 18 ottobre 2019, con la quale la Giunta regionale, a seguito di una 
verifica dell’attività svolta nell’annualità 2018 e di quanto emerso dal monitoraggio costante svolto nel 
territorio in merito alla realizzazione delle medesime attività, ha approvato la revisione del piano finan-
ziario delle attività finanziate nell’ambito di PIPOL a valere sulle risorse del POR FSE 2014/2020;
PRESo ATTo che, nel quadro della ridefinizione del quadro finanziario di cui alla DGR 1797/2019 e 
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come convenuto nell’incontro di concertazione con il partenariato economico e sociale del 14 ottobre 
2019, si è ritenuto di ridefinire l’offerta formativa di PIPOL 18/20;
VISTo il decreto n. 15055/LAVFORU del 10 dicembre 2019 con il quale è stato approvato il documento 
che riformula l’offerta formativa relativa a PIPOL 18/20 e, in particolare, le operazioni di carattere forma-
tivo rientranti nella tipologia “Formazione permanente per gruppi omogenei - FPGO”;
PRESo ATTo che il suddetto decreto n. 15055/LAVFORU/2019 prevede la costituzione del “Catalogo 
soft skills - Catalogo competenze trasversali suddiviso in tre aree tematiche: competenze trasversali, 
competenze linguistiche e competenze informatiche”;
VISTI i successivi decreti n. 814/LAVFORU del 4 febbraio 2020, n. 1302/LAVFORU del 17 febbraio 2020 
e n. 1590/LAVFORU del 25 febbraio 2020;
VISTo il decreto n. 1264/LAVFORU del 14 febbraio 2020 con il quale sono state approvate 18 opera-
zioni relative al Catalogo soft skills - competenze trasversali - FPGO presentate entro il 21 gennaio 2020 
dai soggetti attuatori, ed il successivo decreto n. 14180/LAVFORU del 22 maggio 2020 con il quale sono 
state approvate 10 operazioni, valutate negativamente e pertanto non approvate con il citato decreto 
n. 1264/LAVFORU/2020;
VISTo il decreto n. 1710/LAVFORU del 2 marzo 2020 che integra l’offerta relativa al “Catalogo soft skills 
- competenze informatiche” e prevede la costituzione del “Catalogo soft skills - competenze digitali”;
VISTo il decreto n. 14181/LAVFORU del 22 maggio 2020 con il quale è stata approvata 1 operazione 
relativa al Catalogo soft skills - competenze trasversali - FPGO presentata entro il 26 marzo 2020 dai 
soggetti attuatori;
VISTo il decreto n. 19445/LAVFORU del 18 agosto 2020 con il quale sono state approvate 2 operazioni 
relative al Catalogo soft skills - competenze digitali - FPGO presentate entro il 7 luglio 2020 dai soggetti 
attuatori;
VISTo il decreto n. 11683/LAVFORU del 17 maggio 2020 con il quale è stata attivata la procedura per 
la costituzione del “Catalogo percorsi professionalizzanti” composto da prototipi formativi di carattere 
propedeutico e da prototipi formativi professionalizzanti;
VISTI i decreti n. 15095/LAVFORU del 30 maggio 2020, n. 15310/LAVFORU del 4 giugno 2020 e 
n.16353/LAVFORU del 16 giugno con i quali sono state apportate modifiche e integrazioni;
VISTo il decreto n. 17172/LAVFORU del 24 giugno 2020 con il quale sono state approvate 58 ope-
razioni relative al Catalogo percorsi professionalizzanti - prototipi di carattere propedeutico - FPGO 
presentate entro il 9 giugno 2020 dai soggetti attuatori;
VISTo il decreto n. 18322/LAVFORU del 9 luglio 2020 con il quale sono state approvate 42 operazioni 
relative al Catalogo percorsi professionalizzanti - prototipi formativi professionalizzanti - FPGO presen-
tate entro il 19 giugno 2020 dai soggetti attuatori;
VISTo il decreto n. 18821/LAVFORU del 21 luglio 2020 con il quale sono state approvate 20 operazioni 
relative al Catalogo percorsi professionalizzanti - prototipi formativi professionalizzanti - FPGO presen-
tate entro il 3 luglio 2020 dai soggetti attuatori;
VISTo il decreto n. 16068/LAVFORU del 12 giugno 2020 con il quale è stata prevista la presentazione 
di prototipi formativi che costituiscono il “Catalogo soft skills - Competenze trasversali - con modalità 
di erogazione a distanza”;
VISTo il decreto n. 18100/LAVFORU del 3 luglio 2020 con il quale sono state apportate modifiche e 
integrazioni;
VISTo il decreto n. 19998/LAVFORU del 9 settembre 2020 con il quale sono state approvate 29 operazio-
ni relative al Catalogo soft skills - Competenze trasversali - con modalità di erogazione a distanza - FPGO 
presentate entro il 9 luglio 2020 dai soggetti attuatori;
VISTo il decreto n. 3679/LAVFORU del 10 aprile 2020 con il quale è stata effettuata la ripartizione delle 
risorse finanziarie per l’annualità 2020;
VISTo il decreto n. 9178/LAVFORU del 13 maggio 2020 con il quale è stata effettuata la ripartizione 
delle risorse finanziarie per l’annualità 2020 per quanto riguarda gli ambiti di intervento/tipologia PRO 
OCC Formazione FPGO e PRO GIOV Formazione FPGO;
EVIDENZIATo che, sulla base di quanto disposto con il succitato decreto n. 9178/LAVFORU/2020, le 
risorse finanziarie disponibili per l’annualità 2020 - per la realizzazione di percorsi formativi predetermi-
nati (offerta a catalogo) nell’ambito di intervento FPGO PRO OCC nel periodo dal 1° maggio 2020 al 30 
aprile 2021 - sono pari ad euro 3.238.988,00, come precisato nella tabella sottodescritta suddivisa per 
area territoriale:

FPGo
PRo oCC hub Giuliano hub Isontino hub udine e 

bassa friulana
hub medio e 

alto Friuli
hub 

Pordenonese
3.238.988,00 579.779,00 437.263,00 1.033.237,00 450.220,00 738.489,00

EVIDENZIATo che le risorse finanziarie disponibili per l’annualità 2020 - per la realizzazione di percorsi 
formativi predeterminati (offerta a catalogo) nell’ambito di intervento FPGO PRO GIOV nel periodo dal 
1° maggio 2020 al 30 aprile 2021 - sono pari ad euro 3.742.988,00, come precisato nella tabella sotto-
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descritta suddivisa per area territoriale:
FPGo

PRo GIoV hub Giuliano hub Isontino hub udine e 
bassa friulana

hub medio e 
alto Friuli

hub 
Pordenonese

3.742.988,00 669.995,00 505.303,00 1.194.013,00 520.276,00 853.401,00

PRECISATo che le operazioni possono essere rivolte ad utenti riconducibili all’ambito di intervento 
PRO OCC o all’ambito di intervento PRO GIOV, oppure ad entrambi gli ambiti (utenza mista PRO OCC 
/ PRO GIOV);
RITENuTo di accorpare la disponibilità finanziaria a favore di operazioni da realizzare nell’ambito di 
intervento FPGO PRO OCC / PRO GIOV poiché l’utenza viene individuata successivamente, in relazione 
alla effettiva composizione del gruppo classe;
RITENuTo che la disponibilità finanziaria a favore di operazioni realizzare nell’ambito di intervento 
FPGO PRO OCC / PRO GIOV sia vincolante al solo fine della realizzazione dell’attività, mentre il rispetto 
della suddivisione sarà oggetto di controllo a chiusura dell’attività stessa, sulla base dei dati esposti nel 
rendiconto finale;
RITENuTo che le risorse finanziarie disponibili per l’annualità 2020 - per la realizzazione di percorsi for-
mativi predeterminati (offerta a catalogo) da realizzare nell’ambito di intervento FPGO PRO OCC / PRO 
GIOV nel periodo dal 1° maggio 2020 al 30 aprile 2021 - sono pari ad euro 6.981.976,00, come precisato 
nella tabella sottodescritta suddivisa per area territoriale:

FPGo
PRo oCC 
PRo GIoV

hub Giuliano hub Isontino hub udine e 
bassa friulana

hub medio e 
alto Friuli

hub 
Pordenonese

6.981.976,00 1.249.774,00 942.566,00 2.227.250,00 970.496,00 1.591.890,00

VISTo il decreto n. 22478/LAVFORU del 10 novembre 2020 con il quale sono state approvate ed am-
messe a finanziamento le operazioni presentate nel mese di settembre 2020, ed a seguito del quale la 
disponibilità finanziaria residua è la seguente:

FPGo
PRo oCC 
PRo GIoV

hub Giuliano hub Isontino hub udine e 
bassa friulana

hub medio e 
alto Friuli

hub 
Pordenonese

6.893.736,00 1.249.774,00 942.566,00 2.147.350,00 970.496,00 1.583.550,00

VISTE le operazioni clone presentate nel mese di ottobre 2020;
RAVVISATA la necessità di provvedere in ordine al finanziamento delle operazioni clone di cui al pre-
cedente capoverso;
RITENuTo di approvare i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante)
• elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (allegato A parte integrante);
CoNSIDERATo che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 22 operazioni per com-
plessivi euro 471.178,00, di cui 
• 1 operazione “Cloni di carattere propedeutico” per complessivi euro 30.580,00
• 1 operazione “Cloni formativi professionalizzanti” per complessivi euro 38.920,00
• 1 operazione “Cloni catalogo soft skills - competenze trasversali” per complessivi euro 6.950,00
che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Giuliano”
• 1 operazione “Cloni di carattere propedeutico” per complessivi euro 30.580,00
• 1 operazione “Cloni catalogo soft skills - competenze trasversali” per complessivi euro 6.950,00
che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Isontino”
• 5 operazioni “Cloni di carattere propedeutico” per complessivi euro 136.380,00
• 6 operazioni “Cloni catalogo soft skills - competenze trasversali” per complessivi euro 37.922,00
che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Udine e bassa friulana”
• 1 operazione “Cloni di carattere propedeutico” per complessivi euro 30.580,00
• 1 operazione “Cloni catalogo soft skills - competenze trasversali” per complessivi euro 5.004,00
che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Medio e alto Friuli”
• 3 operazioni “Cloni di carattere propedeutico” per complessivi euro 93.130,00
• 1 operazione “Cloni formativi professionalizzanti” per complessivi euro 54.182,00
che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Pordenonese”;
PRECISATo che sulla base di quanto indicato nell’allegato A si provvede come segue alla prenotazione 
dei fondi necessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
Capitolo S/3631 - competenza 2020 - euro 48.579,90
Capitolo S/3632 - competenza 2020 - euro 113.353,10
Capitolo S/3633 - competenza 2020 - euro 161.933,00
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Capitolo S/3634 - competenza 2020 - euro 22.096,80
Capitolo S/3635 - competenza 2020 - euro 51.559,20
Capitolo S/3636 - competenza 2020 - euro 73.656,00
EVIDENZIATo che la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

FPGo
PRo oCC 
PRo GIoV

hub Giuliano hub Isontino hub udine e 
bassa friulana

hub medio e 
alto Friuli

hub 
Pordenonese

6.422.558,00 1.173.324,00 905.036,00 1.973.048,00 934.912,00 1.436.238,00

PRECISATo inoltre che le ATI cui compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, maturano il dirit-
to al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella misura risultante dal 
relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATo che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, 
ed in particolare l’articolo 20;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363, avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 
regionali nonchè l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;
DATo ATTo che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di Gestione 
del POR FSE;
VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 
l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023;
VISTo il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;
VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale) e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e conta-
bilità e altre disposizioni finanziarie urgenti);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 23 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2020-2022);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 24 (Legge di stabilità 2020);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 25 (Bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 e per 
l’anno 2020);
VISTo il Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 e per 
l’anno 2020 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2282 del 27 dicembre 2019;
VISTo il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2020 approvato con delibera della Giunta regionale 
n.2283 del 27 dicembre 2019;

DECRETA
1. In relazione alle operazioni clone presentate dai soggetti attuatori nel mese di ottobre 2020 sono 
approvati i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante)
• elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (allegato A parte integrante).
2. L’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento 22 operazioni per complessivi euro 
471.178,00, di cui
• 1 operazione “Cloni di carattere propedeutico” per complessivi euro 30.580,00
• 1 operazione “Cloni formativi professionalizzanti” per complessivi euro 38.920,00
• 1 operazione “Cloni catalogo soft skills - competenze trasversali” per complessivi euro 6.950,00
che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Giuliano”
• 1 operazione “Cloni di carattere propedeutico” per complessivi euro 30.580,00
• 1 operazione “Cloni catalogo soft skills - competenze trasversali” per complessivi euro 6.950,00
che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Isontino”
• 5 operazioni “Cloni di carattere propedeutico” per complessivi euro 136.380,00
• 6 operazioni “Cloni catalogo soft skills - competenze trasversali” per complessivi euro 37.922,00
che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Udine e bassa friulana”
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• 1 operazione “Cloni di carattere propedeutico” per complessivi euro 30.580,00
• 1 operazione “Cloni catalogo soft skills - competenze trasversali” per complessivi euro 5.004,00
che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Medio e alto Friuli”
• 3 operazioni “Cloni di carattere propedeutico” per complessivi euro 93.130,00
• 1 operazione “Cloni formativi professionalizzanti” per complessivi euro 54.182,00
che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Pordenonese”.
3. Sulla base di quanto indicato nell’allegato A si provvede come segue alla prenotazione dei fondi ne-
cessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
Capitolo S/3631 - competenza 2020 - euro 48.579,90
Capitolo S/3632 - competenza 2020 - euro 113.353,10
Capitolo S/3633 - competenza 2020 - euro 161.933,00
Capitolo S/3634 - competenza 2020 - euro 22.096,80
Capitolo S/3635 - competenza 2020 - euro 51.559,20
Capitolo S/3636 - competenza 2020 - euro 73.656,00
4. Per le imputazioni contabili e i codici previsti dalla normativa vigente, si rinvia all’allegato contabile, 
che costituisce parte integrante del presente atto.
5. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione.

Trieste, 23 novembre 2020
SEGATTI
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Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 24 novembre 2020, n. 
23524
Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020. Pia-
nificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2015 
- Programma specifico 7/15 - Misure per la promozione della 
cultura imprenditoriale e la creazione d’impresa. Approvazio-
ne operazioni clone a valere sull’asse 1 - Occupazione - relativi 
all’area 3 - Percorsi integrati per la creazione di impresa - Cata-
logo per la formazione manageriale individualizzata di Impren-
derò - presentate nel mese di ottobre 2020.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo
VISTo il decreto n. 318/LAVFORU dell’8 febbraio 2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 7 del 17 febbraio 2016, con il quale è stato emanato l’Avviso per la selezione di un soggetto affidatario 
del progetto finalizzato alla promozione della cultura imprenditoriale e alle creazione di impresa e lavoro 
autonomo - “IMPRENDERÒ [in] FVG“;
VISTI i successivi decreti n. 1108/LAVFORU del 29 febbraio 2016, n. 10738/LAVFORU del 18 settembre 
2019 e n. 1878/LAVFORU del 5 marzo 2020 con i quali è stato modificato l’Avviso;
VISTo il decreto n. 6122/LAVFORU del 17 luglio 2018, con il quale è stata ridefinita la durata dell’in-
carico alla succitata ATI e sono stati previsti nuovi termini per l’avvio e la conclusione dell’incarico a AD 
FORMANDUM - capofila dell’A.T.I. denominata “SISSI 2.0 - Sistema Integrato di Servizi per lo Sviluppo 
Imprenditoriale del FVG”, e relativi alle attività in senso stretto;
VISTo il decreto n. 2052/LAVFORU dell’11 marzo 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne n. 13 del 25 marzo 2020, modificato con i decreti n. 5853/LAVFORU del 5 maggio 2020, n.14182/
LAVFORU del 22 maggio 2020, e n. 15988/LAVFORU dell’11 giugno 2020, con il quale è stato approvato 
il documento concernente “Direttive per la realizzazione delle attività di formazione manageriale indivi-
dualizzata” nell’ambito dell’Area 3 - Percorsi integrati per la creazione d’impresa;
PRECISATo che le attività dell’Area 3 si svolgono nell’ambito del seguente quadro finanziario:

Priorità d’investimento Disponibilità finanziaria
8 i 1.390.000,00
8 ii 1.494.000,00
8 iv 900.000,00

Totale 3.784.000,00
Almeno 10% Area montana

PRECISATo che il Catalogo della formazione manageriale individualizzata di Imprenderò, che integra 
il già costituito Catalogo della formazione manageriale di Imprenderò, è costituito da tre tipologie di 
prototipi formativi rispettivamente denominati “Formazione manageriale innovazione”, “Formazione 
manageriale S3” e “Formazione manageriale - leadership femminile”;
VISTo il decreto n. 18317/LAVFORU del 9 luglio 2020, con il quale sono stati approvati 14 prototipi 
relativi all’Area 3 - Catalogo della formazione manageriale individualizzata di Imprenderò - presentati 
entro il 5 giugno 2020, di cui 6 prototipi formativi nella tipologia “Formazione manageriale innovazione”, 
6 prototipi formativi nella tipologia “Formazione manageriale S3” e 2 prototipi formativi nella tipologia 
“Formazione manageriale - leadership femminile”;
EVIDENZIATo che il soggetto attuatore deve procedere all’attivazione delle edizioni dei prototipi - ope-
razioni clone - rientranti in una delle seguenti categorie di destinatari: priorità d’investimento 8 i e 8 iv;
VISTo il decreto n. 22861/LAVFORU del 17 novembre 2020 con il quale sono state approvate ed am-
messe a finanziamento le operazioni clone relative all’Area 3 - Catalogo per la formazione individualizza-
ta per l’accompagnamento al business plan di Imprenderò presentate dal soggetto attuatore nel mese 
di ottobre 2020 - ed a seguito del quale la disponibilità residua relativa all’Area 3 è la seguente:

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 ii Disponibilità 8 iv
928.579,00 194.267,00 711.853,00 22.459,00
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VISTE le operazioni clone relative al Catalogo della formazione manageriale individualizzata di Impren-
derò presentate nel mese di ottobre 2020;
RAVVISATA la necessità di provvedere in ordine al finanziamento delle operazioni clone di cui al pre-
cedente capoverso;
RITENuTo di approvare i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante)
• elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (allegato A parte integrante);
CoNSIDERATo che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 4 operazioni relative 
alla tipologia “Formazione manageriale innovazione” per complessivi euro 3.168,00, rivolte alla categoria 
di destinatari priorità d’investimento 8i;
PRECISATo che sulla base di quanto indicato nell’allegato A si provvede come segue alla prenotazione 
dei fondi necessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
Capitolo S/3631 - competenza 2020 - euro 475,20
Capitolo S/3632 - competenza 2020 - euro 1.108,80
Capitolo S/3633 - competenza 2020 - euro 1.584,00
EVIDENZIATo che la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 ii Disponibilità 8 iv
925.411,00 191.099,00 711.853,00 22.459,00

PRECISATo inoltre che il soggetto attuatore al quale compete la realizzazione delle attività di cui si 
tratta, matura il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella 
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATo che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato 
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed 
integrazioni;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 
regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;
DATo ATTo che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di Gestione 
del POR FSE;
VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 
l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023;
VISTo il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;
VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale) e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e conta-
bilità e altre disposizioni finanziarie urgenti);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 23 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2020-2022);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 24 (Legge di stabilità 2020);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 25 (Bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 e per 
l’anno 2020);
VISTo il Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 e per 
l’anno 2020 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2282 del 27 dicembre 2019;
VISTo il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2020 approvato con delibera della Giunta regionale 
n.2283 del 27 dicembre 2019;

DECRETA
1. In relazione alle operazioni clone relative all’Area 3 - Catalogo per la formazione manageriale indi-
vidualizzata di Imprenderò presentate dal soggetto attuatore nel mese di ottobre 2020 è approvato il 
seguente documento:
• elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante)
• elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (allegato A parte integrante).
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2.  L’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 4 operazioni relative alla tipologia “For-
mazione manageriale innovazione” per complessivi euro 3.168,00, rivolte alla categoria di destinatari 
priorità d’investimento 8i.
3. Sulla base di quanto indicato nell’allegato A si provvede come segue alla prenotazione dei fondi ne-
cessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
Capitolo S/3631 - competenza 2020 - euro 475,20
Capitolo S/3632 - competenza 2020 - euro 1.108,80
Capitolo S/3633 - competenza 2020 - euro 1.584,00
4. Per le imputazioni contabili e i codici previsti dalla normativa vigente, si rinvia all’allegato contabile, 
che costituisce parte integrante del presente atto.
5. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione.

Trieste, 24 novembre 2020
SEGATTI
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20_50_1_DDS_RIC_FSE_23604_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 25 novembre 2020, n. 
23604
Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020. Pia-
nificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2020 - 
Programma specifico n. 73/20 - Percorsi formativi nell’ambito 
della formazione permanente (Innovazione, Industria 4.0, S3, 
Innovazione sociale). Approvazione operazioni a valere sull’as-
se 3 - Istruzione e Formazione - presentate entro il 31 ottobre 
2020.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo
VISTo il decreto n. 16511/LAVFORU del 17 giugno 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 27 del 1° luglio 2020, con il quale è stato emanato l’avviso pubblico per la presentazione delle 
operazioni a valere sull’asse 3 - Istruzione e Formazione del Programma Operativo del Friuli Venezia 
Giulia - Fondo sociale europeo - Programmazione 2014/2020, in attuazione del programma specifico 
n. 73/20 - Percorsi formativi nell’ambito della formazione permanente (Innovazione, Industria 4.0, S3, 
Innovazione sociale) - del documento “Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - Annualità 2020” 
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 517 del 3 aprile 2020 e successive modificazioni;
PRECISATo che l’Avviso prevede la presentazione di operazioni da parte di soggetti pubblici o privati 
senza scopo di lucro e aventi tra i propri fini statutari la formazione professionale, nonché dalle fonda-
zioni degli Istituti tecnici superiori e dagli enti pubblici nazionali di ricerca vigilati dal Ministero dell’Istru-
zione, dell’Università e della Ricerca;
PRECISATo che non è ammessa la presentazione di operazioni da parte di soggetti riuniti in forma di 
raggruppamento (ATI);
PRECISATo che ogni soggetto proponente può presentare ad ogni sportello un numero di operazioni 
in relazione al volume annuo di attività derivante dall’accreditamento regionale alla data del 31 dicem-
bre 2019;
PRECISATo che le operazioni devono essere presentate alla Struttura attuatrice attraverso il sistema 
webforma, con modalità “a sportello bimestrale” entro le date del 31 agosto 2020, 31 ottobre 2020, 31 
dicembre 2020, 28 febbraio 2021, 30 aprile 2021, 30 giugno 2021 e 31 agosto 2021, salvo anticipato 
esaurimento delle risorse finanziarie disponibili ammontanti ad euro 1.000.000,00;
EVIDENZIATo che le operazioni vengono valutate mediante una fase di ammissibilità ed una fase di 
coerenza sulla base di quanto stabilito dal documento “Metodologie e criteri per la selezione delle ope-
razioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110 par. 2 a) Regolamento (UE) 1303/2013” 
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 2069 del 26 ottobre 2017, e dalle Linee guida SRA;
VISTo il decreto n. 21020/LAVFORU dell’8 ottobre 2020 con il quale sono state approvate ed ammes-
se a finanziamento le operazioni presentate nei mesi di luglio e agosto 2020, ed a seguito del quale la 
disponibilità finanziaria residua è pari ad euro 766.455,00;
VISTE le operazioni presentate nei mesi settembre ed ottobre 2020;
EVIDENZIATo che la commissione di valutazione, istituita con decreto n. 20253/LAVFORU del 17 set-
tembre 2020, ha provveduto alla valutazione delle operazioni presentate nei mesi settembre ed ottobre 
2020, formalizzando le risultanze finali nel verbale di valutazione del 24 novembre 2020;
PRESo ATTo che dal citato verbale di valutazione emerge che delle 47 operazioni presentate, 39 sono 
state valutate positivamente e sono approvabili, e 8 operazioni sono state valutate negativamente e 
non sono approvabili;
CoNSIDERATo che la valutazione delle operazioni presentate determina la predisposizione dei se-
guenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante)
• elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante)
• elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (allegato A parte integrante);
CoNSIDERATo che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 39 operazioni per com-
plessivi euro 296.866,00;
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PRECISATo che sulla base di quanto indicato nell’allegato A si provvede come segue alla prenotazione 
dei fondi necessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
Capitolo S/3631 - competenza 2021 - euro 24.509,55
Capitolo S/3632 - competenza 2021 - euro 57.188,95
Capitolo S/3633 - competenza 2021 - euro 81.698,50
Capitolo S/3634 - competenza 2021 - euro 20.020,35
Capitolo S/3635 - competenza 2021 - euro 46.714,15
Capitolo S/3636 - competenza 2021 - euro 66.734,50
EVIDENZIATo che la disponibilità finanziaria residua è pari ad euro 469.589,00;
PRECISATo inoltre che i soggetti attuatori ai quali compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, 
maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella mi-
sura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATo che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1, e 2 parti integranti, viene pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, 
ed in particolare l’articolo 20;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 
regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;
DATo ATTo che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di Gestione 
del POR FSE;
VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 
l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n.1042 
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023;
VISTo il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;
VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale) e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e conta-
bilità e altre disposizioni finanziarie urgenti);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 23 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2020-2022);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 24 (Legge di stabilità 2020);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 25 (Bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 e per 
l’anno 2020);
VISTo il Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 e per 
l’anno 2020 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2282 del 27 dicembre 2019;
VISTo il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2020 approvato con delibera della Giunta regionale 
n.2283 del 27 dicembre 2019;

DECRETA
1. In relazione all’Avviso indicato in premessa ed a seguito dell’esame delle operazioni presentate nei 
mesi di settembre ed ottobre 2020 sono approvati i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante)
• elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante)
• elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (allegato A parte integrante).
2. L’allegato 1 determina l’approvazione di 39 operazioni per complessivi euro 296.866,00.
3. Sulla base di quanto indicato nell’allegato A si provvede come segue alla prenotazione dei fondi ne-
cessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
Capitolo S/3631 - competenza 2021 - euro 24.509,55
Capitolo S/3632 - competenza 2021 - euro 57.188,95
Capitolo S/3633 - competenza 2021 - euro 81.698,50
Capitolo S/3634 - competenza 2021 - euro 20.020,35
Capitolo S/3635 - competenza 2021 - euro 46.714,15
Capitolo S/3636 - competenza 2021 - euro 66.734,50
4. Per le imputazioni contabili e i codici previsti dalla normativa vigente, si rinvia all’allegato contabile, 
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che costituisce parte integrante del presente atto.
5. Il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione.

Trieste, 25 novembre 2020
SEGATTI
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20_50_1_DDS_RIC_FSE_23683_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 25 novembre 2020, n. 
23683
Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020 
- Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 
2019 - Programma specifico 97/19 - Attività formativa per la 
diffusione e lo sviluppo di conoscenze in materia di digitalizza-
zione dei processi produttivi nel settore manifatturiero a favore 
di lavoratori occupati. Approvazione operazioni clone presenta-
te nel mese di novembre 2020.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo
VISTo il decreto n. 2549/LAVFORU del 24 marzo 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 15 dell’8 aprile 2020, con il quale è stato emanato l’avviso per la presentazione delle operazioni a vale-
re sull’asse 1 - Occupazione - del Programma Operativo del Friuli Venezia Giulia - Fondo sociale europeo 
- Programmazione 2014/2020, in attuazione del programma specifico n.97/19 - attività formativa per 
la diffusione e lo sviluppo di conoscenze in materia di digitalizzazione dei processi produttivi nel settore 
manifatturiero a favore di lavoratori occupati - del documento “Pianificazione Periodica delle Operazioni 
- PPO - Annualità 2019” approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 467 del 22 marzo 2019 e 
successive modificazioni;
VISTo il decreto n. 5853/LAVFORU del 5 maggio 2020 con il quale è stato disposto il termine per la 
presentazione della domanda di candidatura nella data del 5 giugno 2020;
VISTI i successivi decreti di modifica n. 11684/LAVFORU del 17 maggio 2020 e n. 20844/LAVFORU del 
2 ottobre 2020;
PRECISATo che il citato avviso è composto da tre parti che definiscono:
a) PARTE PRIMA: le modalità per la selezione di un soggetto incaricato di dare attuazione ad attività di 
carattere formativo in tema di digitalizzazione dei processi produttivi nel settore manifatturiero a favore 
di lavoratori occupati
b) PARTE SECONDA: il partenariato chiamato a contribuire, in stretta cooperazione con il soggetto at-
tuatore selezionato, alla preparazione e realizzazione delle attività formative e alle modalità operative 
del partenariato stesso
c) PARTE TERZA: le modalità per la progettazione e la gestione dell’offerta formativa attinente al costi-
tuendo “Catalogo formativo delle conoscenze digitali per lavoratori occupati”;
RIChIAmATo il decreto n. 17387/LAVFORU del 28 giugno 2020 con il quale è stata approvata la can-
didatura presentata da ATI “CON LE TUTE BLU” con capofila CONSORZIO FRIULI FORMAZIONE;
PRECISATo che l’Avviso di cui al richiamato decreto n. 2549/LAVFORU/2020 prevede la costituzio-
ne di un Catalogo composto da prototipi formativi incardinati nei seguenti ambiti e con le seguenti 
prescrizioni:
1) SVILUPPO PRODOTTO e PROCESSO (max 4 prototipi)
2) SUPPLY CHAIN (max 4 prototipi)
3) PRODUZIONE (max 4 prototipi)
4) MANUTENZIONE (max 4 prototipi)
5) QUALITÀ (max 4 prototipi)
6) TECNICHE DI COMUNICAZIONE e FONDAMENTI DI DIDATTICA (1 prototipo);
VISTo il decreto n. 20366/LAVFORU del 22 settembre 2020 con il quale sono stati approvati 7 prototipi 
di cui:
1 prototipo formativo relativo a TECNICHE DI COMUNICAZIONE e FONDAMENTI DI DIDATTICA
1 prototipo formativo relativo a MANUTENZIONE
1 prototipo formativo relativo a PRODUZIONE
1 prototipo formativo relativo QUALITÀ
1 prototipo formativo relativo a SUPPLY CHAIN
2 prototipi formativi relativi a SVILUPPO PRODOTTO e PROCESSO
che costituiscono il “Catalogo formativo delle conoscenze digitali per lavoratori occupati”;
PRECISATo che le risorse finanziarie disponibili ammontano a complessivi euro 200.000,00;
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VISTo il decreto n. 21627/LAVFORU del 26 ottobre 2020 con il quale è stata approvata e ammessa a 
finanziamento 1 operazione clone “Tecniche di comunicazione e fondamenti di didattica” presentata nel 
mese di ottobre 2020, ed a seguito del quale la disponibilità finanziaria residua è pari ad euro 191.946,08;
VISTA l’operazione clone presentata nel mese di novembre 2020;
RAVVISATA la necessità di provvedere in ordine al finanziamento dell’operazione clone di cui al prece-
dente capoverso;
RITENuTo di approvare i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante)
• elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (allegato A parte integrante);
CoNSIDERATo che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 1 operazione clone 
“Tecniche di comunicazione e fondamenti di didattica” per complessivi euro 4.737,60;
PRECISATo che sulla base di quanto indicato nell’allegato A si provvede come segue alla prenotazione 
dei fondi necessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
Capitolo S/3634- competenza 2021 - euro 710,64
Capitolo S/3635 - competenza 2021 - euro 1.658,16
Capitolo S/3636 - competenza 2021 - euro 2.368,80
EVIDENZIATo che la disponibilità finanziaria residua ammonta ad euro 187.208,48;
PRECISATo inoltre che il soggetto attuatore al quale compete la realizzazione delle attività di cui si 
tratta, matura il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella 
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATo che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato 
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed 
integrazioni; 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1922 del 1° ottobre 2015 relativa alla articolazione e 
declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni Cen-
trali e degli Enti regionali;
DATo ATTo che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di Gestione 
del POR FSE;
VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 
l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023;
VISTo il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;
VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale) e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e conta-
bilità e altre disposizioni finanziarie urgenti);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 23 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2020-2022);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 24 (Legge di stabilità 2020);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 25 (Bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 e per 
l’anno 2020);
VISTo il Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 e per 
l’anno 2020 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2282 del 27 dicembre 2019;
VISTo il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2020 approvato con delibera della Giunta regionale 
n.2283 del 27 dicembre 2019;

DECRETA
1. In relazione all’operazione clone presentata nel mese di novembre 2020, sono approvati i seguenti 
documenti:
• elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante)
• elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (allegato A parte integrante).
2. L’allegato 1 determina l’approvazione di 1 operazione clone “Tecniche di comunicazione e fondamenti 
di didattica” per complessivi euro 4.737,60.
3. Sulla base di quanto indicato nell’allegato A si provvede come segue alla prenotazione dei fondi ne-
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cessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
Capitolo S/3634- competenza 2021 - euro 710,64
Capitolo S/3635 - competenza 2021 - euro 1.658,16
Capitolo S/3636 - competenza 2021 - euro 2.368,80
4. Per le imputazioni contabili ed i codici previsti dalla normativa vigente, si rinvia all’allegato contabile, 
che costituisce parte integrante del presente atto.
5. Il presente decreto comprensivo dell’allegato 1 parte integrante viene pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione.

Trieste, 25 novembre 2020
SEGATTI
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20_50_1_DDS_RIC_FSE_23686_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 25 novembre 2020, n. 
23686
Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020 - 
Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2018 
- Programma specifico 64/18 - Misure integrate di politiche at-
tive per il lavoro nell’ambito dei beni culturali, artistici e del tu-
rismo. Approvazione tirocini extracurriculari - TIREX - a valere 
sull’asse 1 - Occupazione - mesi di settembre e ottobre 2020.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo
VISTo il decreto n. 6169/LAVFORU del 29 maggio 2019, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 24 del 12 giugno 2019, con il quale è stato emanato l’avviso per la presentazione di operazioni 
a valere sull’asse 1 - Occupazione del Programma Operativo del Friuli Venezia Giulia - Fondo sociale 
europeo - Programmazione 2014/2020, in attuazione del programma specifico n.64/18 - Misure inte-
grate di politiche attive per il lavoro nell’ambito dei beni culturali, artistici e del turismo - del documento 
“Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - Annualità 2018” approvato dalla Giunta regionale con 
deliberazione n. 693 del 21 marzo 2018 e successive modificazioni;
VISTI i decreti n. 12945/LAVFOR del 6 novembre 2019, n. 971/LAVFORU del 9 febbraio 2020, e n. 
18859/LAVFORU del 22 luglio 2020, con i quali sono state apportate modifiche all’Avviso;
PRECISATo che il succitato Avviso prevede la presentazione di tre tipologie di operazioni come meglio 
specificato:
• operazioni finalizzate esclusivamente al raggiungimento di uno o più QPR previsti dai Repertori di 
Settore di cui al documento “Repertorio dei profili professionali”
• operazioni riferite unicamente a competenze non ricomprese nei Repertori di Settore, o QPR parziali
• operazioni al di fuori dei Repertori o delle ADA;
PRECISATo che le suddette operazioni FPGO devono incardinarsi nelle seguenti sottotipologie:
1. Formazione nell’ambito del turismo culturale e sportivo - FPGO1
2. Formazione nell’ambito dei beni culturali e paesaggistici - FPGO2
3. Formazione nell’ambito dell’audiovisivo - FPGO 3
4. Formazione nell’ambito di eventi e spettacoli dal vivo - FPGO 4
5. Formazione nell’ambito dei social media - FPGO 5
6. Formazione nell’ambito dell’artigianato artistico - FPGO 6
EVIDENZIATo che il succitato Avviso prevede, per chi termina un corso FPGO, la possibilità di effettua-
re un tirocinio extracurricolare (TIREX) presso un ente pubblico o privato partner del progetto;
PRECISATo che le operazioni TIREX devono essere presentate alla Struttura attuatrice, tramite posta 
elettronica certificata (PEC) all’indirizzo lavoro@certregione.fvg.it entro 30 giorni di calendario dalla con-
clusione delle operazioni FPGO di riferimento, fino ad esaurimento delle risorse finanziarie disponibili 
ammontanti ad euro 1.500.000,00;
EVIDENZIATo che le operazioni TIREX vengono valutate mediante una fase di ammissibilità ed una 
fase di coerenza sulla base di quanto stabilito dal documento “Linee guida alle strutture regionali attua-
trici” e dal documento “Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanzia-
mento del POR ex art. 110 par. 2 a) Regolamento (UE) 1303/2013”;
RIChIAmATo il decreto n. 20972/LAVFORU del 6 ottobre 2020, con il quale sono state approvate ed 
ammesse a finanziamento le operazioni TIREX presentate nei mesi di luglio e agosto 2020, ed a seguito 
del quale la disponibilità finanziaria residua è pari ad euro 696.445,00;
VISTE le operazioni TIREX presentate nei mesi di settembre e ottobre 2020;
EVIDENZIATo che la commissione di valutazione, costituita con decreto n. 18943/LAVFORU del 28 
luglio 2020 ha provveduto alla valutazione delle operazioni TIREX presentate nei mesi di settembre e 
ottobre 2020, formalizzando le risultanze finali nel verbale di valutazione del 23 novembre 2020;
PRESo ATTo che dal citato verbale di valutazione si evince che tutte le operazioni presentate sono 
state valutate positivamente e sono approvabili;
CoNSIDERATo che la valutazione delle operazioni presentate determina la predisposizione del se-
guente documento:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante)
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• elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (Allegato A parte integrante);
CoNSIDERATo che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 19 operazioni per com-
plessivi euro 63.248,00;
PRECISATo che sulla base di quanto indicato nell’allegato A si provvede come segue alla prenotazione 
dei fondi necessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
Capitolo S/3631 - competenza 2020 - euro 9.487,20
Capitolo S/3632 - competenza 2020 - euro 22.136,80
Capitolo S/3633 - competenza 2020 - euro 31.624,00;
EVIDENZIATo che la disponibilità finanziaria residua è pari ad euro 633.197,00;
PRECISATo che le operazioni devono concludersi entro il 31 dicembre 2021;
PRECISATo inoltre che i soggetti attuatori ai quali compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, 
maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella mi-
sura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATo che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, 
ed in particolare l’articolo 20;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 
regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;
DATo ATTo che a decorrere dal 3 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di Gestione 
del POR FSE;
VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 
l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023;
VISTo il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;
VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale) e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e conta-
bilità e altre disposizioni finanziarie urgenti);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 23 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2020-2022);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 24 (Legge di stabilità 2020);
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 25 (Bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 e per 
l’anno 2020);
VISTo il Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 e per 
l’anno 2020 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2282 del 27 dicembre 2019;
VISTo il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2020 approvato con delibera della Giunta regionale 
n.2283 del 27 dicembre 2019;

DECRETA
1. In relazione all’Avviso indicato in premessa ed a seguito dell’esame delle operazioni TIREX presentate 
nei mesi di settembre e ottobre 2020 sono approvati i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante)
• elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione della 
spesa (Allegato A parte integrante);
2. L’allegato 1 determina l’approvazione e l’ammissione al finanziamento di 19 operazioni per comples-
sivi euro 63.248,00.
3. Sulla base di quanto indicato nell’allegato A si provvede come segue alla prenotazione dei fondi ne-
cessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
Capitolo S/3631 - competenza 2020 - euro 9.487,20
Capitolo S/3632 - competenza 2020 - euro 22.136,80
Capitolo S/3633 - competenza 2020 - euro 31.624,00;
4. Per le imputazioni contabili e i codici previsti dalla normativa vigente, si rinvia all’allegato contabile, 
che costituisce parte integrante del presente atto.
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5. Le operazioni devono concludersi entro il 31 dicembre 2021.
6. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione.

Trieste, 25 novembre 2020
SEGATTI
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20_50_1_DDS_RIC_FSE_23848_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 26 novembre 2020, n. 
23848
POR FSE 2014/2020. Programma specifico n. 28/19 - Percorsi 
di formazione per l’acquisizione della qualifica di Operatore so-
cio sanitario - OSS. Integrazione finanziaria all’avviso emanato 
con decreto n. 6633/LAVFORU del 11.06.2019.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente;
VISTo il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione 
europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, di seguito POR FSE;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 467 del 22 marzo 2019 con la quale, è stato approvato 
il documento “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2019”;
CoNSIDERATo che il PPO 2019 prevede il programma specifico 28/19 - Percorsi di formazione per 
l’acquisizione della qualifica di Operatore socio sanitario - OSS - a valere sull’Asse 1 - Occupazione -, Pri-
orità d’investimento 8i - Accesso all’occupazione per le persone alla ricerca di lavoro e inattive, compresi 
i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del lavoro, anche attra-
verso iniziative locali per l’occupazione e il sostegno alla mobilità professionale, recante una disponibilità 
finanziaria pari a euro 1.000.000,00;
CoNSIDERATo che con deliberazione della Giunta regionale n. 346 del 6/03/2020 la disponibilità 
finanziaria del programma specifico richiamato è stata elevata a euro 1.800.000,00; 
VISTo il decreto n. 6633/LAVFORU del. 11.06.2019 con il quale è stato emanato l’avviso pubblico per la 
presentazione di operazioni a valere sul richiamato programma specifico n. 28/19; 
TENuTo CoNTo della rilevanza del programma specifico n. 28/19 che conduce all’acquisizione della 
qualifica professionale di Operatore socio sanitario e, quindi, alla risposta ad un fabbisogno particolar-
mente sentito dal territorio regionale; 
CoNSIDERATo che, a fronte della presentazione delle operazioni formative da parte dei soggetti aven-
ti titolo a valere sul programma specifico n. 28/19 e con particolare riguardo alle operazioni rientranti 
nell’asse 1, priorità di investimento 8.1 ed ai fini di assicurare la copertura delle operazioni presentate 
nel mese di settembre 2020, risulta necessario incrementare la disponibilità finanziaria del programma 
specifico in oggetto di una somma pari a euro 72.280,00;
RITENuTo di approvare una integrazione finanziaria del programma specifico n. 28/19, con riferimen-
to alle operazioni presentate a valere sull’Asse 1 - Occupazione -, Priorità d’investimento 8i - Accesso 
all’occupazione per le persone alla ricerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le 
persone che si trovano ai margini del mercato del lavoro, anche attraverso iniziative locali per l’occupa-
zione e il sostegno alla mobilità professionale, per un importo pari a euro 72.280,00; 
VISTo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, 
ed in particolare l’articolo 20;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 
regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni; 
DATo ATTo che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di Gestione 
del POR FSE;
VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 
l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023;
VISTo il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;



146 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 9 dicembre 2020 50

DECRETA
1. Per le motivazioni indicate nelle premesse, la disponibilità finanziaria del Programma specifico n. 
28/19, con riferimento alle operazioni presentate a valere sull’Asse 1 - Occupazione -, Priorità d’investi-
mento 8i - Accesso all’occupazione per le persone alla ricerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati 
di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del lavoro, anche attraverso iniziative 
locali per l’occupazione e il sostegno alla mobilità professionale- è incrementata per euro 72.280,00 e 
passa da euro 1.800.000,00 a euro 1.872.280,00.
2. Il presente decreto è pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione. 

Trieste, 26 novembre 2020
SEGATTI

20_50_1_DDS_RIC_FSE_24095_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento 
permanente e Fondo sociale europeo 27 novembre 2020, n. 
24095
Piano integrato di politiche per l’occupazione e per il lavoro - 
PIPOL. Iniziativa Occupazione giovani. Approvazione progetti 
formativi di tirocinio presentati nella prima quindicina del mese 
di novembre 2020. 

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 194 del 2 febbraio 2018, e successive modifiche ed integra-
zioni, con la quale è stato approvato il “Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PI-
POL II^ fase. PIPOL 18/20”, il quale mantiene e intende valorizzare ulteriormente gli aspetti che hanno 
contraddistinto la fase precedente e attua la seconda fase del PIPOL PON IOG Garanzia Giovani;
VISTo il Decreto Direttoriale n. 22 del 17 gennaio 2018, e successive modifiche ed integrazioni, con il 
quale ANPAL ha ripartito le risorse del Programma Operativo nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” 
tra le Regioni e la Provincia autonoma di Trento per l’attuazione della seconda fase di Garanzia Giovani, 
assegnando alla Regione FVG risorse pari ad euro 7.968.529,00;
VISTo il decreto n. 1527/LAVFORU del 24 febbraio 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne n. 10 del 4 marzo 2020, con il quale è stato approvato il documento denominato “Piano Integrato di 
Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro - PIPOL - PON IOG - Iniziativa Occupazione Giovani. Disposi-
zioni tecnico operative per la realizzazione dei tirocini extracurricolari sul territorio regionale”;
VISTo il decreto n. 8082/LAVFORU dell’11 maggio 2020 con il quale sono state apportate modifiche ed 
integrazioni al citato documento;
EVIDENZIATo che le citate Direttive di cui al decreto 1527/LAVFORU/2020 prevedono la realizzazione 
delle seguenti tipologie di tirocini:
a) tirocini formativi e di orientamento, rivolti a soggetti che hanno conseguito un titolo di studio uni-
versitario ai sensi dell’articolo 2, comma 2, lett. a) del “Regolamento per l’attivazione di tirocini ai sensi 
dell’articolo 63 della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per l’occupazione, la tutela e 
la qualità del lavoro)” approvato con DPReg n. 57/Pres/2018;
b) tirocini di inserimento o reinserimento al lavoro, rivolti a soggetti in stato di disoccupazione, ai sensi 
dell’articolo 2, comma 2, lett. b) del sopracitato Regolamento tirocini;
EVIDENZIATo che i tirocini di cui alla lettera a) sono organizzati dalle Università degli studi di Trieste 
e di Udine;
EVIDENZIATo che i tirocini di cui alla lettera b) sono organizzati dalle PO servizi ai lavoratori hub giulia-
no, isontino, pordenonese, Udine e basso Friuli, medio e alto Friuli;
VISTo il decreto n. 20734/LAVFORU del 29 settembre 2020, con il quale le strutture regionali com-
petenti in materia di lavoro sono autorizzate, sino al 31 dicembre 2020, salvo proroghe, a promuovere 
i tirocini extracurricolari per i neolaureati delle Università di Trieste e di Udine, nell’ottica della collabo-
razione tra enti pubblici appartenenti alla rete del progetto PIPOL di cui Garanzia giovani FVG fa parte, 
al fine di rendere un servizio più agevole al cittadino durante il periodo di emergenza epidemiologica da 
COVID-19;
PRECISATo che le Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio siano presentati in via tele-
matica con cadenza quindicinale;
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EVIDENZIATo che i progetti formativi di tirocinio vengono valutati sulla base del documento “Metodo-
logie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110, par. 
2 a) del Regolamento (UE) 1303/2013” approvato dalla Giunta regionale con Deliberazione n. 2321 del 
6 dicembre 2018;
EVIDENZIATo che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione dei tirocini extracurricolari sul 
territorio regionale sono le seguenti: 

Disponibilità PoN 
IoG Trieste Gorizia udine Pordenone

7.368.529,00 RISORSE INDIVISE

RIChIAmATo il decreto n. 22443/LAVFORU del 10 novembre 2020, con il quale sono stati approvati i 
progetti formativi di tirocinio presentati nella seconda quindicina del mese di ottobre 2020, ed a seguito 
del quale la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

Disponibilità 
residua

PoN IoG
Trieste Gorizia udine Pordenone

6.924.329,00 RISORSE INDIVISE

VISTI i progetti formativi di tirocinio presentati nella prima quindicina del mese di novembre 2020;
EVIDENZIATo che la commissione di valutazione, costituita con decreto n. 15308/LAVFORU del 4 giu-
gno 2020, ha provveduto alla valutazione dei progetti formativi di tirocinio presentati prima quindicina 
del mese di novembre 2020, formalizzando le risultanze finali nel verbale di valutazione del 27 novembre 
2020;
PRESo ATTo che dal citato verbale di valutazione emerge che 28 progetti formativi di tirocinio sono 
stati valutati positivamente e sono approvabili e 1 progetto formativo di tirocinio è stato valutato nega-
tivamente e pertanto non è approvabile;
CoNSIDERATo che la valutazione dei progetti formativi di tirocinio presentati nella prima quindicina 
del mese di novembre 2020 determina la predisposizione dei seguenti documenti:
• elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammessi a finanziamento (allegato 1 parte 
integrante)
• elenco dei progetti formativi di tirocinio non approvati (allegato 1 parte integrante);
CoNSIDERATo pertanto che l’allegato 1 “Elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammes-
si a finanziamento” determina l’approvazione ed il finanziamento di 28 progetti formativi di tirocinio per 
complessivi euro 51.200,00;
EVIDENZIATo che la disponibilità finanziaria residua è la seguente:
Disponibilità residua

PoN IoG Trieste Gorizia udine Pordenone

6.873,129,00 RISORSE INDIVISE

PRECISATo inoltre che i soggetti promotori cui compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, 
maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella mi-
sura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATo che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, 
ed in particolare l’articolo 20;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 
regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;
DATo ATTo che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di Gestione 
del POR FSE;
VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 
l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023;
VISTo il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;
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DECRETA
1. In relazione alle Disposizioni indicate in premessa ed a seguito della valutazione dei progetti forma-
tivi di tirocinio presentati nella prima quindicina del mese di novembre 2020, sono approvati i seguenti 
documenti:
• elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammessi a finanziamento (allegato 1 parte 
integrante)
• elenco dei progetti formativi di tirocinio non approvati (allegato 1 parte integrante).
2. L’allegato 1 “Elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammessi a finanziamento“ determi-
na l’approvazione ed il finanziamento di 28 progetti formativi di tirocinio per complessivi euro 51.200,00.
3. Alla spesa si fa fronte nell’ambito del PON IOG.
4. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione.

Trieste, 27 novembre 2020
SEGATTI
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20_50_1_DPO_GEST VEN_9315_1_TESTO

Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizza-
tiva “Trattazione attività connesse alla gestione venato-
ria” del Servizio caccia e risorse ittiche 30 novembre 2020, 
n. 9315
Legge 157/1992, articolo 19 e legge regionale 14/2007, capo 
III. Rilascio del provvedimento di deroga per la prevenzione di 
gravi danni alle colture, al bestiame, ai boschi, alla pesca, alle 
acque nei confronti della specie Cormorano (Phalacrocorarax 
carbo) presso la Valle da pesca “Valle Artalina”. 

IL RESPoNSABILE DELEGATo DI P.o.
VISTA la legge 11 febbraio 1992, n. 157 “Norme per la protezione della fauna selvatica omeoterma e 
per il prelievo venatorio”;
VISTo, in particolare, l’articolo 19, comma 2, della legge 157/1992 sopra richiamata ove stabilisce che 
le Regioni, per la migliore gestione del patrimonio zootecnico, per la tutela del suolo, per motivi sani-
tari, per la selezione biologica, per la tutela del patrimonio storico artistico nonché per la tutela delle 
produzioni zoo-agro-forestali ed ittiche, provvedono al controllo delle specie di fauna selvatica, anche 
nelle zone vietate alla caccia, e l’articolo 19 bis ove stabilisce che le regioni disciplinano l’esercizio delle 
deroghe previste dalla direttiva 2009/147/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 30 novembre 
2009, conformandosi alle prescrizioni dell’articolo 9, ai principi e alle finalità degli articoli 1 e 2 della stes-
sa direttiva ed alle disposizioni della presente legge;
VISTA la Direttiva del Parlamento Europeo e del Consiglio dell’Unione Europea n. 2009/147/CE del 30 
novembre 2009 concernente la conservazione degli uccelli selvatici, che sostituisce la Direttiva 79/409/
CEE del 2 aprile 1979;
VISTo il capo III della legge regionale 14 giugno 2007, n. 14 (Disposizioni per l’adempimento degli ob-
blighi della Regione Friuli Venezia Giulia derivanti dall’appartenenza dell’Italia alle Comunità europee. 
Attuazione degli articoli 4, 5 e 9 della direttiva 79/409/CEE concernente la conservazione degli uccelli 
selvatici in conformità al parere motivato della Commissione delle Comunità europee C (2006) 2683 del 
28 giugno 2006 e della direttiva 92/43/CEE relativa alla conservazione degli habitat naturali e semina-
turali e della flora e della fauna selvatiche (Legge comunitaria 2006)) che, nel rispetto della normativa 
nazionale, dà diretta applicazione alle deroghe di cui all’art. 9 della Direttiva;
VISTo l’articolo 3, comma 4, della legge regionale 14/2007 il quale prevede che ai sensi dell’articolo 
5 della direttiva 79/409/CEE in tutto il territorio regionale è fatto divieto di distruggere e danneggiare 
deliberatamente nidi e uova di uccelli selvatici e disturbare deliberatamente uccelli selvatici;
VISTA la necessità di dissuadere la presenza della specie Cormorano nella Valle da pesca “Valle Artalina” 
al fine di ridurre il danno sul pesce allevato come da richiesta di prot. AGFOR-GEN-2018-0053540-A-A 
del 24/08/2018.
VISTA la nota del Servizio caccia e risorse ittiche prot. n. SCRI/12.5/54345 di data 29 agosto 2018 con 
la quale è stata formulata all’Istituto superiore per la protezione e la ricerca ambientale (ISPRA) la richie-
sta di parere relativo all’utilizzo dei cannoncini dissuasivi per le finalità di cui all’articolo 5, comma 1, lett. 
c) della legge regionale 14/2007;
VISTA la nota prot. n. 60428/T-A16 di data 16/10/2018 accolta al protocollo n. AGFOR-GEN 2018-
66195-A d.d. 16/10/2018 con cui l’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale (ISPRA) 
esprime parere favorevole al richiesto piano per le finalità di cui all’articolo 5, comma 1, lett. c) della legge 
regionale n. 14/2007, ovvero sull’utilizzo dei cannoncini quali metodi di dissuasione non cruenta al fine 
di ridurre il danno alla pesca delle specie allevate nella valle; 
TENuTo CoNTo che a seguito di parere positivo fornito da ISPRA tale attività, secondo le modalità 
espresse nello stesso, è stata autorizzata sino al 28 febbraio 2021
ATTESo che il posizionamento e l’attivazione dei cannoncini dissuasivi è un metodo ecologico (incruen-
to) di risoluzione della problematica;
VISTA la nota prot. n. 55398 di data 25/11/2020 accolta al protocollo n. AGFOR-GEN 2020-79348-A 
d.d. 25/11/2020 con cui l’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale (ISPRA) esprime 
parere favorevole al richiesto piano per le finalità di cui all’articolo 5, comma 1, lett. c) della legge regio-
nale n. 14/2007 fatta salva l’applicazione delle condizioni sinteticamente riportate in autorizzazione, ed 
eventuali prescrizioni previste da VINCA o altri strumenti gestionali per l’area interessata;

http://eur-lex.europa.eu/it/index.htm
http://eur-lex.europa.eu/it/index.htm
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CoNSIDERATo che ai sensi del già citato articolo 19bis, comma 2, della legge 157/1992 le attività di 
deroga sono messe in atto dai soggetti individuati dalle regioni;
ATTESo che, in attuazione della legge regionale 12 dicembre 2014, n. 26, così come modificata dalla 
legge regionale n. 3/2016, “Riordino del sistema della Regione-Autonomie locali nel Friuli Venezia Giulia. 
Ordinamento delle Unioni territoriali intercomunali e riallocazione di funzioni amministrative” le guardie 
venatorie provinciali sono confluite nel Corpo forestale regionale al quale sono assegnate le funzioni di 
controllo di cui sopra;
CoNSIDERATo che tale attività di prelievo necessita di preventiva pubblicazione al BUR;
RITENuTo di individuare nel Direttore dell’Ispettorato forestale territorialmente competente o suo de-
legato, il soggetto deputato alla verifica del rispetto delle condizioni indicate nel presente provvedimento;
RITENuTo, inoltre, di affidare la vigilanza sul corretto svolgimento delle operazioni al Corpo forestale 
regionale;
RITENuTo inoltre che le operazioni qualora interessino aree protette vadano concordate con l’Organo 
gestore delle stesse così come previsto dalla legge 394/1991;
VERIFICATA l’esistenza delle condizioni generali per l’esercizio delle deroghe; 
VISTo il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale, approvato con decreto del 
Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche ed integrazioni, e in 
particolare l’articolo 37 concernente le posizioni organizzative;
VISTo il decreto del Direttore centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche 20 febbraio 2020, n. 
1413/AGFOR, con il quale è stato conferito al dott. Dario Colombi, l’incarico di posizione organizzativa 
“Trattazione attività connesse alla gestione venatoria” presso il Servizio caccia e risorse ittiche a far data 
dal 1° marzo 2020 al 28 febbraio 2022;
VISTo il decreto del Direttore del Servizio 09 marzo 2020, n. 1920/AGFOR <<Attribuzioni delegate e 
assegnazione di personale al dott. Dario Colombi, titolare della p.o. “Trattazione attività connesse alla 
gestione venatoria” dal 01.03.2020 al 28.02.2022>>;

DECRETA
1. È adottato, il provvedimento di deroga per la specie cormorano per le finalità di cui all’articolo 5, com-
ma 1, lett. c) della legge regionale 14/2007, (prevenzione di gravi danni alle colture, al bestiame, ai bo-
schi, alla pesca, alle acque) secondo quanto di seguito specificato:

Specie Cormorano (Phalacrocorax carbo).
Finalità Prevenzione di gravi danni alle colture, al bestiame, ai boschi, alla pesca, alle acque.
Numero di 
esemplari

30

Attività autorizzata Abbattimento con scopo prettamente dissuasivo al fine di ridurre i danni al pesce allevato.
Soggetti 
autorizzati

Personale appartenente al Corpo forestale regionale che potrà avvalersi dei soggetti di cui 
all’articolo 7, della legge regionale 14/2007.

Mezzi autorizzati Armi in dotazione al Corpo forestale regionale, incluse quelle di cui all’art. 13 della Legge n. 
157/1992 e relativo munizionamento privo di piombo, i soggetti di cui all’articolo 7, della 
legge regionale 14/2007 possono utilizzare solamente le armi di cui all’articolo 13, della 
157/1992 e relativo munizionamento privo di piombo.
Il personale dovrà preferibilmente indossare vestiario di colore appariscente (cerate gialle, 
giacche, gilet cappelli aranci..), similare al vestiario usato dagli operatori della valle ai fini di 
aumentare l’effetto dissuasivo degli abbattimenti.

Condizioni di 
rischio

Vista la qualifica degli operatori, si ritiene altamente improbabile la possibilità che gli opera-
tori confondano la specie oggetto di deroga con altre specie tutelate (marangone minore), 
inoltre il prelievo effettuato vicino alle vasche di sverno e non in area marina o lagunare 
aperta riduce la possibilità di copresenza con la specie marangone dal ciuffo 

Ambito temporale Dopo 60 gg dalla data di approvazione sino al 15 marzo 2021.
Ambito territoriale Valle da pesca “Valle Artalina” con particolare attenzione alle vasche di sverno
Obiettivi 
dell’intervento 

Ridurre la problematica relativa ai danni causati dalla specie Cormorano all’ attività di pesca.

Monitoraggio 
dell’efficacia

Verifica della riduzione della presenza della specie e riduzione del danno.

Forme di controllo Stretto coordinamento tra gli operatori incaricati delle attività.
Forme di vigilanza 
e organi incaricati 
alla medesima

La vigilanza sul corretto svolgimento delle operazioni è affidata al Corpo forestale regionale.

2. Il responsabile delle operazioni è individuato nel Direttore dell’Ispettorato forestale di Udine, Trieste 
e Gorizia, con possibilità di delega.
3. La vigilanza sul corretto svolgimento delle operazioni è affidata al Corpo forestale regionale, che prov-
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vederà a registrare quanto prima i dati degli abbattimenti sul portale INFOFAUNA
4. Entro il termine del 31 marzo 2021 l’Ispettorato forestale incaricato alla verifica dell’attività di prelievo 
della specie Cormorano trasmetterà allo scrivente Servizio la rendicontazione sintetica dell’attività svol-
ta, dell’efficacia della stessa, nonché il censimento mensile delle presenze della specie nell’area.
5. Il presente decreto sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.
6. Il presente provvedimento sarà esecutivo dopo 60 giorni dalla data di pubblicazione sul BUR ai sensi 
del comma 4 art.19bis LN 157/92

Udine, 30 novembre 2020
COLOMBI

20_50_1_DGR_1783_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 27 novembre 2020, n. 
1783
Ripartizione e attivazione di risorse aggiuntive per complessivi 
euro 914.955,49 alla dotazione dei bandi POR FESR 2014/2020 
approvati con DGR 2638/2017 per la concessione di contributi 
alle PMI per investimenti e riorganizzazione e ristrutturazione 
aziendale (attività 2.3.a.1.bis) e con DGR 2639/2017 per la con-
cessione di contributi alle PMI per introduzione di servizi e tec-
nologie innovative ICT (attività 2.3.b.1.bis).

LA GIuNTA REGIoNALE
VISTo il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo “Inve-
stimenti a favore della crescita e dell’occupazione” e che abroga il regolamento (CE) n. 1080/2006;
VISTo il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e che abroga il 
regolamento (CE) n. 1083/2006;
VISTo l’Accordo di partenariato 2014-2020 con l’Italia CCI 2014IT16M8PA001, adottato con decisione 
di esecuzione della Commissione europea 30 ottobre 2014 Ares(2014) n. 3601562, che stabilisce le 
modalità adottate dall’Italia per provvedere all’allineamento con la strategia dell’Unione per una crescita 
intelligente, sostenibile e inclusiva nonché il mandato specifico di ciascun Fondo SIE secondo gli obiettivi 
basati sul Trattato dell’Unione europea, compresa la coesione economica, sociale e territoriale, le moda-
lità per provvedere a un’attuazione efficace dei Fondi SIE, le disposizioni relative al principio di partena-
riato, e che contiene la sintesi degli approcci integrati allo sviluppo territoriale sulla base dei contenuti 
dei programmi e le modalità per provvedere a un’attuazione efficiente dei Fondi SIE;
VISTA la decisione della Commissione europea C(2015) 4814 del 14 luglio 2015 che approva il POR 
FESR della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia per il periodo 2014-2020 e le successive decisioni di 
modifica della Commissione europea;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1575 del 6 agosto 2015 e successive con cui si prende 
atto delle predette Decisioni della Commissione europea;
VISTA la legge regionale 5 giugno 2015, n. 14 (Disposizioni di attuazione del Programma Operativo 
Regionale Obiettivo “Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione” 2014-2020) che istituisce 
il Fondo fuori bilancio “Fondo POR FESR 2014-2020” per la gestione finanziaria del Programma;
VISTo il regolamento che disciplina le modalità di gestione e di attuazione del POR FESR approvato con 
decreto del Presidente della Regione 1° luglio 2015, n. 136 e successive modifiche;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 9 ottobre 2015, n. 1954, e successive modifiche che indivi-
dua la struttura del Programma, declinato per Asse, Priorità di investimento, Obiettivo specifico, Azione 
e Attività;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 28 dicembre 2017, n. 2638, con la quale è stato approvato 
il <<Bando 23a1 bis per gli aiuti agli investimenti tecnologici delle PMI” (di seguito Bando Investimenti) 
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il quale definisce i criteri, le modalità e i termini per la presentazione delle domande di accesso agli aiuti 
previsti dal POR FESR 2014-2020 “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” della Regio-
ne autonoma Friuli Venezia Giulia, Attività 2.3.a “Aiuti agli investimenti e riorganizzazione e ristruttura-
zione aziendale delle PMI”>> e successive modifiche, la cui attuale dotazione finanziaria è pari a euro 
30.887.196,28, di risorse POR/PAR; 
VISTA la graduatoria unica regionale relativa al Bando Investimenti, approvata con il decreto del diret-
tore del Servizio per l’accesso al credito n. 2281 di data 30 agosto 2019 ed i relativi scorrimenti approvati 
con decreti nn. 2894 del 22 ottobre 2019 e 1250 del 13 maggio 2020;
DATo ATTo che, nell’ambito della graduatoria unica regionale inerente al Bando Investimenti, l’am-
montare degli aiuti ammissibili relativi alle imprese utilmente collocate in graduatoria è pari a comples-
sivi euro 36.248.989,07;
RILEVATo che la dotazione finanziaria del Bando Investimenti, tenuto conto anche dei disimpegni ma-
turati e già riutilizzati di euro 1.401.674,38 nell’ambito degli scorrimenti approvati con i sopraccitati de-
creti 2894/2019 e 1250/2020, non è risultata sufficiente a coprire l’intero importo degli aiuti ammissibili;
RILEVATo che, in relazione alla graduatoria unica regionale relativa al Bando Investimenti, l’attuale 
ammontare delle risorse necessarie a scorrere completamente la graduatoria medesima è pari a euro 
3.960.118,41;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 28 dicembre 2017, n. 2639, con la quale è stato approvato 
il Bando 2.3.b.1 bis “Aiuti agli investimenti e riorganizzazione e ristrutturazione aziendale delle PMI - So-
stenere il consolidamento in chiave innovativa delle PMI, mediante l’introduzione di servizi e tecnologie 
innovative relative all’ICT” e successive modifiche (di seguito Bando ICT), il quale definisce i criteri, le mo-
dalità e i termini per la presentazione delle domande di accesso agli aiuti previsti dal Programma Ope-
rativo Regionale FESR 2014-2020 “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” della Regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia, Attività 2.3.b “Aiuti agli investimenti e riorganizzazione e ristrutturazione 
aziendale delle PMI”, la cui dotazione finanziaria attuale è pari a euro 8.440.482,81 di risorse POR/PAR;
VISTA la graduatoria unica regionale relativa al Bando ICT, approvata con il decreto del direttore del 
Servizio per l’accesso al credito n. 739 del 23 marzo 2020 ed il relativo scorrimento approvato con decre-
to n. 1296 del 21 maggio 2020;
DATo ATTo che, nell’ambito della graduatoria unica regionale inerente al Bando ICT, l’ammontare de-
gli aiuti ammissibili relativi alle imprese utilmente collocate in graduatoria è pari a complessivi euro 
9.531.767,40 e che, pertanto, la dotazione finanziaria del Bando ICT non è risultata sufficiente a coprire 
l’intero importo degli aiuti ammissibili;
DATo INoLTRE ATTo che l’ammontare delle risorse necessario a scorrere completamente la gradua-
toria relativa al Bando ICT risulta pari a euro 1.091.284,59;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 30 ottobre 2020, n. 1628, con la quale sono state appro-
vate la struttura del piano finanziario del programma e la ripartizione delle risorse aggiuntive regionali 
(PAR), nell’ambito della quale sono state assegnate risorse complessive pari a euro 914.955,49 di risorse 
POR a favore dell’Attività 2.3.a-b;
CoNSIDERATo che è opportuno ripartire le predette risorse pari a complessivi euro 914.955,49, tra 
il Bando Investimenti e il Bando ICT in proporzione all’ammontare di contributo ammissibile relativo ai 
progetti inseriti nelle due graduatorie non ancora finanziati per carenza di risorse;
RITENuTo pertanto di ripartire e contestualmente di attivare le suddette risorse pari ad euro 914.955,49, 
di cui alla deliberazione 1628/2020 tra il Bando Investimenti e il Bando ICT, come di seguito indicato:
a) a valere sul Bando Investimenti euro 717.292,22 di risorse POR (corrispondente al 18,11% dell’am-
montare di contributo ammissibile relativo ai progetti inseriti nella graduatoria del Bando Investimenti 
non ancora finanziati per carenza di risorse pari ad euro 3.960.118,41);
b) a valere sul Bando ICT euro 197.663,27 di risorse POR (corrispondente al 18,11% dell’ammontare di 
contributo ammissibile relativo ai progetti inseriti nella graduatoria del Bando ICT non ancora finanziati 
per carenza di risorse pari ad euro 1.091.284,59);
Su PRoPoSTA dell’Assessore regionale alle attività produttive e turismo,
all’unanimità,

DELIBERA
1. per quanto in premessa, le risorse destinate all’Attività POR FESR 2.3.a-b, pari a complessivi euro 
914.955,49, di cui alla deliberazione della Giunta regionale 30 ottobre 2020, n. 1628, sono ripartite e at-
tivate, come di seguito indicato, in relazione al “Bando 2.3.a.1.bis per gli aiuti agli investimenti tecnologici 
delle PMI” (Bando Investimenti) approvato con deliberazione della Giunta regionale 28 dicembre 2017, 
n. 2638 e in relazione al Bando 2.3.b.1.bis “Aiuti agli investimenti e riorganizzazione e ristrutturazione 
aziendale delle PMI - Sostenere il consolidamento in chiave innovativa delle PMI, mediante l’introdu-
zione di servizi e tecnologie innovative relative all’ICT” (Bando ICT) approvato con la deliberazione della 
Giunta regionale 28 dicembre 2017, n. 2639:
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euro 717.292,22 di risorse POR a valere sul Bando Investimenti;
euro 197.663,27 di risorse POR a valere sul Bando ICT;
2. la presente deliberazione è pubblicata sul Bollettino ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: IURI

20_50_1_DGR_1788_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 27 novembre 2020, n. 
1788
DLgs. 42/2004, art. 146, comma 6. LR 5/2007, art. 60. Confer-
ma della delega per l’esercizio della funzione autorizzatoria in 
materia paesaggistica al Comune di Montereale Valcellina.

LA GIuNTA REGIoNALE
VISTo il decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 (Codice dei beni culturali e del paesaggio, ai sensi 
dell’articolo 10 della legge 6 luglio 2002, n. 137), di seguito denominato Codice e, in particolare l’articolo 
146, comma 6, del Codice ai sensi del quale la Regione esercita la funzione autorizzatoria in materia di 
paesaggio e può delegare tale funzione, per i rispettivi territori, a Province, forme associative e di coo-
perazione tra enti locali, agli Enti Parco ovvero a Comuni purchè gli enti destinatari della delega dispon-
gano di strutture in grado di assicurare un adeguato livello di competenze tecnico-scientifiche nonché 
di garantire la differenziazione tra attività di tutela paesaggistica ed esercizio di funzioni amministrative 
in materia urbanistico-edilizia;
VISTo l’articolo 159, comma 1, dello stesso Codice, recante regime transitorio in materia di autoriz-
zazione paesaggistica, ai sensi del quale entro il 31 dicembre 2009 “le Regioni provvedono a verificare 
la sussistenza, nei soggetti delegati all’esercizio della funzione autorizzatoria in materia di paesaggio, 
dei requisiti di organizzazione e di competenza tecnico-scientifica stabiliti dall’articolo 146, comma 6, 
apportando le eventuali necessarie modificazioni all’assetto della funzione delegata. Il mancato adem-
pimento, da parte delle regioni, di quanto prescritto al precedente periodo determina la decadenza delle 
deleghe in essere alla data del 31 dicembre 2009”;
VISTA la legge regionale 23 febbraio 2007, n. 5 (Riforma dell’urbanistica e disciplina dell’attività edilizia 
e del paesaggio) e in particolare:
- l’articolo 59 che disciplina le Commissioni locali per il paesaggio;
- l’articolo 60, come sostituto dall’articolo 3, comma 1, della legge regionale 10 luglio 2020, n. 14, ai 
sensi del quale la Giunta regionale, previa verifica dei presupposti stabiliti dall’articolo 146, comma 6, 
del decreto legislativo 42/2004 da parte della struttura competente, dispone la delega ai Comuni delle 
funzioni amministrative in materia di paesaggio di cui all’articolo 60, fatte salve le competenze regionali 
previste al comma 3. Qualora non sia istituita la Commissione locale del paesaggio di cui all’articolo 59 
può essere conferita la delega per le sole funzioni amministrative relative a interventi sottoposti a pro-
cedura autorizzatoria semplificata ai sensi dell’articolo 60, comma 1;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del 30 dicembre 2008, n. 2970, con la quale sono stati im-
partiti i criteri per la verifica, nei soggetti delegati all’esercizio della funzione autorizzatoria in materia di 
paesaggio, della sussistenza dei requisiti di organizzazione e di competenza tecnico-scientifica stabiliti 
dall’art. 146, comma 6, del Codice;
DATo ATTo che l’allegato A, punto 1, della citata deliberazione della Giunta regionale 2970/2008, 
dispone:
- alla lettera a) che i Comuni nominano la Commissione locale per il paesaggio prevista dall’art. 148 del 
Codice e disciplinata dall’articolo 59 della legge regionale 5/2007 e dal D.P.Reg. 29 settembre 2009, n. 
268;
- alla lettera b) che i Comuni con numero di abitanti pari o superiore a 5000 e con numero di autorizza-
zioni paesaggistiche annue superiori a 10 devono altresì nominare un responsabile del procedimento 
diverso rispetto a quello preposto ai procedimenti urbanistico-edilizi; 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del 23 luglio 2009, n. 1749, con la quale è stato approvato, 
ai sensi del combinato disposto degli articoli 146, comma 6 e 159, comma 1, del D.Lgs 42/2004, l’elenco 
dei Comuni idonei all’esercizio delle funzioni autorizzatorie in materia paesaggistica, tra i quali il comune 
di Montereale Valcellina;
VISTA la deliberazione della giunta regionale del 30 giugno 2017, n. 1214, con la quale è stata confer-
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mata al comune di Montereale Valcellina la delega per l’esercizio della funzione autorizzatoria in materia 
paesaggistica;
VISTA la nota accolta al prot. n. TERINF/69632 del 19/11/2020, con la quale il comune di Montereale 
Valcellina ha trasmesso:
- copia della deliberazione giuntale n. 88 del 15/10/2020 recante la nomina della Commissione locale 
per il paesaggio; 
- copia dei curricula aggiornati dei componenti della Commissione locale per il paesaggio;
- dichiarazione che non è data attuazione al principio di differenziazione tra i procedimenti paesaggistici 
e i procedimenti urbanistico-edilizi in quanto rientrante nei parametri indicati dalla DGR 2970/2008, di 
cui all’Allegato A, Punto 1, lettera b) (abitanti inferiori a 5000 e numero di autorizzazioni paesaggistiche 
annue inferiori a 10);
DATo ATTo che il Servizio pianificazione paesaggistica, territoriale e strategica della Direzione Centra-
le infrastrutture e territorio in ottemperanza a quanto disposto con la deliberazione della Giunta regio-
nale 30 dicembre 2008, n. 2970, ha espletato la necessaria verifica del rispetto dei criteri per l’idoneità 
all’esercizio della funzione autorizzatoria;
VISTo il regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, appro-
vato con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche e 
integrazioni;
VISTo lo Statuto di autonomia;
Su PRoPoSTA dell’Assessore regionale alle infrastrutture e territorio,
all’unanimità,

DELIBERA
Per quanto esposto in narrativa, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 146, comma 6, del decreto legislativo 
42/2004 e nei limiti delle competenze indicate all’articolo 60 della legge regionale 5/2007, è confermata 
la delega della funzione autorizzatoria in materia paesaggistica al Comune di Montereale Valcellina.
È disposta la pubblicazione della presente deliberazione sul Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: IURI

20_50_1_DGR_1798_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 27 novembre 2020, n. 
1798
LR 14/2010, art. 3. Conferma per il periodo decorrente dal 1 
dicembre 2020 al 31 dicembre 2020 della misura dei contributi 
per l’acquisto di carburanti per autotrazione.

LA GIuNTA REGIoNALE
VISTI
- la legge regionale 11 agosto 2010, n. 14 recante “Norme per il sostegno all’acquisto dei carburanti per 
autotrazione ai privati cittadini residenti in Regione e di promozione per la mobilità individuale ecologica 
e il suo sviluppo”, come modificata dall’articolo 2, comma 115, della legge regionale 11 agosto 2011, n. 
11 recante “Assestamento del bilancio 2011 e del bilancio pluriennale per gli anni 2011-2013 ai sensi 
dell’articolo 34 della legge regionale 21/2007”, ed in particolare, il Capo II, che autorizza l’Amministrazio-
ne regionale a concedere contributi sugli acquisti di carburanti per autotrazione;
- in particolare l’articolo 3, commi 2 e 3, ai sensi del quale i contributi per l’acquisto di benzina e gasolio 
sono stabiliti nella misura rispettivamente di 12 centesimi/litro e 8 centesimi/litro (contributo base re-
lativo a tutti i Comuni), e la misura dei contributi per benzina e gasolio è aumentata rispettivamente di 7 
centesimi/litro e 4 centesimi/litro nei comuni montani o parzialmente montani individuati come svan-
taggiati o parzialmente svantaggiati dalla direttiva comunitaria 273/1975/CEE del 28/4/1975, dalla 
decisione della Commissione europea C (2009) 1902 del 13/3/2009 e dalla deliberazione della Giunta 
Regionale n. 883 del 24/4/2009 nonché dalla decisione della Commissione Europea C (2007) 5618 def. 
cor. (Comuni compresi in Zona 1);
- l’articolo 3 comma 56 della legge regionale n. 20 del 6 agosto 2015 (Assestamento del bilancio 2015 
e del bilancio pluriennale per gli anni 2015-2017 ai sensi dell’articolo 34 della legge regionale 21/2007), 
che riconosce alla Giunta regionale la facoltà di approvare la misura dei suddetti contributi, previo parere 
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della Commissione consiliare competente “nel caso di variazioni dell’importo del contributo deliberato 
per il periodo precedente”, nonché l’entità degli stessi contributi di cui ai commi 2 e 3 dell’articolo 3 della 
citata legge regionale, e ciò per motivazioni congiunturali ovvero per esigenze di bilancio regionale, ma 
comunque entro il limite di scostamento rispettivamente di 10 centesimi/litro per la benzina e di e 8 
centesimi/litro per il gasolio, per un periodo massimo di tre mesi reiterabile;
RIChIAmATA l’attenzione sulla grave crisi economica e sociale che da tempo interessa anche il con-
testo regionale, e che ha determinato una notevole contrazione del potere d’acquisto delle famiglie del 
Friuli Venezia Giulia, alle quali la Regione ha sempre inteso portare sostegno con agevolazioni nei più 
diversi settori;
CoNSIDERATo che anche le spese per la mobilità privata, riconducibili a necessità di spostamento 
per motivi di lavoro, di studio o per altre esigenze del nucleo familiare, incidono sul bilancio familiare in 
maniera significativa;
RICoRDATo che il periodo di validità della misura dei contributi stabilita con precedente deliberazione 
giuntale n. 1592 dd. 27 ottobre 2020 viene a scadere in data 30 novembre 2020;
PRESo ATTo che a tutt’oggi non sono state ancora definite tra il Governo nazionale e quello Regionale 
le auspicate modifiche integrative all’attuale percentuale di compartecipazione sulle accise dei carbu-
ranti, ma ritenuto, tuttavia, opportuno anche per il mese di dicembre 2020, di avvalersi della facoltà di 
confermare l’incremento del contributo per l’acquisto di carburanti, come previsto dalla succitata legge 
regionale n. 14/2010;
RITENuTo, in considerazione delle compatibilità di spesa del bilancio, di confermare la misura contri-
butiva fino alla data 31 dicembre 2020, quantificando tale intervento contributivo nella misura riportata 
nelle sottostanti tabelle:

ZoNA 1 (Co-
muni svantag-

giati o a contributo 
maggiorato

Contributo base 
(art.3 co.2  LR 

14/2010)

Aumento della Gi-
unta al contributo 

base 
(art.3, co.4 

LR 14/2010)

maggiorazione per 
i soli Comuni  di 

Zona 1 (art.3, co.3  
LR 14/2010 )

Contributo totale

Benzina 12 cent 10 cent 7 cent 29 cent
Gasolio 8 cent 8 cent  4 cent 20 cent

ZoNA 2
(Comuni a contributo 

base)

Contributo base (art.3 
co.2 LR 14/2010)

Aumento della Giunta
(art.3, co.4 LR 14/2010) Contributo totale

Benzina 12 cent 2 cent 14 cent
Gasolio 8 cent 1 cent 9 cent

Su PRoPoSTA dell’Assessore regionale alla difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile,
all’unanimità,

DELIBERA
1. di applicare per il periodo di un mese, decorrente dall’ 1 dicembre 2020 fino al 31 dicembre 2020, l’en-
tità degli incentivi per gli acquisti di carburanti per autotrazione, con gli importi stabiliti rispettivamente 
per la Zona 1 (contributo maggiorato) e per la Zona 2 (contributo base), e riportati nelle sottostanti 
tabelle

ZoNA 1 (Co-
muni svantag-

giati o a contributo 
maggiorato

Contributo base 
(art.3 co.2  LR 

14/2010)

Aumento della Gi-
unta al contributo 

base 
(art.3, co.4 

LR 14/2010)

maggiorazione per 
i soli Comuni  di 

Zona 1 (art.3, co.3  
LR 14/2010 )

Contributo totale

Benzina 12 cent 10 cent 7 cent 29 cent
Gasolio 8 cent 8 cent  4 cent 20 cent

ZoNA 2
(Comuni a contributo 

base)

Contributo base (art.3 
co.2 LR 14/2010)

Aumento della Giunta
(art.3, co.4 LR 14/2010) Contributo totale

Benzina 12 cent 2 cent 14 cent
Gasolio 8 cent 1 cent 9 cent

2. la presente deliberazione è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: IURI
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20_50_1_DGR_1804_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 27 novembre 2020, n. 
1804
Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione. Esten-
sione della proroga straordinaria dei termini di conclusione dei 
progetti e di rendicontazione a valere su tutte le procedure di 
attivazione del programma bandite e revisione delle procedure 
di liquidazione dei beneficiari dell’asse di sviluppo urbano a se-
guito dell’emergenza sanitaria da COVID-19.

LA GIuNTA REGIoNALE
VISTo il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo “Inve-
stimenti a favore della crescita e dell’occupazione”, e successive modifiche e integrazioni, e che abroga 
il Regolamento (CE) n. 1080/2006;
VISTo il Regolamento (UE) del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 n.1303/2013, 
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e successive modi-
fiche e integrazione, e che abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;
VISTo l’Accordo di partenariato 2014-2020 con l’Italia CCI 2014IT16M8PA001 adottato con Decisione 
di esecuzione della Commissione Europea 30 ottobre 2014 Ares(2014) n. 3601562 che stabilisce le mo-
dalità adottate dall’Italia per provvedere all’allineamento con la strategia dell’Unione per una crescita 
intelligente, sostenibile e inclusiva nonché il mandato specifico di ciascun Fondo SIE secondo gli obiettivi 
basati sul Trattato dell’Unione Europea, compresa la coesione economica, sociale e territoriale, le mo-
dalità per provvedere a un’attuazione efficace dei Fondi SIE, le disposizioni relative al principio di parte-
nariato e che contiene la sintesi degli approcci integrati allo sviluppo territoriale sulla base dei contenuti 
dei programmi e le modalità per provvedere a un’attuazione efficiente dei Fondi SIE;
VISTo il POR FESR FVG 2014-2020 - Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione, approvato 
dalla Commissione Europea con decisione della Commissione Europea C(2015) 4814 del 14 luglio 2015 
e le successive modifiche dello stesso;
VISTA la legge regionale 5 giugno 2015, n. 14 recante “Disposizioni di attuazione del Programma Ope-
rativo Regionale Obiettivo «Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione» 2014-2020 cofinan-
ziato dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale” ed in particolare l’articolo 3, il quale prevede che con 
regolamento regionale di attuazione sono disciplinati gli aspetti relativi alla gestione e attuazione del 
Programma operativo e del Programma d’Azione Coesione 2014-2020 ed in particolare la gestione del 
Fondo fuori bilancio, la ripartizione dei compiti tra Autorità di Gestione, le Strutture Regionali Attuatrici 
e gli Organismi intermedi e le procedure di gestione ordinaria e speciale del Programma Operativo e del 
Programma d’Azione Coesione 2014-2020;
VISTo il Decreto del Presidente della Regione n. 136/Pres del 1 luglio 2015, con cui è stato approvato 
il Regolamento che disciplina le modalità di gestione e di attuazione del POR FESR in applicazione a 
quanto previsto all’articolo 3 della citata legge regionale 5 giugno 2015 n. 14;
RIChIAmATE le proprie Deliberazioni n. 484 del 27.03.2020, con la quale sono state previste misu-
re straordinarie per venire incontro alle esigenze dei beneficiari del POR FESR 2014-2020 in relazione 
all’attuale emergenza epidemiologica da COVID-2019 e n. 646 del 30 aprile 2020, con la quale le predet-
te misure sono state integrate e modificate; 
CoNSIDERATo che il prolungarsi dell’emergenza epidemiologica ed il suo attuale aggravamento han-
no determinato la necessità di adottare a livello nazionale e regionale misure restrittive che inevitabil-
mente incidono anche sui tempi di realizzazione dei progetti finanziati dal POR FESR 2014-2020;
RITENuTo pertanto opportuno prevedere l’estensione per la durata di ulteriori 6 (sei) mesi delle pro-
roghe straordinarie di cui alle soprarichiamate DGR, al fine di agevolare i beneficiari pubblici e privati del 
Programma che a causa dei rallentamenti determinati dalla situazione contingente potrebbero veder 
compromesso l’ottenimento del contributo, a fronte di progetti approvati ed in corso di realizzazione;
RITENuTo inoltre coerente e proporzionato, vista l’auspicabile diluizione degli effetti negativi dell’at-
tuale situazione di emergenza epidemiologica in relazione a progetti di più ampia durata, prevedere una 
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proroga straordinaria di 6 (sei) mesi anche per i beneficiari di progetti che dovrebbero essere conclusi o 
rendicontati successivamente al 31.12.2021, ferma restando -anche tenuto conto della predetta pro-
roga- la data del 30.06.2023 quale data ultima di rendicontazione degli stessi, al fine di conciliare le 
esigenze dei beneficiari stessi con quelle del Programma e di garantire in ogni caso le tempistiche per le 
procedure di chiusura annuale dei conti e di chiusura del Programma;
PRECISATo che restano in ogni caso fermi gli eventuali termini di conclusione e rendicontazione più 
favorevoli già singolarmente stabiliti in provvedimenti di concessione e/o nelle rispettive procedure di 
attivazione o comunque definiti con ulteriori provvedimenti;
RITENuTo per l’effetto di prevedere: 
 - una proroga straordinaria di ulteriori 6 (sei) mesi, in aggiunta ai 6 (sei) mesi già previsti con DGR n. 

484/2020 e n. 646/2020 dei termini di conclusione e dei termini di rendicontazione delle operazioni 
finanziate dal programma POR FESR FVG 2014-2020 in corso di attuazione ovvero concluse ma non 
ancora rendicontate alla data del 23 febbraio 2020 e che dovrebbero essere concluse o rendicontate, 
anche parzialmente, entro il 31 dicembre 2020;
 - una proroga straordinaria di ulteriori 6 mesi, in aggiunta ai 3 (tre) mesi previsti con DGR 646/2020 

dei termini di conclusione e dei termini di rendicontazione delle operazioni la cui naturale scadenza ri-
cadrebbe nel periodo compreso tra il 1.1.2021 e il 31.12.2021, fermo restando quanto previsto sopra 
per i progetti che presentano scadenze di rendicontazione parziale entro il 31 dicembre 2020 alle cui 
scadenze successive si applica la medesima proroga di cui sopra;
 - una proroga straordinaria di 6 mesi, a decorrere dalle rispettive scadenze indicate nei provvedimenti 

di concessione e/o nelle rispettive procedure di attivazione o comunque definite con ulteriori provvedi-
menti, dei termini di conclusione e dei termini di rendicontazione delle operazioni la cui naturale scaden-
za ricadrebbe nel periodo successivo al 31.12.2021, fermo restando quanto previsto sopra per i progetti 
che presentano scadenze di rendicontazione parziale entro il 31 dicembre 2021 alle cui scadenze suc-
cessive si applica la medesima proroga di cui sopra e ferma in ogni caso, anche per effetto della presente 
proroga, la data del 30.06.2023 quale data ultima di rendicontazione degli stessi;
RITENuTo infine necessario confermare l’applicazione di tali previsioni, con la conseguente concessio-
ne delle relative proroghe straordinarie dei termini di conclusione e rendicontazione, anche ai progetti 
concessi e concedendi in data successiva al 23 febbraio 2020, i cui termini per la conclusione e per la ren-
dicontazione ricadano nelle casistiche sopra delineate, ovvero con scadenza entro il 31.12.2020 (proroga 
cumulativa di 12 mesi) o entro il 31.12.2021 (proroga cumulativa di 9 mesi) o successiva al 31.12.2021 
(proroga di 6 mesi);
PRECISATo che le presenti disposizioni si applicano a tutte le procedure di attivazione del POR FESR 
2014-2020 già pubblicate alla data di approvazione della presente Deliberazione;
SENTITE le Strutture regionali attuatrici del POR FESR che confermano l’esigenza di porre in essere le 
azioni sopra richiamate al fine del perseguimento degli obiettivi posti dal programma garantendo ade-
guata flessibilità nelle tempistiche di attuazione e rendicontazione;
RITENuTo necessario divulgare con gli opportuni mezzi la presente iniziativa, al fine di portare a cono-
scenza di tutti i soggetti eventualmente interessati l’esistenza di tali strumenti;
RILEVATo inoltre che nelle procedure di attivazione relative all’Asse IV dedicato allo sviluppo urbano 
viene previsto che il contributo a titolo di rimborso ai beneficiari può essere erogato esclusivamente per 
importi non inferiori al 20% del contributo ammesso;
CoNSIDERATo che un tanto è stato previsto, in ossequio ai principi di proporzionalità ed economicità 
dell’azione amministrativa, per evitare che la Struttura regionale attuatrice, individuata nella Direzione 
centrale attività produttive, adotti, nel corso degli anni, decreti di liquidazione, con i relativi oneri ammi-
nistrativi che gli stessi comportano, anche a fronte di richieste di liquidazione di importo esiguo; 
RITENuTo tuttavia che la previsione del succitato limite, seppur rispondente ai suddetti principi, non 
consente di liquidare tempestivamente ai Beneficiari il contributo a titolo di rimborso delle spese dagli 
stessi sostenute anche nel corso del corrente anno nei casi in cui dette spese siano inferiori a tale limite; 
CoNSIDERATA pertanto l’esigenza di garantire la tempestività, nel rispetto dei termini di cui ai relativi 
Regolamenti comunitari, dei suddetti rimborsi, soprattutto in questo particolare momento ove è mag-
giormente avvertita l’esigenza di liquidità a causa dell’emergenza sanitaria determinata dall’epidemia 
COVID 19;
TENuTo CoNTo altresì che la rimozione del suddetto limite si concilia con il principio di armonizzazio-
ne dei bilanci degli Enti, in quanto farebbe sì che i rimborsi dei contributi liquidati dalla Struttura regio-
nale attuatrice siano in linea con la progressione della spesa sostenuta dai Comuni beneficiari;
RITENuTo pertanto di rimuovere il suddetto limite del 20% laddove presente nelle procedure di atti-
vazione dell’Asse IV;
CoNSIDERATA inoltre la necessità che tale rimozione sia immediatamente efficace e venga applicata 
automaticamente, per motivi di celerità e semplificazione dell’azione amministrativa, senza dovere mo-
dificare gli atti di concessione attualmente vigenti, che riportano la previsione del suddetto limite; 
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SENTITA la struttura regionale attuatrice dell’asse di sviluppo urbano, 
Su PRoPoSTA dell’Assessore per le finanze,
all’unanimità,

DELIBERA
1. per le motivazioni e limitatamente alle parti in premessa richiamate, di integrare, la propria delibera-
zione n. 646 del 30 aprile 2020, il cui contenuto si richiama integralmente, e per l’effetto:
a) di estendere di ulteriori 6 (sei) mesi la proroga straordinaria di 6 (sei) mesi a decorrere dalle rispettive 
scadenze indicate nei provvedimenti di concessione e/o nelle rispettive procedure di attivazione o co-
munque definite con ulteriori provvedimenti, dei termini di conclusione e dei termini di rendicontazione 
delle operazioni finanziate dal programma POR FESR FVG 2014-2020 in corso di attuazione ovvero con-
cluse ma non ancora rendicontate alla data del 23 febbraio 2020 e che dovrebbero essere concluse o 
rendicontate, anche parzialmente, entro il 31 dicembre 2020;
b) di estendere di ulteriori 6 (sei) mesi la proroga straordinaria di 3 (tre) mesi a decorrere dalle rispettive 
scadenze indicate nei provvedimenti di concessione e/o nelle rispettive procedure di attivazione o co-
munque definite con ulteriori provvedimenti, dei termini di conclusione e dei termini di rendicontazione 
delle operazioni la cui naturale scadenza ricadrebbe nel periodo compreso tra il 1.1.2021 e il 31.12.2021, 
fermo restando quanto previsto al punto a) per i progetti che presentano scadenze di rendicontazione 
parziale entro il 31 dicembre 2020 alle cui scadenze successive si applica la medesima proroga di cui al 
punto a);
c) di prevedere una proroga straordinaria di 6 mesi, a decorrere dalle rispettive scadenze indicate nei 
provvedimenti di concessione e/o nelle rispettive procedure di attivazione o comunque definite con 
ulteriori provvedimenti, dei termini di conclusione e dei termini di rendicontazione delle operazioni la cui 
naturale scadenza ricadrebbe nel periodo successivo al 31.12.2021, fermo restando quanto previsto al 
punto b) per i progetti che presentano scadenze di rendicontazione parziale entro il 31 dicembre 2021 
alle cui scadenze successive si applica la medesima proroga di cui al punto b) e ferma in ogni caso, anche 
per effetto della presente proroga, la data del 30.06.2023 quale data ultima di rendicontazione degli 
stessi, salvi termini più favorevoli eventualmente già previsti;
d) di confermare che tali previsioni, con la conseguente concessione di una proroga straordinaria dei 
termini di conclusione e rendicontazione, si applica anche ai progetti concessi e concedendi in data 
successiva al 23 febbraio 2020, i cui termini per la conclusione e per la rendicontazione ricadano nelle 
casistiche sopra delineate, ovvero con scadenza entro il 31.12.2020 (proroga cumulativa di 12 mesi) o 
entro il 31.12.2021 (proroga cumulativa di 9 mesi) o successiva al 31.12.2021 (proroga di 6 mesi);
e) di prevedere che le presenti disposizioni si applichino a tutte le procedure di attivazione del Program-
ma già pubblicate alla data di approvazione della presente Deliberazione.
2. Per le motivazioni in premessa di rimuovere nelle procedure di attivazione relative all’Asse IV dedicato 
allo sviluppo urbano del POR FESR 2014-2020 il limite minimo di liquidazione al beneficiario del rimbor-
so pari al 20% del contributo ammesso; tale rimozione è immediatamente efficace ed applicabile senza 
dover modificare gli atti di concessione attualmente vigenti. 
3. La presente deliberazione verrà pubblicata sul sito internet del POR FESR FVG 2014-2020 e 
sul BUR.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: IURI

20_50_1_ADC_AMB ENER MINTS INFANTI GIANPIETRO_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio geologico - Posizione organizzativa 
“Attività e risorse minerarie” - Trieste
RD 1433/1927, art. 27, DPR 382/1994, art. 16. Istanza di tra-
sferimento della concessione per lo sfruttamento di acque di 
sorgente denominata “Catarosa” in Comune di Ovaro (UD) ri-
lasciata con decreto n. 2263/2008 alla Società Fonti di Ovaro 
Spa. Richiedente: Impresa De Infanti Gianpietro di Ovaro (UD).

Ubicazione: partita catastale del Comune di Ovaro, foglio 37 mappale 28 e frazioni dei mappali 24, 26, 
27, 25, 3; foglio 38 mappali 15, 56, 57, 59, 60, 61, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 95, 96, 99, 
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100, 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 121, 
122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 133, 135; e frazioni dei mappali 120, 98, 97, 93, 94, 89, 90, 91, 92, 
69, 70, 71, 75, 73, 74, 51, 52, 54, 55; foglio 40 mappali 12, 17, 39, 40, 41, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 
53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 66, 69, 71 e frazioni dei mappali 8, 9, 10, 11, 14, 15, 16, 42, 70, 64; 
foglio 56 e frazioni dei mappali 225, 186, 185, 184, 239, 180, 80; foglio 57 mappali 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 11, 
12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 29, 30, 31, 33, 34, 35, 36 37, 38, 39, 49, 51, 52, 53, 54, 
55 e frazioni dei mappali 46, 47, 50, 42, 28, 27, 26, 13, 9, 10, 40, 48, 50.
Superficie: 126,4 ettari
Richiedente: Impresa DE INFANTI GIANPIETRO
Data di presentazione istanza: data 16 novembre 2020

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
ing. Daniele Gnech

20_50_1_ADC_AMB ENERPN AZ AGR SANTA ELISABETTA_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29.04.2015 
n. 11. Istanza di concessione per derivazione acqua median-
te opera di presa da falda sotterranea. Ditta: Azienda agricola 
Santa Elisabetta di Driussi Silvano e Antonio.

La Ditta AZIENDA AGRICOLA SANTA ELISABETTA DI DRIUSSI SILVANO E ANTONIO, con sede in via San-
ta Elisabetta, 16 - 33075 Morsano al Tagliamento (PN), ha chiesto, in data 03/08/2020, la concessione 
per derivare acqua mediante la seguente opera di presa da falda sotterranea:

 Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione min med max Uso specifico

Pz1 Morsano al 
Tagliamento Fg. 5 Pcn. 162 - - 46,7 46,7 irrigazione colture

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8, della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Avendo sufficienti elementi ai fini della valutazione della derivazione ed anche ai fini del contenimen-
to dei tempi del procedimento, si ritiene di non effettuare la visita locale d’istruttoria, avvalendosi di 
quanto stabilito dall’art. 43, comma 9, della L.R. 11/2015, fatto salvo la possibilità di effettuare futuri 
accertamenti.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile de-
legato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, coordinatore della Struttura è l’arch. Walter Bi-
gatton - Tel. 0434 529442 - e mail walter.bigatton@regione.fvg.it, il responsabile dell’istruttoria tecnica 
è il dott. Giovanni Martin e il responsabile dell’istruttoria amministrativa è la dott.ssa Gabriella Prizzon.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 03/08/2020, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.
Pordenone, 25 novembre 2020

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.: 
p. ind. Andrea Schiffo
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20_50_1_ADC_AMB ENERPN BORTOLUSSI_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29.4.2015 
n. 11. Istanza di concessione per derivazione acqua mediante 
opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: Azienda agri-
cola di Bortolussi Eldo e Armando.

La Ditta AZIENDA AGRICOLA DI BORTOLUSSI ELDO E ARMANDO - SOCIETA’ SEMPLICE, con sede in 
Via Val Cosa, 3/A - 33090 Travesio (PN), ha chiesto in data 16/09/2020, la concessione per derivare 
acqua mediante la seguente opera di presa da falda sotterranea:

 Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione min med max Uso specifico
Pz1 Travesio Fg. 21 Pcn. 637 Pozzo - 2 2 zootecnico

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, coordinatore della Struttura è Arch. Walter 
Bigatton - Tel. 0434 529442 - Email walter.bigatton@regione.fvg.it, il responsabile dell’istruttoria tec-
nica è il dott. Giovanni Martin e il responsabile dell’istruttoria amministrativa è il dott. Giuseppe Saliola.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 18/11/2020, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
p. ind. Andrea Schiffo

20_50_1_ADC_AMB ENERPN BRESCACIN CINZIA_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29.04.2015 
n. 11. Provvedimento di concessione in sanatoria a derivare ac-
qua pubblica alla ditta individuale Brescacin Cinzia.

Con decreto del Responsabile di Posizione Organizzativa n.4695/AMB emesso in data 24.11.2020, è 
stato assentita alla ditta individuale BRESCACIN CINZIA (PN/IPD/3658/1) il diritto di continuare a deri-
vare acqua pubblica, fino a tutto il 31.12.2038, moduli massimi 0,024 (pari a l/sec.2,4) e medi 0,024 (pari 
a l/sec. 2,4), per un quantitativo annuo non superiore a 7.050 mc, per uso igienico-assimilati (zootecnico) 
e potabile (servizi igienici e lavaggio locali), da falda sotterranea in comune di Sacile (Pn) mediante due 
pozzi presenti sul terreno censito al foglio 5 mappale 819.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
p. ind. Andrea Schiffo
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20_50_1_ADC_AMB ENERPN INOX MARKET SERVICE SPA_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29.04.2015 
n. 11. Provvedimento di concessione a derivare acqua pubblica 
alla ditta Inox Market Service Spa.

Con decreto del Responsabile di Posizione Organizzativa n.4730/AMB emesso in data 25.11.2020, è 
stato assentita alla INOX MARKET SERVICE SPA (PN/IPD/1751/2) il diritto di derivare acqua pubblica, 
fino a tutto il 31.12.2046, moduli massimi 0,040 (pari a l/sec.4) e medi 0,040 (pari a l/sec. 4), per un 
quantitativo annuo non superiore a 450 mc, per uso potabile (servizi igienici e antincendio), da falda 
sotterranea in comune di San Vito al Tagliamento (Pn) mediante un pozzo presente sul terreno censito 
al foglio 3 mappale 852.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
p. ind. Andrea Schiffo

20_50_1_ADC_AMB ENERPN MARONESE INDUSTRIE MOBILI_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29.04.2015, 
n. 11. Provvedimento di concessione a derivare acqua pubblica 
alla Maronese Industrie Mobili Srl.

Con decreto del Responsabile di Posizione Organizzativa n.4606/AMB emesso in data 19.11.2020, è 
stato assentita alla MARONESE INDUSTRIE MOBILI SRL (PN/IPD/865/1) il diritto di derivare acqua 
pubblica, fino a tutto il 18.11.2050, moduli massimi 0,017 (pari a l/sec.1,7) e medi 0,017 (pari a l/sec. 
1,7), per un quantitativo annuo non superiore a 500 mc, per uso igienico-assimilati (antincendio), da 
falda sotterranea in comune di Brugnera (Pn) mediante un pozzo presente sul terreno censito al foglio 
16 mappale 185.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
p. ind. Andrea Schiffo

20_50_1_ADC_AMB ENERPN CONDOMINIO MARTELLI_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29.04.2015 
n. 11. Provvedimento di riconoscimento a derivare acqua al 
Condominio Martelli.

Con decreto del Direttore di Servizio n.4696/AMB emesso in data 24.11.2020, è stato assentito al CON-
DOMINIO MARTELLI (PN/RIC/1524/1) il diritto di continuare a derivare, fino a tutto il 31.12.2025, per 
uso igienico-assimilati a servizio delle unità non residenziali, da falda sotterranea in comune di Pordeno-
ne, mediante un pozzo presente sul terreno censito al foglio 28 mappale 400.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
p. ind. Andrea Schiffo
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20_50_1_ADC_AMB ENERPN ROSSIT MARIA_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29.04.2015, 
n. 11. Provvedimento di rinnovo della concessione a derivare 
acqua pubblica alla signora Rossit Maria.

Con decreto del Responsabile di Posizione Organizzativa n.4604/AMB emesso in data 18.11.2020, è 
stato assentita alla signora ROSSIT MARIA (PN/IPD/2804/1) il diritto di continuare a derivare acqua 
pubblica, fino a tutto il 28.02.2050, moduli massimi 0,012 (pari a l/sec.1,2) e medi 0,012 (pari a l/sec. 
1,2), per un quantitativo annuo non superiore a 300 mc, per ad uso potabile (per i servizi igienici, per il 
lavaggio dei locali e delle stoviglie) e nulla osta alla cessione a favore del conduttore dell’immobile, da 
falda sotterranea in comune di San Vito al Tagliamento (Pn) mediante un pozzo presente sul terreno 
censito al foglio 13 mappale 704/2.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
p. ind. Andrea Schiffo

20_50_1_ADC_AMB ENERPN SANGALLI VETRO SRL E ALTRI_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29.04.2015 
n. 11. Provvedimenti di rinnovo di concessione di derivazione 
d’acqua. Concessionari: Sangalli Vetro Srl in liquidazione e La 
Bottega Srl.

Con decreti del Responsabile delegato di posizione organizzativa:

- n. 4699/AMB, emesso in data 24.11.2020, è stato rinnovato a SANGALLI VETRO SRL IN LIQUIDAZIO-
NE (PN/IPD/848/3), con sede in via Conegliano, 75/G - 31058 Susegana (TV) il diritto di derivare, fino a 
tutto il 20.11.2050, moduli massimi e moduli medi 0,05 (pari a l/sec. 5,00) d’acqua, per un quantitativo 
annuo non superiore a 2500 mc, per uso potabile, per i servizi igienici ed il lavaggio locali, dalla falda sot-
terranea in comune di San Vito al Tagliamento (PN), mediante un pozzo presente sul terreno al foglio 3, 
mappale 108, per le esigenze dell’attività della ditta DELIK SRL cui l’acqua derivata è ceduta.

- n. 4700/AMB, emesso in data 24.11.2020, è stato rinnovato a LA BOTTEGA SRL (PN/IPD/810/1) con 
sede in via Pontebbana, 15 - 33098 Valvasone Arzene (PN) il diritto di derivare, fino a tutto il 06.09.2050, 
moduli massimi e moduli medi 0,03 (pari a l/sec. 3,00) d’acqua, per un quantitativo annuo non superiore 
a 1500 mc, per uso potabile, per i servizi igienici ed il lavaggio locali, dalla falda sotterranea in comune 
di Valvasone Arzene (PN), mediante un pozzo presente sul terreno al foglio 43, mappale 239, per le esi-
genze dell’attività di proprietà.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
p.i. Andrea Schiffo

20_50_1_ADC_AMB ENERPN VIGNA FIORITA_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29.04.2015, 
n. 11. Provvedimento di concessione di nuova derivazione d’ac-
qua pubblica alla Vigna Fiorita Ss.

Con decreto del Responsabile di Posizione Organizzativa n.4603/AMB emesso in data 18.11.2020, è 
stato assentita alla VIGNA FIORITA S.S. (PN/IPD/3685/1) il diritto di derivare acqua pubblica, fino a tut-
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20_50_1_ADC_AMB ENERUD COMUNE TOLMEZZO E BUTTAZZONI_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - udine
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, LR 29 aprile 2015, 
n. 11. Provvedimenti di concessione di derivazione d’acqua a fa-
vore del Comune di Tolmezzo e della “Buttazzoni & Figli” Snc di 
Buttazzoni Emidio.

Con decreto del Responsabile delegato di Posizione Organizzativa del Servizio gestione risorse idriche 
numero:

4129/AMB UD/IPD/5753/2 del 23 ottobre 2020, è stato concesso al COMUNE DI TOLMEZZO, avente 
sede in Piazza XX Settembre n. 1 - 33028 Tolmezzo (UD), il diritto di continuare a derivare acqua fino a 
tutto il 31/12/2049, per una portata di complessivi moduli massimi 0,084 e complessivi moduli medi 
0,084, per un prelievo massimo annuo complessivo di 725,76 mc, da presa sotterranea situata in Comu-
ne di Tolmezzo, Fg. 73 Pcn 1008, ad uso irriguo attrezzature sportive.

4341/AMB UD/IPD/3068/2, emesso in data 5 novembre 2020, è stato concesso alla ditta BUTTAZZONI 
& FIGLI S.N.C. DI BUTTAZZONI EMIDIO, con sede in località Baus, n. 14 - 33025 Ovaro (UD), il diritto di 
continuare a derivare acqua da presa sotterranea situata in Comune di Ovaro, Fg. 72 Pcn 17/26, per una 
portata di moduli massimi 0,139, pari a 13,89 l/sec e moduli medi 0,139, ad uso industriale per lavaggio 
e lavorazione inerti, per un prelievo massimo annuo complessivo di 400 mc. Con lo stesso decreto è stata 
assentita la variante relativa a portata e volume. La scadenza è posta al 14/01/2050.

Udine, 26 novembre 2020
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:

p.i. Andrea Schiffo

20_50_1_ADC_AMB ENERUD COMUNE TOLMEZZO E BUTTAZZONI_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - udine
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, LR 29 aprile 2015, 
n. 11. Provvedimenti di concessione di derivazione d’acqua a fa-
vore del Comune di Tolmezzo e della “Buttazzoni & Figli” Snc di 
Buttazzoni Emidio.

Con decreto del Responsabile delegato di Posizione Organizzativa del Servizio gestione risorse idriche 
numero:

4129/AMB UD/IPD/5753/2 del 23 ottobre 2020, è stato concesso al COMUNE DI TOLMEZZO, avente 
sede in Piazza XX Settembre n. 1 - 33028 Tolmezzo (UD), il diritto di continuare a derivare acqua fino a 
tutto il 31/12/2049, per una portata di complessivi moduli massimi 0,084 e complessivi moduli medi 
0,084, per un prelievo massimo annuo complessivo di 725,76 mc, da presa sotterranea situata in Comu-
ne di Tolmezzo, Fg. 73 Pcn 1008, ad uso irriguo attrezzature sportive.

4341/AMB UD/IPD/3068/2, emesso in data 5 novembre 2020, è stato concesso alla ditta BUTTAZZONI 
& FIGLI S.N.C. DI BUTTAZZONI EMIDIO, con sede in località Baus, n. 14 - 33025 Ovaro (UD), il diritto di 
continuare a derivare acqua da presa sotterranea situata in Comune di Ovaro, Fg. 72 Pcn 17/26, per una 

to il 17.11.2060, moduli massimi 0,070 (pari a l/sec.7) e medi 0,070 (pari a l/sec. 7), per un quantitativo 
annuo non superiore a 5.310 mc, per uso irriguo agricolo, da falda sotterranea in comune di Pravisdomini 
(Pn) mediante un pozzo presente sul terreno censito al foglio 10 mappale 239 (ex 396).

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
p. ind. Andrea Schiffo
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20_50_1_ADC_AMB ENERUD CONDOMINIO CENTRO COMMERCIALE CERVIGNANO_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - udine
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, LR 29.04.2015, n. 
11. Istanza di concessione in sanatoria di derivazione d’acqua 
mediante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: 
Condominio Centro Commerciale Cervignano.

Il CONDOMINIO CENTRO COMMERCIALE CERVIGNANO, con sede in Via della Ferrovia Vecchia, 5 - 
33052 Cervignano del Friuli (UD), ha chiesto, in data 24/11/2019, la concessione in sanatoria per conti-
nuare a derivare acqua mediante la seguente opera di presa da falda sotterranea:

 Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione min med max Uso specifico
Pz1 Cervignano del Friuli Fg. 9 Pcn 111/4 pozzo 0,25 1 3 Potabile

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8, della LR 11/2015, il periodo di pubblicazione, sul sito istituzionale della 
Regione, degli atti della domanda presentata, assieme ai progetti relativi a eventuali istanze concorrenti, 
non sarà superiore a trenta giorni.
La visita di sopralluogo, alla quale potrà intervenire chiunque vi abbia interesse, è fissata per il giorno 4 
marzo 2021, con ritrovo alle ore 10.30 presso il Condominio Centro Commerciale Cervignano, situato a 
Cervignano, in Via della Ferrovia Vecchia n. 5.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
Delegato di posizione organizzativa p.i. Andrea Schiffo e responsabile dell’istruttoria tecnica è la dott.
ssa Anna Arteni.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 24/11/2019, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.
Udine, 30 novembre 2020

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.: 
p. ind. Andrea Schiffo

portata di moduli massimi 0,139, pari a 13,89 l/sec e moduli medi 0,139, ad uso industriale per lavaggio 
e lavorazione inerti, per un prelievo massimo annuo complessivo di 400 mc. Con lo stesso decreto è stata 
assentita la variante relativa a portata e volume. La scadenza è posta al 14/01/2050.

Udine, 26 novembre 2020
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:

p.i. Andrea Schiffo

20_50_1_ADC_AMB ENERUD MANSUTTI BRUNO & C._1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - udine
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, LR 29.04.2015, n. 
11. Istanza di concessione per derivare acqua mediante opera 
di presa da falda sotterranea. Ditta: Mansutti Bruno & C. Srl.

La Ditta MANSUTTI BRUNO & C. S.R.L., con sede in Via Chiusaforte n. 48 - 33100 Udine (UD), ha chiesto, 
in data 20/09/2019, la concessione per derivare acqua mediante la seguente opera di presa da falda 
sotterranea:
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20_50_1_ADC_RIS AGR CONC DEM VALLE CA’ ZULIANI_1_TESTO

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e itti-
che - Servizio caccia e risorse ittiche - udine
Avviso di pubblicazione istanza presentata dalla ditta Valle Ca’ 
Zuliani Societa’ agricola Srl per il differimento al 31/12/2033 
della data di scadenza della concessione demaniale di beni del 
demanio marittimo statale n. 12/2013 repertorio n. 9601 del 
tratto di mare antistante il Comune di Duino Aurisina (TS) tra i 
porti di Villaggio al Pescatore e Duino - Specchi acquei n. f4 e 
F5.

IL DIRETToRE DEL SERVIZIo
RIChIAmATo il Codice della navigazione e il Regolamento per l’esecuzione del Codice della navigazio-
ne marittima;
RIChIAmATo l’articolo 9, comma 2, del Decreto legislativo 01/04/2004, n. 111 “Norme di attuazione 
dello statuto speciale della regione Friuli-Venezia Giulia concernenti il trasferimento di funzioni in ma-
teria di viabilità e trasporti”;
VISTo l’art. 6 bis della legge regionale 31/2005; 
RIChIAmATA la legge 30 dicembre 2018, n. 145, articolo 1, comma 675 e seguenti, che estende alla 
data del 31 dicembre 2033, su istanza dei concessionari, la nuova scadenza delle concessioni demaniali 
marittime in essere alla data del 31 dicembre 2018;
VISTo l’articolo 2 della Legge Regionale n. 8 dd. 18/05/2020 che, al fine di garantire certezza alle si-
tuazioni giuridiche e assicurare l’interesse pubblico all’ordinata gestione del demanio senza soluzione 
di continuità, in conformità alle previsioni dei commi 682 e 683 dell’articolo 1 della legge 30 dicembre 
2018, n. 145, richiama esplicitamente il rispetto dei principi di imparzialità, trasparenza e pubblicità nella 
gestione dei procedimenti di rinnovo/proroga delle concessioni demaniali marittime;
PRESo ATTo che avverso il suddetto articolo 2 è stato proposto da parte della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri ricorso alla Corte Costituzionale ai sensi dell’articolo 127 della Costituzione;
RITENuTo, sentito l’Assessorato e la Direzione Centrale, di procedere con l’applicazione della suddetta 
normativa nelle more della definizione del giudizio di legittimità costituzionale;

 Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione min med max Uso specifico
Pz1 Udine Fg. 32 Pcn 388 Pozzo 1 1,5 1,5 1,5 Irriguo aree verdi

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8, della LR 11/2015, il periodo di pubblicazione, sul sito istituzionale della 
Regione, degli atti della domanda presentata, assieme ai progetti relativi a eventuali istanze concorrenti, 
non sarà superiore a trenta giorni.
In considerazione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, ed anche ai fini del contenimento dei 
tempi del procedimento, essendoci sufficienti elementi ai fini della valutazione della derivazione, la visita 
locale d’istruttoria non sarà effettuata, secondo quanto stabilito dall’art. 43, comma 9, della LR 11/2015, 
fatti salvi futuri accertamenti.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
Delegato di posizione organizzativa p.i. Andrea Schiffo e responsabile dell’istruttoria tecnica è la geom. 
Maria Rosa Delli Zotti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 20/09/2019, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.
Udine, 30 novembre 2020

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.: 
p. ind. Andrea Schiffo
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VISTA l’istanza pervenuta in data 23/11/2020, prot. di arrivo n. 78352 di pari data, avanzata dalla ditta 
VALLE CA’ ZULIANI SOCIETA’ AGRICOLA S.R.l. C.F./P. IVA 00727340390, con sede a Conselice (RA) Via 
Gardizza n. 9/B, finalizzata al differimento al 31/12/2033, della data di scadenza della concessione de-
maniale marittima rilasciata con atto della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n. 12/2013 reperto-
rio n. 9601 avente ad oggetto mantenimento ed utilizzo dell’impianto di acquacoltura nel tratto di mare 
antistante il Comune di Duino Aurisina (TS) tra i porti di Villaggio al Pescatore e Duino - specchi acquei 
n. F4-F5 con scadenza al 31/12/2020; 
VISTI, in particolare, l’art. 36 del Codice della Navigazione e l’art. 18 del D.P.R. 328/1952 concernenti la 
pubblicazione delle istanze di concessione;

DISPoNE
La pubblicazione dell’avviso relativo all’istanza in premessa citata:
1. sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, a partire dal giorno 09/12/2020;
2. all’Albo pretorio del Comune di Duino Aurisina per la durata di 30 (trenta) giorni, a partire dalla data di 
pubblicazione di cui al punto 1 e fino al trentesimo giorno incluso, consultabile sul sito informatico del 
Comune stesso;
3. all’Albo pretorio della Capitaneria di Porto di Trieste per la durata di 30 (trenta) giorni, a partire dalla 
data di pubblicazione di cui al punto 1 e fino al trentesimo giorno incluso;

INVITA
coloro che potessero avervi interesse a presentare per iscritto alla Direzione centrale risorse agroali-
mentari, forestali e ittiche - Servizio caccia e risorse ittiche - Via Sabbadini, 31 - Udine, via Pec all’indirizzo 
agricoltura@certregione.fvg.it entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione, le 
osservazioni che ritenessero opportune, limitatamente alle aree interessate dal presente avviso, a tutela 
dei loro eventuali diritti.
Entro e non oltre il termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione, a pena di decadenza, possono 
essere inoltrate, alla stessa Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio caccia 
e risorse ittiche - Via Sabbadini, 31 - Udine, via Pec all’indirizzo agricoltura@certregione.fvg.it eventuali 
domande concorrenti per le stesse finalità presentando formale istanza in marca da bollo da 16,00 euro 
limitatamente alle aree interessate dal presente avviso. 
Trascorso il termine stabilito, si darà ulteriore corso al procedimento amministrativo.

Udine, 25 novembre 2020
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

avv. Valter Colussa
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20_50_1_ADC_SEGR GEN UTCERV ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-3219/2020-presentato il-12/11/2020
GN-3223/2020-presentato il-12/11/2020
GN-3225/2020-presentato il-12/11/2020
GN-3258/2020-presentato il-17/11/2020
GN-3267/2020-presentato il-17/11/2020
GN-3268/2020-presentato il-17/11/2020
GN-3269/2020-presentato il-17/11/2020
GN-3273/2020-presentato il-17/11/2020
GN-3274/2020-presentato il-17/11/2020
GN-3276/2020-presentato il-17/11/2020
GN-3278/2020-presentato il-17/11/2020
GN-3279/2020-presentato il-17/11/2020 

GN-3296/2020-presentato il-18/11/2020
GN-3307/2020-presentato il-19/11/2020
GN-3309/2020-presentato il-19/11/2020
GN-3310/2020-presentato il-19/11/2020
GN-3311/2020-presentato il-19/11/2020
GN-3312/2020-presentato il-19/11/2020
GN-3313/2020-presentato il-19/11/2020
GN-3315/2020-presentato il-19/11/2020
GN-3321/2020-presentato il-19/11/2020
GN-3349/2020-presentato il-20/11/2020
GN-3350/2020-presentato il-20/11/2020

20_50_1_ADC_SEGR GEN UTCERV ELENCO DECRETI TAVOLARI_TRASPOSIZIONE_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-2849/2020-presentato il-12/10/2020
GN-2914/2020-presentato il-16/10/2020
GN-3022/2020-presentato il-26/10/2020
GN-3167/2020-presentato il-09/11/2020
GN-3199/2020-presentato il-12/11/2020
GN-3210/2020-presentato il-12/11/2020
GN-3211/2020-presentato il-12/11/2020
GN-3212/2020-presentato il-12/11/2020
GN-3232/2020-presentato il-13/11/2020
GN-3236/2020-presentato il-13/11/2020
GN-3237/2020-presentato il-13/11/2020
GN-3241/2020-presentato il-13/11/2020
GN-3257/2020-presentato il-16/11/2020
GN-3272/2020-presentato il-17/11/2020
GN-3297/2020-presentato il-18/11/2020
GN-3298/2020-presentato il-18/11/2020
GN-3299/2020-presentato il-18/11/2020
GN-3300/2020-presentato il-18/11/2020
GN-3301/2020-presentato il-18/11/2020 

GN-3302/2020-presentato il-18/11/2020
GN-3303/2020-presentato il-18/11/2020
GN-3304/2020-presentato il-18/11/2020
GN-3305/2020-presentato il-18/11/2020
GN-3306/2020-presentato il-18/11/2020
GN-3323/2020-presentato il-20/11/2020
GN-3324/2020-presentato il-20/11/2020
GN-3325/2020-presentato il-20/11/2020
GN-3326/2020-presentato il-20/11/2020
GN-3327/2020-presentato il-20/11/2020
GN-3328/2020-presentato il-20/11/2020
GN-3329/2020-presentato il-20/11/2020
GN-3330/2020-presentato il-20/11/2020
GN-3331/2020-presentato il-20/11/2020
GN-3332/2020-presentato il-20/11/2020
GN-3333/2020-presentato il-20/11/2020
GN-3364/2020-presentato il-24/11/2020
GN-3372/2020-presentato il-24/11/2020
GN-3386/2020-presentato il-26/11/2020

20_50_1_ADC_SEGR GEN UTMONF ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.
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GN-4410/2020-presentato il-21/10/2020
GN-4500/2020-presentato il-27/10/2020
GN-4505/2020-presentato il-27/10/2020
GN-4644/2020-presentato il-04/11/2020
GN-4660/2020-presentato il-05/11/2020
GN-4661/2020-presentato il-05/11/2020
GN-4676/2020-presentato il-06/11/2020
GN-4681/2020-presentato il-06/11/2020
GN-4682/2020-presentato il-06/11/2020
GN-4699/2020-presentato il-09/11/2020
GN-4701/2020-presentato il-09/11/2020
GN-4703/2020-presentato il-09/11/2020
GN-4705/2020-presentato il-09/11/2020
GN-4706/2020-presentato il-09/11/2020
GN-4712/2020-presentato il-10/11/2020
GN-4725/2020-presentato il-11/11/2020
GN-4740/2020-presentato il-11/11/2020
GN-4742/2020-presentato il-11/11/2020
GN-4743/2020-presentato il-11/11/2020
GN-4745/2020-presentato il-11/11/2020
GN-4752/2020-presentato il-11/11/2020
GN-4756/2020-presentato il-11/11/2020 

GN-4765/2020-presentato il-12/11/2020
GN-4770/2020-presentato il-12/11/2020
GN-4775/2020-presentato il-12/11/2020
GN-4792/2020-presentato il-13/11/2020
GN-4793/2020-presentato il-13/11/2020
GN-4812/2020-presentato il-16/11/2020
GN-4821/2020-presentato il-16/11/2020
GN-4825/2020-presentato il-16/11/2020
GN-4826/2020-presentato il-16/11/2020
GN-4841/2020-presentato il-17/11/2020
GN-4845/2020-presentato il-18/11/2020
GN-4846/2020-presentato il-18/11/2020
GN-4847/2020-presentato il-18/11/2020
GN-4869/2020-presentato il-18/11/2020
GN-4877/2020-presentato il-18/11/2020
GN-4886/2020-presentato il-19/11/2020
GN-4888/2020-presentato il-19/11/2020
GN-4890/2020-presentato il-19/11/2020
GN-4908/2020-presentato il-20/11/2020
GN-4909/2020-presentato il-20/11/2020
GN-4917/2020-presentato il-20/11/2020

20_50_1_ADC_SEGR GEN UTMONF ELENCO DECRETI TAVOLARI_TRASPOSIZIONE_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-4402/2020-presentato il-20/10/2020
GN-4403/2020-presentato il-20/10/2020
GN-4404/2020-presentato il-20/10/2020
GN-4493/2020-presentato il-26/10/2020
GN-4529/2020-presentato il-28/10/2020
GN-4530/2020-presentato il-28/10/2020
GN-4531/2020-presentato il-28/10/2020
GN-4708/2020-presentato il-09/11/2020
GN-4709/2020-presentato il-09/11/2020
GN-4710/2020-presentato il-09/11/2020
GN-4738/2020-presentato il-11/11/2020 

GN-4739/2020-presentato il-11/11/2020
GN-4767/2020-presentato il-12/11/2020
GN-4788/2020-presentato il-12/11/2020
GN-4809/2020-presentato il-16/11/2020
GN-4810/2020-presentato il-16/11/2020
GN-4833/2020-presentato il-16/11/2020
GN-4836/2020-presentato il-17/11/2020
GN-4837/2020-presentato il-17/11/2020
GN-4838/2020-presentato il-17/11/2020
GN-4839/2020-presentato il-17/11/2020

20_50_1_ADC_SEGR GEN UTTS ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Trieste
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN 3676/2018 presentato il 10/04/2018
GN 5926/2018 presentato il 11/06/2018
GN 5960/2018 presentato il 11/06/2018
GN 9442/2018 presentato il 10/09/2018
GN 12136/2018 presentato il 15/11/2018
GN 12234/2018 presentato il 16/11/2018
GN 13865/2018 presentato il 21/12/2018
GN 14023/2018 presentato il 28/12/2018

GN 14028/2018 presentato il 28/12/2018
GN 14029/2018 presentato il 28/12/2018
GN 14046/2018 presentato il 28/12/2018
GN 14048/2018 presentato il 28/12/2018
GN 1677/2019 presentato il 12/02/2019
GN 2839/2019 presentato il 12/03/2019
GN 4070/2019 presentato il 08/04/2019
GN 10723/2019 presentato il 25/09/2019
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GN 11635/2019 presentato il 16/10/2019
GN 11911/2019 presentato il 23/10/2019
GN 12452/2019 presentato il 05/11/2019
GN 12566/2019 presentato il 07/11/2019
GN 12567/2019 presentato il 07/11/2019
GN 12598/2019 presentato il 07/11/2019
GN 12989/2019 presentato il 15/11/2019
GN 13027/2019 presentato il 15/11/2019
GN 13045/2019 presentato il 18/11/2019
GN 13046/2019 presentato il 18/11/2019
GN 13084/2019 presentato il 19/11/2019
GN 13164/2019 presentato il 20/11/2019
GN 13170/2019 presentato il 20/11/2019
GN 13184/2019 presentato il 20/11/2019
GN 13186/2019 presentato il 20/11/2019
GN 13396/2019 presentato il 26/11/2019
GN 13414/2019 presentato il 26/11/2019
GN 13431/2019 presentato il 26/11/2019
GN 14184/2019 presentato il 11/12/2019
GN 14651/2019 presentato il 23/12/2019
GN 14708/2019 presentato il 24/12/2019
GN 409/2020 presentato il 16/01/2020
GN 1528/2020 presentato il 10/02/2020
GN 1709/2020 presentato il 13/02/2020
GN 2136/2020 presentato il 25/02/2020
GN 2279/2020 presentato il 27/02/2020
GN 2331/2020 presentato il 28/02/2020
GN 2332/2020 presentato il 28/02/2020
GN 2371/2020 presentato il 02/03/2020
GN 2512/2020 presentato il 05/03/2020
GN 2532/2020 presentato il 05/03/2020
GN 2533/2020 presentato il 05/03/2020
GN 2694/2020 presentato il 10/03/2020
GN 2709/2020 presentato il 10/03/2020
GN 2897/2020 presentato il 17/03/2020
GN 2898/2020 presentato il 17/03/2020
GN 2948/2020 presentato il 18/03/2020
GN 2954/2020 presentato il 19/03/2020
GN 3184/2020 presentato il 09/04/2020
GN 3186/2020 presentato il 09/04/2020
GN 3365/2020 presentato il 27/04/2020
GN 3366/2020 presentato il 28/04/2020
GN 3427/2020 presentato il 29/04/2020
GN 3429/2020 presentato il 29/04/2020
GN 3430/2020 presentato il 29/04/2020
GN 3431/2020 presentato il 29/04/2020
GN 3432/2020 presentato il 29/04/2020
GN 3433/2020 presentato il 29/04/2020
GN 3914/2020 presentato il 19/05/2020
GN 3922/2020 presentato il 19/05/2020
GN 3923/2020 presentato il 19/05/2020
GN 4099/2020 presentato il 25/05/2020
GN 4120/2020 presentato il 25/05/2020
GN 4162/2020 presentato il 26/05/2020
GN 4231/2020 presentato il 28/05/2020
GN 4232/2020 presentato il 28/05/2020
GN 4233/2020 presentato il 28/05/2020
GN 4237/2020 presentato il 28/05/2020
GN 4242/2020 presentato il 28/05/2020
GN 4243/2020 presentato il 28/05/2020
GN 4244/2020 presentato il 28/05/2020 

GN 4245/2020 presentato il 28/05/2020
GN 4247/2020 presentato il 28/05/2020
GN 4248/2020 presentato il 28/05/2020
GN 4252/2020 presentato il 28/05/2020
GN 4254/2020 presentato il 28/05/2020
GN 4259/2020 presentato il 29/05/2020
GN 4263/2020 presentato il 29/05/2020
GN 4268/2020 presentato il 29/05/2020
GN 4269/2020 presentato il 29/05/2020
GN 4270/2020 presentato il 29/05/2020
GN 4271/2020 presentato il 29/05/2020
GN 4273/2020 presentato il 29/05/2020
GN 4274/2020 presentato il 29/05/2020
GN 4275/2020 presentato il 29/05/2020
GN 4276/2020 presentato il 29/05/2020
GN 4277/2020 presentato il 29/05/2020
GN 4278/2020 presentato il 29/05/2020
GN 4280/2020 presentato il 29/05/2020
GN 4308/2020 presentato il 01/06/2020
GN 4309/2020 presentato il 01/06/2020
GN 4310/2020 presentato il 01/06/2020
GN 4311/2020 presentato il 01/06/2020
GN 4313/2020 presentato il 01/06/2020
GN 4330/2020 presentato il 01/06/2020
GN 4331/2020 presentato il 01/06/2020
GN 4332/2020 presentato il 01/06/2020
GN 4333/2020 presentato il 01/06/2020
GN 4336/2020 presentato il 03/06/2020
GN 4341/2020 presentato il 03/06/2020
GN 4342/2020 presentato il 03/06/2020
GN 4345/2020 presentato il 03/06/2020
GN 4413/2020 presentato il 04/06/2020
GN 4416/2020 presentato il 04/06/2020
GN 4417/2020 presentato il 04/06/2020
GN 4425/2020 presentato il 04/06/2020
GN 4426/2020 presentato il 04/06/2020
GN 4429/2020 presentato il 04/06/2020
GN 4437/2020 presentato il 04/06/2020
GN 4438/2020 presentato il 04/06/2020
GN 4440/2020 presentato il 04/06/2020
GN 4596/2020 presentato il 09/06/2020
GN 4800/2020 presentato il 12/06/2020
GN 4801/2020 presentato il 12/06/2020
GN 4802/2020 presentato il 12/06/2020
GN 4803/2020 presentato il 12/06/2020
GN 4833/2020 presentato il 15/06/2020
GN 4834/2020 presentato il 15/06/2020
GN 4835/2020 presentato il 15/06/2020
GN 5049/2020 presentato il 19/06/2020
GN 5171/2020 presentato il 22/06/2020
GN 5195/2020 presentato il 23/06/2020
GN 5196/2020 presentato il 23/06/2020
GN 5311/2020 presentato il 24/06/2020
GN 5342/2020 presentato il 25/06/2020
GN 5344/2020 presentato il 25/06/2020
GN 5345/2020 presentato il 25/06/2020
GN 5368/2020 presentato il 26/06/2020
GN 5626/2020 presentato il 02/07/2020
GN 7162/2020 presentato il 12/08/2020
GN 7182/2020 presentato il 12/08/2020
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Parte Terza Gare, avvisi e concorsi

20_50_3_AVV_COM CLAUZETTO 12 PRGC_008

Comune di Clauzetto (PN)
Avviso approvazione variante n. 12 al PRGC.

IL RESPoNSABILE SERVIZIo TECNICo
Visto l’art. 17 comma 8 del Regolamento di attuazione D.P.Reg. 20.03.2008 n. 086/Pres.,

RENDE NoTo
Che con deliberazione di C.C. n. 26 del 14.11.2020 il Comune di Clauzetto ha approvato la Variante n.12 
al P.R.G.C. avente per oggetto:
a) Lavori di realizzazione nuovo centro comunale di raccolta rifiuti,
in conformità agli elaborati tecnici redatti dall’arch. Cozzi Mauro

Clauzetto, 9 dicembre 2020
IL RESPONSABILE SERVIZIO TECNICO:

p.e. Marinella Zannier

20_50_3_AVV_COM FORNI DI SOTTO 17 PRGC_014

Comune di Forni di Sotto (uD) - Area Tecnico-manutentiva 
- Settore Edilizia Privata e urbanistica
Avviso di adozione e deposito della variante n. 17 al PRGC del 
Comune di Forni di Sotto.

SI RENDE NoTo
che ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 63 sexies comma 2 della Legge Regionale 23 febbraio 2007, nº 
5, che con Deliberazione del Consiglio Comunale nº 44 di data 25/11/2020, è stata adottata la Varian-
te nº 17 al Piano Regolatore Generale Comunale di FORNI DI SOTTO, correlata all’approvazione della 
perizia suppletiva e di variante dell’opera pubblica denominata “LAVORI DI COSTRUZIONE STRADA DI 
PENETRAZIONE IN BORGO TREDOLO - LOCALITÀ SAN ROCCO (PER NUOVI ALLOGGI ATER) - OP 139”
che la suddetta variante verrà depositata presso la Segreteria Comunale per un periodo di 30 giorni 
effettivi affinché chiunque possa prenderne visione di tutti i suoi elementi;
del deposito viene dato avviso sul BUR, sull’albo comunale e sul sito web del Comune;
che entro il periodo di deposito chiunque potrà presentare al Comune osservazioni;
che nel medesimo termine i proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato 
potranno presentare opposizioni.

Forni di Sotto, 27 novembre 2020
IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA:

per. Claudio Coradazzi
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20_50_3_AVV_COM GRADO 32 PRGC_002

Comune di Grado (Go)
Avviso di approvazione della variante di livello comunale al 
PRGC n. 32: “LR 19/2009 e altri argomenti”.

IL DIRIGENTE
Visto l’art. 63 sexies, comma 7 della L.R. 5/2007 e successive modifiche ed integrazioni ,

RENDE NoTo
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 32/2020 del 19 novembre 2020, immediatamente ese-
guibile, è stata approvata la variante di livello comunale al PRGC n. 32: “L.R. 19/2009 e altri argomenti”

Grado, 24 novembre 2020
IL DIRIGENTE:

dott. ing. Renato Pesamosca

20_50_3_AVV_COM GRADO 36 PRGC_001

Comune di Grado (Go)
Avviso di approvazione della variante di livello comunale al 
PRGC n. 36: “Variante di livello comunale n. 36 al Piano regola-
tore generale comunale relativa al completamento della pista 
ciclabile da Palmanova a Grado nel tratto in Comune di Grado. 
Presa d’atto della mancata presentazione di osservazioni/op-
posizioni e conseguente approvazione”.

IL DIRIGENTE
Visto l’art. 63 sexies, comma 7 della L.R. 5/2007 e successive modifiche ed integrazioni ,

RENDE NoTo
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 34/2020 del 19 novembre 2020, immediatamente ese-
guibile, è stata approvata la variante di livello comunale al PRGC n. 36: “Variante di livello comunale n. 36 
al Piano Regolatore Generale Comunale relativa al completamento della pista ciclabile da Palmanova a 
Grado nel tratto in Comune di Grado. Presa d’atto della mancata presentazione di osservazioni/opposi-
zioni e conseguente approvazione”

Grado, 24 novembre 2020
IL DIRIGENTE:

dott. ing. Renato Pesamosca

20_50_3_AVV_COM GRADO 37 PRGC_003

Comune di Grado (Go)
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante di livello 
comunale al PRGC: Approvazione del progetto di fattibilità tec-
nica ed economica dell’opera denominata “Realizzazione rota-
toria SP 19 - Viale Orsa Maggiore” e contestuale adozione della 
variante, di livello comunale, n. 37 al Piano regolatore generale 
comunale.
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IL DIRIGENTE
Visto l’art. 63sexies, comma 2 della L.R. 5/2007 e successive modifiche ed integrazioni ,

RENDE NoTo
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 35/2020 del 19/11/2020, esecutiva ai sensi di legge, 
è stata adottata la variante di livello comunale n° 37 al PRGC, avente come oggetto: Approvazione del 
progetto di fattibilità tecnica ed economica dell’opera denominata “Realizzazione rotatoria S.P. 19 - Via-
le Orsa Maggiore” e contestuale adozione della Variante, di livello comunale, n° 37 al Piano Regolatore 
Generale Comunale.

Ai sensi dell’art. 63sexies, comma 3 della L.R. 5/2007, la deliberazione di adozione con i relativi elaborati, 
è scaricabile, affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi, al seguente indirizzo:
https://www.comunegrado.it/amministrazione-trasparente/509-pianificazione-e-governo-del-terri-
torio/prgc-piano-regolatore-generale-comunale/variante-al-piano-regolatore-generale-comunale-
per-la-“realizzazione-di-una-rotatoria-tra-la-s-p-19-e-viale-dell’orsa-maggiore”/2168-adozione
A partire dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sul B.U.R. FVG,. per 30 (trenta) 
giorni effettivi, chiunque può presentare al Comune osservazioni. Nel medesimo termine i proprietari 
degli immobili vincolati dalla variante al Piano possono far pervenire opposizioni sulle quali il Comune è 
tenuto a pronunciarsi specificatamente

Grado, 24 novembre 2020
IL DIRIGENTE:

dott. ing. Renato Pesamosca

20_50_3_AVV_COM OVARO DET 357_OPERE CADUTA MASSI LOC MUINA_010

Comune di ovaro (uD) - Servizio Tecnico-manutentivo - 
Ufficio Lavori Pubblici - Ufficio Espropri
OCDPC n. 558/2018 - Intervento urgente di “Opere di difesa 
caduta massi Loc. Muina” (Codice Intervento B19-ovaro-0524). 
CUP J33H19000170001. Liquidazione indennità di esproprio. 
Determinazione 18 novembre 2020, n. 357/2020 (Estratto).

IL RESPoNSABILE DEL SERVIZIo 
(omissis)

DETERmINA
1. di liquidare l’indennità di esproprio ed occupazione temporanea ai sensi dell’art. 26 DPR 327/2001 
ai proprietari delle aree interessate dai lavori di “OPERE DI DIFESA CADUTA MASSI LOC. MUINA” (B19-
ovaro-0524) come segue:
- A) Comune di Ovaro
Catasto terreni - Foglio 71, Mapp. 50
Superficie da asservire: Mq. 230,00
Superficie da occupare temporaneamente: Mq. 230,00

Catasto terreni - Foglio 71, Mapp. 47
Superficie da asservire: Mq. 360,00
Superficie da occupare temporaneamente: Mq. 360,00

Catasto terreni - Foglio 75, Mapp. 405
Superficie da occupare temporaneamente: Mq. 110,00
Ditta:
- Di Vora Antonella (nata a Gemona del Friuli il 26/05/1967, residente a Borgo basso, 24 - Fraz. Bagni 
di Lusnizza - 33010 MALBORGHETTO VALBRUNA (UD) - c.f. DVRNNL67E66D962L), per la somma pari 
ad € 176,80; 
- Di Vora Dario (nato a Udine il 26/11/1965, residente a Borgo basso, 24 - Fraz. Bagni di Lusnizza - 
33010 MALBORGHETTO VALBRUNA (UD) - c.f. DVRDRA65S26L483B), per la somma pari ad € 176,80; 

https://www.comunegrado.it/amministrazione-trasparente/509-pianificazione-e-governo-del-territorio/prgc-piano-regolatore-generale-comunale/variante-al-piano-regolatore-generale-comunale-per-la-
https://www.comunegrado.it/amministrazione-trasparente/509-pianificazione-e-governo-del-territorio/prgc-piano-regolatore-generale-comunale/variante-al-piano-regolatore-generale-comunale-per-la-
https://www.comunegrado.it/amministrazione-trasparente/509-pianificazione-e-governo-del-territorio/prgc-piano-regolatore-generale-comunale/variante-al-piano-regolatore-generale-comunale-per-la-
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- Beorchia Anna (nata a Tolmezzo il 08/12/1962, residente in Via Marconi n. 31 - 33029 VILLA SANTINA 
(UD) - c.f. BRCNNA62T48L195M), per la somma pari ad € 12,14; 
- Mecchia Regina (nata a Tolmezzo il 25/06/1954, residente in Via Cristallo n. 4/A - 33021 CAORLE (VE) 
- c.f. MCCRGN54H65L195A), per la somma pari ad € 4,04;

(omissis)
Ovaro, 26 noembre 2020

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:
Fermo Intorre

20_50_3_AVV_COM POVOLETTO 37 PRGC_007

Comune di Povoletto (uD)
Avviso di approvazione della variante n. 37 al PRGC.

IL RESPoNSABILE DELL’AREA TECNICA ED uRBANISTICA
Viste la LR. 5/2007, e successive modifiche ed integrazioni;

RENDE NoTo
Che con deliberazione consiliare n. 44 del 05/11/2020, è stata approvata la Variante di livello comunale, 
n. 37 al Piano Regolatore Generale Comunale;
Che, ai sensi dell’art. 63 sexies comma 7 della L.R. 5/2007, la Variante di livello comunale n. 37 al P.R.G.C., 
entra in vigore il giorno successivo alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione dell’avviso di 
approvazione.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA:
geom. Stefano Serafini

20_50_3_AVV_COM POVOLETTO 39 PRGC_006

Comune di Povoletto (uD)
Avviso di approvazione della variante n. 39 al PRGC.

IL RESPoNSABILE DELL’AREA TECNICA ED uRBANISTICA
Viste la LR. 5/2007, e successive modifiche ed integrazioni;

RENDE NoTo
Che con deliberazione consiliare n. 45 del 05/11/2020, è stata approvata la Variante di livello comunale, 
n. 39 al Piano Regolatore Generale Comunale;
Che, ai sensi dell’art. 63 sexies comma 7 della L.R. 5/2007, la Variante di livello comunale n. 39 al P.R.G.C., 
entra in vigore il giorno successivo alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione dell’avviso di 
approvazione.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA:
geom. Stefano Serafini

20_50_3_AVV_COM POVOLETTO 40 PRGC_004

Comune di Povoletto (uD)
Avviso di approvazione della variante n. 40 al PRGC.

IL RESPoNSABILE DELL’AREA TECNICA ED uRBANISTICA
Viste la LR. 5/2007, e successive modifiche ed integrazioni;

RENDE NoTo
Che con deliberazione consiliare n. 46 del 05/11/2020, è stata approvata la Variante di livello comunale, 
n. 40 al Piano Regolatore Generale Comunale;
Che, ai sensi dell’art. 63 sexies comma 7 della L.R. 5/2007, la Variante di livello comunale n. 40 al P.R.G.C., 
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entra in vigore il giorno successivo alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione dell’avviso di 
approvazione.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA:
geom. Stefano Serafini

20_50_3_AVV_COM RONCHI DEI LEGIONARI 7 PRGC_013

Comune di Ronchi dei Legionari (Go)
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 7 al Pia-
no regolatore generale comunale.

IL RESPoNSABILE DEL SERVIZIo uRBANISTICA E PIANIFICAZIoNE TERRIToRIALE 
- Vista la L.R. 5/2007 e s.m.i.;

RENDE NoTo
- che con Delibera di Consiglio n.35 del 23.11.2020, immediatamente esecutiva, e’ stato approvato lo 
studio di fattibilità tecnico economica relativo ai lavori di sistemazione dell’intersezione tra la ss 305 via 
D’Annunzio e viabilità limitrofa, nuovo parcheggio e ingresso plesso scolastico a Ronchi dei Legionari 
e contestuale adozione della variante nr. 7 al P.R.G.C. ai sensi dell’art. 63 sexies della L.R.5/2007 con 
imposizione dei vincoli preordinati alla proceduta espropriativa;
- che ai sensi e per gli effetti dell’art. 63 sexies della L.R. 5/2007 tutti gli elaborati costituenti la Variante 
nr.7 al P.R.G.C. unitamente alla Delibera Consigliare di Adozione; 

SoNo DEPoSITATI
nella sede Municipale di Piazza Unita’ n.1 presso la segreteria comunale a disposizione di chiunque de-
sideri prenderne visione in tutti i suoi elementi per 30 giorni effettivi dal 9 dicembre 2020 al 22 gennaio 
2021, previo appuntamento telefonico allo 0481/477216 o 477245 o tramite mail : urbanistica@comu-
neronchi.it.
Si precisa che si considerano giorni effettivi solo i giorni in cui la Sede Comunale rimane aperta al pub-
blico ed e’ quindi consentita la consultazione degli atti con esclusione pertanto dei sabati e dei giorni 
festivi. 
La documentazione di Variante può essere inoltre sempre visionata sul sito WEB del Comune.
Entro il periodo di deposito, ai sensi della L.R. 5/2007, chiunque puo’ presentare al Comune osservazioni 
alla variante ed entro il medesimo termine i proprietari degli immobili vincolati dalla variante possono 
presentare opposizioni sulle quali il comune è tenuto a pronunciarsi specificatamente.
Le osservazioni (in carta semplice) e le opposizioni (in carta legale) dovranno essere inviate al Sindaco 
tramite la Segreteria Comunale per iscritto.

Ronchi dei Legionari, 27 novembre 2020
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO URBANISTICA E

PIANIFICAZIONE TERRITORIALE:
geom. Claudia Altran

20_50_3_AVV_COM RONCHI DEI LEGIONARI REGOLAM TELEFONIA MOBILE_012

Comune di Ronchi dei Legionari (Go)
Avviso di approvazione del Regolamento comunale per l’instal-
lazione di stazioni radio base per la telefonia mobile ai sensi 
dell’art. 16 comma 8 della LR 3/2011.

IL RESPoNSABILE DEL SERVIZIo uRBANISTICA E PIANIFICAZIoNE TERRIToRIALE 
- Vista la L.R. 3/2011 e s.m.i.;

RENDE NoTo
- che con Delibera di Consiglio n.36 del 23.11.2020 è stato approvato il regolamento comunale per l’in-
stallazione di stazioni radio base per la telefonia mobile ai sensi dell’ art.16 della L.R. 3/2011 e s.m.i;.
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- gli atti sono visionabili sul sito web del Comune ( www.comuneronchi.it ) amministrazione trasparente 
- pianificazione e governo del territorio.

Ronchi dei Legionari, 26 novembre 2020
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO URBANISTICA E

PIANIFICAZIONE TERRITORIALE:
geom. Claudia Altran

20_50_3_AVV_COM SACILE DECR ESPR 31793_ARGINI FIUME LIVENZA_009

Comune di Sacile (PN)
Decreto di esproprio n. 2020/LL.PP./ESP./31793 (Estratto). 
Opera: Intervento urgente per il rinforzo degli argini del fiume 
Livenza a monte e a valle di via Timavo a salvaguardia della pub-
blica incolumità e dei centri abitati.

IL CooRDINAToRE DELL’AREA LAVoRI PuBBLICI-mANuTENTIVA
(omissis)

DECRETA

Art. 1
È pronunciata a favore della “REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA - DEMANIO IDRICO” - cod. 
fisc. 80014930327, l’espropriazione degli immobili di seguito descritti, siti nel Comune di Sacile, neces-
sari per la realizzazione dell’”Intervento urgente per il rinforzo degli argini del fiume Livenza a monte e a 
valle di via Timavo a salvaguardia della pubblica incolumità e dei centri abitati” in proprietà, pro quota, 
delle Ditte in elenco indicate: 

Foglio mappale Catasto Terreni Catasto Fabbricati Sup. mq.
9 1425 (ex 605) Ente Urbano Area Urbana 18

ditta espropriata: GUZZONATO MICHELE nata a Sacile (PN) il 12.12.1968
- nuda proprietà 1/2 - Cod. Fisc. GZZMHL68T12H657I

ditta espropriata: FAVARO TOSCA nata a Piove di Sacco (PD) il 23.05.1930
- nuda proprietà 1/2 ed usufrutto 1/1 - Cod. Fisc. FVRTSC30E63G693L

indennità di esproprio: Euro _54,00
Foglio mappale Catasto Terreni Catasto Fabbricati Sup. mq.

9 1426 (ex 605) Ente Urbano Area Urbana 10

ditta espropriata: MODOLO CRISTINA nata a Sacile (PN) il 14.03.1975 
- nuda proprietà 15/36 e proprietà 1/36 - Cod. Fisc. MDLCST75C54H657N

ditta espropriata: MODOLO PAOLO nato a Sacile (PN) il 14.05.1967
- nuda proprietà 15/36 e proprietà 1/36 - Cod. Fisc. MDLPLA67E14H657Z

ditta espropriata: PIVETTA TERESINA nata a Brugnera (PN) il 28.03.1939
- proprietà 4/36 e usufrutto 30/36 - Cod. Fisc. PVTTSN39C68B215S

indennità di esproprio: Euro 30,00
Foglio mappale Catasto Terreni Catasto Fabbricati Sup. mq.

9 1427 (ex 645) Ente Urbano Area Urbana 49

ditta espropriata: CELOT NATALE nato a Sacile (PN) il 29.05.1937
- proprietà 1/2 Cod. Fisc. CLTNTL37E29H657C;

indennità di esproprio: Euro 73,50
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ditta espropriata: FAVRETTI ANNA MARIA nata a Gaiarine (TV) il 29.07.1941 - proprietà 1/2 - Cod. Fisc. 
FVRNMR41L69D854L;

indennità di esproprio: Euro 73,50
La consistenza descritta viene trasferita nello stato di fatto e di diritto in cui ritrova, con ogni accessione, 
accessorio, pertinenza, dipendenza, servitù legalmente costituita, attiva e passiva; per effetto dell’e-
spropriazione del diritto di proprietà tutti gli altri diritti reali o personali gravanti sul bene espropriato si 
estinguono automaticamente, salvo quelli compatibili con i fini cui l’espropriazione è preordinata.

Art. 2
Di precisare:
che per i terreni in questione sono già state eseguite, nelle forme previste di Legge, le immissioni in 
possesso, come risulta da verbali datati 19.01.2016 conservati agli atti del fascicolo;
che il presente decreto d’esproprio è emanato entro il termine di scadenza dell’efficacia della dichiara-
zione di pubblica utilità;
che il presente provvedimento è stato notificato agli espropriati nelle forme degli atti processuali civili 
come da relate di notifica allegate al presente atto;

Art. 3
Questa Autorità provvederà senza indugio, a sua cura e spese ex art. 23 comma 4 del D.P.R. 327/2001 
a tutte le formalità necessarie per la registrazione del decreto d’esproprio presso l’Ufficio delle entrate 
e successiva trascrizione presso la Conservatoria dei registri immobiliari, oltre alla voltura dello stesso 
presso i competenti uffici catastali;

Art. 4
Il presente decreto sarà pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale regionale ex art. 23 comma 5 del 
D.P.R. 327/2001. Il terzo interessato potrà proporre, nei modi e nei termini di Legge, ricorso al compe-
tente T.A.R. ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato ai sensi dell’art. 53 del D.P.R. 327/2001 e 
s.m.i.

IL COORDINATORE DI AREA:
geom. Roberto Cauz

20_50_3_AVV_COM SACILE DETERMINA 1049_COLLEGAMENTO VIARIO_016

Comune di Sacile (PN) - Area Lavori Pubblici - manutentiva
Determinazione Coordinatore di Area 26 novembre 2020, n. 
1049 (Estratto). Espropriazione per pubblica utilità per la rea-
lizzazione del “Collegamento viario tra via Prati di Santa Croce 
e via Flangini - 1^ lotto (gronda est)”: impegno di spesa e paga-
mento del saldo dell’indennità di espropriazione ai sensi dell’art. 
20 del DPR 327/2001 e s.m.i. nonché delle somme occorrenti 
per la registrazione e trascrizione del decreto d’esproprio. CUP: 
E91B17000440002.

IL CooRDINAToRE DI AREA
(omissis)

DETERmINA
di disporre il pagamento diretto ai soggetti sottoelencati dei seguenti importi, a titolo di saldo dell’in-
dennità accettata per l’espropriazione dei seguenti immobili:

Foglio 21 - mp 768 - superficie da espropriare: mq 528
indennità d’espropriazione accettata: € 37.752,00
soggetti proprietari: 
VETTOREL ANTONELLA - nata a Fontanafredda 09.02.1964 - propr. per 1/3 -saldo € 2.516,80
VETTOREL LUISELLA - nata a Sacile 13.06.1969 - propr. per 1/3 -saldo € 2.516,80
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VETTOREL ZITA - nata a Gaiarine 17.10.1954 - propr. per 1/3 -saldo € 2.516,80

Foglio 21 - mp 765-769-771-773-774- superficie da espropriare: mq 3424 
indennità d’espropriazione accettata: € 34.993,90
soggetti proprietari: 
VETTOREL ENNORE - nato a Gaiarine 30.11.1946 - propr. per 1/1 -saldo € 6.612,54

(omissis)
IL COORDINATORE DI AREA:

geom. Cauz Roberto

20_50_3_AVV_COM TAIPANA 17 PRGC_019

Comune di Taipana (uD) - Area edilizia privata e urbanisti-
ca
Comune di Taipana. Avviso relativo all’adozione e deposito della 
variante sostanziale n. 17 al PRGC del Comune di Taipana.

IL RESPoNSABILE DELL’AREA uRBANISTICA
Ai sensi e per gli effetti della L.R.05/2007 e dell’art.17 del decreto del Presidente della Regione 20 marzo 
2008 n.086/Pres.

RENDE NoTo
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 del 30 luglio 2020, esecutiva nei termini di Legge, 
è stata adottata la Variante Sostanziale n.17 al P.R.G.C. del Comune di Taipana di cui all’art.63 e 63 bis 
comma 9 della Legge Regionale n.05/2007. 
Tutti gli elaborati dello strumento urbanistico di che trattasi unitamente alla deliberazione summenzio-
nata saranno depositati presso la segreteria comunale a partire dalla data di pubblicazione del presente 
avviso sul B.U.R. per la durata di giorni 30 effettivi.
Entro il periodo di deposito chiunque potrà presentare al Comune osservazioni. Nel medesimo ter-
mine i proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare 
opposizioni.

Taipana, 27 novembre 2020
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO:

IL SINDACO:
Alan Cecutti

20_50_3_AVV_COM TURRIACO DECR ESPR 1_LAVORI CREAZIONE CIRCUITO TURISTICO_017

Comune di Turriaco (Go)
Estratto del decreto di esproprio n. 1/2020. Lavori di creazione 
di un circuito turistico di mobilità lenta - 3° lotto via Diaz.

IL RESPoNSABILE DEL SERVIZIo
(omissis…)

DECRETA
1) Di espropriare, a norma dell’art. 23 del D.P.R. 327/01 “Testo Unico in materia di espropriazioni per 
pubblica utilità” e successive modifiche ed integrazioni, i beni di seguito indicati, così come risultano da 
piano di frazionamento, per i quali si è provveduto, a seguito accettazione, al pagamento ai proprietari 
delle relative indennità:
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PROPRIETA’ quota 
 proprietà

F.M. p.c.
Sup.
mq

P.T.
ct

Indennità esproprio
accettata e
corrisposta 

€

1
STROPPOLATINI SOCIETA’ AGRICOLA 
SEMPLICE 
STRGLN55A09L483H 1/1

8
8

108/64
108/6

690
31

106 1
106 1

4.140,00
62,00

2
CONSORZIO BONIFICA PIANURA 
ISONTINA
90007040315 1/1

8 337/21 80 438 2 80,00

3
GON Duilio
n. Turriaco (GO) il 01/10/1929 
GNODLU29R01L474V 1/1

3 127/261 378
web 49 1

1.134,00

4

BERGAMASCO Enzo
n.Turriaco (GO)  16/12/1932
BRGNZE32T16L474R
FERLES Valnea
n. S. Canzian d’Is. (GO) 17/05/1936
FRLVLN36E57H787J 
In comunione dei beni 1/1

3 127/263 50 web48 1 250,00

(omissis…)
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:

arch. Bruno Cucit

20_50_3_AVV_COM UDINE DECR ESPR OPERA 7059_005

Comune di udine
Opera 7059 - Manutenzione straordinaria di via Rivignano. De-
creto di esproprio (Estratto).

IL RESPoNSABILE DEL PRoCEDImENTo ESPRoPRIATIVo
- OMISSIS -

DECRETA

Art. 1
Per i lavori di “Manutenzione straordinaria di Via Rivignano” di cui alle premesse del presente Decreto, 
è pronunciata ai sensi degli artt. 20 e 23 del D.P.R. 327/2001 e s.m.i. a favore del Comune di Udine l’e-
spropriazione degli immobili elencati nel successivo articolo 2 di proprietà delle relative Ditte ivi indicate.

Art. 2
Si determina la somma da corrispondere alle singole ditte intestatarie dei mappali, come sotto riportate 
e secondo le rispettive quote di spettanza, a titolo di indennizzo per l’acquisizione oggetto del presente 
decreto e qui di seguito elencate e meglio specificate:
BENI SOGGETTI AD ESPROPRIO
Bene n. 1 (identificato nell’allegato estratto di mappa)
• SABOT Andrea nato a UDINE il 04.06.1959
CF.: SBTNDR59H04L483R proprietario per l’intero
 indennità spettante  €. 49.390,00
La Ditta ha trasmesso l’accettazione dell’indennità provvisoria proposta
Bene: Comune di Udine - Catasto Terreni
Foglio 56 mappale n. 1782 Qualità: Seminativo Arborato classe 3^
Sup. mq. 449,00 R.D. 3,13 R.A. 1,86
Superficie in esproprio mq. 449,00  indennità spettante €. 49.390,00

Bene n. 2 (identificato nell’allegato estratto di mappa)
• SABOT Andrea nato a UDINE il 04.06.1959
CF.: SBTNDR59H04L483R proprietario per l’intero
 indennità spettante  €. 49.390,00
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La Ditta ha trasmesso l’accettazione dell’indennità provvisoria proposta
Bene: Comune di Udine - Catasto Terreni
Foglio 56 mappale n. 1785 Qualità: Seminativo Arborato classe 3^
Sup. mq. 14,00 R.D. 0,10 R.A. 0,06
Superficie in esproprio mq. 14,00  indennità spettante €. 1.540,00

Bene n. 3 (identificato nell’allegato estratto di mappa)
• SGUAZZIN Sabrina nata a UDINE il 12/04/1965
CF.: SGZSRN65D52L483W proprietaria per l’intero
 Indennità spettante  €. 330,00
La Ditta ha trasmesso l’accettazione dell’indennità provvisoria proposta
Bene: Comune di Udine - Catasto Terreni
Foglio 56 mappale n. 1786 Qualità: Ente Urbano
Sup. mq. 3,00 R.D. 0 R.A. 0
corrispondente al
Catasto Fabbricati
Foglio 56 mappale n. 1786 Categoria: Area urbana
Sup. mq. 3,00 R. 0
Superficie in esproprio mq. 3,00  indennità spettante €. 330,00

Bene n. 4 (identificato nell’allegato estratto di mappa)
• FRUCH Livio nato a BORDIGHERA il 20/07/1932
CF.: FRCLVI32L20A984O proprietario per l’intero
 Indennità spettante  €. 8.690,00
La Ditta ha trasmesso l’accettazione dell’indennità provvisoria proposta
Bene: Comune di Udine - Catasto Terreni
Foglio 56 mappale n. 1787 Qualità: Ente Urbano
Sup. mq. 79,00 R.D. 0 R.A. 0
corrispondente al
Catasto Fabbricati
Foglio 56 mappale n. 1787 Categoria: Area urbana
Sup. mq. 79,00 R. 0
Superficie in esproprio mq. 79,00  indennità spettante €. 8.690,00

Bene n. 5 (identificato nell’allegato estratto di mappa)
• PESANTE Antonio nato a UDINE il 21/07/1942
CF.: PSNNTN42L21L483D proprietario per 3/12  indennità spettante €. 495,00
• SEGATTI Ines nata a UDINE il 28/02/1943
CF.: SGTNSI43B68L483H proprietaria per 3/12  indennità spettante €. 495,00
• SEGATTI Fabio nato a UDINE il 17/12/1962
CF.: SGTFBA62T17L483R proprietario per 1/12 indennità da corrispondere €. 165,00
• SEGATTI Francesco nato a UDINE il 21/06/1966
CF.: SGTFNC66H21L483E proprietario per 1/12 indennità da corrispondere €. 165,00
• SEGATTI Franco nato a UDINE il 31/03/1939
CF.: SGTFNC39C31L483O proprietario per 4/12 indennità da corrispondere €. 660,00
 Indennità complessiva spettante €. 1.980,00
Le Ditte hanno trasmesso l’accettazione dell’indennità provvisoria proposta
Foglio 56 mappale n. 1789 Qualità: Ente Urbano
Sup. mq. 18,00 R.D. 0 R.A. 0
corrispondente al
Catasto Fabbricati
Foglio 56 mappale n. 1789 Categoria: Area urbana
Sup. mq. 18,00 R. 0
Superficie in esproprio mq. 18,00  indennità complessiva spettante €. 1.980,00
 SOMMANO PER INDENNITÀ DI ESPROPRIO €. 61.930,00

A condizione che questo decreto venga notificato ed eseguito nel rispetto delle norme e procedure che 
seguono

Art. 3
Il presente provvedimento dovrà essere notificato ad ogni proprietario nelle forme degli atti processuali 
civili.
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Art. 4
Entro il termine di 30 giorni dalla data del presente decreto si dovrà provvedere al pagamento degli im-
porti dovuti a titolo di indennizzo a favore delle ditte accettanti l’indennità provvisoria indicata all’elenco 
di cui all’art. 2.

Art. 5
Entro il termine di 30 giorni dalla data del presente decreto per le rimanenti ditte non rientranti fra quelle 
di cui al precedente articolo 4, si provveda al deposito presso il Ministero dell’Economia e delle Finan-
ze - Ragioneria Generale dello Stato di Trieste - dei relativi importi dovuti a titolo di indennizzo indicati 
all’elenco di cui all’art. 2.

Art. 6
Il presente Decreto comporta il passaggio del diritto di proprietà sotto la condizione sospensiva che 
esso dovrà essere notificato ai soggetti espropriati ed eseguito mediante l’immissione in possesso del 
beneficiario dell’esproprio con la redazione del verbale.
Esso dovrà essere trascritto presso l’Agenzia delle Entrate - Territorio - settore Conservatoria Registri 
Immobiliari. Le operazioni di trascrizione e di voltura nel Catasto e nei libri censuari hanno luogo senza 
indugio, a cura e a spese del beneficiario dell’esproprio.

Art. 7
Che per l’immissione nel possesso dei beni e la redazione dei relativi verbali e degli stati di consistenza è 
stata fissata la data del 23 novembre 2020.

Art. 8
Avverso il presente provvedimento può essere opposto ricorso:
al competente Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 gg. dalla sua notifica o presa conoscenza, 
per incompetenza, per eccesso di potere o per violazione di legge, in relazione al combinato disposto 
degli artt. 2 e 21 della legge 6 dicembre 1971, n. 1034;
al Capo dello Stato entro 120 gg. dalla sua notifica o presa conoscenza in relazione al combinato dispo-
sto degli artt. 8 e 9 del D.P.R. 24 dicembre 1971, n. 1199.
A norma dell’articolo 8 della legge n. 241/1990, si rende noto che responsabile del procedimento è 
l’arch. Lorenzo Agostini.
Ai sensi del D.Lgs. 20.06.2003 n. 196 si informa che il trattamento dei dati personali è effettuato dal 
Comune di Udine per lo svolgimento delle proprie funzioni istituzionali.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
ESPROPRIATIVO:

arch. Lorenzo Agostini

20_50_3_AVV_UFF COM DEL DECR 434_011

Ufficio del Commissario delegato per l’emergenza della 
mobilità riguardante la A4 (tratto Venezia-Trieste) e il rac-
cordo Villesse-Gorizia - Soggetto attuatore - Trieste
Decreto del Soggetto attuatore 26 novembre 2020, n. 436 - 
Decreto a contrarre, ai sensi dell’art. 32, comma 2, del DLgs. 18 
aprile 2016, n. 50, s.m.i., con approvazione degli atti di gara e de-
lega al Responsabile Unico del Procedimento per l’adozione dei 
provvedimenti di ammissione ed esclusione dei concorrenti - Af-
fidamento dei lavori di “Rifacimento barriere esistenti (Adegua-
mento funzionale barriera del Lisert” - CUP: I41B07000150005.

IL SoGGETTo ATTuAToRE
PREmESSo
• che, con il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, in data 11 luglio 2008, è stato dichiarato, 
ai sensi dell’art. 5 della Legge 24 febbraio 1992, n. 225, lo stato di emergenza determinatosi nel settore 
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del traffico e della mobilità nell’asse autostradale Corridoio V dell’autostrada A4 nella tratta Quarto 
d’Altino - Trieste e nel raccordo autostradale Villesse-Gorizia;
• che, con l’Ordinanza n. 3702 del 5 settembre 2008 e s.m.i., di seguito OPCM n. 3702/2008, il Presi-
dente del Consiglio dei Ministri ha nominato il Presidente della Regione Autonoma Friuli Venezia Giu-
lia quale Commissario Delegato per l’emergenza determinatasi nel settore del traffico e della mobilità 
nell’autostrada A4 nella tratta Quarto d’Altino - Trieste e nel raccordo autostradale Villesse-Gorizia;
• che, con appositi Decreti del Presidente del Consiglio dei Ministri, è stato prorogato il sopra citato 
stato di emergenza fino al 31 dicembre 2020;
• che l’art. 6-ter, comma 1, lett. a), della legge 7 agosto 2012, n. 131, prevede che “restano fermi, tra 
gli altri, gli effetti ... dell’Ordinanza del Presidente del Consiglio dei Ministri 5 settembre 2008, n. 3702”;
• che l’art. 1, comma 2 dell’OPCM n. 3702/08 espressamente dispone che il Commissario delegato 
provveda al compimento di tutte le iniziative finalizzate alla sollecita realizzazione delle opere necessarie 
per risolvere il dichiarato stato emergenziale potendo, a tal fine, adottare, in sostituzione dei soggetti 
competenti in via ordinaria, gli atti e i provvedimenti occorrenti alla urgente realizzazione delle opere;
• che il comma 1 dell’art. 2 dell’OPCM n. 3702/08, stabilisce che il Commissario delegato, per la realiz-
zazione degli interventi di cui all’art. 1, comma 1, lettere a) e b) dell’OPCM n. 3702/08 e s.m.i., si avvale 
del supporto tecnico, operativo e logistico della Concessionaria S.p.A. Autovie Venete;
• che l’intervento in oggetto rientra tra le opere di cui all’art. 1, comma 1, lettera b) dell’O.P.C.M. 
3702/2008 e s.m.i., aventi ad oggetto “interventi insistenti sul tratto autostradale A4 Quarto D’Altino-
Trieste o sul raccordo Villesse-Gorizia o sul sistema autostradale interconnesso, previsti nella convenzio-
ne di concessione tra Autovie Venete S.p.A. e l’ANAS S.p.a., ritenuti indispensabili ai fini del superamento 
dello stato di emergenza”;
• che, con Decreto del Commissario Delegato n. 350 del 17 ottobre 2017, è stato approvato il progetto 
esecutivo dell’intervento denominato “Rifacimento barriere esistenti (Adeguamento funzionale barriera 
del Lisert)”;
• che, con Decreto del Commissario Delegato n. 351 del 17 ottobre 2017, è stato disposto l’avvio del 
procedimento di scelta del contraente per l’affidamento dell’appalto dei lavori “Rifacimento barriere esi-
stenti (Adeguamento funzionale barriera del Lisert)”, da effettuarsi attraverso Procedura aperta, in con-
formità alle disposizioni regolate dall’art. 3, comma 1, lett. sss) e dall’art. 60 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;
• che, a seguito del Procedimento Penale n. 201/2017 R.N.R. avviato dalla Procura della Repubblica 
presso il Tribunale di Gorizia nei confronti di diversi soggetti, riferito al reato di cui all’art. 353, comma 
1, del codice penale (turbata libertà degli incanti), in merito alla procedura di gara di appalto per i lavori 
in oggetto, con Decreto del Soggetto Attuatore n. 391 del 22 febbraio 2019 si è ritenuto opportuno 
disporre la sospensione temporanea del procedimento di gara, al fine di acquisire ogni elemento utile 
per consentire alla Stazione Appaltante di effettuare la valutazione in concreto sui fatti imputabili alle 
imprese concorrenti, riferiti alla gara in corso, oggetto di indagini;
• che, considerato il permanere dei presupposti alla base del decreto n. 391 del 22 febbraio 2019 e 
tenuto conto delle ulteriori motivazioni riportate nella nota interna prot. NI/158 del 9 giugno 2020 del 
Responsabile Unico del Procedimento relativamente agli effetti della sospensione sui contenuti del pro-
getto e sulle offerte di gara, con decreto del Soggetto Attuatore n. 427 del 10 giugno 2020 (B.U.R. n. 26 
del 24 giugno 2020) è stato disposto di non dar luogo all’aggiudicazione della procedura di gara per i 
lavori di “Rifacimento barriere esistenti (Adeguamento funzionale barriera del Lisert)”, ritirando i relativi 
procedimenti di gara avviati con il precedente decreto n. 351 del 17 ottobre 2017, in conformità a quan-
to previsto con gli atti di gara;
• che la citata decisione di non aggiudicare l’appalto è stata comunicata a tutti i candidati, ai sensi 
dell’art. 76, comma 5, lett. c), del D. Lgs. n. 50/2016, in data 26 giugno 2020, senza ricevere impugnazioni;
• che, a seguito di tali provvedimenti, al fine di assicurare la celere esecuzione dell’intervento in oggetto 
nel rispetto dei contenuti dell’O.P.C.M. n. 3702/2008 s.m.i. e tenuto conto dei presupposti alla base del 
decreto n. 427 del 10 giugno 2020, il Responsabile Unico del Procedimento ha ritenuto necessario pro-
cedere all’aggiornamento dei prezzi unitari del progetto esecutivo;
• che i progettisti della S.p.A. Autovie Venete, che ai sensi dell’art. 2, comma 1, dell’O.P.C.M. n. 3702/2008 
s.m.i. fornisce al Commissario delegato il supporto tecnico, operativo e logistico, hanno predisposto l’ag-
giornamento di tutti gli elaborati progettuali contabili andando, pertanto, a ridefinire il quadro economi-
co di spesa dell’intervento in oggetto;
• che, come anticipato nella nota interna prot. NI/158 del 9 giugno 2020 ed approfondito nella suc-
cessiva nota interna prot. NI/296 del 15 settembre 2020 del Responsabile Unico del Procedimento, si 
è ritenuto opportuno anche aggiornare alcuni ulteriori elaborati del progetto esecutivo al fine di ottem-
perare a sopraggiunti disposti normativi, alle procedure previste dalla normativa di settore sulle terre e 
rocce da scavo, all’evoluzione di alcuni dispositivi impiantistici e tecnologici, nonché per individuare le 
eventuali misure da porre in atto per contrastare e contenere la diffusione di agenti patogeni (Covid-19);
• che, a seguito della proposta del Responsabile Unico del Procedimento avanzata con nota prot. 

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000629540ART14
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NI/296 del 15 settembre 2020, con decreto del Soggetto Attuatore n. 434 del 16 settembre 2020 sono 
stati disposti l’annullamento parziale in autotutela, in virtù delle previsioni dell’art. 21-nonies, comma 1, 
della legge 7 agosto 1990, n. 241, del Decreto del Commissario Delegato n. 350 del 17 ottobre 2017, 
l’approvazione dell’aggiornamento di alcuni elaborati progettuali del progetto esecutivo dell’intervento 
denominato “Rifacimento barriere esistenti (Adeguamento funzionale barriera del Lisert)”, nonché l’ap-
provazione dell’aggiornamento del relativo Quadro economico del progetto esecutivo;
• che l’annullamento parziale del decreto n. 350 del 17 ottobre 2017 ha consentito di mantenere valida 
l’approvazione di tutti gli elaborati del progetto esecutivo che non sono stati oggetto di aggiornamento 
e che costituiscono la parte rilevante del corpo progettuale (237 elaborati su un totale di 254), per le 
motivazioni riportate nella nota interna prot. NI/296 del 15 settembre 2020 del Responsabile Unico del 
Procedimento;
• che le modifiche introdotte negli elaborati aggiornati hanno carattere assolutamente non sostanziale 
e non alterano gli esiti della Conferenza dei Servizi, esperita nelle sedute del 7 settembre 2016 e 12 
ottobre 2016 ai sensi dell’art. 3, comma 3, dell’O.P.C.M. n. 3702/2008 e s.m.i., né le valutazioni condotte 
nell’ambito della verifica del progetto esecutivo di cui al verbale di validazione acquisito al prot. Atti/371 
del 4 agosto 2017, né i contenuti dell’istruttoria condotta sul progetto esecutivo dalla Struttura di cui 
all’art. 2, comma 1, dell’O.P.C.M. n. 3702/2008 e s.m.i. ed acquista al prot. Atti/523 del 4 ottobre 2017;
• che, per quanto riguarda gli aspetti economici, la S.p.A. Autovie Venete, in riferimento all’art. 6 
dell’O.P.C.M. n. 3702/2008 e s.m.i., ha confermato positivamente, con nota acquisita al prot. E/8108 del 
10 settembre 2020, la copertura finanziaria relativamente all’importo dell’aggiornamento del quadro 
economico sopra riportato dell’intervento in oggetto;
• che l’art. 32, comma 2 del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, s.m.i. prevede che prima dell’avvio delle pro-
cedure di affidamento dei contratti pubblici, le Amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano 
di contrarre, in conformità ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto ed i 
criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;
• che, per l’effetto, occorre disporre l’avvio del procedimento di scelta del contraente per l’affidamento 
dei lavori di costruzione dell’intervento in oggetto, da effettuarsi attraverso Procedura aperta, in confor-
mità alle disposizioni regolate dall’art. 3, comma 1, lett. sss) e dall’art. 60 del D. Lgs. n. 50/2016, ritenen-
do tale metodo adeguato alle esigenze esposte dall’Ordinanza n. 3702/2008 e s.m.i.;
• che ai sensi di quanto previsto dalle linee guida ANAC n. 3, di attuazione del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 
50, il Responsabile Unico del Procedimento, con nota interna prot. NI/300 del 21 settembre 2020, ha 
proposto l’avvio della procedura di scelta del contraente per l’esecuzione dei lavori in oggetto;
• che sono stati predisposti dal Responsabile Unico del Procedimento, con il supporto fornito ai sensi 
dell’art. 2, comma 1, dell’O.P.C.M. n. 3702/2008 s.m.i. dalla struttura tecnica della S.p.A. Autovie Venete, 
i relativi atti, propedeutici all’affidamento di cui sopra;
• che con nota prot. Commissario NI/336 del 16 ottobre 2020 il Responsabile Unico del Procedimento 
ha trasmesso la proposta del sistema di affidamento dei lavori di realizzazione dell’intervento in oggetto, 
con relative motivazioni, da intendersi integralmente richiamate, per relationem;
• che, con il decreto n. 374 del 7 agosto 2018, è stato nominato il Dott. Graziano Pizzimenti, quale Sog-
getto Attuatore dell’Ordinanza n. 3702 del 5 settembre 2008, con la conseguente attribuzione di settori 
di intervento, ai sensi dell’art. 1, comma 3 dell’Ordinanza n. 3702/2008, tra i quali quello di avviare e defi-
nire tutte le procedure di gara relative a lavori, servizi e forniture, ivi compresi gli atti contrattuali, nonché 
di emanare ogni atto e procedimento relativo all’approvazione dei progetti delle opere commissariali, 
assumendo ogni adempimento, onere, attività, comunque connessi ai poteri attribuiti, qualora non già 
assegnati al Responsabile Unico del Procedimento, conferendo espressamente, in dette materie, la rap-
presentanza del Commissario delegato ad ogni effetto, anche nei confronti di enti, autorità, terzi tutti, 
preposti all’esercizio di funzioni di vigilanza, verifica e controllo previsti dalla relativa normativa;

Tutto ciò premesso ed in virtù delle funzioni attribuite con il decreto n. 374 del 7 agosto 2018, il Soggetto 
Attuatore, dott. Graziano Pizzimenti,

DECRETA
1. di avviare il procedimento di scelta del contraente per l’affidamento dell’appalto dei lavori di costru-
zione dell’intervento denominato “Rifacimento barriere esistenti (Adeguamento funzionale barriera del 
Lisert)”, da effettuarsi attraverso Procedura aperta, in conformità alle disposizioni regolate dall’art. 3, 
comma 1, lett. sss) e dall’art. 60 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i., ritenendo tale metodo adeguato alle esi-
genze esposte dall’Ordinanza n. 3702/2008 e s.m.i.;
2. di approvare il bando di gara, corredato dal Disciplinare, dai relativi allegati, dal Capitolato Speciale 
d’Appalto e dallo Schema di Contratto, per l’affidamento di cui sopra, dove la migliore offerta è sele-
zionata con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ex art. 95, comma 2 del D. Lgs. n. 
50/2016; i documenti elencati, sebbene non materialmente allegati al presente Decreto, ne costituisco-
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no parte integrante e sostanziale;
3. di stabilire che, nell’ambito di tutti gli atti della gara prefata, sia prevista la facoltà di annullare la 
stessa, in qualunque momento, senza che alcun indennizzo o risarcimento possa essere preteso dai 
concorrenti, qualora lo stato emergenziale di cui all’O.P.C.M. n. 3702/2008 non dovesse essere proroga-
to ai sensi della normativa vigente, considerato che l’obbligo per il Commissario Delegato di concludere 
le citate procedure discende dal perdurare della dichiarazione dello stato di emergenza, attualmente in 
scadenza al 31 dicembre 2020; 
4. di conferire delega al Responsabile Unico del Procedimento di adottare tutti i provvedimenti del caso 
per l’avvio e lo svolgimento della procedura di affidamento, ivi inclusi quelli di ammissione dei concorrenti 
all’esito della verifica della documentazione attestante l’assenza dei motivi di esclusione di cui all’artico-
lo 80 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i. e la sussistenza dei requisiti economico-finanziari e tecnico-professio-
nali, nonché i provvedimenti di esclusione, previsti dal comma 1 dell’art. 29 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i.;
5. di conferire delega al Responsabile Unico del Procedimento di procedere a comunicare alla prefata 
Concessionaria il presente provvedimento, allo scopo di assolvere alla funzione prevista dall’art. 6, com-
ma 1 dell’O.P.C.M. n. 3702/2008 e s.m.i.;
6. di prevedere che l’onere economico del presente provvedimento sia a carico delle risorse finanziarie di 
cui all’articolo 6 dell’O.P.C.M. n. 3702/2008 e s.m.i., come da provvedimento della S.p.A. Autovie Venete 
acquisito al prot. E/8108 del 10 settembre 2020.

Il presente decreto, immediatamente eseguibile in ragione dell’art. 10, commi 4-bis e 4-ter della legge 
15 ottobre 2013, n. 119, di conversione del D. L. 14 agosto 2013, n. 93, sarà pubblicato ai sensi della 
normativa vigente.

IL SOGGETTO ATTUATORE:
dott. Graziano Pizzimenti

20_50_3_CNC_AS FO BANDO 4 DM GINECOLOGIA E OSTETRICIA_0_INTESTAZIONE_015

Azienda sanitaria “Friuli occidentale” AS Fo - Pordenone
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di n. 4 posti di dirigente medico - disciplina gine-
cologia ed ostetricia.
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Si rende noto che, in esecuzione del decreto n. 734 del 26 novembre 2020, è indetto concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di: 
n.4 DIRIGENTI  MEDIC I discipl ina GINECOLOGIA ED OSTETRICI A  
Ruolo: Sanitario 
Profilo professionale: Medici 
Area: Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche    
Disciplina: Ginecologia ed Ostetricia 
Il presente concorso è disciplinato: 
 dal D. Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e s.m.i.; 
 dalle disposizioni di cui al D.P.R. 487/1994 inerenti all’accesso agli impieghi della P.A. 
 dalle disposizioni di cui al D.P.R. 483/1997 inerenti alle disposizioni per l’ammissione al concorso e le 

modalità di espletamento dello stesso per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale; 
 dai DD.MM. 30.01.1998 e 31.01.1998, per quanto concerne, rispettivamente le discipline equipollenti e affini; 
 dall’art. 7, comma 1, del D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e dal D. Lgs. n. 198 dell’11.04.2006, per quanto 

attiene la parità e le pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro; 
 dalle norme in materia di assunzioni riservate agli invalidi ed agli altri soggetti aventi diritto;   
 dalla Legge n. 127 del 15.05.1997 e s.m.i., per quanto concerne lo snellimento dell’attività amministrativa; 
 dalle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa di cui al D.P.R. n. 

445/2000 e alla Legge n. 183 del 12.11.2011; 
 dal D. Lgs. 30.06.2003, n. 196, come integrato dal D. Lgs. 101/2018, recante disposizioni per l’adeguamento 

della normativa nazionale al Regolamento UE 2016/679; 
 dall’art. 1, comma 547 della Legge 30.12.2018, n. 145 (Legge di Bilancio 2019), così come modificato 

dall’art.5 bis (Disposizioni in materia di medici specializzandi e dirigenti medici del SSN) della Legge 28.2.2020, 
n. 8 di conversione del DL 162/2019. 

Si precisa che: 
- l’Azienda ha ottemperato alle disposizioni di cui ai commi 1 e 4, art. 34 bis del D. Lgs n. 165/2001, relative alla 

comunicazione, alle Amministrazioni competenti, dei dati relativi alla procedura di assunzione; 
- le assunzioni in oggetto sono subordinate all’esito negativo della procedura di cui all’art. 34 bis del D. Lgs n. 

165/2001. 
 

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 
Previsti dall’art. 1, D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483: 
1. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 

dell’Unione Europea, ovvero i requisiti previsti dall’art. 38 del D. Lgs. 165/2001, così come modificato dalla L. 
97 del 6 agosto 2013.  
1a. Per i cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea, per gli italiani non appartenenti alla Repubblica: 

- il godimento dei diritti civili e politici in Italia e nello Stato di appartenenza o di provenienza; 
1b. per i familiari di un cittadino di stato membro dell’Unione Europea non avente cittadinanza di uno stato 
membro: 

- di essere titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 
1c. per i cittadini di Paesi Terzi: 

-  di essere titolari di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo 
  ovvero 

- di essere titolari dello stato di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 
I candidati che si trovano in una delle condizioni previste dal punto 1b. e 1c., dovranno allegare, a pena di 
esclusione, secondo le “Istruzioni operative per la compilazione ed invio della domanda on-line”, idonea 
documentazione comprovante i requisiti di cui ai predetti punti 1b. e 1c.; 

2. idoneità fisica all’impiego. L’accertamento è effettuato dall’Azienda prima dell’immissione in servizio, ai 
sensi dell’art. 41, comma 2, del D. Lgs. n. 81 del 09.04.2008, come modificato dall’art. 26 del D. Lgs. n. 106; 

3. godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi 
dall’elettorato attivo; 

4. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni. Non possono 
accedere agli impieghi coloro che sono stati destituiti dall’impiego per averlo conseguito mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
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5. avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana. Per i cittadini di uno Stato membro dell’Unione 
Europea e per i cittadini di Paesi Terzi, la conoscenza della lingua italiana sarà accertata dalla Commissione 
esaminatrice in sede di colloquio. 

 
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 

Previsti dall’art.24 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483: 
1. Laurea in Medicina e Chirurgia; 
2. Abilitazione all’esercizio della professione medico chirurgica; 
3. Specializzazione nella disciplina oggetto di concorso, o in disciplina equipollente (D.M. 30.01.1998) o affine 

(D.M. 31.01.1998). 
Ai sensi del comma 547 art. 1, Legge n. 145 del 30.12.2018 (Legge di Bilancio 2019), così come modificati 
dall’art.5 bis (Disposizioni in materia di medici specializzandi e dirigenti medici del SSN) della Legge 28.2.2020, 
n. 8 di conversione del DL 162/2019, sono ammessi alla selezione anche i medici in formazione 
specialistica a partire dal terzo anno del corso e regolarmente iscritti. La partecipazione è estesa anche 
agli specializzandi a partire dal terzo anno delle scuole di specializzazione in discipline equipollenti o affini, di 
cui ai Decreti Ministeriali 30.01.1998 e 31.01.1998, alla disciplina bandita. 
È esentato dal requisito della specializzazione il personale del ruolo sanitario in servizio a tempo 
indeterminato, alla data di entrata in vigore del D.P.R. 483/10.12.1997 (1° febbraio 1998), presso le Aziende 
U.S.L. ed Ospedaliere nella medesima disciplina del concorso (art. 56, comma 2 del D.P.R. 483/1997). 
Coloro i quali rientrano in questa categoria, dovranno allegare alla domanda autocertificazione di prestare 
servizio di ruolo nella disciplina oggetto del presente avviso. 

4. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici e Chirurghi: l’iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno 
dei Paesi dell’Unione Europea o dei Paesi Terzi consente la partecipazione alle pubbliche selezioni, fermo 
restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.  

I titoli di studio conseguiti all’estero, avranno valore purché riconosciuti, ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/2001 e 
s.m.i., dagli Organi competenti. A tal fine, i candidati che hanno conseguito titoli di studio all’estero, dovranno 
allegare, seguendo le “Istruzioni operative per la compilazione ed invio della domanda on-line” il Decreto di 
riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente titolo italiano, in conformità della vigente normativa nazionale 
e comunitaria. 
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente 
bando per la presentazione delle domande di ammissione. 
Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso. 
 

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere prodotta, a pena di esclusione, tramite procedura 
telematica, di seguito descritta, collegandosi online sul sito: https://aas5sanitafvg.iscrizioneconcorsi.it. 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione sul 
sito aziendale del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 23.59.59 del giorno di 
scadenza. Il termine è perentorio. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile: 
- inviare la domanda di partecipazione, 
- produrre altri titoli o documenti a corredo della domanda, 
- effettuare rettifiche o aggiunte. 
 
È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 ore (salvo momentanee interruzioni 
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di 
navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti 
ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non è 
garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo onde evitare un 
sovraccarico del sistema per il quale ASFO Pordenone non si assume alcuna responsabilità. 
La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’Ente anche per successive 
comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa. 
Tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera, esperienze professionali e formative, ecc.) 
dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la 
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verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza e/o riserva 
dei posti, nonché la valutazione dei titoli.  
Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria responsabilità ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i. 
Ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione hanno valore 
di autocertificazione; nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste dall’art. 
76, comma 1 del predetto D.P.R. 
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati fino alla data in cui viene inviata 
la domanda (quindi in corrispondenza del campo di data di fine rapporto, il candidato dovrà inserire la data di invio 
della domanda, anche se il rapporto di lavoro proseguirà oltre a tale data). 
Le istruzioni operative per la compilazione della domanda online e le modalità con cui allegare i 
documenti, sono riportate in calce al presente bando formandone parte integrante. 
 

CONTRIBUTO SPESE PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 
L’ammissione al concorso è gravata da una tassa obbligatoria di € 10,33, in nessun caso rimborsabile, quale 
contributo spese ai sensi della L. 24.11.2000, n. 340. 
Il candidato deve necessariamente allegare la quietanza o ricevuta di versamento della tassa di concorso 
effettuato con seguenti modalità: 
a) vaglia postale o versamento diretto (anche bonifico), intestato al Servizio di Tesoreria dell’Azienda Sanitaria 

Friuli Occidentale – Unicredit S.p.A., Via Mazzini, 3 – 33170 Pordenone - IBAN 
IT31G0200812510000104095551   

b) versamento su c.c. postale n. 10058592 (IBAN IT78M0760112500000010058592) (inserire nello spazio 
relativo alla causale il concorso a cui il versamento si riferisce). 
 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
Vanno allegati obbligatoriamente alla domanda a pena di esclusione: 
a. copia del documento di identità valido; 
b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al 

presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la titolarità dello status di 
rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria); 

c. eventuale autocertificazione di prestare servizio di ruolo, con inquadramento nella disciplina 
dell’avviso/concorso, alla data dell’1.02.1998, presso le Aziende U.S.L. ed Ospedaliere; 

d. copia completa (di tutte le sue pagine) e FIRMATA, priva della scritta FACSIMILE, della DOMANDA DEFINITIVA 
prodotta tramite questo portale. 

 
Ove ne ricorra il caso, devono essere allegati dagli interessati, pena la mancata valutazione/decadenza dei 
benefici, i seguenti documenti: 
a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio 

presso ASL/PA come dipendente”); 
b. la certificazione medica attestante lo stato di disabilità comprovante la necessità di ausili e/o tempi 

aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20, Legge 05.02.1992, n. 104; 
c. la certificazione medica comprovante la disabilità >80% ai fini dell’esonero alla preselezione; 
d. la documentazione comprovante il diritto alla riserva dei posti; 
e. le pubblicazioni scientifiche. Per essere oggetto di valutazione, le pubblicazioni devono essere edite a stampa. 

Non saranno valutate le pubblicazioni dalle quali non risulti l’apporto del candidato; 
f. tipologia quali-quantitativa / casistica. 

Si rammenta che le casistiche devono essere certificate dal Direttore Sanitario, sulla base dell’attestazione del 
Direttore Responsabile del competente Dipartimento o Unità Operativa dell’Azienda sanitaria o Azienda 
Ospedaliera (art. 6 DPR 484/1997). 
La casistica oggetto di valutazione da parte della Commissione sarà esclusivamente quella relativa all’attività 
svolta successivamente al conseguimento della specializzazione. 

Eventuale altra documentazione allegata, diversa da quella esplicitamente richiesta dal format, non 
verrà presa in considerazione.  
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Azienda procederà ad idonei controlli, anche a campione, 
al fine di verificare la veridicità delle dichiarazioni rese nella domanda. Qualora emerga la non veridicità del 
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contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti, in seguito al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 
 

AMMISSIONE/ESCLUSIONE E CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 
In sede di esame della documentazione – e al solo fine dell’ammissione dei candidati – è consentita la 
regolarizzazione della domanda. 
In tale senso, qualora si riscontrino delle irregolarità formali e/o delle omissioni non sostanziali, sarà data al 
candidato la possibilità di sanare l’imperfezione rilevata mediante invio della documentazione integrativa, entro 7 
gg dal ricevimento della richiesta di regolarizzazione. Decorso inutilmente tale termine, si procederà all’esclusione 
del candidato dal concorso. 
L’ammissione e/o l’esclusione saranno disposte con provvedimento motivato del legale rappresentante 
dell’Azienda. 
L’esclusione dal concorso sarà notificata ai candidati entro 30 giorni dalla data di esecutività del provvedimento. 
Sono esclusi dalla procedura concorsuale/selettiva, oltre ai candidati non in possesso dei requisiti prescritti, i 
candidati che hanno presentato domande: 
- prive di firma, 
- inoltrate al di fuori dei termini prescritti dal bando, 
- incomplete: carenti di tutte le sue pagine, ovvero di dati e/o dichiarazioni, 
- carenti della documentazione necessaria a supporto delle dichiarazioni rese nei casi previsti nel capitolo 

“Documentazione da allegare alla domanda”, 
- per le quali non è non è pervenuta, entro i termini richiesti, la successiva regolarizzazione. 
Il diario e la sede delle prove verrà comunicato a ciascun concorrente a mezzo lettera raccomandata con avviso di 
ricevimento, o PEC, per i possessori di casella di posta elettronica certificata personale, almeno 15 giorni prima 
dell’inizio della prova scritta e/o pratica, e almeno 20 giorni prima della prova orale.  
Le prove concorsuali non potranno aver luogo nei giorni festivi, incluso le festività religiose ebraiche, valdesi ed 
ortodosse. 
La mancata presentazione alle prove concorsuali, nei giorni, ora e sede stabiliti, qualunque sia la causa 
dell’assenza, anche se indipendente dalla volontà dei singoli concorrenti, equivarrà a rinuncia al concorso. 
Per essere ammessi a sostenere le prove, i candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento 
personale di identità. 
Si rammenta che il candidato ha l’onere di comunicare, con nota datata e sottoscritta, le eventuali 
successive variazioni di indirizzo, recapito, o posta elettronica certificata, all’indirizzo PEC aziendale: 
asfo.protgen@certsanita.fvg.it,, oppure inviando una mail a ufficio.concorsi@asfo.sanita.fvg.it, 
precisando il riferimento del concorso al quale si è iscritto. 
 

COMMISSIONE  ESAMINATRICE  E OPERAZIONI DI SORTEGGIO 
La Commissione esaminatrice sarà nominata dal Legale Rappresentante, nei modi e termini stabiliti dalla 
normativa vigente (D.P.R. 483/1997 e s.m.i.). 
Il sorteggio dei componenti la Commissione è pubblico ed avrà luogo alle ore 9.30 del decimo giorno 
successivo alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande, presso la S.C. Gestione e 
Sviluppo Personale dipendente e convenzionato – Ufficio Concorsi – 4° Piano, sede legale dell'Azienda, via 
Vecchia Ceramica n. 1, Pordenone. Qualora detto giorno fosse festivo, le operazioni di sorteggio avranno luogo il 
primo giorno successivo non festivo, stessa ora e sede. 
 

PROVE D’ESAME  
Prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti la disciplina messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve essere 
anche illustrata schematicamente per iscritto; 
Prova orale: sulle materie inerenti la disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire. 
La prova orale comprende, oltre che elementi di informatica ovvero l’accertamento della conoscenza dell’uso delle 
apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse, anche la verifica della conoscenza della lingua 
inglese, ai sensi dell’art. 37, comma 1, D. Lgs. 165/2001. 
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. 483/1997.   
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La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti: 
a) 20 punti per i titoli; 
b) 80 punti per le prove d’esame.  
I punti per le prove d’esame sono così suddivisi: 
a) 30 punti per la prova scritta; 
b) 30 punti per la prova pratica; 
c) 20 punti per la prova orale. 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e pratiche è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21,000/30,000. 
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in 
termini numerici di almeno 14,000/20,000. 
I punti per la valutazione dei titoli sono così suddivisi: 
a) titoli di carriera: 10 punti; 
a) titoli accademici e di studio: 3 punti; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3; 
d) curriculum formativo e professionale: 4 punti. 
Il risultato della valutazione dei titoli, effettuato a norma degli artt. 11-20-21-22-23 e in particolare all’art. 27 del 
D.P.R. 483/1997, sarà reso noto ai candidati prima dell’effettuazione della prova orale. 
      

GRADUATORIA, TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA 
UTILIZZO ALTRE AMMINISTRAZIONI 

La Commissione esaminatrice, al termine delle prove d’esame, stilerà due distinte graduatorie di merito dei 
candidati, secondo l’ordine dei punteggi complessivamente riportati da ciascun concorrente.  In caso di parità di 
punti saranno applicate le preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. 09.05.1994, n. 487, e s.m.i.: 
 una prima graduatoria, relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione alla data di scadenza 

del bando, e risultati idonei; 
 una seconda graduatoria, relativa ai candidati iscritti, alla data di scadenza del bando, a partire dal terzo anno 

del relativo corso di specializzazione, e risultati idonei. 
Si precisa al riguardo che sarà utilizzata prioritariamente la graduatoria formulata con gli idonei già in 
possesso del titolo di specializzazione alla data di scadenza del bando. Una volta esaurita questa prima 
graduatoria si potrà procedere con lo scorrimento della seconda graduatoria.  

In ottemperanza all’art. 3, comma 7, della Legge 127/1997, così come modificato dall’art. 2, comma 9, della legge 
16.06.1998, n. 191, nel caso in cui alcuni candidati ottenessero il medesimo punteggio, a conclusione delle 
operazioni di valutazione dei titoli e delle prove di esame, sarà preferito il candidato più giovane di età. 
La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva riportata 
da ciascun candidato, con l’osservanza a parità di punti, delle preferenze previste dall’articolo 5 del decreto del 
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni. 
Le graduatorie saranno trasmesse al Responsabile della Struttura Gestione e Sviluppo Personale dipendente e 
convenzionato, competente per materia, il quale, riconosciuta la regolarità degli atti, le approverà con proprio 
provvedimento.  
Le graduatorie del concorso saranno pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione. 
Si precisa che le graduatorie che esiteranno dalla presente procedura concorsuale, in conformità a quanto 
previsto dalla vigente normativa, potranno essere utilizzate anche da altre Pubbliche Amministrazioni.  
A tal proposito, al candidato, nella domanda di partecipazione, sarà chiesto di prestare, o negare, il consenso al 
trattamento dei dati personali nell’eventualità di utilizzo da parte di altre Amministrazioni. 

Solo in caso di rinuncia all’incarico presso altra amministrazione, autorizzata ad utilizzare la 
graduatoria, il candidato idoneo rimarrà utilmente collocato in graduatoria per eventuali incarichi 
presso questa Azienda 

 
Le graduatorie rimarranno efficaci per il periodo previsto dalle vigenti disposizioni di legge. 
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ADEMPIMENTI DEI VINCITORI E CONFERIMENTO DEL POSTO 

Il rapporto di lavoro a tempo indeterminato è costituito e regolato da contratti individuali, secondo le disposizioni 
di legge, della normativa comunitaria e del C.C.N.L. vigente, anche per quanto concerne le cause di risoluzione del 
contratto di lavoro e per i termini di preavviso.  
Il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato dall'Amministrazione a produrre tutti i titoli ed i documenti 
necessari per dimostrare il possesso dei requisiti specifici e generali prescritti per l'ammissione al concorso, 
nonché la documentazione richiesta dalle disposizioni regolanti l’accesso al rapporto di lavoro assegnandogli un 
termine non inferiore a trenta giorni.  
Nello stesso termine il destinatario, sotto la sua responsabilità, deve dichiarare, di non avere altri rapporti di 
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’articolo 
53 del D. Lgs. n. 165 del 2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve esser espressamente presentata 
la dichiarazione di opzione per la nuova azienda.  
È, in ogni modo, condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l’annullamento della procedura 
concorsuale che ne costituisce il presupposto. 
Si rammenta che decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assunzione mediante presentazione di documenti 
falsi o viziati da invalidità non sanabile.  
L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del contratto individuale nel quale sarà 
indicata la data di presa di servizio. Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio.  
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, l’Azienda comunica di non 
dar luogo alla stipulazione del contratto ovvero di risolvere lo stesso se già intervenuto.  
Il vincitore sarà assunto ai sensi e con le modalità di cui all'art. 11 del vigente contratto collettivo nazionale di 
lavoro dell’area della dirigenza medica e veterinaria del S.S.N. Allo stesso verrà attribuito, dalla data di effettivo 
inizio del servizio, il trattamento economico previsto dal medesimo C.C.N.L. 

Si precisa che l’Amministrazione procederà all’assunzione del vincitore/vincitori 
compatibilmente con le vigenti normative nazionali di finanza pubblica e le disposizioni 
regionali in materia di assunzioni di personale. 

 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali forniti dal candidato saranno trattati da A.S.F.O. ai sensi dei Decreti Legislativi 196/2003 e 
101/2018 per le finalità di gestione della selezione. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. 
Le medesime informazioni potranno essere utilizzate unicamente per le finalità dell’avviso/concorso. 
I dati forniti potranno essere messi a disposizione di coloro che dimostrano un interesse attuale e concreto nei 
confronti della procedura, e ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge 241/1990 e s.m.i. 
L’interessato ha diritto, ai sensi del D. Lgs. 101/2018, di conoscere i dati che lo riguardano, di chiederne 
l’aggiornamento, la rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di violazione di legge, nonché il 
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori previsti per la 
procedura di cui trattasi. 
I dati conferiti saranno oggetto di trattamento da parte dei competenti Uffici con modalità sia manuale che 
informatizzata ed il Titolare del trattamento è l’Azienda Sanitaria Friuli Occidentale di Pordenone (ASFO). 
Per qualsiasi richiesta in merito al trattamento dei Suoi dati personali potrà contattare il Responsabile della S.C. 
Gestione e Sviluppo Personale dipendente e convenzionato-Ufficio Concorsi o il Data Protection Officer 
dell’Azienda al seguente indirizzo e-mail  privacy@asfo.sanita.fvg.it. 
 

NORME  FINALI 
L’Azienda Sanitaria Friuli Occidentale si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di scadenza per la 
presentazione delle domande di ammissione al concorso, di modificare il numero dei posti messi a concorso, di 
sospendere o revocare la procedura stessa, qualora ne rilevasse la necessità o l’opportunità per ragioni di 
pubblico interesse.  
Per quanto non previsto dal bando, si fa riferimento alle disposizioni di legge, regolamentari e contrattuali in 
vigore. 
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Con la partecipazione al concorso, è implicita da parte dei candidati, l’accettazione senza riserve, di tutte le norme 
di legge e disposizioni inerenti ai pubblici concorsi, nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato 
giuridico ed economico del personale delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale. 

 
IL  DI R E T T O R E  G E N E R A L E :  

dr. Joseph Polimeni  
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ISTRUZIONI OPERATIVE PER LA COMPILAZIONE, ED INVIO ON-LINE, 
DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE SELEZIONE 

 
PER PARTECIPARE AL CONCORSO È NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE 

ON-LINE SUL SITO https://aas5sanitafvg.iscrizioneconcorsi.it 

L'UTILIZZO DI MODALITÀ DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERÀ 

L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO 

 
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
 
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere, pena esclusione, PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://aas5sanitafvg.iscrizioneconcorsi.it, come più 
sopra indicato. 

La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione sul 
sito aziendale del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 23.59.59 del giorno di 
scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compilazione on-line della domanda 
di partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. 
Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o aggiunte. 

Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non siano state 
inviate secondo le modalità di seguito indicate. 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato 
tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e 
Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone e tablet) non è garantita. Si consiglia di effettuare 
la registrazione e la compilazione per tempo onde evitare un sovraccarico del sistema per il quale ASFO 
non si assume alcuna responsabilità. 

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 

 Collegarsi al sito internet: https://aas5sanitafvg.iscrizioneconcorsi.it/. 

 Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 
Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma  
e-mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le 
credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi  
on-line (attenzione l’invio non è immediato quindi registrarsi con congruo anticipo. Qualora già 
registrato, passare direttamente al punto 2. 

 Collegarsi, una volta ricevuta la e-mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password provvisoria 
con una Password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per gli accessi successivi 
al primo; attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati. 
 

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

 Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menu “Concorsi”, per accedere alla 
schermata dei concorsi disponibili. 

 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale si intende partecipare. 
 Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il POSSESSO DEI 

REQUISITI E ALTRE DICHIARAZIONI richiesti per l’ammissione al concorso. 
 Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va allegata la 

scansione del documento di identità, cliccando il bottone “aggiungi documento” (dimensione massima 2 
megabyte). 
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 Per iniziare cliccare il tasto “Compila” ed al termine dell’inserimento, confermare cliccando il tasto in basso 
“Salva”. 
Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco è disposto sul 
lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a 
lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è 
possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si 
conclude la compilazione cliccando su “Conferma ed invio”. 
 
Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze 
professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si 
tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al 
concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si 
tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 
445. 
 
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in 
cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo corrispondente alla data 
di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda). 

 ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli è possibile ed è necessario, al fine dell’accettazione della domanda 
e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload direttamente nel 
format on line. 
I documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono: 

a. copia del documento di identità valido; 
b. documenti comprovanti i requisiti, che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di 

partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la 
titolarità dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria); 

c. eventuale autocertificazione di prestare servizio di ruolo, con inquadramento nella disciplina 
dell’avviso/concorso, alla data dell’1.02.1998, presso le Aziende U.S.L. ed Ospedaliere [solo per il 
personale della dirigenza ruolo sanitario]; 

d. copia completa (di tutte le sue pagine) e FIRMATA, priva della scritta FACSIMILE, della DOMANDA 
DEFINITIVA prodotta tramite questo portale. 

Ulteriori documenti da allegare necessariamente alla domanda: 
a. ricevuta di pagamento € 10,33, in nessun caso rimborsabile, quale contributo spese [solo per le 

procedure concorsuali]. 
I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono: 

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina 
“Servizio presso ASL/PA come dipendente”); 

b. la certificazione medica attestate lo stato di disabilità comprovante la necessita di ausili e/o tempi 
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104; 

c. la certificazione medica comprovante la disabilità > 80% ai fini dell’esonero alla preselezione; 
d. la documentazione comprovante il diritto alla riserva dei posti; 
e. le pubblicazioni scientifiche; 
f.       tipologia quali-quantitativa / casistica [solo per la dirigenza]. 

 
Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload (come indicato nella spiegazione di 
“Anagrafica” ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il bottone “aggiungi allegato”, ponendo 
attenzione alla dimensione massima richiesta nel format). I file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere 
eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
 
Si segnala che è consultabile on-line il “Manuale di istruzioni” che riporta ulteriori specifiche, oltre a quelle 
presenti in fase di compilazione, (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali 
indicazioni riguardo la modalità di unione di più file in un unico di più pagine, la conversione in formato pdf e 
la riduzione in dimensioni. 
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 Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le dichiarazioni 
finali e confermato sarà possibile stampare la DOMANDA DEFINITIVA (priva della scritta facsimile) tramite 
la funzione “STAMPA DOMANDA”. 
ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra modifica 
e integrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente procedere allo scarico della 
domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando il tasto “Allega la domanda firmata”. 

 Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il bottone “Invia l’iscrizione” che va cliccato per inviare 
definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una e-mail di conferma iscrizione con allegata la copia 
della domanda. 

Il mancato inoltro informatico (upload) della domanda firmata, determina l’automatica esclusione del 
candidato dal concorso di cui trattasi. 
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a 
campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese nella domanda. Qualora emerga la non veridicità del contenuto 
delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento 
emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera. 
Il giorno di convocazione per la prima prova, il candidato dovrà portare con sé e consegnare a pena di 
esclusione: 

- un valido documento di riconoscimento 
Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità diversa da 
quelle previste dal seguente bando in oggetto (anche se inviate tramite raccomandata o tramite PEC). 
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la 
presentazione delle domande comporterà la non ammissibilità al concorso. 
 

3: ASSISTENZA 

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce di menu 
“RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di assistenza 
verranno evase durante l’orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del servizio, e comunque entro 5 
giorni lavorativi dalla richiesta; le stesse non potranno essere soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di 
scadenza del concorso. 
Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l’uso della procedura, di cui sopra, e 
disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page. 
 

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI 

ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

Dopo l’invio on-line della domanda, e comunque entro il termine di scadenza previsto dal bando, è possibile 
riaprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite 
la funzione “Annulla domanda”. 
NOTA BENE:  si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti 
comporta l’annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di 
validità della ricevuta di avvenuta compilazione. 
Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del 
candidato utilizzando la stessa modalità prevista al paragrafo ‘ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO’. 
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Azienda sanitaria “Friuli occidentale” AS Fo - Pordenone
Graduatoria di merito di concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigen-
te medico di malattie dell’apparato respiratorio.

Ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. n. 483/1997, si rende noto la graduatoria e gli esiti del seguente concorso 
pubblico:
 - Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di n. 1 posto di diri-

gente medico di malattie dell’apparato respiratorio, il cui esito è stato approvato con decreto n. 1222 
del 30.11.2020:

2a Graduatoria Medici Specializzandi

1 TURRIN Martina p. 73,139/100
2 CETTOLO Francesca p. 71,148/100

IL DIRETTORE SC GESTIONE E SVILUPPO PERSONALE
DIPENDENTE E CONVENZIONATO:

dr.ssa Lorena Basso
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PREZZI E CONDIZIONI in vigore dal 1° gennaio 2010
(ai sensi della delibera G.R. n. 2840 dd. 17 dicembre 2009)

INSERZIoNI NELLA PARTE TERZA DEL B.u.R.
Si precisa che ai sensi della normativa vigente per le pubblicazioni del B.U.R.:
• gli atti destinati alla pubblicazione che pervengono alla Redazione del B.U.R. entro le ore 16.00 del lunedì, sono pubblicati il secondo 

mercoledì successivo;
• i testi degli atti da pubblicare devono pervenire alla Redazione tramite il servizio telematico che è disponibile attraverso accesso riservato 

ad apposita sezione del portale internet della Regione. L’inoltro dei documenti via mail o in forma cartacea è ammesso solo in caso di 
motivata impossibilità organizzativa o tecnica di trasmissione;

• la pubblicazione degli atti, QUALORA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente, È EFFETTUATA SENZA ONERI per i richiedenti, 
anche se privati (art. 11, comma 31, della L.R. 11 agosto 2011, n. 11). In tal caso nella richiesta di pubblicazione deve essere indicata la 
norma che la rende obbligatoria;

• la procedura telematica consente, ove la pubblicazione NON SIA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente,  di determinare di-
rettamente il costo della pubblicazione che il richiedente è tenuto ad effettuare in via posticipata.; l’inoltro del documento via mail o in 
forma cartacea - ammesso solo in caso di motivata impossibilità organizzativa o tecnica dei soggetti estensori – comporta l’applicazione 
di specifiche tariffe più sotto dettagliate; 

• gli atti da pubblicare, qualora soggetti all’imposta di bollo, devono essere trasmessi anche nella forma cartacea in conformità 
alla relativa disciplina;

• Il calcolo della spesa di pubblicazione è determinato in base al numero complessivo dei caratteri, spazi, simboli di interlinea, ecc. che com-
pongono il testo ed eventuali tabelle da pubblicare. Il relativo conteggio è rilevabile tramite apposita funzione nel programma MS Word 
nonché direttamente dal modulo predisposto nella sezione dedicata nel portale della Regione (fatti salvi la diversa tariffa ed il relativo 
calcolo previsto per le tabelle e tipologie di documento prodotte in un formato diverso da MS Word);

• a comprova, dovrà essere inviata la copia della ricevuta quietanzata alla Direzione centrale autonomie locali, sicurezza e politiche dell’im-
migrazione - Servizio logistica,  e servizi generali - Ufficio amministrazione BUR - Corso Cavour, 1 - 34132 Trieste – FAX n. +39 040 377.2383 
– utilizzando il modulo stampabile dal previsto link a conclusione della procedura di trasmissione della richiesta di pubblicazione eseguita 
tramite il portale internet della Regione.

Le tariffe unitarie riferite a testi e tabelle PRoDoTTI IN FoRmATo mS WoRD sono applicate secondo le seguenti modalità:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER CARATTERE,
SPAZI, ECC.

A) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 0,05
B) Via e-mail a Redazione BUR NON OBBLIGATORIA € 0,08
C) Cartaceo (inoltro postale/fax) NON OBBLIGATORIA € 0,15

• Il costo per la pubblicazione di tabelle e tipologie di documenti PRoDoTTI IN FoRmATo DIVERSo DA mS WoRD sarà computato 
forfetariamente con riferimento alle succitate modalità di trasmissione e tipo di pubblicazione. Nella fattispecie, le sottoriportate tariffe sa-
ranno applicate per ogni foglio di formato A/4 anche se le dimensioni delle tabelle, ecc. non dovessero occupare interamente il foglio A/4:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER FOGLIO
A/4 INTERO O PARTE

A/tab) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 150,00
B/tab) Via e-mail a Redazione BUR NON OBBLIGATORIA € 210,00
C/tab Cartaceo (inoltro postale/fax NON OBBLIGATORIA € 360,00

• Tutte le sopraindicate tariffe s’intendono I.V.A. esclusa

FASCICoLI
PREZZO UNITARIO DEL FASCICOLO
• formato CD         € 15,00
• formato cartaceo con volume pagine inferiore alle 400      € 20,00
• formato cartaceo con volume pagine superiore alle 400     € 40,00

PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un trimestre solare  € 35,00
PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un anno solare  € 50,00

PREZZI DELLA FORNITURA DEI PRODOTTI CON DESTINAZIONE ESTERO  COSTO AGGIUNTIVO  € 15,00

TERMINI PAGAMENTO delle suddette forniture     IN FORMA ANTICIPATA
I suddetti prezzi si intendono comprensivi delle spese di spedizione

La fornitura di fascicoli del BuR avverrà previo pagamento ANTICIPATo del corrispettivo prezzo nelle forme in seguito precisate. 
A comprova dovrà essere inviata al sottoriportato ufficio la copia della ricevuta quietanzata:
DIREZIONE CENTRALE AUTONOMIE LOCALI, SICUREZZA E POLITICHE DELL’IMMIGRAZIONE - SERVIZIO LOGISTICA, E SERVIZI GENERALI - 
UFFICIO AMMINISTRAZIONE BUR - CORSO CAVOUR, 1 - 34132 TRIESTE
FAX N. +39 040 377.2383  E-MAIL: logistica@regione.fvg.it
   logistica@certregione.fvg.it

moDALITÀ DI PAGAmENTo
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Le spese di pubblicazione degli avvisi, inserzioni, ecc. nella parte terza del B.U.R. e i pagamenti dei fascicoli B.U.R. dovranno essere effettuati  
mediante:
a)  versamento del corrispettivo importo sul conto corrente postale n. 85770709.
b) bonifico bancario cod. IBAN IT 56 L 02008 02230 000003152699
Entrambi i suddetti conti hanno la seguente intestazione:
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Servizio Tesoreria - Trieste
oBBLIGAToRIAmENTE dovrà essere indicata la riferita causale del pagamento, così dettagliata:

• per spese pubbl. avvisi, ecc. CAP/E 708 - INSERZ. BuR (riportare sinteticamente il titolo dell’inserzione)

• per acquisto fascicoli B.U.R. CAP/E 709 - ACQuISTo FASCICoLo/I BuR

Al fine della trasmissione dei dati necessari e della riferita attestazione del pagamento sono predisposti degli appositi moduli scaricabili dal 
sito Internet: 
www.regione.fvg.it   -> bollettino ufficiale, alle seguenti voci:
• pubblica sul BuR (utenti registrati): il modulo è stampabile ad inoltro eseguito della richiesta di pubblicazione tramite il portale
• acquisto fascicoli: modulo in f.to DOC

DEMETRIO FILIPPO DAMIANI - Direttore responsabile
GIANNI CORTIULA - Responsabile di redazione
iscrizione nel Registro del Tribunale di Trieste n. 818 del 3 luglio 1991

in collaborazione con insiel spa
impaginato con Adobe Indesign CS5®

stampa: Centro stampa regionale
 - Servizio logistica, e servizi generali
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