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Parte Prima Leggi, regolamenti e atti della Regione

25_38_1_DPR_87_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 5 settembre 2025, n. 
087/Pres.
LR 21/2014, art. 16. Comitato degli studenti ARDIS. Sostituzio-
ne componenti.

IL PRESIDENTE
Vista la legge regionale 14 novembre 2014, n. 21 (Norme in materia di diritto allo studio universitario);
Visto in particolare, l’articolo 16 che, nel disciplinare il Comitato degli studenti, stabilisce che lo stesso 
sia composto da:
a) tre rappresentanti degli studenti iscritti all’Università degli studi di Trieste e tre rappresentanti degli 
studenti iscritti all’Università degli studi di Udine, eletti dagli studenti stessi secondo le modalità previ-
ste dagli ordinamenti delle rispettive istituzioni di appartenenza;
b) due rappresentanti degli studenti degli Istituti per l’alta formazione artistica e musicale, di cui uno 
iscritto al Conservatorio di musica di Trieste e uno iscritto al Conservatorio di musica di Udine, elet-
ti dagli studenti stessi secondo le modalità previste dagli ordinamenti delle rispettive istituzioni di 
appartenenza;
c) un rappresentante dei dottorandi di ricerca iscritti alla SISSA di Trieste, eletto dai dottorandi stessi 
secondo le modalità previste dall’ordinamento della Scuola medesima;
c bis) un rappresentante degli studenti iscritti agli ITS eletto dagli studenti stessi secondo le modalità 
previste dagli istituti;
c ter) un rappresentante delle Consulte provinciali degli studenti designato secondo le modalità previste 
dalle medesime Consulte;
Richiamati i propri decreti n. 115 del 4 luglio 2023 e n. 129 del 24 luglio 2023 che hanno ricostituito il 
Comitato degli studenti a seguito delle elezioni e della prima seduta del Consiglio regionale, così come 
previsto dal comma 6 del citato articolo 16 ed il proprio decreto n. 51 del 9 maggio 2025 con il quale si è 
provveduto, da ultimo, alla sostituzione di alcuni componenti;
Preso atto che attualmente il Comitato è così composto:
Tre rappresentanti degli studenti iscritti all’Università degli Studi di Trieste:
D’Alò Salvatore Sonny, 
D’Ambrosio Sofia,
Leinardi Jasmine; 
Tre rappresentanti degli studenti iscritti all’Università degli Studi di Udine:
Ricciardi Giovanna,
Marangoni Giacomo,
Schaerf Irene;
Un rappresentante degli studenti iscritto al Conservatorio di musica di Trieste:
Paron Alice;
Un rappresentante degli studenti iscritto al Conservatorio di musica di Udine:
Lofaro Antonella Gessica;
Un rappresentante dei dottorandi di ricerca iscritti alla Scuola Internazionale Superiore di Studi Avanzati 
(SISSA): 
Rigo Mauro;
Un rappresentante delle Consulte provinciali degli studenti:
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Mastro Claudio;
Il rappresentante degli ITS resta vacante in attesa delle modifiche statutarie degli ITS;
Preso atto che il Conservatorio statale di Musica Jacopo Tomadini di Udine con nota protocollata al 
n. GRFVG-GEN-2025-0442786-A del 18 giugno 2025 ha comunicato che, a seguito delle elezioni stu-
dentesche, è stata individuata Baita Ilaria quale rappresentante degli studenti;
Preso atto che l’Università degli studi di Udine con nota protocollata al nr. GRFVG-GEN-2025-
0538881-A del 31 luglio 2025 ha comunicato che a seguito delle elezioni studentesche sono risultati 
eletti Bevilacqua Emma, Fioravanti Mattia e Marangoni Giacomo;
Dato atto che sono state acquisite agli atti dal Servizio istruzione, orientamento e diritto allo studio 
della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia le dichiarazioni sostitutive di certifica-
zione e di atto di notorietà rese dagli interessati, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente 
della Repubblica 28 dicembre, n. 445, attestanti l’insussistenza di cause di incandidabilità e di incompa-
tibilità alla nomina e che dall’attività di verifica svolta il medesimo Servizio non ha riscontrato elementi 
ostativi alla nomina;
Considerato che, ai sensi dell’articolo 16, comma 1 bis della citata legge regionale, il Comitato si 
intende validamente costituito con la nomina di almeno cinque dei suoi componenti;
Ravvisata, pertanto, la necessità di aggiornare la composizione del Comitato;

DECRETA
1. Sono nominati quali componenti del Comitato degli studenti:
-- Bevilacqua Emma, Fioravanti Mattia e Marangoni Giacomo per l’Università degli studi di Udine
-- Baita Ilaria per il Conservatorio statale di Musica Jacopo Tomadini di Udine.

2. Il Comitato di cui all’articolo 16 della legge regionale 14 novembre 2014, n. 21 concernente “Norme in 
materia di diritto allo studio universitario” istituito con proprio decreto n. 115 del 4 luglio 2023 e n. 129 
del 24 luglio 2023 e come da ultimo modificato con proprio decreto n. 51 del 9 maggio 2025, è aggior-
nato come segue:
Tre rappresentanti degli studenti iscritti all’Università degli Studi di Trieste:
-- D’Alò Salvatore Sonny, 
-- D’Ambrosio Sofia,
-- Leinardi Jasmine; 

Tre rappresentanti degli studenti iscritti all’Università degli Studi di Udine:
-- Bevilacqua Emma,
-- Fioravanti Mattia,
-- Marangoni Giacomo;

Un rappresentante degli studenti iscritto al Conservatorio di musica di Trieste:
-- Paron Alice;

Un rappresentante degli studenti iscritto al Conservatorio di musica di Udine:
-- Baita Ilaria;

Un rappresentante dei dottorandi di ricerca iscritti alla Scuola Internazionale Superiore di Studi Avanzati 
(SISSA): 
-- Rigo Mauro;

Un rappresentante delle Consulte provinciali degli studenti:
-- Mastro Claudio;

Il rappresentante degli ITS resta vacante in attesa delle modifiche statutarie degli ITS.
3. Il Comitato degli studenti rimane in carica per tutta la durata della legislatura, viene ricostituito en-
tro novanta giorni dalla prima seduta del Consiglio regionale e fino a tale termine le sue funzioni sono 
prorogate.
4. Come stabilito dall’articolo 16 comma 7 della citata legge regionale, la partecipazione degli studenti 
al Comitato dà luogo alla corresponsione di un gettone di presenza pari a 30 euro, oltre al rimborso delle 
spese sostenute secondo le modalità e misure previste per i dipendenti regionali, con oneri a carico del 
bilancio dell’ARDIS.

Il presente decreto sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.

FEDRIGA
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25_38_1_DPR_88_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 5 settembre 2025, n. 
088/Pres.
LR 2/2016, art. 13. Nomina del Revisore unico dei conti e del 
Revisore supplente dell’Ente regionale per il patrimonio cultu-
rale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia - ERPAC.

IL PRESIDENTE
Visto l’articolo 2, comma 1, della legge regionale 25 febbraio 2016, n. 2 (Istituzione dell’Ente regionale 
per il patrimonio culturale della Regione Autonoma Friuli Venezia - ERPAC e disposizioni urgenti in mate-
ria di cultura), con cui, a far data dall’1 giugno 2016 è istituito l’Ente regionale per il patrimonio culturale 
della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - ERPAC;
Visto l’articolo 7 della citata legge regionale 2/2016, che individua, quali organi dell’ERPAC, il Direttore 
generale e il Revisore unico dei conti;
Viste inoltre, nel testo dell’articolo 13 della legge regionale medesima, le disposizioni di cui ai commi:
7 e 8, le quali prevedono che il Revisore unico dei conti dell’ERPAC è nominato con decreto del Presiden-
te della Regione, tra esperti o dipendenti regionali in possesso dei requisiti previsti dal decreto legislati-
vo 27 gennaio 2010, n. 39 (Attuazione della Direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti 
annuali e dei conti consolidati), che con le stesse modalità è nominato un Revisore supplente e che il 
Revisore unico è designato dall’Assessore regionale competente in materia di cultura, mentre il Revisore 
supplente è designato dall’Assessore regionale competente in materia di bilancio;
9, il quale stabilisce che la durata dell’incarico del Revisore unico è pari a tre anni, a decorrere dalla data 
del provvedimento di nomina;
Preso atto che durante la seduta della Giunta regionale del 17 luglio 2025 l’Assessore alla cultura 
e allo sport e l’Assessore alle finanze hanno comunicato, rispettivamente, la designazione del dottor 
Michele Caroli quale Revisore unico dei conti dell’ERPAC e della dott.ssa Lara Ovan quale Revisore sup-
plente dell’ERPAC;
Dato atto che sono stati acquisiti agli atti della Direzione centrale cultura e sport i curricula e le 
dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorietà rese dagli interessati attestanti l’insussi-
stenza di cause di incandidabilità e di incompatibilità alla nomina;
Visto l’articolo 14, comma 1, lettera n), della legge regionale 18 giugno 2007, n. 17;

DECRETA
1. Il dottor Michele Caroli e la dott.ssa Lara Ovan sono nominati, rispettivamente, Revisore unico dei 
conti e Revisore supplente dell’Ente regionale per il patrimonio culturale della Regione Autonoma Friuli 
Venezia - ERPAC.

Il presente decreto sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.
FEDRIGA

25_38_1_DDS_ENER_42699_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio transizione energetica 19 
agosto 2025, n. 42699/GRFVG - Fascicolo ALP-EN/2452.1. 
(Estratto)
Art. 12 della LR 19/2012 e art. 12 del DLgs. 387/2003. Auto-
rizzazione unica per la costruzione ed esercizio di un impianto 
agrivoltaico denominato “Campolongo Tapogliano Solar 1” per 
la produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile e delle 
relative opere ed infrastrutture connesse, con potenza nomi-
nale complessiva di 5116,32 kWp, in Comune di Campolongo 
Tapogliano (UD). Titolare dell’Autorizzazione unica: RNE16 Srl.
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(omissis)

Ai sensi dell’art. 12 della L.R. 19/2012; 

DECRETA

Art. 1.
La società RNE16 S.r.l., C.F./P.IVA12898790964, con sede legale nel Comune di Milano (Mi), Viale San 
Michele del Carso n. 22, CAP 20144, è autorizzata alla costruzione e all’esercizio di un impianto agrivol-
taico per la produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile (fotovoltaico) e delle relative opere ed 
infrastrutture connesse, con potenza nominale complessiva di 5116,32 kWp, in comune di Campolongo 
Tapogliano, in conformità al progetto approvato, agli elaborati tecnici finali e conclusivi, come dettaglia-
tamente elencati in premessa al presente provvedimento, nonché ad ogni prescrizione e raccomanda-
zione di cui ai successivi articoli. 

Art. 2.
La società RNE16 S.r.l. è autorizzata alla costruzione dell’impianto di rete per la connessione alla rete 
elettrica di distribuzione esistente, in quanto infrastruttura indispensabile al funzionamento dell’im-
pianto agrivoltaico di cui all’art. 1, in conformità al progetto approvato, come dettagliatamente elencati 
in premessa al presente provvedimento, nonché ad ogni prescrizione e raccomandazione di cui ai suc-
cessivi articoli.

Art. 3.
La società e-distribuzione S.p.A., competente in via esclusiva ad esercire l’impianto di rete per la connes-
sione in quanto titolare della necessaria concessione ministeriale, esercisce il medesimo in conformità e 
alle condizioni tecniche di cui al relativo progetto approvato, costituente parte integrante e sostanziale 
del presente decreto. Per tali opere non è previsto l’obbligo di ripristino dello stato dei luoghi in caso di 
dismissione dell’impianto di produzione di energia elettrica.

 (omissis)

Art. 6.
Con riferimento alle aree interessate dalle opere e infrastrutture connesse, ai sensi dell’art. 14, comma 
10, secondo periodo della L.R. 19/2012 e del D.P.R. 327/2001, è apposto il vincolo preordinato all’e-
sproprio, conformemente agli elaborati approvati; il presente Decreto costituisce approvazione della 
variante al PRGC finalizzata a detto scopo. La Società titolare del presente provvedimento è onerata 
della trasmissione delle comunicazioni a tutti i proprietari catastali interessati dall’intervento, ai sensi 
dell’art. 17, comma 2, del D.P.R. n. 327 del 2001.

(omissis)

Art. 20.
Il presente decreto sarà pubblicato per estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia. Avverso il presente provvedimento può essere esercitato ricorso giurisdizionale al com-
petente T.A.R. Friuli Venezia Giulia, o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica rispettivamente 
entro 60 (sessanta) e 120 (centoventi) giorni.

Trieste, 19 agosto 2025
CAPROTTI

25_38_1_DDS_ENER_45446_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio transizione energe-
tica 4 settembre 2025, n. 45446/GRFVG - Fascicolo ALP-
EN/2413.1. (Estratto)
Art. 12 della LR 19/2012. Autorizzazione unica per la costruzio-
ne ed esercizio di un elettrodotto in cavo interrato tra la cabina 
MT/BT “Sella Valcalda” in progetto e la cabina MT/BT “Cjam-
pei”, sito in Comune di Ravascletto. Titolare: Secab Società co-
operativa.
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 
(omissis)

Ai sensi dell’art. 12 della L.R. 19/2012; 

DECRETA

Art. 1.
La SECAB Società Cooperativa, con sede in Comune di Paluzza (UD), Via Pal Piccolo 31, C.F./P.IVA 
00154050306, è autorizzata alla costruzione ed esercizio di un elettrodotto in cavo interrato tra la cabi-
na MT/BT “Sella Valcalda” in progetto e la cabina MT/BT “Cjampei”, sito in Comune di Ravascletto (UD), 
in conformità al progetto approvato, come dettagliatamente elencato in premessa al presente provve-
dimento, nonché ad ogni prescrizione e raccomandazione di cui ai successivi articoli. 

(omissis)

Art. 3.
Con riferimento alle aree interessate dalle opere in progetto, è dichiarata la pubblica utilità, ai sensi 
dell’art. 12 del L.R. 19/2012. Le opere hanno inoltre carattere di inamovibilità ai sensi dell’art. 52-quater, 
comma 5, del D.P.R. 327/2001. La presente autorizzazione è immediatamente efficace ai sensi dell’art. 
15, comma 7 della L.R. 19/2012.

Art. 4.
La presente autorizzazione ha effetto di variante urbanistica ai sensi e per gli effetti dell’articolo 14, 
comma 9, della L.R. 19/2012 allo strumento urbanistico comunale vigente del Comune di Ravascletto, 
conformemente agli elaborati di variante urbanistica costituenti parte integrante e sostanziale del pro-
getto di cui in premessa. Con riferimento alle predette aree, è apposto vincolo preordinato all’esproprio 
ai sensi dell’art. 52-quater del D.P.R. 327/2001. La Società titolare del presente provvedimento è onera-
ta della trasmissione delle comunicazioni a tutti i proprietari catastali interessati dall’intervento, ai sensi 
dell’art. 17, comma 2, del D.P.R. n. 327 del 2001.

(omissis)

Art. 15.
Il presente decreto sarà pubblicato per estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia. Avverso il presente provvedimento può essere esercitato ricorso giurisdizionale al com-
petente T.A.R. Friuli Venezia Giulia, o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica rispettivamente 
entro 60 (sessanta) e 120 (centoventi) giorni.

Trieste, 4 settembre 2025
CAPROTTI

25_38_1_DDS_FORM_45222_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 3 settembre 
2025, n. 45222
Programma nazionale per la ripresa e la resilienza (PNRR) mi-
sura 5, componente 1, riforma 1.1 finanziato da NextGenera-
tionEU - Programma Garanzia occupabilità dei lavoratori - GOL 
2022/2025 - Annualità 2023. “Catalogo regionale di percorsi 
formativi e di webinar per la prevenzione e il contrasto dell’anal-
fabetismo funzionale”. Approvazione cloni presentati nel mese 
di agosto 2025.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
Visto il Decreto interministeriale del 5 novembre 2021 pubblicato in GU n. 306 del 27 dicembre 2021 
recante “Adozione del Programma nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL)” e s.m.i.;
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Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021, come modificata dalla 
deliberazione della Giunta regionale n. 1996 del 23 dicembre 2021, recante “LR 27/2007 - Piano per 
l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo@Lavoriamo in FVG». 
Approvazione” che delinea le politiche regionali in materia di apprendimento permanente destinate alla 
popolazione adulta e che, in particolare:
-- definisce le attività del progetto “Piano d’azione zonale per l’apprendimento - PiAzZA - Uno spa-

zio aperto per apprendere”, quale declinazione del sistema formativo regionale rispetto allo sviluppo 
dell’apprendimento permanente (BOX 1), da finanziare con il Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 
(FSE+);
-- definisce, in attuazione di quanto previsto dal “Programma Nazionale Garanzia di Occupabilità dei 

Lavoratori” - GOL, gli obiettivi a sostegno dell’occupabilità dei lavoratori in transizione e disoccupati me-
diante l’ampliamento delle misure di politica attiva del lavoro e la promozione dello sviluppo di compe-
tenze digitali mirate all’inserimento o al reinserimento lavorativo, secondo le linee di indirizzo del “Piano 
Nazionale Nuove Competenze” (BOX 14);
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 467 del 1 aprile 2022 di approvazione, in via definitiva, 
del Piano attuativo regionale della Regione Friuli Venezia Giulia del Programma nazionale per la Garan-
zia di Occupabilità dei Lavoratori (GOL);
Richiamato il Decreto 24 agosto 2023 del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali adottato di 
concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, recante “Modalità di riparto della seconda quota 
di risorse del PNRR destinate all’intervento M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione», nell’am-
bito del Programma nazionale per la Garanzia occupabilità dei lavoratori (GOL)”, pubblicato in Gazzetta 
Ufficiale n. 237 del 10 ottobre 2023, il quale ha, tra l’altro, ripartito tra le Regioni le risorse riferite alla 
seconda annualità di attuazione del Programma GOL (2023), assegnando contestualmente i relativi 
target;
Richiamata la Deliberazione della Giunta Regionale n. 69 del 19 gennaio 2024 di aggiornamento 
all’annualità 2023 del Piano attuativo regionale della Regione Friuli Venezia Giulia del Programma na-
zionale per la Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori (GOL); 
Richiamato il Decreto del 30 marzo 2024 del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto 
con il Ministro dell’economia e delle finanze recante “Aggiornamento del Programma GOL” (in GU n.120 
del 24 maggio 2024);
Richiamato il Decreto 30 marzo 2024 del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con 
il Ministro dell’economia e delle finanze mediante il quale è stato adottato il Piano Nuove Competenze 
- Transizioni (PNC-Transizioni) (in GU n.120 del 24 maggio 2024);
Richiamata la Delibera della Giunta Regionale n. 1181 del 2 agosto 2024 di approvazione definiti-
va del documento “Modifiche ed aggiornamenti all’aggiornamento 2023 del Piano Attuativo Regionale 
della Regione Friuli Venezia Giulia del programma nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori 
(GOL)”; 
Richiamato il Decreto n. 657/LAVFORU dell’8 febbraio 2022, con il quale è stato emanato l’Avviso 
per la selezione di 3 ATI di enti di formazione a cui affidare, in qualità di soggetti realizzatori, lo svolgi-
mento delle attività di carattere formativo da finanziare con il Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 
(FSE+) - PPO 2021- 2027 - Piano d’Azione Zonale per l’Apprendimento PiAzZA 2022/2024 e con il Pro-
gramma Nazionale per la Ripresa e la Resilienza (PNRR) Misura 5, Componente 1, Riforma 1.1 finanziato 
da NextGenerationEU - Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori - GOL 2022/2025;
Visti i Decreti n. 9129/GRFVG del 10 agosto 2022, n. 12674/GRFVG del 13 settembre 2022, n. 30673/
GRFVG del 15 dicembre 2022, n. 46345/GRFVG del 30 settembre 2024 e n. 52445/GRFVG del 30 otto-
bre 2024 che hanno apportato modifiche e integrazioni all’Avviso;
Specificato che con il citato decreto n. 46345/GRFVG del 30 settembre 2024 è stata, tra l’altro, ag-
giornata la dotazione finanziaria degli interventi che trovano attuazione nell’ambito PNRR - Programma 
GOL, riferibili all’annualità 2023, nonché ampliato il parco delle misure formative finanziabili a valere 
sul Programma GOL, ivi comprese quelle cui danno attuazione le Direttive Analfabetismo funzionale 
competenze trasversali e digitali - Allegato 6) alle Linee guida Disposizioni di carattere generale di cui al 
decreto n. 9181/GRFVG del 11 agosto 2022 e s.m.i;
Richiamato il decreto n. 5281/LAVFORU del 31 maggio 2022 con il quale è stata approvata la gra-
duatoria delle candidature presentate e sono stati individuati i seguenti soggetti realizzatori delle attivi-
tà formative per i rispettivi ambiti territoriali indicati nel documento Allegato 1 al citato Decreto n° 657/
LAVFORU/2022:
•	 ATI 1 - GULIANO ISONTINO
con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale
•	 ATI 2 - FRIULI
con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
•	 ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO
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con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.R.L. Impresa sociale;
Richiamato il documento “Linee Guida - Disposizioni di carattere generale”, approvato con il decre-
to n. 9181/GRFVG dell’11 agosto 2022, e modificato con i decreti n. 12684/GRFVG del 13 settembre 
2022, n. 30775/GRFVG del 16 dicembre 2022, n. 16287/GRFVG del 12 aprile 2023 e n. 46375 del 30 
settembre 2024;
Visto il decreto n. 12120/GRFVG dell’8 settembre 2022 e s.m.i., pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 38 del 21 aprile 2023, che approva le Direttive per la presentazione delle operazioni finaliz-
zate alla costituzione di un “Catalogo regionale di percorsi formativi e di webinar per la prevenzione e il 
contrasto dell’analfabetismo funzionale”, al fine di disciplinare le attività previste nel sopraccitato pro-
gramma specifico 7/22 “Analfabetismo funzionale competenze trasversali e digitali”;
Evidenziato che le citate Direttive “Analfabetismo funzionale competenze trasversali e digitali”, con-
formemente all’Avviso, prevedono la costituzione di un Catalogo regionale di percorsi formativi e di we-
binar per la prevenzione e il contrasto dell’analfabetismo funzionale; 
Specificato che, ai sensi delle Direttive citate, come da ultimo modificate con decreto n.58206/
GRFVG del 21 novembre 2024, i percorsi formativi di tipo laboratoriale attuativi del Programma GOL si 
rivolgono ai cittadini appartenenti alle categorie di beneficiari GOL secondo quanto previsto dall’Avviso, 
Sezione 6, paragrafo 16- “Interventi finanziabili sul Programma GOL a valere su NextGenerationEU - 
PNRR”, alle schede:
- P1-ROC 7/22    Analfabetismo funzionale/Competenze trasversali e digitali;
- P2-UP 7/22 - Analfabetismo funzionale/Competenze trasversali e digitali;
- P4-IN 7/22 - Analfabetismo funzionale/Competenze trasversali e digitali.
Richiamati i decreti n. 32197/GRFVG del 28 dicembre 2022 e n. 6030/GRFVG del 16 febbraio 2023, 
con i quali sono stati approvati i prototipi presentati in sede di prima istanza dall’ATI 3 - Destra Taglia-
mento in nome e per conto di tutte le altre ATI selezionate;
Richiamati i paragrafi 4 e 5 della Direttiva i quali definiscono le UCS applicabili nell’ambito della ge-
stione finanziaria delle attività di cui alla Direttiva medesima; 
Precisato che gli atti adottati dalla Regione Friuli Venezia Giulia per l’aggiornamento o l’integrazione 
delle Unità di Costo Standard specificano i tempi e le modalità di applicazione di dette modifiche;
Dato atto che a seguito della riorganizzazione di cui alla sopraccitata Deliberazione della Giunta Re-
gionale n. 1116 del 25 luglio 2023, il Servizio ricerca, apprendimento permanente e fondo sociale euro-
peo è stato soppresso e alcune delle relative funzioni di struttura regionale attuatrice (SRA), in relazione 
agli interventi riferiti al Programma Regionale del Fondo sociale europeo Plus (FSE+) 2021-2027, sono 
state attribuite al Servizio formazione della Direzione centrale Lavoro, formazione, istruzione e famiglia;
Dato atto, altresì, che con Deliberazione della Giunta regionale n. 1331 del 25 agosto 2023 sono 
state approvate le variazioni relative all’assegnazione di azioni del PR FSE+ 2021-2027 a nuove o diver-
se strutture regionali attuatrici, provvedendo ad individuare il Servizio formazione quale nuova SRA di 
riferimento dell’azione g.3, concernente le misure di carattere informativo, orientativo, formativo fina-
lizzate a contrastare l’analfabetismo funzionale presente nel territorio, come specificato nell’Allegato 1 
alla suddetta deliberazione;
Vista la delibera giuntale n. 1419 dell’8 settembre 2023 di aggiornamento della “Pianificazione perio-
dica delle operazioni - PPO - Annualità 2022” (PPO 2022), approvato con DGR n. 1423 del 17/09/2021 
e s.m.i., in cui espressamente il programma specifico 7/22 “Analfabetismo funzionale competenze tra-
sversali e digitali” viene assegnato al Servizio formazione;
Richiamati i seguenti decreti di concessione sull’annualità (GOL) 2023: 
-- per ATI 1 - GIULIANO ISONTINO il Decreto n. 49996/GRFVG del 18 ottobre 2024, CUP 

D22B22002810001
-- per ATI 2 - FRIULI il Decreto n. 49995/GRFVG del 18 ottobre 2024, CUP D92B22002110001
-- per ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO i Decreti n. 49994/GRFVG del 18 ottobre 2024 e n. 63308/GRFVG 

del 11 dicembre 2024, CUP D52B22002590001
Dato atto della ricezione, da parte dell’amministrazione regionale, dell’Atto d’obbligo e dell’Informa-
tiva privacy sottoscritti dalle ATI;
Richiamato il Decreto n. 65203/GRFVG del 17 dicembre 2024 che, ai sensi del punto 22.04, para-
grafo 22, dell’Avviso ha provveduto alla ripartizione per Percorso GOL delle risorse relative all’annualità 
(GOL) 2023, nell’ambito delle dotazioni complessive assegnate a ciascuna ATI; 
Evidenziato che ai sensi del citato Decreto n. 65203/GRFVG del 17 dicembre 2024 le risorse di-
sponibili a valere sui Percorsi n. 1, 2, 3 e 4 del Programma GOL, annualità (GOL) 2023, sono le seguenti:

PERCORSO
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA

TAGLIAMENTO
TOTALE

P1 - Reinserimento 
occupazionale 1.343.841,33 € 1.805.529,15 € 972.842,19 € 4.122.212,67 €
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PERCORSO
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA

TAGLIAMENTO
TOTALE

P2 - Upskilling 3.221.244,45 € 4.327.929,66 € 2.331.943,84 € 9.881.117,95 €
P3 - Reskilling 3.900.500,02 € 5.240.549,13 € 2.823.674,86 € 11.964.724,00 €
P4- Lavoro e 

Inclusione
301.509,62 € 405.095,74 € 218.270,76 € 924.876,12 €

Richiamato il decreto n. 61047/GRFVG del 29 novembre 2024 che, in base a quanto previsto dal PAR 
GOL FVG, come da ultimo aggiornato con deliberazione della Giunta Regionale n. 1181 del 2 agosto 
2024, ha disposto il trasferimento a valere sulle risorse PNRR- GOL di 718 corsi realizzati su risorse FSE+;
Richiamato il decreto n. 65778/GRFVG del 20 dicembre 2024, ai sensi del quale le risorse residue 
disponibili a valere sui Percorsi n. 1, 2, 3 e 4 del Programma GOL, annualità (GOL) 2023, per effetto del 
trasferimento a valere su risorse PNRR - GOL delle suddette 718 operazioni, sono le seguenti: 

PERCORSO
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA

TAGLIAMENTO
TOTALE

P1 - Reinserimento 
occupazionale

1.342.825,33 € 1.788.897,15 € 972.842,19 € 4.104.564,67 €

P2 - Upskilling 1.976.602,45 € 2.393.261,66 € 1.631.773,84 € 6.001.637,95 €
P3 - Reskilling 3.090.068,02 € 4.307.768,13 € 2.592.354,86 € 9.990.191,01 €
P4- Lavoro e 

Inclusione 268.553,62 € 376.913,74 € 218.270,76 € 863.738,12 €

Richiamato il decreto n. 38068/GRFVG del 21 luglio 2025, con il quale è stata ridefinita la ripartizio-
ne delle risorse assegnate ad ATI 1- GIULIANO ISONTINO, ed a seguito del quale le risorse disponibili a 
valere sui Percorsi n. 1, 2, 3 e 4 del Programma GOL, annualità (GOL) 2023, sono le seguenti:

PERCORSO
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA

TAGLIAMENTO
TOTALE

P1 - Reinserimento 
occupazionale 1.043.841,33 1.805.529,15 972.842,19 3.822.212,67

P2 - Upskilling 3.221.244,45 4.327.929,66 2.331.943,84 9.881.117,95 
P3 - Reskilling 3.900.500,02 5.240.549,13 2.823.674,86 11.964.724,00 
P4- Lavoro e 

Inclusione 301.509,62 405.095,74 218.270,76 924.876,12 

Richiamato il decreto n. 42955/GRFVG del 21 agosto 2025, con il quale sono state da ultimo appro-
vate e finanziate le operazioni-clone FPGO PRO e FPGO SK presentate nel mese di luglio 2025, in forza 
del quale la disponibilità residua a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) - Percorsi n. 
1, 2, 3 e 4 del Programma GOL (annualità 2023) è la seguente:

PERCORSO
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA

TAGLIAMENTO
TOTALE

P1 - Reinserimento 
occupazionale 1.040.585,33 1.782.177,15 970.602,19 3.793.364,67

P2 - Upskilling 237.750,45 366.235,66 700.397,84 1.304.383,95
P3 - Reskilling 722.907,02 2.799.178,13 1.444.234,86 4.966.320,01
P4- Lavoro e 

Inclusione 205.413,62 280.141,74 205.950,76 691.506,12

Viste le operazioni-clone relative al Catalogo Analfabetismo funzionale competenze trasversali e di-
gitali, pervenute nel mese di agosto 2025 a valere sul PNRR -Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1- 
Programma GOL, annualità 2023; 
Preso atto che sono pervenuti 2 cloni;
Ritenuto di approvare i seguenti documenti:
•	 elenco delle operazioni approvate (Allegato 1 parte integrante);
Considerato che l’allegato 1 determina l’approvazione e l’autorizzazione di 2 operazioni-clone per 
complessivi € 2.384,00, a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) - Programma GOL - 
annualità 2023, come di seguito indicato:
P1-ROC
ATI 2 - FRIULI: n. 2 cloni per totali € 2.384,00;
Evidenziato che la disponibilità finanziaria residua a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, 
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Riforma 1.1) - Percorsi n. 1, 2, 3 e 4 del Programma GOL (annualità 2023) è la seguente:

PERCORSO
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA

TAGLIAMENTO
TOTALE

P1 - Reinserimento 
occupazionale

1.040.585,33 1.779.793,15 970.602,19 3.790.980,67

P2 - Upskilling 237.750,45 366.235,66 700.397,84 1.304.383,95
P3 - Reskilling 722.907,02 2.799.178,13 1.444.234,86 4.966.320,01
P4- Lavoro e 

Inclusione
205.413,62 280.141,74 205.950,76 691.506,12

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazio-
ni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
Vista la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione organizza-
tiva generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture 
organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come 
modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;
Vista la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1167, con la quale è stato conferito l’in-
carico di Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 
2026;

DECRETA
1.	In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito della presentazione delle operazioni clone 
relative al Catalogo Analfabetismo funzionale competenze trasversali e digitali presentate a valere sul 
Programma GOL annualità 2023 nel mese di agosto 2025, sono approvati i seguenti documenti:
•	 elenco delle operazioni approvate (Allegato 1 parte integrante).
2.	L’allegato 1 determina l’approvazione e l’autorizzazione di 2 operazioni-clone per complessivi € 
2.384,00, a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) - Programma GOL - annualità 
2023, come di seguito indicato:
P1-ROC
ATI 2 - FRIULI: n. 2 cloni per totali € 2.384,00.
3.	La disponibilità residua a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) - Percorsi n. 1, 2, 3 
e 4 del Programma GOL (annualità 2023) è la seguente: 

PERCORSO
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA

TAGLIAMENTO
TOTALE

P1 - Reinserimento 
occupazionale 1.040.585,33 1.779.793,15 970.602,19 3.790.980,67

P2 - Upskilling 237.750,45 366.235,66 700.397,84 1.304.383,95
P3 - Reskilling 722.907,02 2.799.178,13 1.444.234,86 4.966.320,01
P4- Lavoro e 

Inclusione 205.413,62 280.141,74 205.950,76 691.506,12

4.	Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione;

Trieste, 3 settembre 2025
MARZINOTTO
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25_38_1_DDS_FORM_45352_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 4 settembre 
2025, n. 45352
LR n. 27/2017. Direttive per la presentazione e gestione da 
parte degli Istituti Professionali di Stato di operazioni riferite 
ai percorsi sussidiari di Istruzione e Formazione professionale 
(IeFP) (a.s. 2025/2026).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento nell’am-
bito dell’apprendimento permanente”;
Visto il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 
di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione professio-
nale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della 
formazione professionale), approvato con DPReg n. 140/Pres. del 22 giugno 2017;
Visto l’Accordo sottoscritto in data 8 novembre 2018 tra la Regione Friuli Venezia Giulia e l’Ufficio 
Scolastico Regionale per l’erogazione da parte degli Istituti Professionali dell’offerta di IeFP in regime di 
sussidiarietà;
Visto il decreto n. 54673/GRFVG del 20 novembre 2023, con i quali si è provveduto a individuare 
gli Istituti Professionali di Stato autorizzati a gestire i percorsi sussidiari anche per l’anno scolastico 
2025/2026;
Ravvisata la necessità di dettare, per l’anno scolastico 2025/2026, specifiche Direttive per la presen-
tazione e gestione da parte degli Istituti Professionali di Stato di operazioni riferite ai percorsi sussidiari 
di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP);
Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
Vista la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione organizza-
tiva generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture 
organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come 
modificata dalla deliberazione giuntale n. 1198 del 9 agosto 2024;
Vista la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1167, con la quale è stato conferito l’in-
carico di Direttore del Servizio formazione al dott. Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 2026;

DECRETA
1.	Per le motivazioni indicate in premessa, sono approvate nel testo allegato le Direttive per la presen-
tazione e gestione da parte degli Istituti Professionali di Stato di operazioni riferite ai percorsi sussidiari 
di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) (a.s. 2025/2026).
2.	Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 4 settembre 2025
MARZINOTTO
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Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia 
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DIRETTIVE PER LA PRESENTAZIONE E GESTIONE DA PARTE 
DEGLI ISTITUTI PROFESSIONALI DI STATO DI OPERAZIONI 

RIFERITE AI PERCORSI SUSSIDIARI DI ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE PROFESSIONALE (IeFP) (a.s. 2025/2026) 
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1. PREMESSA 
 
1. Le presenti Direttive sono rivolte agli Istituti Professionali autorizzati dalla scrivente Amministrazione 

ad attivare un’offerta sussidiaria di percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) nel corso 
dell’anno formativo 2025/2026 e provvede a fornire indicazioni in merito: 
 alle modalità di presentazione delle nuove edizioni corsuali riferite a percorsi triennali sussidiari di 

IeFP da avviare come prime annualità nel corso dell’anno formativo 2025/2026; 
 alle modalità di presentazione delle nuove edizioni corsuali riferite al IV anno dei percorsi sussidiari 

di IeFP da avviare nel corso dell’anno formativo 2025/2026; 
 alle modalità di realizzazione di tutte edizioni corsuali (prime, seconde, terze e quarte annualità) 

riferite ai percorsi sussidiari di IeFP da avviare nel corso dell’anno formativo 2025/2026. 
 

2. In coerenza con quanto stabilito dall’articolo 12 della legge regionale 21 luglio 2017, n. 27, i percorsi di 
IeFP attivati da un Istituto Professionale che opera in regime di sussidiarietà rispettano gli standard 
previsti dal Documento “Linee guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione 
Professionale. Gli standard regionali, versione giugno 2025”, approvato con deliberazione della Giunta 
regionale n. 834 del 20 giugno 2025, di seguito Linee guida regionali. 
 

3. Il quadro di riferimento normativo, oltre alle citate Linee guida regionali, è rappresentato dai seguenti 
atti:  
 Legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento nell’ambito 

dell’apprendimento permanente”, di seguito LR 27/2017; 
 Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività di 

formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione 
professionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 
(ordinamento della formazione professionale), emanato con D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 giugno 
2017 e successive modifiche e integrazioni, di seguito Regolamento Formazione; 

 Regolamento concernente l’organizzazione e la gestione degli esami finali delle attività formative 
in attuazione dell’articolo 16 della legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di 
formazione e orientamento nell’ambito dell’apprendimento permanente) emanato con D.P.Reg. 
39/Pres. del 22 marzo 2024, di seguito Regolamento Esami; 

 Decreto n. 47449/GRFVG del 7 ottobre 2024 e successive modifiche e integrazioni concernente 
l’approvazione dei documenti relativi alle modalità attuative degli esami finali; 

 Documento tecnico inerente agli aspetti metodologici e progettuali delle prove di valutazione degli 
apprendimenti negli esami finali dei percorsi formali, approvato con deliberazione della Giunta 
regionale n. 833 del 20 giugno 2025, di seguito Documento Valutazione esami; 

 Documento “Indicazioni operative per il rilascio delle attestazioni a seguito di un percorso formale 
di formazione professionale o a seguito del servizio di individuazione, validazione e certificazione e 
adozione dei modelli per gli attestati”, approvato con decreto n. 19110/GRFVG del 26 ottobre 
2022 e successive modifiche e integrazioni. 
 

4. Il decreto n. 54673/GRFVG del 20 novembre 2023 individua gli Istituti Professionali autorizzati ad 
attivare, nell’annualità 2025/2026, i nuovi percorsi sussidiari come da tabella seguente:  
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DENOMINAZIONE 

ISTITUTO 
PROFILO  

QUALIFICA PROFESSIONALE 
PROFILO 

DIPLOMA PROFESSIONALE 

ISIS "F. SOLARI" 

Montatore / Manutentore di sistemi 
elettromeccanici 

 - 

Addetto alle lavorazioni in filiere 
agroalimentari 

Tecnico delle trasformazioni 
dei vegetali 
Tecnico delle trasformazioni 
lattiero-casearie 

Addetto alle attività agroambientali 
Tecnico delle produzioni 
vegetali 

Addetto alle lavorazioni di falegnameria 
Tecnico della produzione e del 
restauro di manufatti in legno 

ISIS “PAOLINO 
D'AQUILEIA” -  
IPSIA “A. MATTIONI” 

Installatore impianti di climatizzazione - 
Installatore e manutentore di impianti per 
la produzione sostenibile di energia 

Tecnico di impianti termici 

Manutentore autovetture e motocicli 
Tecnico riparatore dei veicoli a 
motore 

ISIS “B. STRINGHER” 

Addetto al commercio e alle vendite  - 
Addetto alle lavorazioni di panetteria, 
pasticceria e gelateria 

 - 

Addetto alla promozione e accoglienza 
turistica 

- 

ISIS “COSSAR – DA 
VINCI” 

Installatore di impianti di automazione 
industriale 

- 

Installatore impianti elettrici civili ed 
industriali 

- 

 
5. Nell’annualità 2025/2026 gli Istituti Professionali titolari di percorsi già avviati negli anni precedenti   

sono autorizzati ad attivare le seguenti seconde e terze annualità: 
DENOMINAZIONE 

ISTITUTO 
PROFILO  

QUALIFICA PROFESSIONALE 
ANNUALITÀ 

ISIS “F. SOLARI” 
Montatore / Manutentore di sistemi elettromeccanici 2 e 3 
Addetto alle attività agroambientali 2 e 3 
Addetto alle lavorazioni di falegnameria 2 e 3 

ISIS “B. STRINGHER” 
Addetto alle lavorazioni di panetteria, pasticceria e 
gelateria 

2 e 3 

Addetto alla promozione e accoglienza turistica 2 
ISIS “PAOLINO 
D'AQUILEIA” -  
IPSIA “A. MATTIONI” 

Manutentore autovetture e motocicli 2 e 3 
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2. MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE NUOVE EDIZIONI CORSUALI 
 
1. Ai fini della presentazione delle nuove edizioni corsuali riferite a nuovi percorsi triennali o di quarto 

anno si precisa che a ciascuna Figura/Profilo corrisponde un determinato prototipo formativo già 
approvato da parte del Servizio il quale si configura all’interno del processo di progettazione 
pedagogica come un momento di ulteriore dettaglio, specificazione e articolazione degli standard 
descritti per ciascun Figura/Profilo nel documento Linee guida regionali di riferimento. La flessibilità 
didattica ed organizzativa prevista dalle citate Linee guida regionali non interviene a livello di prototipo 
formativo, bensì in un momento successivo, identificabile con l’attività di programmazione didattica 
necessaria per la concreta realizzazione di una o più edizioni corsuali afferenti ad un determinato 
prototipo formativo. 
 

2. L’Ufficio Scolastico Regionale del Friuli Venezia Giulia ha precisato con nota n. 10701 del 2 luglio 2025 
gli Istituti Professionali autorizzati che intendono avviare nel corso dell’anno scolastico 2025/2026 
nuovi percorsi sussidiari di IeFP evidenziando il numero effettivo delle classi (prime e quarte) 
interessate. Pertanto nell’anno scolastico 2025/2026 le prime annualità di un percorso triennale 
sussidiario risultano pari a 6 ed interessano 3 Istituti Professionali come da schema seguente: 
 

PROFILO DENOMINAZIONE ISTITUTO 

Montatore / Manutentore di sistemi 
elettromeccanici 

 
ISIS “F. SOLARI”  

 
Addetto alle attività agroambientali 

Addetto alle lavorazioni di falegnameria 

Addetto alle lavorazioni di panetteria, pasticceria 
e gelateria ISIS “B. STRINGHER” 

Addetto al commercio e alle vendite 

Manutentore autovetture e motocicli ISIS “PAOLINO D’AQUILEIA” 

 
3. L’Ufficio Scolastico Regionale ha precisato altresì che nell’anno scolastico 2025/2026 verrà attivata 

un’unica quarta annualità come da schema seguente: 
PROFILO DENOMINAZIONE ISTITUTO 

Tecnico riparatore dei veicoli a motore ISIS “PAOLINO D’AQUILEIA” 
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4. Ai fini dell’avvio di una prima annualità di un nuovo percorso sussidiario triennale o di quarto anno è 

necessario che l’Istituto Professionale provveda a presentare l’edizione corsuale, secondo le 
indicazioni di seguito riportate: 

a. la domanda è predisposta e presentata alla SRA dal legale rappresentante o altra persona 
formalmente delegata del soggetto attuatore solo ed esclusivamente per via telematica tramite 
il sistema on line dedicato1, a cui si accede previa autenticazione con una delle modalità previste 
dall’articolo 65, comma 1, lett. b) del Codice dell’Amministrazione digitale2 o con firma digitale 
qualora contenente un certificato di autenticazione CNS compatibile; 

b. la convalida e la trasmissione della domanda ne comporta la sottoscrizione ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione Digitale di cui al D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e s.m.i.; 

c. la richiesta è protocollata automaticamente dal sistema che invia al richiedente una notifica di 
avvenuta ricezione della domanda; 

d. gli allegati all’istanza sono: 
• l’eventuale delega formale qualora la domanda non sia firmata dal legale rappresentante o 

non sia stata già presentata formale delega3. 
 
5. A seguito della trasmissione della domanda, il sistema informatico provvede all’assegnazione del 

“numero della pratica” attribuito all’edizione corsuale e tale dato è reso visibile al richiedente all’interno 
della sezione “mie pratiche”. 

 
6. Le edizioni corsuali presentate non sono soggette a imposta di bollo in quanto riferite a prototipi 

presentati dall’AT Effe.Pi 2027 operante in cooperazione attuativa con il Servizio con riferimento alla 
quale c’è stata una selezione preventiva per l’individuazione dell’AT stessa. 

 
 
3. MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLE NUOVE EDIZIONI CORSUALI 
 
1. Le edizioni corsuali non risultano oggetto di valutazione in quanto riferite a prototipi formativi già 

approvati. Il Servizio predispone un decreto riepilogativo relativo a tutte le nuove edizioni corsuali 
presentate e avviate nel corso dell’anno 2025/2026.  

 
 
4. MODALITÀ DI REALIZZAZIONE DELLE EDIZINI CORSUALI 
 
1. Le modalità di realizzazione delle edizioni corsuali, nonché le indicazioni relative alla modulistica, sono 

descritte nell’Allegato 1, parte integrante delle presenti Direttive. 
 
 

                                                 
1 Per segnalazioni di malfunzionamenti del software si invita a contattare il call center al numero verde 800098788 (per chiamate 
dall’estero o da cellulare 0400649013). Il servizio è attivo dal lunedì al venerdì dalle 8.00 alle 18.00. 
2 SPID (Sistema pubblico di identità digitale), CIE (Carta di identità elettronica), CNS/CRS (Carta nazionale dei servizi/Carta regionale dei 
servizi) 
3 Qualora il legale rappresentante abbia delegato formalmente soggetti terzi alla presentazione delle edizioni corsuali. 
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5. CONTROLLO E MONITORAGGIO 
 
1. Relativamente a tutte le attività oggetto delle presenti Direttive gli Istituti Professionali si attengono 

alle norme ed alle richieste emanate dal Servizio. 
 
6. TRATTAMENTO DEI DATI 
 

1. I dati personali forniti al Servizio in occasione del presente procedimento sono trattati nel rispetto 
del d.lgs. 196/2003 e s.m.i., nonché ai sensi della disciplina del Regolamento (UE) 2016/679 
(G.D.P.R.) e s.m.i. e secondo le disposizioni contenute nell’articolo nell’art. 22 del Regolamento (UE) 
2021/241. 

 
2. I dati saranno trattati, nel rispetto dei principi di correttezza, liceità e trasparenza amministrativa, a 

mezzo di sistemi informatici o manuali per le finalità istituzionali di: 
a. selezione ed autorizzazione di operazioni formative/non formative e di soggetti formativi per 

l’attuazione di tali operazioni;  
b. comunicazione di dati a soggetti previsti dalle vigenti disposizioni normative e regolamentari, 

oltre alle necessarie comunicazioni ad altre amministrazioni o autorità pubbliche di gestione, 
controllo e vigilanza; 

c. monitoraggio, valutazione e indagini statistiche sui destinatari di interventi formativi/non 
formativi; 

d. gestione dei procedimenti contributivi. 
e saranno conservati in archivi informatici e/o cartacei. 

 
3. Ai sensi dell’articolo 13 del Codice privacy si segnala che: 

• il titolare del trattamento è la Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, piazza Unità d'Italia 1, 
Trieste, nella persona del Presidente in carica – presidente@regione.fvg.it; 

• il responsabile della protezione dei dati è raggiungibile all’indirizzo: piazza Unità d'Italia 1, 
Trieste, privacy@certregione.fvg.it; 

• il responsabile della sicurezza dei trattamenti effettuati con ausili elettronici o comunque 
automatizzati e della conservazione dei dati è INSIEL S.p.A., Via San Francesco 43, Trieste. 

 
 
7. Elementi informativi 
 

1. Il Responsabile del procedimento è il direttore del Servio formazione, dott.ssa Elisa Marzinotto 
(040 3775298 – elisa.marzinotto@regione.fvg.it). 

2. I Responsabili dell’istruttoria sono: per la verifica di ammissibilità e per la gestione amministrativa 
la dott.ssa Emanuela Greblo (040 3775028 – emanuela.greblo@regione.fvg.it) e il dott. Marko 
Glavina (040 3775025 – marko.glavina@regione.fvg.it. 
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Allegato 1 Direttive sussidiari IeFP – Modalità di realizzazioni edizioni corsuali 

 
ALLEGATO 1  

 
DIRETTIVE PER LA PRESENTAZIONE E GESTIONE DA PARTE DEGLI ISTITUTI 

PROFESSIONALI DI STATO DI OPERAZIONI RIFERITE AI PERCORSI SUSSIDIARI 
DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IeFP) (a.s. 2025/2026) 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 27 3817 settembre 2025

 2

INDICE 
 

 
1. Realizzazione dell’edizione corsuale ....................................................................................................... 3 
2. Tirocinio curricolare ................................................................................................................................... 3 
3. Attività formative in ambienti esterni ................................................................................................... 3 
4. Partecipazione di allievi a progetti nazionali o comunitari ................................................................ 3 
5. Ammissioni (inserimento di nuovi allievi) ............................................................................................. 4 
6. Ammissione all’annualità successiva alla prima e alla seconda........................................................ 4 
7. Esami finali di terza e quarta annualità ................................................................................................. 4 
8. Conclusione delle annualità .............................................................. Errore. Il segnalibro non è definito. 
9. Attestati ...................................................................................................................................................... 5 
 
 
 

 
  



28 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 17 settembre 2025 38

 3

Premessa 
 

1. Le modalità di gestione dei percorsi sono definite dal Regolamento Formazione, al Regolamento 
Esami, al Documento Valutazione esami e dalle Linee guida regionali. Di seguito si forniscono 
alcune precisazioni relative a fattispecie non ricomprese nei citati documenti.  

 
1. Realizzazione dell’edizione corsuale 
 

1. PRIMI E SECONDI ANNI DEI PERCORSI TRIENNALI E QUARTO ANNO 
 

Le edizioni corsuali riferite ai primi anni dei percorsi triennali e dei quarti anni avviati nell’annualità 
scolastica 2025-2026 nonché le edizioni corsuali riferite ai secondi anni dei percorsi triennali già 
avviati, vengono gestite amministrativamente all’interno del sistema informatico IOL/GGP2. 
 

 
2. TERZI ANNI DEI PERCORSI TRIENNALI GIÀ AVVIATE (WEBFORMA) 

 
Le edizioni corsuali riferite ai terzi anni dei percorsi triennali già avviati nelle precedenti annualità 
scolastiche vengono gestite amministrativamente all’interno del sistema informatico 
Webforma/Netforma e attraverso l’utilizzo di specifici modelli da inviare via PEC all’indirizzo 
lavoro@certregione.fvg.it, secondo le modalità trasmesse negli anni precedenti. 

 
2. Tirocinio curricolare 

 
1. L’atto convenzionale da sottoscrivere con l’azienda ospitante e il relativo Progetto formativo 

individuale, documenti necessari per l’attivazione del tirocinio curricolare, devono prevedere 
tutti gli elementi informativi e i contenuti richiesti dalla Linee guida regionali 
indipendentemente dalla modulistica utilizzata. 

 
3. Attività formative in ambienti esterni 
 

1. Per quanto attiene le attività formative in ambienti esterni organizzate dal soggetto gestore e 
previste in sede di prototipo, si precisa che non si rende necessaria da parte del Servizio alcuna 
autorizzazione preventiva. La comunicazione è trasmessa e dettagliata per via telematica 
tramite il sistema on line dedicato come allegato all’indirizzo PEC lavoro@certregione.fvg.it.  
 

4. Partecipazione di allievi a progetti nazionali o comunitari 
 
1. La partecipazione di allievi a progetti nazionali o comunitari si configura di norma come LARSA di 

approfondimento. La presenza dell’allievo va riportata sul registro in uso del progetto di 
riferimento qualora previsto o utilizzando il registro individuale di stage.  
 

2. Nel caso il progetto si configuri come sostituzione dello stage curricolare, la presenza dell’allievo 
va riportata utilizzando il registro individuale di stage. 
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5. Ammissioni (inserimento di nuovi allievi) 
 

1. Nel corso di ciascuna annualità formativa è ammissibile in qualsiasi momento l’inserimento di 
nuovi allievi all’interno dei percorsi senza alcuna autorizzazione regionale nel rispetto delle 
modalità descritte nella tabella di cui al successivo comma 2. La variazione deve essere 
comunicata entro 5 giorni successivi alla data dell’inserimento e accompagnata dalla 
trasmissione del verbale del Comitato tecnico scientifico. 

 
2. Ai fini dell’inserimento di un allievo in una determinata annualità l’istituzione formativa è tenuta a 

seguire le seguenti procedure: 
 

Annualità Periodo inserimento Modello da 
utilizzare 

Rideterminazione 
ore annualità (*) 

Verbale 
CTS (**) 

1° e 4° Primo giorno del corso FP1 NO NO 
1° e 4° Entro 15 giorni  FP4 NO NO 
1° e 4° Dal 16° giorno FP4 SI SI 
2° e 3° Primo giorno del corso FP1 NO SI 
2° e 3° Entro 15 giorni FP4 NO SI 
2° e 3° Dal 16° giorno FP4 SI SI 

 
(*) NO: Il monte ore previsionale dell’allievo rimane quello totale dell’annualità senza alcuna rideterminazione; 

SI: Il monte ore previsionale dell’allievo viene rideterminato rispetto alle ore dell’annualità già svolte. 

 
(**)  Allegato 2 parte integrante delle presenti Direttive da inviare al seguente indirizzo PEC: 

lavoro@certregione.fvg.it 

 
6. Ammissione all’annualità successiva alla prima e alla seconda  
 

1. L’ammissione all’annualità successiva è subordinata: 
• al giudizio finale del consiglio di classe, teso a fornire, conformemente a quanto previsto dalle 

Linee guida regionali una valutazione di idoneità degli allievi. 
• all’effettiva presenza ad almeno il 75% della durata prevista dalle singole annualità.  

Motivate e straordinarie deroghe al suddetto limite del 75% della effettiva presenza possono 
essere concesse previa autorizzazione del Servizio a seguito di specifica richiesta supportata 
dalla dichiarazione del Comitato Tecnico Scientifico la quale: 
- motiva ed evidenzia la straordinarietà della richiesta medesima; 
- conferma che le assenze per le quali si richiede la deroga sono documentate e continuative; 
- esprime formale parere che le assenze per le quali si richiede la deroga non pregiudicano la 

possibilità di procedere alla valutazione degli allievi interessati. 
 

2. Il Comitato Tecnico Scientifico calcola la percentuale di frequenza rapportando le ore 
effettivamente frequentate dall’allievo, dalla data di inserimento al percorso, con le ore 
complessive del percorso formativo. 

 
3. La richiesta di deroga va inviata al superamento del suddetto limite e non in via preventiva. 

 
 
7. Ammissione all’esame finale 
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1. La disciplina relativa allo svolgimento degli esami finali e alle modalità di ammissione degli allievi 

è definita dal Regolamento Esami e dal Documento Valutazione esami. 
 
2. Per l'ammissione all'esame l'allievo deve soddisfare tutti i seguenti criteri: 

• aver frequentato almeno il 75% della durata dell'ultima annualità, al netto degli esami finali; 
• aver ottenuto un punteggio sufficiente nel comportamento; 
• aver ottenuto un punteggio minimo per l'ammissione pari a 33; 
• aver raggiunto almeno il livello base in tutte le competenze del profilo di riferimento. 

 
3. Motivate e straordinarie deroghe al suddetto limite del 75% della effettiva presenza possono 

essere concesse previa autorizzazione del Servizio a seguito di specifica richiesta supportata dalla 
dichiarazione del Comitato Tecnico scientifico la quale: 
• motiva ed evidenzia la straordinarietà della richiesta medesima; 
• conferma che le assenze per le quali si richiede la deroga sono documentate e continuative; 
• esprime formale parere che le assenze per le quali si richiede la deroga non pregiudicano la 

possibilità di procedere alla valutazione degli allievi interessati. 
 

4. Il Comitato Tecnico Scientifico calcola la percentuale di frequenza rapportando le ore 
effettivamente frequentate dall’allievo, dalla data di inserimento al percorso, con le ore 
complessive del percorso formativo. 

 
5. La richiesta di deroga di cui al comma 3 deve pervenire al Servizio con allegato il verbale del 

Comitato tecnico scientifico, debitamente compilato in tutti i campi e sottoscritto da tutti i 
componenti. In particolare la richiesta di deroga di cui al comma 2 deve pervenire di norma 
almeno 7 giorni lavorativi e in ogni caso con congruo anticipo rispetto alla data prevista degli 
esami. Si invita ad indicare nella stessa la data dell’esame.  
 

6. Non verranno prese in considerazione le richieste di deroga pervenute in corso di svolgimento 
dell’esame. 

 
7. La richiesta di deroga va inviata al superamento del suddetto limite e non in via preventiva. 
 

 
8. Attestati 
 

1.  Fermo restando quanto previsto dal documento Linee guida regionali, nonché dagli Accordi in 
materia sanciti dalla Conferenza Unificata, si precisa che tutti gli allievi al termine del percorso 
triennale/quadriennale di IeFP conseguiranno un attestato di qualifica professionale/diploma 
professionale previo superamento dell’esame finale. I modelli di attestato sono reperibili sul sito 
internet www.regione.fvg.it formazione-lavoro/formazione/area operatori nella sezione Rilascio di 
attestati. 
 

2. Gli attestati di qualifica e i diplomi professionali rilasciati ad allievi maggiorenni a conclusione di 
un percorso di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) devono essere perfezionati con 
l’apposizione della marca da bollo. Si precisa che sull’attestato di qualifica o di diploma rilasciato 
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ad allievi minorenni è necessario indicare il motivo dell’esenzione (Esente bollo ex Risoluzione Ag. 
Entrate n. 142 del 04/10/2005). 

 
3. Gli attestati vanno inoltrati agli uffici del Servizio formazione, via S. Francesco 37, Trieste entro e 

non oltre il 31 agosto successivo alla data dell’esame finale. 
Gli attestati di competenze rilasciati ad allievi con disabilità certificata non necessitano di 
vidimazione e quindi non vanno inviati al Servizio. 

 
4. In coerenza con le disposizioni regionali di tutela della minoranza slovena, le attestazioni acquisite 

al termine di un percorso di IeFP rivolto ad un’utenza di madrelingua slovena, sono rilasciate 
anche in lingua slovena. 
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Decreto del Direttore del Servizio formazione 4 settembre 
2025, n. 45509
Avviso per l’assegnazione di contributi ai sensi della legge re-
gionale 10 agosto 2023, n. 13, art. 7 e s.m.i. per la formazione in 
lingua italiana dei segni (LIS), assistente bagnanti, guardiafuo-
chi e professionista della security aziendale (UNI 10459:2017). 
Annualità 2025-2026-2027.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Vista la legge regionale 10 agosto 2023, n. 13 “Assestamento del bilancio per gli anni 2023-2025, ai 
sensi dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015, n. 26” e in particolare l’articolo 7, che, ai 
commi 19, 20, 21 e 22, supporta interventi diretti a garantire integrale copertura delle spese sostenute 
dagli operatori dell’area sanitaria, educativa e socio-assistenziale per la partecipazione a corsi di lingua 
italiana dei segni (LIS), ai commi 56, 57, 58, 59 e 60 sostiene parzialmente le spese per il conseguimento 
del Brevetto di Assistente Bagnanti, per l’esercizio della professione di assistente bagnanti in piscina, 
nelle acque interne e al mare, ai commi 61, 62, 63, 64 e 65 sostiene parzialmente le spese per la parte-
cipazione ai corsi per guardiafuochi, ai commi 66, 67, 68, 69 e 70 sostiene parzialmente le spese per la 
partecipazione a corsi per professionista della security aziendale;
Vista la Legge regionale 6 agosto 2025, n. 12 “Assestamento del bilancio per gli anni 2025-2027 ai 
sensi dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015, n. 26” che prevede la pubblicazione di un 
Avviso pluriennale entro il 30 settembre 2025.
Visto l’Avviso di cui al decreto n. 13506/GRFVG del 21 marzo 2024 e s.m.i. che disciplina la presenta-
zione di domande di contributo per la partecipazione a percorsi professionalizzanti finalizzati all’acquisi-
zione di competenze volte a favorire l’occupabilità nel mercato regionale del lavoro, così come disposto 
dall’ articolo 7, commi dal 19 al 22 e commi dal 56 al 70, della legge regionale 10 agosto 2023, n. 13, per 
l’annualità 2024;
Considerato che per il triennio 2025/2027, gli interventi formativi oggetto dell’Avviso sono finan-
ziati fino ad esaurimento delle risorse disponibili, mediante i seguenti fondi regionali previsti dal Bilancio 
regionale per le annualità 2025-2027:
•	 Tipologia A) euro 15.000,00 per i corsi LIS.
•	 Tipologia B) euro 60.000,00, suddivisi in importi sino a un massimo di 500,00 euro, per il conseguimen-
to del Brevetto di Assistente Bagnanti, per l’esercizio della professione di assistente bagnanti in piscina, 
nelle acque interne e al mare, riconosciuto dal Ministero dell’interno e dal Ministero delle Infrastrutture 
e dei Trasporti (brevetto P, brevetto IP, brevetto MIP).
•	 Tipologia C) euro 50.000,00, suddivisi in importi sino a un massimo di 1.000,00 euro per beneficiario, 
per l’acquisizione del titolo di guardiafuochi. 
•	 Tipologia D) euro 100.000,00 suddivisi in importi sino a un massimo di 1.500,00 euro per beneficiario, 
per l’acquisizione del titolo di professionista della security aziendale;
Considerato che i suddetti fondi sono a carico dei capitoli di spesa 68254 (tipologia A) - 68255 (ti-
pologia B) - 68256 (tipologia C) - 68257 (tipologia D) del bilancio regionale per gli anni 2025-2026-2027;
Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27, recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente” e s.m.i.;
Visto il “Regolamento recante modalità di organizzazione e gestione delle attività di formazione pro-
fessionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione professionale, in attuazione 
dell’art. 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76” (Ordinamento della formazione professiona-
le) approvato con D.P.Reg. n. 140/Pres. del 22 giugno 2017 e s.m.i.;
Ritenuto di procedere all’attivazione delle procedure per l’assegnazione di contributi a copertura in-
tegrale e/o parziale delle spese per l’acquisizione delle competenze sopra citate con l’emanazione di 
apposito Avviso pubblico, come da allegato A, parte integrante, per le annualità 2025-2026-2027;
Specificato che il presente provvedimento, unitamente all’Allegato A, parte integrante, viene pubbli-
cato sul sito ufficiale della Regione nella pagina dedicata;
Vista la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale) e successive modifiche ed integrazioni;
Vista la legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e conta-
bilità e altre disposizioni finanziarie urgenti);



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 33 3817 settembre 2025

Vista la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale);
Vista la legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e conta-
bilità e altre disposizioni finanziarie urgenti);
Vista la legge regionale 30 dicembre 2024, n. 12 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2025-2027);
Vista la legge regionale 30 dicembre 2024, n. 13 (Legge di stabilità 2025);
Vista la legge regionale 30 dicembre 2024, n. 14 (Bilancio di previsione per gli anni 2025/2027);
Visto il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2025 approvato con delibera della Giunta regionale n. 
2069 del 30 dicembre 2024 (e successive modifiche ed integrazioni);
Visto il Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione per gli anni 2025/2027 
approvato con delibera della Giunta regionale n. 2068 del 30 dicembre 2024 (e successive modifiche ed 
integrazioni);
Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e s.m.i., ed in particolare 
gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del giorno 19 giugno 2020, avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti 
regionali”, così come modificata dalla deliberazione della Giunta regionale n. 1116 del 25 luglio 2023;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1167 del 27 luglio 2023 con la quale è stato conferito 
l’incarico di Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 al 1 agosto 
2026;

DECRETA
1.	È emanato l’Avviso, costituente allegato A), parte integrante del presente provvedimento, finalizzato 
all’assegnazione di contributi ai sensi della legge regionale 10 agosto 2023, n. 13, art.7 per la formazione 
in lingua italiana dei segni (LIS), assistente bagnanti, guardiafuochi e professionista della security azien-
dale (UNI 10459:2017) per le annualità 2025-2026 e 2027.
2.	Il presente decreto, unitamente all’Allegato A (parte integrante) viene pubblicato sul sito ufficiale del-
la Regione nella pagina dedicata.
3.	Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 4 settembre 2025
MARZINOTTO
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  ALLEGATO A 

1 
 

 

 
 

Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia 
Servizio formazione 

 
 

 
 
 
 

AVVISO PER L’ASSEGNAZIONE DI CONTRIBUTI AI SENSI DELLA LEGGE REGIONALE 10 
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Art. 1 – Finalità. 
 

1. L’Amministrazione regionale promuove e sostiene la riqualificazione professionale e l’inserimento nel 
mercato del lavoro di cittadini residenti nella Regione autonoma Friuli Venezia Giulia.  

2. Il presente Avviso disciplina la presentazione di domande di contributo per la partecipazione a percorsi 
professionalizzanti finalizzati all'acquisizione di competenze volte a favorire l'occupabilità nel mercato 
regionale del lavoro, così come disposto dall’articolo 7, commi dal 19 al 22 e commi dal 56 al 70, della 
legge regionale 10 agosto 2023, n. 13 e s.m.i.. 

3. Il sostegno finanziario si sostanzia in: 
 integrale copertura delle spese di iscrizione sostenute dagli operatori dell'area sanitaria, educativa e 

socioassistenziale, per la partecipazione ai corsi di formazione LIS, su presentazione di apposita 
certificazione rilasciata in base al Quadro Comune di Riferimento per le lingue "QCER" o attestato 
equivalente (incentivo tipologia A); 

 contributi, nei limiti delle risorse disponibili, sino a un massimo di 500 euro per ciascun beneficiario, 
per la copertura delle spese di iscrizione per il conseguimento del Brevetto di Assistente Bagnanti, per 
l'esercizio della professione di assistente bagnanti in piscina, nelle acque interne e al mare, 
riconosciuto dal Ministero dell'interno e dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti (brevetto P, 
brevetto IP, brevetto MIP) (incentivo tipologia B); 

 contributi, nei limiti delle risorse disponibili, sino a un massimo di 1.000 euro per ciascun beneficiario, 
a copertura delle spese di iscrizione ai corsi finalizzati ad acquisire la qualifica di guardiafuochi, 
(incentivo tipologia C); 

 contributi, nei limiti delle risorse disponibili, sino a un massimo di 1.500 euro per ciascun beneficiario, 
a copertura delle spese di iscrizione ai corsi per Professionista della Security Aziendale in conformità 
alla UNI 10459:2017 Funzioni e Profilo del Professionista della Security Aziendale, così come richiesto 
dal decreto 1 dicembre 2010, n. 269 e s.m.i. (incentivo tipologia D). 

4. Il presente avviso finanzia spese di iscrizione sostenute a partire dal 1 gennaio 2025 per corsi iniziati non 
prima del 1 gennaio 2025. 

5. L’attuazione dell’Avviso rientra nella competenza della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e 
famiglia, Servizio formazione, di seguito Servizio. 

 
Art. 2 – Quadro normativo e atti di riferimento 
 

1. Le attività formative di cui al paragrafo 1 sono realizzate con riferimento al seguente quadro normativo: 
 Legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento nell’ambito 

dell’apprendimento permanente” e s.m.i.; 
 Legge regionale 10 agosto 2023, n.13 “Assestamento del bilancio per gli anni 2023-2025, ai sensi 

dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015, n. 26” e s.m.i.; 
 Legge regionale 6 agosto 2025, n. 12 “Assestamento del bilancio per gli anni 2025-2027 ai sensi 

dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015, n. 26”; 
 Legge regionale 20/03/2000, n. 7 “Testo unico in materia di procedimento amministrativo e diritto di 

accesso” e s.m.i.; 
 Legge regionale 6 agosto 2021, n. 12 “Interventi per la tutela delle donne vittime di violenza e per il 

contrasto e la prevenzione di atti violenti e discriminatori”; 
 Regolamento (UE) N. 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante 

le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo 
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari 
marittimi, la pesca e l’acquacoltura e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, 
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la 
gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

 Dlgs 28/12/2000 n.445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa” e s.m.i.; 
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 Accordo fra le Regioni e le province autonome sulle linee guida relative alle modalità di erogazione 
della formazione a distanza per i percorsi di formazione non regolamentata sottoscritto il 
21/12/2022 rep. atti 22/230/CR6/C17, di seguito “Linee guida FAD”; 

 Regolamento recante modalità di organizzazione e gestione delle attività di formazione professionale 
e delle attività non formative connesse ad attività di formazione professionale, in attuazione dell’art. 
53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione professionale) 
approvato con D.P.Reg. n. 140/Pres. del 22 giugno 2017 e s.m.i., di seguito “Regolamento formazione” 
e s.m.i.; 

 Regolamento recante i requisiti dei soggetti affidatari degli interventi formativi, le modalità di 
accreditamento degli enti di formazione professionale e le procedure di controllo e sanzionatorie, in 
attuazione degli artt. 23, comma 1, e 25 della LR 21/07/2017 n. 27 approvato con DPReg n. 40/Pres 
del 28 febbraio 2023 e s.m.i., di seguito “Regolamento Accreditamento”; 

 
Art.  3 - Requisiti per la presentazione della domanda. 
 

1. Possono partecipare al presente bando tutti i cittadini residenti in Friuli Venezia Giulia oppure non 
residenti, ma occupati presso un’unità produttiva sita nel territorio della Regione Autonoma Friuli Venezia 
Giulia nell’area sanitaria, educativa e socio-assistenziale, per quanto riguarda la tipologia A). Per le 
tipologie B), C), e D) è richiesto, oltre alla residenza in regione, il requisito di disoccupazione e una fascia 
d’età da 18 anni e 50 anni per la tipologia B, da 18 a 67 anni per la tipologia C e da 18 a 65 anni per la 
tipologia D). 

2. Ai fini del presente bando per disoccupati si intendono soggetti privi di impiego che al momento della 
presentazione della domanda di contributo abbiano già provveduto a dichiarare, nelle forme previste, la 
propria immediata disponibilità allo svolgimento di attività lavorativa presso un centro per l’Impiego della 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia. Rientra nello stato di disoccupazione chi, non essendo 
impegnato in alcuna attività lavorativa, è immediatamente disponibile a una congrua offerta di lavoro e 
svolge azioni di ricerca attiva di lavoro secondo le modalità definite con il Centro per l'impiego. Si fa in ogni 
caso riferimento alla normativa nazionale e regionale in vigore al momento della presentazione della 
domanda (Decreto legislativo n. 150/2015). 

3. Si prescinde dal requisito della residenza per le persone tutelate dalla LR 12/2021 che siano in carico al 
sistema regionale dei servizi sociali e sociosanitari integrati per il contrasto alla violenza di genere. 

4. I requisiti indicati dal presente articolo devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda 
di contributo. 

 
Art. 4 – Soggetti erogatori delle attività formative. 

 
1. Ai fini dell’ottenimento del contributo, le attività formative di cui all’articolo 1, comma 2 devono essere 

erogate: 
a) da enti formativi accreditati in Regione 

(https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-lavoro/formazione/FOGLIA33) e dai 
soggetti di cui all’articolo 22 della LR 27/2017 per quanto riguarda i corsi di formazione LIS 
(tipologia A), e professionista della security (tipologia D) aventi sede in Regione Friuli Venezia Giulia; 

b) da soggetti registrati nell’elenco delle organizzazioni autorizzate dalle Capitanerie di porto della 
Regione, per quanto riguarda il guardiafuochi (tipologia C); 

c) da soggetti aventi l’autorizzazione rilasciata dal Comando generale del Corpo delle Capitanerie di 
porto - Guardia Costiera per lo svolgimento di attività di addestramento e formazione per il 
conseguimento dei brevetti di salvamento, per quanto riguarda invece i corsi per assistente 
bagnanti piscine e acque interne (brevetto P e IP) e per assistente bagnanti marittimo (brevetto 
MIP) (tipologia B). 

 
Art. 5 – Spese ammissibili  

 
1. Le spese ammissibili ai fini del presente avviso, in ottemperanza alle norme della legge regionale 10 
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agosto 2023 n. 13, sono costituite dai costi elencati all’articolo 1 e sostenute nel periodo intercorrente tra 
il 01 gennaio 2025 e il 29 ottobre 2027: 

2. Sono escluse spese di viaggio, vitto e alloggio, marche da bollo e qualsiasi altra spesa non riconducibile al 
comma 1 del presente articolo. 

3. Ai fini dell’ottenimento del contributo, i corsi di cui all’articolo 1, comma 3, devono essere erogati dai 
soggetti di cui all’articolo 4. 
 

  
Art. 6 – Risorse disponibili 

 
1. Gli interventi formativi oggetto del presente avviso sono finanziati per il triennio 2025/2027, fino ad 

esaurimento delle risorse disponibili, mediante i seguenti fondi regionali previsti dalla LR 13/2023 all’art.7 
e s.m.i. 

A. per i beneficiari dei corsi LIS le risorse ammontano ad Euro 15.000,00 (quindicimila/00) annuali; 
B. per i beneficiari dei brevetti P, IP e/o MIP le risorse ammontano ad Euro 60.000,00 

(sessantamila/00) annuali; 
C. per i beneficiari dei corsi guardiafuochi le risorse ammontano ad Euro 50.000,00 

(cinquantamila/00) annuali; 
D. per i beneficiari dei corsi professionista della security aziendale le risorse ammontano ad Euro 

100.000,00 (centomila/00) annuali. 
2. I fondi sono a carico dei capitoli di spesa 68254 (tipologia A) – 68255 (tipologia B) – 68256 (tipologia C) – 

68257 (tipologia D) del bilancio regionale per gli anni 2025 – 2026 – 2027. 
 

 
Art. 7 - Importi erogabili. 
 

1. Ai sensi dell’art. 7, della L.R. 13/2023, il contributo è concesso al beneficiario, nei limiti delle risorse 
disponibili, come elencato all’articolo 1, comma 3.  

 
 
Art. 8 – Termini e modalità di presentazione delle domande di contributo 

 
1. La domanda di contributo è presentata entro tre mesi dalla data di conseguimento della certificazione 

finale ovvero dell’esame finale del percorso formativo e comunque non oltre il 29 ottobre 2027. 
2. Per i corsi di formazione frequentati dal 01 gennaio 2025 al 30 settembre 2025 la domanda è presentata 

entro tre mesi dalla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale Regionale (BUR) del presente Avviso. 
3. La domanda di contributo corredata dai documenti di seguito indicati, deve essere presentata 

esclusivamente “on line”, a pena di inammissibilità, attraverso il sistema “ISTANZE ON LINE” (IOL) 
sull’apposita sezione dedicata del sito formazione della Regione, con un Login FVG di tipo Avanzato (smart 
card o business key usb che ottemperano allo standard Carta Nazionale dei Servizi e PIN, per esempio la 
Carta Regionale dei Servizi dopo la sua attivazione) oppure SPID di livello 2 (Sistema Pubblico di Identità 
Digitale), ovvero, per i soli cittadini stranieri, in modalità anonima. Si ricorda che lo SPID si acquisisce 
presso uno dei fornitori autorizzati (seguendo le istruzioni riportate alla pagina internet 
https://www.spid.gov.it/richiedi-spid). 

4. La procedura IOL sarà disponibile nel periodo indicato al comma 1. 
5. Il contributo non è cumulabile con altre forme di finanziamento pubblico inerenti la stessa fattispecie 

dell’Avviso. 
6. La domanda di ammissione al contributo è soggetta al pagamento dell’imposta di bollo. 
7. Alla domanda deve essere allegata a pena di inammissibilità la seguente documentazione: 

a. attestazione di avvenuto pagamento della quota d’iscrizione attraverso copia della fattura o ricevuta 
fiscale con l’evidenza del pagamento effettuato (quietanza o evidenza del pagamento), rilasciata dai 
soggetti erogatori della formazione di cui all’art.4, comprendente le generalità del richiedente, nonché 
l’esatta indicazione del corso e dell’importo totale pagato per la frequenza al corso; 
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b. dichiarazione sullo stato occupazionale (cfr art. 3 commi 1 e 2); 
c. copia dell’attestato di frequenza rilasciato; 
d. copia dell’avvenuto versamento dell’imposta di bollo di 16,00 euro tramite modello F23/F24. 
e. il modello relativo all’indicazione del conto corrente intestato o cointestato al beneficiario su cui 

effettuare la liquidazione del contributo, reperibile sul sito della Regione nella pagina dedicata 
all’Avviso. 

8. È richiesta la compilazione di tutti i campi obbligatori indicati in domanda, la cui assenza viene 
automaticamente segnalata dal sistema informatico. 

9. Le domande per cui non è stata portata a termine la procedura d’invio, attestata dalla ricezione della mail 
di conferma, non vengono esaminate. 

10. Non saranno accettate né esaminate domande pervenute con modalità o formati differenti da quanto 
previsto nel presente avviso. 

11. L’inoltro della domanda è soggetto a completa ed esclusiva responsabilità del richiedente, restando 
esclusa qualsivoglia rivendicazione nei confronti dell’Amministrazione ove, per disguidi informatici o di 
altra natura o per qualsiasi altro motivo, non risulti possibile la trasmissione della domanda. 

12. Resta esclusa qualsivoglia responsabilità dell’Amministrazione o della Tesoreria regionale, qualora i dati 
personali indicati nell’istanza non siano corretti o sia mancata la successiva comunicazione, nelle dovute 
forme, di eventuali variazioni sopraggiunte. 

13. Ai fini del rispetto dei termini di presentazione della domanda si considera la data di invio telematico della 
stessa. 

 
 
Art. 9 – Ammissibilità della domanda 
 

1. Le domande sono dichiarate ammissibili se rispettano i requisiti previsti all’art. 3 e se la domanda di 
finanziamento è rispettosa di quanto disposto dall’art. 8. 

 
 
Art. 10 – Formazione della graduatoria. 
 

1. Le domande presentate vengono istruite con procedura a sportello mensile ai sensi dell’art. 36, comma 4, 
L.R. n. 7/2000 secondo l’ordine cronologico di presentazione determinato dal numero di protocollazione. 
Entro 60 giorni dalla scadenza del temine mensile per la presentazione delle istanze, si procederà alla 
pubblicazione sulla pagina dedicata del sito istituzionale regionale dell’elenco dei beneficiari ammessi al 
contributo e di quelli esclusi, contraddistinti dal numero identificativo dell’istanza assegnato all’atto 
dell’invio della domanda; tale pubblicazione ha efficacia di notifica a tutti gli effetti di legge. 

 
Art. 11 – Liquidazione del contributo. 
 

1. A completamento dell’istruttoria, il Responsabile del procedimento concede il contributo sulla base della 
graduatoria di cui al precedente art. 10 e procede alla liquidazione mediante accredito sul conto corrente 
intestato o cointestato al beneficiario e indicato nella domanda di cui all’art. 8, entro 60 giorni dalla 
pubblicazione della graduatoria mensile, ferma restando l’operabilità del bilancio regionale. 

2. Il contributo può essere erogato nel limite massimo previsto una sola volta per singolo soggetto 
richiedente e tipologia di percorso formativo professionalizzante.  

 
Art. 12 – Revoca del contributo 
 

1. La revoca del contributo di cui all’art. 1, comma 3 è prevista nei seguenti casi: 
a. rinuncia per iscritto al contributo da parte del beneficiario; 
b. gravi violazioni di legge (ad es. dichiarazioni o documentazione false); 

 
Art. 13 – Modifiche dei termini 
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1. Con decreto del Direttore del Servizio formazione potranno essere disposte eventuali modifiche dei 

termini stabiliti dal presente avviso. 
2. Dell’adozione del decreto sopra menzionato verrà data notizia mediante pubblicazione sulla pagina 

dedicata del sito istituzionale regionale. 
 

Art. 14 – Elementi informativi 
 

1. Il Servizio competente in ordine al procedimento disciplinato dal presente avviso ha sede a Udine, in via 
Nievo n. 20.  

2. Il Responsabile del procedimento è il Direttore del Servizio formazione Dott.ssa Elisa Marzinotto; il 
Responsabile dell’istruttoria è la P.O. dott. Alessandro Castenetto  e-mail: 
alessandro.castenetto@regione.fvg.it. 

3. Eventuali richieste di informazioni o comunicazioni andranno inviate ai seguenti indirizzi mail o recapiti 
telefonici: 
Meri D’Orlando mail: meri.dorlando@regione.fvg.it  tel. 0432555896 
Maria Pavan mail: maria.pavan@regione.fvg.it tel. 0432555041 

4. I beneficiari e i potenziali beneficiari possono presentare eventuali reclami nel caso dovessero ritenere non 
rispettati i principi stabiliti dalla Carta dei diritti fondamentali dell’Unione Europea e della Convenzione 
delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilità (UNCRDP). 

5. I reclami potranno essere presentati attraverso la pagina dedicata all’interno del sito regionale dedicato ai 
reclami in cui tutti i beneficiari, e in generale ogni soggetto interessato, può trovare i riferimenti del Punto 
di contatto (nel caso di reclami riferiti alla Carta dei diritti fondamentai), il modulo per la presentazione del 
reclamo e l’indirizzo e-mail al quale inoltrarlo. 

6. Il termine del procedimento è il 30 giugno 2028. 
 
Art. 15 – Controlli 
 

1. I controlli sulla documentazione presentata vengono effettuati sul 100% delle domande ricevute. 
 
Art. 16 – Assistenza tecnico informatica 
 

1. Per informazioni si invita a consultare https://bandiformazione.regione.fvg.it/fop2011/  
2. Per informazioni di natura tecnico informatica è possibile contattare Insiel ai seguenti recapiti, precisando 

il nome dell’applicativo per cui si richiede assistenza (IOL – Istanze OnLine o, se in merito al sistema di 
accreditamento, LOGIN FVG): 
 Service Desk Insiel: 800 098 788 (lun-ven 8.00 – 18.00)  
 per chiamate dall'estero o da telefono cellulare +39 040 06 49 013 
 e-mail Insiel: assistenza.gest.doc@insiel.it. 

 
Art. 17 - Entrata in vigore. 
 

1. Il presente avviso entra in vigore dal giorno della sua pubblicazione sul sito ufficiale della Regione nella 
pagina dedicata. 



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 41 3817 settembre 2025

25_38_1_DDS_FORM_45760_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 5 settembre 
2025, n. 45760
LR n. 27/2017. Direttive per la predisposizione e la gestione dei 
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) - a.f. 
2025/2026 a valere su risorse regionali, nazionali (Ministero del 
lavoro) e Piano nazionale di ripresa e resilienza (Pnrr) - missio-
ne 5 - componente 1 - riforma 1.1 - Programma GOL, “Modulo 
Duale - GOL”. Approvazione elenco edizioni corsuali e prenota-
zione fondi.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento nell’am-
bito dell’apprendimento permanente);
Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione di esecuzione del 
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, notificata all’Italia con nota LT161/21 dd. 14.07.2021;
Visto il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 
di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione professio-
nale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della 
formazione professionale), approvato con DPReg n. 140/Pres. del 22 giugno 2017;
Visto il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell’economia 
e delle finanze, 5 novembre 2021, di adozione del Programma Nazionale per la Garanzia Occupabilità dei 
Lavoratori (GOL), di cui alla Missione M5, componente C1, tipologia “riforma”, intervento “1.1 Politiche 
attive del lavoro e formazione”, pubblicato in G.U. n. 306 del 27 dicembre 2021 ed in particolare la Mis-
sione 5, Componente 1, Investimento 1.4 “Sistema duale” che si propone di rafforzare il sistema duale 
di formazione, anche attraverso l’apprendistato, al fine di garantire una corrispondenza più efficace tra 
l’apprendimento e il mondo del lavoro, nonché l’acquisizione di competenze tecniche e soft skills da 
parte dei giovani; 
Visto il documento “Linee guida per la programmazione e attuazione dei percorsi di Istruzione e For-
mazione Professionale (IeFP) e di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) in modalità duale” 
adottato con D.M. n. 139 del 2 agosto 2022, di seguito Linee guida PNRR;
Visto il documento “Indicazioni operative Modulo Duale - GOL” predisposto nell’ambito del Piano Na-
zionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione M5, Componente C1, tipologia “riforma”, intervento 
“1.1 Politiche attive del lavoro e formazione” adottato con il Decreto del Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali n. 176 del 10 aprile 2025, di seguito Indicazioni Operative; 
Evidenziato che con l’intervento denominato “Modulo Duale - GOL” è consentito alle Regioni e 
Province autonome di attuare percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) e/o percorsi di 
Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) rivolta ai beneficiari dei Percorsi 3 e 4 del Programma 
Nazionale per la garanzia occupabilità dei lavoratori (GOL);
Vista la deliberazione giuntale n. 668 del 23 maggio 2025 che ha approvato in via preliminare il “Piano 
Attuativo Regionale GOL - aggiornamento 2024 e 2025”, di seguito PAR GOL;
Acquisito il parere favorevole all’Addendum “Modulo Duale-GOL” - annualità formativa 2025-2026 
- Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 - Componente 1 - Riforma 1.1 Programma 
Garanzia Occupabilità Lavoratori (GOL) - Regione Friuli-Venezia Giulia trasmesso dal Ministero del lavo-
ro e delle politiche sociale con nota prot. 11459 del 4 giugno 2025;
Vista la deliberazione giuntale n. 1007 del 17 luglio 2025 con cui è stato approvato l’“Aggiornamento 
2024 e 2025” del Piano attuativo regionale (PAR) della Regione Friuli Venezia Giulia del Programma 
nazionale per la Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori (GOL), comprensivo dell’Addendum “Modulo 
Duale-GOL”;
Visto il decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226 il quale stabilisce i livelli essenziali delle prestazioni 
per i percorsi di IeFP e, in particolare, prevede agli articoli 16 e 17 che le Regioni assicurino rispettiva-
mente il soddisfacimento della domanda di frequenza da parte dell’utenza e l’avvio contemporaneo dei 
percorsi del sistema educativo di istruzione e formazione;
Visto il decreto n. 15171/GRFVG del 5 aprile 2023, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 
16 di data 19 aprile 2023, con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico per la presentazione di candi-
dature inerenti la gestione delle attività di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP);
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Visto il decreto n. 44734/GRFVG del 2 ottobre 2023, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 41 di data 11 ottobre 2023, con il quale è stato affidato l’incarico per l’organizzazione e la gestione 
dell’offerta formativa per gli anni 2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027, all’Associazione Temporanea di 
Impresa Effe.Pi 2027 con capofila IAL Friuli Venezia Giulia, di seguito Effe.Pi;
Precisato che l’attività formativa viene finanziata con fondi statali e regionali e che all’articolo 10 
dell’Avviso di cui al decreto 15171/GRFVG del 5 aprile 2023 si è fatta riserva di rideterminare l’attività 
realizzabile in ciascun anno formativo sulla base dei finanziamenti resi disponibili dal bilancio regionale 
relativamente al periodo interessato;
Preso atto che con deliberazione giuntale n. 1078 dell’1 agosto 2025 si è provveduto a determinare 
il finanziamento dei percorsi di IeFP in argomento per l’anno formativo 2025/2026 per un ammontare 
complessivo pari ad euro 31.700.000,00 (4.549 allievi);
Precisato che in attuazione delle disposizioni citate vengono finanziati progetti selezionati in base 
ad avvisi pubblici;
Visto il decreto n. 31940/GRFVG del 20 giugno 2025 che approva le Direttive per la predisposizione e 
la gestione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) - a.f. 2025/2026 a valere su risor-
se regionali, nazionali (Ministero del Lavoro) e Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - MISSIO-
NE 5 - COMPONENTE 1 - RIFORMA 1.1 - Programma GOL, “Modulo Duale - GOL”, di seguito Direttive;
Ricordato che l’offerta formativa di IeFP è costituita da un insieme di edizioni corsuali già approvate 
nei precedenti anni formativi e di cui ai decreti n. 12367/GRFVG del 9 settembre 2022, n. 40749/GRFVG 
del 7 settembre 2023, n. 42032/GRFVG e n. 42033/GRFVG del 5 settembre 2024;
Precisato che le suddette Direttive regionali disciplinano le attività formative di IeFP articolandole 
nelle seguenti tipologie:
•	 Tipologia AB - percorsi triennali misti di IeFP, ordinari nelle prime due annualità e duali nella terza 
annualità, finalizzati al conseguimento di un attestato di qualifica professionale (III livello EQF) e finan-
ziati con risorse regionali, nazionali ordinarie e, per la terza annualità duale anche da risorse nazionali 
ordinarie duali. Le modalità di erogazione in contesto lavorativo riguardano l’alternanza rafforzata e l’ap-
prendistato nel corso della terza annualità.
•	 Tipologia B - percorsi triennali di formazione duale di IeFP finalizzati al conseguimento di un attestato 
di qualifica professionale (III livello EQF) e finanziati con risorse regionali, nazionali ordinarie, nazionali 
ordinarie duali. Le modalità di erogazione in contesto lavorativo riguardano l’alternanza rafforzata nel 
corso della seconda e terza annualità, l’apprendistato unicamente nella terza annualità.
•	 Tipologia BGOL - terza annualità di percorsi triennali duali di IeFP, finalizzati al conseguimento di un 
attestato di qualifica professionale (III livello EQF) e finanziati con risorse PNRR GOL. Le modalità di 
erogazione in contesto lavorativo riguardano l’alternanza rafforzata e l’apprendistato.
•	 Tipologia B1GOL - quarto anno di formazione duale IeFP, finanziato con risorse PNRR GOL, rivolto 
ad allievi in possesso dell’attestato di qualifica professionale di IeFP e finalizzati al conseguimento di 
un diploma professionale (IV livello EQF). Le modalità di erogazione in contesto lavorativo riguardano 
l’alternanza rafforzata e l’apprendistato.
•	 Tipologia Q - percorsi quadriennali misti di IeFP, ordinari nelle prime due annualità e duali nella terza 
e quarta annualità, finalizzati al conseguimento di un diploma professionale (IV livello EQF) e finanziati 
con risorse regionali, nazionali ordinarie e, per la terza e quarta annualità duale, anche da risorse nazio-
nali ordinarie duali. Le modalità di erogazione in contesto lavorativo riguardano l’alternanza rafforzata e 
l’apprendistato nel corso della terza e quarta annualità;
•	 Tipologia FQ - percorsi quadriennali di filiera formativa tecnico professionale di IeFP finalizzati al 
conseguimento di un diploma professionale (IV livello EQF) e finanziati con risorse regionali e nazionali 
ordinarie.
•	 Tipologia FT - percorsi triennali di filiera formativa tecnico professionale di IeFP (3+1) finalizzati al 
conseguimento di una qualifica professionale di IeFP (III livello EQF) e successivamente di un diploma 
professionale (IV livello EQF), finanziati con risorse regionali e nazionali ordinarie.
Preso atto che le Direttive all’articolo 4, comma 1, prevedono che l’offerta formativa di IeFP è costi-
tuita da un insieme di edizioni corsuali ciascuna delle quali riferita ad un prototipo formativo predisposto 
secondo quanto previsto dalle Direttive medesime;
Visto il decreto n. 40660/GRFVG del 5 agosto 2025 con il quale sono stati approvati i prototipi forma-
tivi riferiti alle suddette attività formative;
Evidenziato che a fronte dei citati prototipi formativi sono state presentate, nei termini e con le 
modalità previsti dalle menzionate Direttive, le seguenti edizioni corsuali da attivarsi nell’a.f. 2025/2026: 
•	 59 edizioni corsuali riferite alla Tipologia AB (prime annualità),
•	 31 edizioni corsuali riferite alla Tipologia B (prime annualità),
•	 7 edizioni corsuali riferite alla Tipologia FQ (prime annualità),
•	 2 edizioni corsuali riferite alla Tipologia FT (prime annualità),
•	 63 edizioni corsuali riferite alla Tipologia B1GOL (quarti anni);
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Vista la corrispondenza delle edizioni corsuali di cui al precedente capoverso con i prototipi formativi 
approvati con il decreto n. 40660/GRFVG/2025;
Ritenuto pertanto di approvare l’elenco delle edizioni corsuali di cui all’Allegato 1 parte integrante del 
presente decreto;
Precisato che le edizioni corsuali afferenti la Tipologia BPnrr di terza annualità da avviare nell’a.f. 
2025/2026 acquistano la nuova denominazione di appartenenza all’attuale Tipologia BGOL descritta 
in precedenza;
Ricordato che le attività da realizzarsi nell’ a.f. 2025/2026 includono anche le seconde, terze e quar-
te annualità di cui all’Allegato 2, parte integrante del presente decreto, relative a percorsi avviati negli 
anni precedenti e pertanto già approvati: 
•	 seconde annualità - 60 di Tipologia AB, 32 di Tipologia B e 3 di Tipologia Q,
•	 terze annualità - 93 di Tipologia BGOL e 3 di Tipologia Q,
•	 quarte annualità - 4 di Tipologia Q;
Evidenziato che con i Decreti Direttoriali del Ministero del lavoro e delle politiche sociali n. 190 e 191 
del 28/04/2025 sono state assegnate risorse pari a euro 5.971.825,00 per il finanziamento dei percorsi 
duali di IeFp e euro 5.487.227,00 per il finanziamento dei percorsi ordinari di IeFp;
Evidenziato altresì che nell’ambito l’intervento “Modulo Duale - GOL” il finanziamento dei relativi 
percorsi di Tipologia BGOL (terze annualità) e Tipologia B1GOL (quarte annualità) pari a 11.812.416,00 
Euro è stato programmato nell’ambito del PAR GOL 2025, approvato con la citata deliberazione giuntale 
n. 1007/2025, a valere sulle risorse assegnate per l’annualità 2025 dal decreto direttoriale MLPS/MEF 
n. 3093 del 13/02/2025;
Precisato che le risorse di cui ai precedenti capoversi costituiscono parte del finanziamento com-
plessivo di euro 31.700.000,00 euro stabilito dalla DGR n 1078/2025;
Ravvisata pertanto la necessità di procedere alla prenotazione della spesa a carico dei capito-
li 5235, 5900 e 11341 esercizi 2025 e 2027 del bilancio regionale per la somma complessiva di euro 
31.700.000,00 per la realizzazione delle annualità dei percorsi IeFP sopra decritti e di cui agli Allegati 1 e 
2 parti integranti del presente decreto;
Precisato che il presente decreto, comprensivo degli Allegati 1 e 2 parti integranti dello stesso, viene 
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;
Vista la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 
contabilità regionale);
Vista la legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e conta-
bilità e altre disposizioni finanziarie urgenti);
Vista la legge regionale 30 dicembre 2024, n. 12 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2025-2027);
Vista la legge regionale 30 dicembre 2024, n. 13 (Legge di stabilità 2025);
Vista la legge regionale 30 dicembre 2024, n. 14 (Bilancio di previsione per gli anni 2025/2027);
Visto il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2025 approvato con delibera della Giunta regionale n. 
2069 del 30 dicembre 2024 (e successive modifiche ed integrazioni);
Visto il Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione per gli anni 2025/2027 
approvato con delibera della Giunta regionale n. 2068 del 30 dicembre 2024 (e successive modifiche ed 
integrazioni);
Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
Vista la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione organizza-
tiva generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture 
organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come 
modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;
Vista la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1167, con la quale è stato conferito l’in-
carico di Direttore del Servizio formazione al dott. Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 2026;

DECRETA
1. In relazione alle Direttive per la predisposizione e la gestione dei percorsi di Istruzione e Formazione 
Professionale (IeFP) - a.f. 2025/2026 a valere su risorse regionali, nazionali (Ministero del Lavoro) e Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - MISSIONE 5 - COMPONENTE 1 - RIFORMA 1.1 - Programma 
GOL, “Modulo Duale - GOL”, emanate con decreto n. 31940/GRFVG del 20 giugno 2025, è approvato 
l’elenco delle nuove edizioni corsuali di Tipologia AB, B, B1GOL, FT e FQ (Allegato 1 parte integrante).
2. Si prende atto che nell’anno formativo 2025/2026 vengono realizzate in continuità le attività for-
mative già avviate negli anni precedenti e pertanto già approvate con i decreti n. 12367/GRFVG del 9 
settembre 2022, n. 40749/GRFVG del 7 settembre 2023, n. 42032/GRFVG e n. 42033/GRFVG del 5 
settembre 2024 (Allegato 2 parte integrante).
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3. Per la realizzazione dei percorsi di IeFP dell’anno formativo 2025/2026 è prenotata ai capitoli 5235, 
5900 e 11341 esercizi 2025 e 2027, la somma complessiva pari a euro 31.700.000,00 come evidenziato 
nella tabella di seguito riportata e come dettagliatamente indicato nell’allegato contabile:

CAP. 11341 CAP. 5900 CAP. 5235
EPF 2025 EPF 2025 EPF 2025 EPF 2027 TOTALE

11.812.416,00 11.459.052,00 6.843.532,00 1.585.000,00 31.700.000,00

4. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 5 settembre 2025
MARZINOTTO
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25_38_1_DDS_FORM_45809_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 5 settembre 
2025, n. 45809
Programma regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli 
Venezia Giulia. Programma Specifico 40/23 Integra - Approva-
zione dei prototipi e delle attività di orientamento e accompa-
gnamento.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento nell’am-
bito dell’apprendimento permanente);
Visto il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 
di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione profes-
sionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (ordinamento della 
formazione professionale), approvato con il D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive mo-
difiche ed integrazioni; 
Precisato che in attuazione del Regolamento sopra citato vengono finanziati progetti selezionati in 
base ad avvisi pubblici;
Visto il Programma regionale (PR) FSE+ 2021/2027 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia ap-
provato con decisione della Commissione europea n. C(2022)5945 final del 11 agosto 2022 e modificato 
con decisione n. C(2024) 6970 del 30 settembre 2024;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022 avente ad oggetto “Program-
ma Regionale FSE+ 2021-2027 del Friuli Venezia Giulia. Adozione definitiva”;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021 del 17 settembre 2021 
recante “LR 27/2007 - Piano per l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Ap-
prendiamo@Lavoriamo in FVG». Approvazione” e ss.mm.ii.;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1420 dell’8 settembre 2023 “Programma regionale Fon-
do sociale europeo plus 2021/2027. Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2023. 
Aggiornamento”, che prevede, tra l’altro, la realizzazione del Programma specifico n. 40/23 “Integrazione 
per lo svantaggio - INTEGRA”;
Considerato che il Programma specifico n. 40/23 si inserisce nel quadro programmatorio del Pro-
gramma Regionale FSE + 2021-2027 e si realizza nella Priorità 3 - Inclusione sociale - Obiettivo specifico 
h) - 04.08 “Incentivare l’inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la non discriminazione e la 
partecipazione attiva, e migliorare l’occupabilità, in particolare dei gruppi svantaggiati”, con uno stanzia-
mento di euro 18.000.000,00;
Visto il decreto 65781/GRFVG del 20/12/2024 e ss.mm.ii., con il quale è stato emanato l’Avviso re-
lativo al Programma Specifico 40/23 “Avviso pubblico per la selezione di candidature e direttive per 
la realizzazione degli interventi formativi previsti dal Programma Integra”, pubblicato sul BUR n. 1 del 
02/01/2025;
Visto il decreto 21914/GRFVG del 30/04/2025, pubblicato sul BUR n. 20 del 14/05/2025, con il quale 
sono state approvate le candidature per l’individuazione di quattro soggetti attuatori, costituiti in ATI, 
ciascuno dei quali responsabili dello svolgimento degli interventi del PS 40/23 INTEGRA rispetto alle 
aree territoriali come di seguito evidenziato:

Soggetto attuatore Capofila ATI
AREA TERRITORIALE 1 Giuliano 
Isontino

IRES Istituto Di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impre-
sa Sociale

AREA TERRITORIALE 2 Udine 
bassa friulana EN.A.I.P. (ENTE ACLI ISTRUZIONE PROFESSIONALE) FRIULI-VENEZIA GIULIA

AREA TERRITORIALE 3 Medio e 
alto Friuli

Centro Formazione Professionale Cividale Società Cooperativa Sociale (CIVI-
FORM Soc. Coop. Sociale)

AREA TERRITORIALE 4 
Pordenonese

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.R.L. Impresa 
Sociale

Evidenziato altresì che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione dell’Avviso, sono pari ad 
euro 18.000.000,00 così ripartite:
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Ambito
Catalogo integra

Corsi coprogettati
Progetto di 

Orientamen-
to e Accom-
pagnamento

Coordina-
mento Totaledi cui disabili 

area colloca-
mento mirato

di cui altri 
utenti in 

carico altri 
soggetti

AREA TER-
RITORIALE 
1 Giuliano 
Isontino

4.300.000,00 600.000,00 300.000,00 100.000,00 200.000,00 5.500.000,00

AREA TER-
RITORIALE 2 
Udine bassa 
friulana 

4.100.000,00 600.000,00 300.000,00 100.000,00 200.000,00 5.300.000,00

AREA TER-
RITORIALE 3 
Medio e alto 
Friuli

1.850.000,00 250.000,00 150.000,00 50.000,00 200.000,00 2.500.000,00

AREA TER-
RITORIALE 4 
Pordenonese

3.600.000,00 500.000,00 300.000,00 100.000,00 200.000,00 4.700.000,00

Totale 13.850.000,00 1.950.000,00 1.050.000,00 350.000,00 800.000,00 18.000.000,00

Precisato che entro 60 giorni dalla data di pubblicazione sul BUR del decreto di approvazione delle 
candidature devono essere presentati i primi quaranta prototipi relativi alla costituzione del catalogo 
INTEGRA e del Progetto di Orientamento e Accompagnamento, tramite il sistema IOL dedicato utiliz-
zando l’apposito formulario;
Preso atto che i prototipi devono essere presentati tramite un’unica ATI attraverso il suo capofila ap-
positamente delegata dalle altre 3 ATI e devono prevedere almeno:
-- 15 (quindici) percorsi di formazione competenze trasversali FPGO;
-- 10 (dieci) percorsi di formazione tecnico professionali;
-- 10 (dieci) percorsi di formazione per persone in esecuzione penale (percorsi per competenze trasver-

sali e percorsi professionalizzanti); 
-- 5 (cinque) percorsi individualizzati formazione/acquisizione/rafforzamento di competenze trasversali.

Considerato che entro il 14 luglio 2025 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia 
S.R.L. Impresa Sociale, quale capofila AREA TERRITORIALE 4 Pordenonese, individuato dalle altre tre ATI 
quale soggetto attuatore deputato alla presentazione dei prototipi in nome e per conto di tutte le altre 
ATI, ha presentato 71 (settantuno) prototipi suddivisi come segue:
- 19 (diciannove) Prototipi - competenze tecnico-professionali (percorsi professionalizzanti);
- 16 (sedici) Prototipi - competenze trasversali - percorsi di gruppo;
- 5 (cinque) Prototipi - competenze trasversali - percorsi individualizzati;
- 14 (quattordici) Prototipi - esecuzione penale - percorsi di gruppo;
- 5 (cinque) Prototipi - esecuzione penale - percorsi individualizzati;
- 12 (dodici) Prototipi - esecuzione penale - percorsi professionalizzanti. 
Considerato che entro il 14 luglio 2025 ciascuna ATI individuata per ambito territoriale ha presen-
tato una operazione di Attività di orientamento e accompagnamento per un totale complessivo di 4 
(quattro) operazioni;
Evidenziato che, secondo quanto previsto dal paragrafo B.2.2 ed al paragrafo D.4 dell’Avviso, le pro-
poste di progetto sono state selezionate secondo una procedura valutativa articolata su due fasi conse-
cutive: a) fase istruttoria di verifica di ammissibilità delle operazioni, b) fase di selezione delle operazioni 
secondo la modalità di valutazione di coerenza; 
Visto il verbale di data 28 agosto 2025 della Commissione di valutazione nominata con decreto n. 
39295/GRFVG del 28/07/2025, la quale ha provveduto alla valutazione di coerenza dei progetti 
presentati;
Considerato che nell’Allegato 1 al presente decreto, di cui è parte integrante e sostanziale, sono 
riportate le operazioni approvate;
Precisato inoltre che il citato allegato 1 riporta a fianco del prototipo formativo approvato il costo 
massimo ammissibile per ogni operazione clone attivabile;
Considerato che nell’Allegato 2 al presente decreto, di cui è parte integrante e sostanziale, sono 
riportate le operazioni non approvate;
Precisato che il presente provvedimento, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pub-
blicato, con valore di notifica ai soggetti interessati, sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito isti-
tuzionale della Regione;
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Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e ss.mm.ii., ed in 
particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articola-
zione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni 
delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, 
così come modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1167, con la quale è stato conferito l’in-
carico di Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 
2026;

DECRETA
1.	In relazione all’Avviso indicato in premessa ed a seguito della valutazione dei 71(settantuno) prototipi 
e delle 4 (quattro) operazioni di Attività di orientamento e accompagnamento presentati è approvato:
-- l’Allegato 1 (parte integrante): elenco delle operazioni approvate;
-- l’Allegato 2 (parte integrante): elenco delle operazioni non approvate.

2.	L’Allegato 1 determina l’approvazione di 4 (quattro) operazioni di Attività di orientamento e accompa-
gnamento e di 68 (sessantotto) prototipi di cui:
- 19 (diciannove) Prototipi - competenze tecnico-professionali (percorsi professionalizzanti);
- 16 (sedici) Prototipi - competenze trasversali - percorsi di gruppo;
- 5 (cinque) Prototipi - competenze trasversali - percorsi individualizzati;
- 14 (quattordici) Prototipi - esecuzione penale - percorsi di gruppo;
- 5 (cinque) Prototipi - esecuzione penale - percorsi individualizzati;
- 12 (dodici) Prototipi - esecuzione penale - percorsi professionalizzanti. 
3. I prototipi approvati con il presente decreto concorrono alla costituzione del “Catalogo INTEGRA”.
4. Il presente provvedimento è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale 
della Regione, con valore di notifica a tutti gli effetti.

Trieste, 5 settembre 2025
MARZINOTTO
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25_38_1_DDS_FORM_45923_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 8 settembre 
2025, n. 45923
Programma nazionale per la ripresa e la resilienza (PNRR) mi-
sura 5, componente 1, riforma 1.1 finanziato da NextGenera-
tionEU - Programma Garanzia occupabilità dei lavoratori - GOL 
2022/2025 - Annualità 2023. Direttiva Forlinc- Formazione 
lavoratori coinvolti in crisi aziendale. Approvazione operazio-
ni area 3 - Formazione permanente gruppi omogenei (LINC- 
FPGO). Scadenza 1 settembre 2025 ore 17:00.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
Visto il Decreto interministeriale del 5 novembre 2021 pubblicato in GU n. 306 del 27 dicembre 2021 
recante “Adozione del Programma nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL)” e s.m.i.;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021, come modificata dalla 
deliberazione della Giunta regionale n. 1996 del 23 dicembre 2021, recante “LR 27/2007 - Piano per 
l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo@Lavoriamo in FVG». 
Approvazione” che delinea le politiche regionali in materia di apprendimento permanente destinate alla 
popolazione adulta e che, in particolare:
-- definisce le attività del progetto “Piano d’azione zonale per l’apprendimento - PiAzZA - Uno spa-

zio aperto per apprendere”, quale declinazione del sistema formativo regionale rispetto allo sviluppo 
dell’apprendimento permanente (BOX 1), da finanziare con il Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 
(FSE+);
-- definisce, in attuazione di quanto previsto dal “Programma Nazionale Garanzia di Occupabilità dei 

Lavoratori” - GOL, gli obiettivi a sostegno dell’occupabilità dei lavoratori in transizione e disoccupati me-
diante l’ampliamento delle misure di politica attiva del lavoro e la promozione dello sviluppo di compe-
tenze digitali mirate all’inserimento o al reinserimento lavorativo, secondo le linee di indirizzo del “Piano 
Nazionale Nuove Competenze” (BOX 14);
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 467 del 1 aprile 2022 di approvazione, in via definitiva, 
del Piano attuativo regionale della Regione Friuli Venezia Giulia del Programma nazionale per la Garan-
zia di Occupabilità dei Lavoratori (GOL);
Richiamato il Decreto 24 agosto 2023 del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali adottato di 
concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, recante “Modalità di riparto della seconda quota 
di risorse del PNRR destinate all’intervento M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione», nell’am-
bito del Programma nazionale per la Garanzia occupabilità dei lavoratori (GOL)”, pubblicato in Gazzetta 
Ufficiale n. 237 del 10 ottobre 2023, il quale ha, tra l’altro, ripartito tra le Regioni le risorse riferite alla 
seconda annualità di attuazione del Programma GOL (2023), assegnando contestualmente i relativi 
target;
Richiamata la Deliberazione della Giunta Regionale n. 69 del 19 gennaio 2024 di aggiornamento 
all’annualità 2023 del Piano attuativo regionale della Regione Friuli Venezia Giulia del Programma na-
zionale per la Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori (GOL); 
Richiamato il Decreto del 30 marzo 2024 del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto 
con il Ministro dell’economia e delle finanze recante “Aggiornamento del Programma GOL” (in GU n.120 
del 24 maggio 2024);
Richiamato il Decreto 30 marzo 2024 del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con 
il Ministro dell’economia e delle finanze mediante il quale è stato adottato il Piano Nuove Competenze 
- Transizioni (PNC-Transizioni) (in GU n.120 del 24 maggio 2024);
Richiamata la Delibera della Giunta Regionale n. 1181 del 2 agosto 2024 di approvazione definiti-
va del documento “Modifiche ed aggiornamenti all’aggiornamento 2023 del Piano Attuativo Regionale 
della Regione Friuli Venezia Giulia del programma nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori 
(GOL)”; 
Richiamato il Decreto n. 657/LAVFORU dell’8 febbraio 2022, con il quale è stato emanato l’Avviso 
per la selezione di 3 ATI di enti di formazione a cui affidare, in qualità di soggetti realizzatori, lo svolgi-
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mento delle attività di carattere formativo da finanziare con il Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 
(FSE+) - PPO 2021- 2027 - Piano d’Azione Zonale per l’Apprendimento PiAzZA 2022/2024 e con il Pro-
gramma Nazionale per la Ripresa e la Resilienza (PNRR) Misura 5, Componente 1, Riforma 1.1 finanziato 
da NextGenerationEU - Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori - GOL 2022/2025;
Visti i Decreti n. 9129/GRFVG del 10 agosto 2022, n. 12674/GRFVG del 13 settembre 2022, n. 30673/
GRFVG del 15 dicembre 2022, n. 46345/GRFVG del 30 settembre 2024 e n. 52445/GRFVG del 30 otto-
bre 2024 che hanno apportato modifiche e integrazioni all’Avviso;
Specificato che con il citato decreto n. 46345/GRFVG del 30 settembre 2024 è stata, tra l’altro, ag-
giornata la dotazione finanziaria degli interventi che trovano attuazione nell’ambito PNRR - Programma 
GOL, riferibili all’annualità 2023;
Richiamato il decreto n. 5281/LAVFORU del 31 maggio 2022 con il quale è stata approvata la gra-
duatoria delle candidature presentate e sono stati individuati i seguenti soggetti realizzatori delle attivi-
tà formative per i rispettivi ambiti territoriali indicati nel documento Allegato 1 al citato Decreto n° 657/
LAVFORU/2022:
•	 ATI 1 - GULIANO ISONTINO
con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale
•	 ATI 2 - FRIULI
con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
•	 ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO
con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.R.L. Impresa sociale;
Richiamato il documento “Linee Guida - Disposizioni di carattere generale”, approvato con il decre-
to n. 9181/GRFVG dell’11 agosto 2022, e modificato con i decreti n. 12684/GRFVG del 13 settembre 
2022, n. 30775/GRFVG del 16 dicembre 2022, n. 16287/GRFVG del 12 aprile 2023 e n. 46375 del 30 
settembre 2024;
Visto il decreto n. 17247/GRFVG del 17 aprile 2023, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 17 del 26 aprile 2023, con il quale è stato approvato il documento “Direttiva FORLINC - Formazione 
lavoratori coinvolti in crisi aziendale - Allegato 5) alle Linee Guida Disposizioni di carattere generale di cui 
al Decreto n. 9181/GRFVG del 11/08/2022 e s.m.i.”;
Dato atto che il decreto n. 17247/GRFVG/2023 è stato modificato con i decreti n.22798/GRFVG del 
18 maggio 2023 e n. 26238/GRFVG del 6 giugno 2023;
Precisato che per l’attuazione del Percorso 5 - Ricollocazione Collettiva “P5-RC Formazione dei la-
voratori coinvolti in crisi aziendale” possono essere presentate operazioni ricadenti sulle seguenti Aree:
· Area 3 - Formazione permanente gruppi omogenei (LINC-FPGO)
· Area 3 - Formazione con modalità individuale (LINC-FORMIL)
· Area 3 - Formazione continua (LINC-FORCON);
Richiamato il paragrafo 19 della direttiva Forlinc, il quale definisce le UCS applicabili nell’ambito della 
gestione finanziaria delle attività di cui alla Direttiva medesima; 
Precisato che gli atti adottati dalla Regione Friuli Venezia Giulia per l’aggiornamento o l’integrazione 
delle Unità di Costo Standard specificano i tempi e le modalità di applicazione di dette modifiche;
Richiamati i seguenti decreti di concessione sull’annualità (GOL) 2023: 
•	 per ATI 1 - GIULIANO ISONTINO il Decreto n. 49996/GRFVG del 18 ottobre 2024, CUP 
D22B22002810001
•	 per ATI 2 - FRIULI il Decreto n. 49995/GRFVG del 18 ottobre 2024, CUP D92B22002110001
•	 per ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO i Decreti n. 49994/GRFVG del 18 ottobre 2024 e n. 63308/GRFVG 
del 11 dicembre 2024, CUP D52B22002590001
Richiamato il decreto n. 65203/GRFVG del 17 dicembre 2024 che, ai sensi del punto 22.04, para-
grafo 22, dell’Avviso ha provveduto alla ripartizione per Percorso GOL delle risorse relative all’annualità 
(GOL) 2023, nell’ambito delle dotazioni complessive assegnate a ciascuna ATI; 
Evidenziato che ai sensi del citato decreto n. 65203/GRFVG del 17 dicembre 2024, modificato con 
decreto n. 38068/GRFVG del 21 luglio 2025, le risorse disponibili a valere sul Percorso n. 5 del Program-
ma GOL, annualità 2023, sono le seguenti:

PERCORSO
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA

TAGLIAMENTO
TOTALE

P5 - Formazione dei 
lavoratori coinvolti in 

crisi aziendale
319.416,97 26.087,82 14.056,46 359.561,25

Richiamato il Decreto n. 38334/GRFVG del 22 luglio 2025, con il quale sono state approvate le ope-
razioni LINC- FPGO presentate entro le ore 17:00 del 30 giugno 2025 ed a seguito del quale la disponi-
bilità finanziaria residua a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) - Programma GOL 
- annualità 2023, per l’attuazione del Percorso 5 Ricollocazione collettiva, è la seguente:
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PERCORSO
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA

TAGLIAMENTO
TOTALE

P5 - Formazione dei 
lavoratori coinvolti in 

crisi aziendale
155.416,97 26.087,82 14.056,46 195.561,25

Specificato che le operazioni LINC-FPGO possono essere presentate a partire dal 27 aprile 2023, 
con modalità a sportello quindicinale, entro le ore 17:00 del quindicesimo e dell’ultimo giorno di ogni 
mese;
Specificato che al paragrafo 15, capoverso 15.03, la Direttiva prevede che, qualora la scadenza del 
termine di presentazione coincida con il sabato, o con una giornata festiva, il termine utile è posticipato 
al primo giorno lavorativo successivo;
Dato atto della ricezione, da parte dell’amministrazione regionale, dell’Atto d’obbligo e dell’Informa-
tiva privacy sottoscritti dalle ATI;
Evidenziato che le operazioni a valere sulla Direttiva FORLINC vengono selezionate sulla base del 
documento Metodologie approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1952 del 16 dicembre 
2022 e s.m.i.;
Viste le operazioni LINC-FPGO presentate entro le ore 17.00 del 1 settembre 2025;
Considerato che sono pervenute complessivamente 2 operazioni, presentate da ATI 1 - GIULIANO 
ISONTINO a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) - Programma GOL - annualità 
2023;
Evidenziato che la commissione di valutazione, costituita con decreto n. 22468/GRFVG del 16 mag-
gio 2023, ha provveduto alla valutazione delle operazioni presentate entro il citato termine, formalizzan-
do le risultanze finali nel verbale di valutazione del 5 settembre 2025;
Preso atto, dal citato verbale, che le 2 operazioni presentate sono state valutate positivamente e 
sono approvabili; 
Considerato che la valutazione delle operazioni LINC- FPGO presentate determina la predisposi-
zione dei seguenti documenti: 
•	 elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante);
Considerato che l’allegato 1 determina l’approvazione e l’autorizzazione di 2 operazioni LINC-FPGO 
per complessivi euro 36.080,00, a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) - Program-
ma GOL - annualità 2023, che si realizzano nell’ambito territoriale ATI 1 - GIULIANO ISONTINO;
Evidenziato che la disponibilità finanziaria residua del Percorso n. 5 a valere sul PNRR (Missione 5, 
Componente 1, Riforma 1.1) - Programma GOL (annualità 2023) è la seguente:

PERCORSO
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA

TAGLIAMENTO
TOTALE

P5 - Formazione dei 
lavoratori coinvolti in 

crisi aziendale
119.336,97 26.087,82 14.056,46 159.481,25

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazio-
ni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
Vista la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione organizza-
tiva generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture 
organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come 
modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;
Vista la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1167, con la quale è stato conferito l’in-
carico di Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 
2026;

DECRETA
1.	In relazione a quanto specificato in premessa ed a seguito della valutazione delle operazioni LINC-
FPGO presentate a valere sul Programma GOL entro le ore 17:00 del giorno 1 settembre 2025, sono 
approvati i seguenti documenti:
•	 elenco delle operazioni approvate (Allegato 1 parte integrante).
2.	L’allegato 1 determina l’approvazione e l’autorizzazione di 2 operazioni LINC-FPGO per complessivi 
euro 36.080,00, a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) - Programma GOL - annua-



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 77 3817 settembre 2025

lità 2023, che si realizzano nell’ambito territoriale ATI 1 - GIULIANO ISONTINO.
3.	La disponibilità residua del Percorso n. 5 a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) - 
Programma GOL (annualità 2023) è la seguente: 

PERCORSO
ATI 1

GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA

TAGLIAMENTO
TOTALE

P5 - Formazione dei 
lavoratori coinvolti in 

crisi aziendale
119.336,97 26.087,82 14.056,46 159.481,25

4.	Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione;

Trieste, 8 settembre 2025
MARZINOTTO
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25_38_1_DDS_FORM_45930_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 8 settembre 
2025, n. 45930
Programma nazionale per la ripresa e la resilienza (PNRR) misu-
ra 5, componente 1, riforma 1.1 finanziato da NextGeneratio-
nEU - Programma Garanzia occupabilità dei lavoratori - GOL. 
Annualità 2022. Direttiva Forlinc- Formazione lavoratori coin-
volti in crisi aziendale. Approvazione operazioni area 3 - Forma-
zione permanente gruppi omogenei (LINC- FPGO). Scadenza 
31 luglio 2025 ore 17:00.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021, come modificata dalla 
deliberazione della Giunta regionale n. 1996 del 23 dicembre 2021, recante “LR 27/2007 - Piano per 
l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo@Lavoriamo in FVG». 
Approvazione” che delinea le politiche regionali in materia di apprendimento permanente destinate alla 
popolazione adulta e che, in particolare:
-- definisce le attività del progetto “Piano d’azione zonale per l’apprendimento - PiAzZA - Uno spa-

zio aperto per apprendere”, quale declinazione del sistema formativo regionale rispetto allo sviluppo 
dell’apprendimento permanente (BOX 1), da finanziare con il Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 
(FSE+);
-- definisce, in attuazione di quanto previsto dal “Programma Nazionale Garanzia di Occupabilità dei 

Lavoratori” - GOL, gli obiettivi a sostegno dell’occupabilità dei lavoratori in transizione e disoccupati me-
diante l’ampliamento delle misure di politica attiva del lavoro e la promozione dello sviluppo di compe-
tenze digitali mirate all’inserimento o al reinserimento lavorativo, secondo le linee di indirizzo del “Piano 
Nazionale Nuove Competenze” (BOX 14);
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1423 del 17 settembre 2021 e s.m.i., recante “Program-
ma Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 - Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - 
Annualità 2022. Approvazione” che stabilisce i programmi specifici per l’annualità 2022;
Visto il Programma Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 - Investimenti in favore della cre-
scita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione 
europea con decisione C(2022)5945 final del 11 agosto 2022, di seguito PR FSE+ 2021-2027;
Vista la deliberazione di Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022 che adotta in via definitiva il 
Programma Regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli Venezia Giulia;
Visto il “Regolamento per l’attuazione del Programma Regionale del Fondo Sociale Europeo Plus (PR 
FSE+) 2021-2027 ai sensi dell’articolo 36 bis della legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in ma-
teria di formazione e orientamento nell’ambito dell’apprendimento permanente)”, emanato con DPReg 
30 agosto 2023, n. 0146/Pres;
Visto il Decreto interministeriale del 5 novembre 2021 pubblicato in GU n.306 del 27 dicembre 2021 
recante “Adozione del Programma nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL)”;
Considerato che le politiche di Apprendiamo@Lavoriamo in FVG prevedono finalità formative uni-
tarie, orientate al raggiungimento sia degli obiettivi del Programma PiAzZA, sia gli obiettivi del Program-
ma GOL, in un quadro di complementarietà e integrazione tra la programmazione FSE+ e la program-
mazione PNRR;
Visto il decreto n. 657/LAVFORU dell’8 febbraio 2022 e s.m.i., pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 8 del 23 febbraio 2022, con il quale è stato emanato l’ “AVVISO PUBBLICO (di seguito Av-
viso) per la selezione dei soggetti realizzatori delle Operazioni attuative del documento pianificazione 
periodica delle operazioni PPO 2022 - Programma PiAzZA (BOX1), da finanziare nell’ambito del PR FSE+ 
2021/2027 finanziato dall’Unione europea - FSE Plus e delle Operazioni attuative del Programma Ga-
ranzia Occupabilità dei Lavoratori - Programma GOL (BOX14), da finanziare nell’ambito del PNRR, Misu-
ra 5, Componente 1, Riforma 1.1, finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU”;
Richiamato il decreto n. 5281/LAVFORU del 31 maggio 2022 con il quale è stata approvata la gra-
duatoria delle candidature presentate e sono stati individuati i seguenti soggetti realizzatori delle attivi-
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tà formative per i rispettivi ambiti territoriali indicati nel documento Allegato 1 al citato decreto n° 657/
LAVFORU/2022:
•	 ATI 1 - GULIANO ISONTINO
con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale
•	 ATI 2 - FRIULI
con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
•	 ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO
con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.R.L. Impresa sociale;
Richiamato il documento “Linee Guida - Disposizioni di carattere generale”, approvato con il decreto 
n. 9181/GRFVG dell’11 agosto 2022, e modificato con i decreti n. 12684/GRFVG del 13 settembre 2022, 
n. 30775/GRFVG del 16 dicembre 2022, n. 16287/GRFVG del 12 aprile 2023 e n. 46375/GRFVG del 30 
settembre 2024;
Visto il decreto n. 17247/GRFVG del 17 aprile 2023, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 17 del 26 aprile 2023, con il quale è stato approvato il documento “Direttiva FORLINC - Formazione 
lavoratori coinvolti in crisi aziendale - Allegato 5) alle Linee Guida Disposizioni di carattere generale di cui 
al Decreto n. 9181/GRFVG del 11 agosto 2022 e s.m.i.”;
Dato atto che il decreto n. 17247/GRFVG/2023 è stato modificato con i decreti n.22798/GRFVG del 
18 maggio 2023 e n. 26238/GRFVG del 6 giugno 2023;
Precisato che per l’attuazione del Percorso 5 - Ricollocazione Collettiva “P5-RC Formazione dei la-
voratori coinvolti in crisi aziendale” possono essere presentate operazioni ricadenti sulle seguenti Aree:
· Area 3 - Formazione permanente gruppi omogenei (LINC-FPGO)
· Area 3 - Formazione con modalità individuale (LINC-FORMIL)
· Area 3 - Formazione continua (LINC-FORCON);
Evidenziato che le risorse finanziarie disponibili a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Ri-
forma 1.1) - Programma GOL (annualità 2022), sono ripartite a livello di aree territoriali come di seguito 
indicato:

AREA TERRITORIALE FLUSSI %DISOCC. MISURE TOTALE

ATI 1 - GIULIANO 
ISONTINO 32,60

P5-RC-formazione dei 
lavoratori coinvolti in crisi 
aziendale

163.000,00

ATI 2 - FRIULI 43,80
P5-RC-formazione dei 
lavoratori coinvolti in crisi 
aziendale

219.000,00

ATI 3 - DESTRA 
TAGLIAMENTO 23,60

P5-RC-formazione dei 
lavoratori coinvolti in crisi 
aziendale

118.000,00

TOTALE COMPLESSIVO 500.000,00

Precisato inoltre che sono stati adottati i seguenti decreti di concessione:
- per ATI 1 - GIULIANO ISONTINO, il decreto n. 12628/GRFVG del 13 settembre 2022, a valere sul PNRR 
(Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) - CUP D24D22001690006
- per ATI 2- FRIULI, il decreto n. 12624/GRFVG del 13 settembre 2022, a valere sul PNRR (Missione 5, 
Componente 1, Riforma 1.1) - CUP D24D22001700006
- per ATI 3- DESTRA TAGLIAMENTO, il decreto n. 12620/GRFVG del 13 settembre 2022, a valere sul 
PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) - CUP D24D22001710006;
Dato atto della ricezione, da parte dell’amministrazione regionale, dell’Atto d’obbligo e dell’Informa-
tiva privacy sottoscritti dalle ATI;
Specificato che le operazioni LINC-FPGO possono essere presentate a partire dal 27 aprile 2023, 
con modalità a sportello quindicinale, entro le ore 17:00 del quindicesimo e dell’ultimo giorno di ogni 
mese;
Specificato che al paragrafo 15, capoverso 15.03, la Direttiva prevede che, qualora la scadenza del 
termine di presentazione coincida con il sabato, o con una giornata festiva, il termine utile è posticipato 
al primo giorno lavorativo successivo;
Richiamato il decreto n. 38311/GRFVG del 22 luglio 2025, con il quale sono state da ultimo approva-
te le operazioni LINC-FPGO presentate entro le ore 17.00 del 30 giugno 2025, ed a seguito del quale la 
disponibilità finanziaria residua a valere sul PNRR (Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1) - Programma 
GOL - annualità 2022, per l’attuazione del Percorso 5 Ricollocazione collettiva, è la seguente:

AREA TERRITORIALE FLUSSI %DISOCC. MISURE TOTALE

ATI 1 - GIULIANO 
ISONTINO 32,60

P5-RC-formazione dei 
lavoratori coinvolti in crisi 
aziendale

4.840,00
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ATI 2 - FRIULI 43,80
P5-RC-formazione dei 
lavoratori coinvolti in crisi 
aziendale

95.890,00

ATI 3 - DESTRA 
TAGLIAMENTO

23,60
P5-RC-formazione dei 
lavoratori coinvolti in crisi 
aziendale

118.000,00

TOTALE COMPLESSIVO  218.730,00

Viste le operazioni LINC-FPGO presentate entro le ore 17.00 del 31 luglio 2025;
Considerato che sono pervenute complessivamente 2 operazioni, presentate da ATI 1 - GIULIANO 
ISONTINO, che sono state oggetto di rinuncia prima della verifica di ammissibilità;
Ritenuto pertanto di approvare il seguente documento:
•	 elenco delle operazioni non approvate (Allegato 1 parte integrante)
Precisato che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazio-
ni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
Vista la deliberazione giuntale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articolazione organizza-
tiva generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture 
organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali”, così come 
modificata dalla deliberazione giuntale n. 1116 del 25 luglio 2023;
Vista la deliberazione della Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 1167, con la quale è stato conferito l’in-
carico di Direttore del Servizio formazione alla dott.ssa Elisa Marzinotto dal 2 agosto 2023 all’1 agosto 
2026;

DECRETA
1.	In relazione a quanto specificato in premessa ed a seguito della valutazione delle operazioni LINC-
FPGO presentate a valere sul Programma GOL entro le ore 17:00 del giorno 31 luglio 2025, sono appro-
vati i seguenti documenti:
•	 elenco delle operazioni non approvate (Allegato 1 parte integrante)
2.	Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione.

Trieste, 8 settembre 2025
MARZINOTTO
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25_38_1_DDS_VAL AMB_45361_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio valutazioni ambientali 4 
settembre 2025, n. 45361
DLgs. 152/2006 - Procedura di verifica di assoggettabilità al 
VIA del progetto riguardante un pozzo ad uso irriguo da realiz-
zarsi in Comune di Codroipo (SCR/2054). Proponente: Pieron-
Azienda vitivinicola di Molaro Ivan.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Visto il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 (Norme in materia ambientale) ed in particolare la parte 
seconda, titolo III, relativo alla valutazione d’impatto ambientale;
Visto l’articolo 4, commi 1-6, della legge regionale 29 dicembre 2021, n. 24 (Legge di stabilità 2022);
Vista la delibera della Giunta regionale n. 568 di data 22 aprile 2022 (Atto di indirizzo e coordinamento 
per l’esercizio delle funzioni in materia di verifica di assoggettabilità a valutazione di impatto ambientale, 
di valutazione di impatto ambientale e di partecipazione della Regione alle procedure di valutazione di 
impatto ambientale di competenza statale) come modificata dalla DGR 997/2024;
Vista la domanda pervenuta in data 24 giugno 2025 presentata da Pieron-Azienda Vitivinicola di Mo-
laro Ivan per l’attivazione della procedura di verifica di verifica di assoggettabilità a VIA di cui all’art. 19 
del D.Lgs 152/2006;
Rilevato che il progetto in argomento prevede la realizzazione di un pozzo per l’emungimento di ac-
qua da utilizzare per l’irrigazione di soccorso e antibrina sui terreni gestiti dall’Azienda vitivinicola, 10,22 
ha, che saranno destinati a meleto con coltivazione di mele Pink Lady nel Comune di Codroipo. 
Il pozzo sarà realizzato fino ad una profondità di -43 m dal p.c. per emungere acqua dall’acquifero freati-
co, fornito di filtri nella zona di prelievo e di una pompa con portata massima di 99 l/s. 
La necessità di perforare il pozzo deriva dalla situazione presentatasi negli ultimi anni con presenza di 
periodi siccitosi e gelate tardive. Pertanto il prelievo verrà effettuato sia durante la stagione primave-
rile o in altri periodi di gelate tardive per l’irrigazione dei meleti nei periodi non coperti dal Consorzio di 
Bonifica Pianura Friulana. Il proponente ha stimato un massimo di 20 interventi annui per 99 l/s, che 
corrispondono ad un totale di prelievo pari a 53.549,60 m3/anno; 
Vista la nota prot. SVA/457637/SCR/2054 dd. 25 giugno 2025, con la quale ai sensi dell’art. 19 del 
D.Lgs 152/2006 è stato comunicato l’avvio del procedimento di verifica di assoggettabilità alla VIA, non-
chè l’avvenuta pubblicazione della documentazione nel sito web regionale, al proponente, al Comune 
di Codroipo, al Servizio gestione risorse idriche della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e 
sviluppo sostenibile e all’ARPA FVG;
Constatato che sono pervenute le seguenti osservazioni/pareri relative al progetto:
•	 con nota prot. n.529700 del 28 luglio 2025, osservazioni da parte del Servizio gestione risorse idriche;
•	 con nota prot. n. 24063 del 23 luglio 2025, osservazioni da parte di ARPA;
Richiamata la Relazione Istruttoria dd. 22 agosto 2025 predisposta dal Servizio valutazioni ambien-
tali della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, agli atti della Direzione 
medesima;
Richiamato il parere n. SCR/24/2025 del 03 settembre 2025 della Commissione tecnico - consultiva 
VIA, con il quale la Commissione ha ritenuto che il progetto in argomento non sia da assoggettare alla 
procedura di valutazione di impatto ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006;
Preso atto delle considerazioni effettuate dalla Commissione in relazione ai pareri ed alle osservazioni 
pervenuti all’interno del procedimento;
Considerato che la Commissione, in relazione in relazione alle seguenti considerazioni e valutazioni 
degli impatti nelle fasi di cantiere e di esercizio:
•	 Fase di cantiere:
vista la zona ubicata in area agricola, accessibile con i mezzi,, distante da centri abitati si ritiene che gli 
impatti derivanti dalla realizzazione del pozzo si possano ritenere non significativi su tutte le componenti 
ambientali. La breve durata del cantiere per la realizzazione del pozzo determina emissioni in atmosfera 
e rumore pari alle macchine agricole, senza disturbi alla popolazione e le buone pratiche di perforazione 
limitano eventuali rischi di contaminazione dei terreni. Inoltre non vi è presenza di vegetazione di pregio 
e la fauna presente è tipica delle zone agricole già antropizzate. Dal punto di vista del paesaggio la per-
manenza delle macchine per gli scavi sarà breve e alla fine dei lavori rimarrà solo il coperchio dei pozzi, 
non visibile in quanto a piano campagna. 
•	 Fase di esercizio:
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essendo la pompa prevista alimentata dall’energia elettrica, si avrà solo un minimo di rumore generato 
dal suo utilizzo, ma lo stesso non risulta significativo in termini di impatto, vista la localizzazione del 
pozzo, al centro dei campi agricoli e distanti da recettori. 
L’unica interferenza con le componenti ambientali riguarda la componente acque sotterranee, cioè la 
falda artesiana da cui verrà prelevata l’acqua. L’impatto sulla falda freatica ha una durata variabile in 
funzione dell’andamento climatico soprattutto durante le stagioni primaverili. L’ARPA nel suo parere 
conferma lo stato buono del corpo idrico sotterraneo e non ravvisa possibilità di deterioramento quali-
tativo della risorsa. 
Il prelievo, quantitativamente sostenibile dalla falda freatica, avverrà solo in caso di necessità e l’acqua 
emunta verrà utilizzata per l’irrigazione e antibrina di terreni posti nell’immediato intorno del pozzo, per-
tanto la quantità non assimilata dalla vegetazione ritornerà nella falda sottostante.
Nell’area del pozzo sono presenti altri pozzi di prelievo della risorsa. Il più vicino si trova a circa 250 a nord 
mentre a sud i pozzi più prossimi sono a circa 700 m. Vista la portata del pozzo e le caratteristiche del 
terreno si ritiene che il prelievo non vada ad interessare i pozzi limitrofi e non si concorda con il propo-
nente sull’assenza di cedimenti del suolo;
ha ritenuto che il progetto presentato non sia da assoggettare alla procedura di valutazione di impatto 
ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006;
Ritenuto di condividere e fare proprie le suddette motivazioni;
Ritenuto pertanto che il progetto in argomento, non debba essere assoggettato alla procedura di 
valutazione di impatto ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006;
Ricordato che il presente provvedimento non precostituisce diritti in capo al proponente, né implica 
condizioni preordinate all’ottenimento di autorizzazioni, concessioni, nulla osta o altri atti occorrenti per 
l’attuazione del progetto, lasciando impregiudicate tutte le necessarie attività tecnico-amministrative 
occorrenti per la realizzazione del progetto stesso;
Ritenuto opportuno precisare che il presente provvedimento sia inviato al proponente, al Comune 
territorialmente interessato, al Servizio gestione risorse idriche della Direzione centrale difesa dell’am-
biente, energia e sviluppo sostenibile e all’ARPA FVG;

DECRETA
1.	 il progetto riguardante un pozzo ad uso irriguo da realizzarsi in Comune di Codroipo - presentato da 
Pieron-Azienda Vitivinicola di Molaro Ivan - non è da assoggettare alla procedura di VIA di cui al D.Lgs. 
152/2006.
2.	In attuazione dell’articolo 19 comma 10 del D.lgs. 152/2006 e dell’articolo 5 dell’allegato alla delibera 
della Giunta regionale 568/2022, il presente provvedimento ha un’efficacia temporale di cinque anni 
decorrenti dalla data di pubblicazione sul BUR. Qualora entro tale termine il presente progetto non sia 
stato realizzato il procedimento di verifica di assoggettabilità a VIA deve essere reiterato, fatta salva la 
concessione, su istanza del proponente, di specifica proroga da parte del Servizio valutazioni ambientali.
3.	La Pieron-Azienda Vitivinicola di Molaro Ivan dovrà dare al Servizio valutazioni ambientali formale 
tempestiva comunicazione scritta dell’inizio dei lavori/avvio delle attività.
4.	Il decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sarà inviato, a cura del predetto 
Servizio valutazioni ambientali, al proponente, al Comune di Codroipo, al Servizio gestione risorse idriche 
della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile e all’ARPA FVG.
5.	Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR del Friuli Venezia Giulia entro 60 giorni 
o al Capo dello Stato entro 120 giorni decorrenti dalla pubblicazione del provvedimento sul BUR o dalla 
notifica del presente atto.

Trieste, 4 settembre 2025
TIRELLI

25_38_1_DDS_VAL AMB_45362_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio valutazioni ambientali 4 
settembre 2025, n. 45362
DLgs. 152/2006 - Procedura di verifica di assoggettabilità al 
VIA del progetto riguardante il Parco Solare di Sagrado costi-
tuito da un impianto fotovoltaico per la produzione di energia 
elettrica avente potenza nominale di 9.623,04 KW e potenza in 
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immissione di 7.425 kW alla tensione rete di 20 kV, in Comune 
di Sagrado. (SCR/2048). Proponente: Parco Solare Friulano 6 
Srl.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Visto il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 (Norme in materia ambientale) ed in particolare la parte 
seconda, titolo III, relativo alla valutazione d’impatto ambientale;
Visto l’articolo 4, commi 1-6, della legge regionale 29 dicembre 2021, n. 24 (Legge di stabilità 2022);
Vista la delibera della Giunta regionale n. 568 di data 22 aprile 2022 (Atto di indirizzo e coordinamento 
per l’esercizio delle funzioni in materia di verifica di assoggettabilità a valutazione di impatto ambientale, 
di valutazione di impatto ambientale e di partecipazione della Regione alle procedure di valutazione di 
impatto ambientale di competenza statale) come modificata dalla DGR 997/2024;
Vista la domanda pervenuta in data 19 maggio 2025 presentata da Parco Solare Friulano 6 s.r.l. per 
l’attivazione della procedura di verifica di verifica di assoggettabilità a VIA di cui all’art. 19 del D.Lgs 
152/2006;
Rilevato che il progetto in argomento prevede l’installazione di pannelli fotovoltaici (moduli) di ul-
timissima generazione su un terreno mediamente pianeggiante (ad una quota che va dai 22,5 ai 30,0 
m.s.l.m.).
A servizio del parco solare è prevista la realizzazione delle seguenti opere:
-- Impianto di produzione di energia elettrica solare fotovoltaica;
-- Impianto di connessione alla rete elettrica MT;
-- Distribuzione elettrica BT;
-- Impianti di servizio: illuminazione ordinaria locali tecnici ed illuminazione esterna;
-- Impianti di servizio: impianto di allarme (antintrusione ed antincendio) e videosorveglianza;
-- Impianto di terra.

L’intera produzione netta di energia elettrica sarà immessa in rete con allaccio in MT a 20 kV tramite 
una nuova linea dedicata - cavidotto interrato costituito da un cavo ad elica visibile posato all’interno di 
tubazione in PVC diametro ø160mm collocato per una lunghezza di ca. 3.000 metri.
Al fine di tutelare il parco fotovoltaico da atti vandalici e/o di sabotaggio, l’impianto verrà recintato 
lungo l’intero perimetro dell’area. La recinzione, con altezza di 2 m, è composta da tondi zincati a caldo 
fissata a pali con staffe di montaggio. Verrà inoltre installato un sistema “fence detection”, che riconosce 
i movimenti sulla recinzione. Ogni 200 metri circa è previsto un ponte ecologico di circa 0,2 x 1 m nella 
recinzione, che permetterà agli animali di passare attraverso il parco fotovoltaico;
Vista la nota prot. SVA/370209/SCR/2048 dd. 20 maggio 2025, con la quale ai sensi dell’art. 19 del 
D.Lgs 152/2006 è stato comunicato l’avvio del procedimento di verifica di assoggettabilità alla VIA, non-
chè l’avvenuta pubblicazione della documentazione nel sito web regionale, al proponente, al Comune di 
Sagrado, al Comune di Fogliano Redipuglia, Comune di San Pier d’Isonzo, al Servizio difesa del suolo, al 
Servizio transizione energetica della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sosteni-
bile, al Servizio pianificazione paesaggistica territoriale e strategica della Direzione centrale infrastrut-
ture e territorio e all’ARPA FVG;
Constatato che sono pervenute le seguenti osservazioni/pareri relative al progetto:
•	 Arpa FVG con nota prot. 19988 del 19 giugno 2025;
•	 Servizio difesa del suolo con nota prot. 411964 del 05 giugno 2025;
•	 Comune di Sagrado con nota prot. 2780 del 20 giugno 2025;
Preso atto che con nota prot. 454761/P del 24 giugno 2025, sono state richieste integrazioni do-
cumentali alla ditta proponente, che risultano pervenute in data 24 luglio 2025, e che in data 20 agosto 
2025 è altresì pervenuta una nota di chiarimenti volontari;
Constatato che, a seguito delle suddette integrazioni, con nota prot. 529375 del 28 luglio 2025, 
è stato chiesto ai soggetti che avevano formulato una richiesta di chiarimenti ed integrazioni in fase 
iniziale del procedimento, di esprimersi sulla documentazione integrativa;
Preso atto che a riscontro della suddetta richiesta, con nota prot. 26033 del 07 agosto 2025, è per-
venuto il parere da parte di ARPA FVG e successiva nota prot. n. 28363 del 02 settembre 2025;
Richiamata la Relazione Istruttoria dd. 27 agosto 2025 predisposta dal Servizio valutazioni ambien-
tali della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, agli atti della Direzione 
medesima;
Richiamato il parere n. SCR/21/2025 del 03 settembre 2025 della Commissione tecnico - consultiva 
VIA, con il quale la Commissione ha ritenuto che il progetto in argomento non sia da assoggettare alla 
procedura di valutazione di impatto ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006;
Preso atto delle considerazioni effettuate dalla Commissione in relazione ai pareri ed alle osserva-
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zioni pervenuti all’interno del procedimento;
Considerato che la Commissione, ha ritenuto:
1. non significativo e temporaneo il quadro complessivo di impatti ambientali di cantiere sulle varie com-
ponenti ambientali interferite, valutando:
•	 il disturbo arrecato al sistema viario legato all”Impegno temporaneo di viabilità locale da parte del 
traffico indotto in fase di cantiere”, ragionevolmente contenuto attenendosi al dato di volume stimato 
di traffico potenzialmente indotto;
•	 gli impatti principali correlati alle previste attività preliminari di predisposizione del sito con presenza 
anche di amianto (in particolare: possibile dispersione in aria di polvere contaminata e impatti conse-
guenti sulla salute umana e rischio di contaminazione al suolo e sottosuolo) adeguatamente contenibili 
tramite adozione di opportune precauzioni e modalità operative in cantiere, conformi a quanto previsto 
dalla normativa di settore;
•	 positivamente l’intenzione espressa di riuso parziale dei rifiuti da demolizione in sito. L’utilizzo di im-
pianti mobili regolarmente autorizzati, previa comunicazione al servizio disciplina gestione rifiuti e siti 
inquinati ed eventuale procedura di screening di VIA (se dovuta in relazione alla durata della campagna) 
fornisce garanzia di controllo e contenimento degli impatti legati alle future attività di recupero;
•	 gli impatti da rumore correlati, in particolare, alle attività di demolizione adeguatamente contenibili 
anche in presenza di eventuale necessità di deroga per superamento previsto dei limiti acustici. La spe-
cifica procedura a riguardo prevista, che vede coinvolta ARPA FVG risulta funzionale ad individuare le più 
opportune misure mitigative;
•	 gli impatti correlati al rischio di contaminazione del suolo a causa di sversamenti incidentali di sostan-
ze pericolose da automezzi possono essere adeguatamente prevenuti e contenuti, tramite l’adozione di 
opportune misure di mitigazione che il proponente ha preliminarmente indicato nella documentazione 
di SPA;
•	 positivamente l’intenzione espressa di riuso in sito del terreno da scavo. A tutela delle componenti 
ambientali interviene a riguardo il DPR 120/2017 e le specifiche procedure a cui il proponente deve 
sottostare per la verifica, in particolare, dei requisiti ambientali di riuso;
•	 l’impatto “inquinamento atmosferico (polvere ecc.) durante la fase di cantiere” sulla componente aria 
adeguatamente contenibile tramite una attenta adozione di opportune misure di mitigazione;
•	 trascurabili gli impatti: “Eliminazione e/o danneggiamento del patrimonio arboreo/arbustivo esisten-
te” essendo l’area di lavoro priva di elementi di rilievo da un punto di vista vegetazionale;
•	 trascurabili gli impatti di cantiere riguardanti le opere di connessione comportando una movimenta-
zione ridotta di materiali di scavo, tempistiche limitate ed escludendo, il tracciato del cavidotto, interfe-
renze con aree di interesse naturalistico/ambientale;
ma ritenendo comunque opportuno, a titolo precauzionale proporre una condizione ambientale che ob-
blighi la ditta proponente a redigere in fase di progettazione esecutiva, prima dell’inizio lavori, un “piano 
ambientale di cantierizzazione” a cui attenersi in fase realizzativa, in cui le misure mitigative, possano 
essere dettagliate con maggiore precisione, correlandole ad una più precisa quantificazione della pres-
sione ambientale indotta. 
2. non significativo nel medio/lungo periodo il quadro di impatti ambientali di esercizio sulle varie com-
ponenti ambientali interferite, valutando:
•	 contenuti gli impatti sulla componente suolo in termini di “Incremento di rischi idrogeologici conse-
guenti all’alterazione (diretta o indiretta) dell’attuale modalità di drenaggio delle acque meteoriche”. A 
garanzia della sostenibilità dell’impatto interviene la LR 11/2015, articolo 14 comma 1 lettera k) ed il 
correlato regolamento regionale D.P.Reg. 27 marzo 2018 n. 083/Pres L’impatto può considerarsi soste-
nibile posto che Il proponente deve necessariamente sottostare a tale disposto normativo, preventiva-
mente alla realizzazione e messa in opera dell’impianto in argomento. 
•	 l’impatto “Danneggiamento (o rischio di danneggiamento) di vegetazione in fase di esercizio da alte-
razione dei bilanci idrici (componente flora)” direttamente correlato all’impatto di cui sopra;
•	 l’impatto “Danneggiamento (o rischio di danneggiamento) di vegetazione in fase di esercizio da ap-
porti di sostanze inquinanti (componente flora)” trascurabile stante le accortezze previste dal propo-
nente in tutte le fasi successive alla messa in esercizio dell’impianto. Idem dicasi per l’impatto “Danni o 
disturbi in fase di esercizio su animali presenti nelle aree di progetto (componente fauna)”;
•	 positivamente la realizzazione della siepe perimetrale in un ambiente ad oggi privo di essenze vegetali 
di interesse naturalistico, con effetti benefici in termini di “Aggiunta di elementi di interesse botanico al 
territorio circostante attraverso azioni connesse al Progetto (+) (componente flora)” e “Miglioramento 
indiretto della situazione faunistica attuale attraverso la creazione di nuovi habitat funzionali (+) (com-
ponente fauna)”.
•	 soddisfacenti le conclusioni della analisi previsionale di impatto acustico rimarcando e sottolineando 
l’impegno di monitoraggio assunto dal proponente in ordine alla attuazione di una campagna di rilievi 
fonometrici in post-operam, prevedendo altresì di agire tempestivamente in caso di superamenti dei 
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limiti acustici;
•	 contenuti e limitati gli impatti sulla componente paesaggio: 1) avendo il proponente sviluppato una 
analisi che attesta la conformità del progetto con le indicazioni ed indirizzi operativi del PPR senza consi-
derazioni critiche a riguardo pervenute dal competente Servizio pianificazione paesaggistica, territoriale 
e e strategica - consultato in fase di avvio del procedimento per eventuali valutazioni di merito; 2) es-
sendo il campo fotovoltaico collocato in area pianeggiante non direttamente interessata dalla presen-
za di aree sottoposte a vincolo paesaggistico con previsione di una siepe perimetrale strutturalmente 
adeguata a schermare il campo da eventuali punti di osservazione posti in piano e per la quale risultano 
dettagliate le varie azioni previste per mantenerne la schermatura a verde in buono stato durante l’in-
tera vita dell’impianto fotovoltaico; 3) avendo il proponente svolto un adeguato approfondimento di 
analisi inerente le possibili interferenze del progetto al bene culturale di rilievo “torre cinquecentesca”; 
ma ritenendo comunque opportuno proporre una condizione ambientale che obblighi la ditta proponen-
te a completare la schermatura sul lato est qualora non vengano realizzati entro 24 mesi dalla messa in 
esercizio del campo fotovoltaico in oggetto, i previsti interventi indicati nella tavola “241101_PLA_007_
Planimetria di progetto dell’impianto_REV01” di realizzazione di un ulteriore parco fotovoltaico e di un 
impianto di accumulo nelle rimanenti aree del lotto interessato dagli interventi in progetto; 
Considerato che la Commissione, per le suddette considerazioni, ha ritenuto che il progetto pre-
sentato non sia da assoggettare alla procedura di valutazione di impatto ambientale di cui al D.Lgs. 
152/2006;
Ritenuto di condividere e fare proprie le suddette motivazioni;
Constatato altresì dal suddetto parere che la precitata Commissione ha ritenuto, al fine di evitare 
o prevenire impatti ambientali significativi e negativi del progetto in argomento, di prevedere specifiche 
condizioni ambientali, che si recepiscono integralmente nel presente provvedimento; 
Ritenuto pertanto che il progetto in argomento, con le specifiche condizioni ambientali previste dalla 
Commissione, non debba essere assoggettato alla procedura di valutazione di impatto ambientale di 
cui al D.Lgs. 152/2006; 
Ritenuto pertanto che il progetto in argomento, non debba essere assoggettato alla procedura di 
valutazione di impatto ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006;
Ricordato che il presente provvedimento non precostituisce diritti in capo al proponente, né implica 
condizioni preordinate all’ottenimento di autorizzazioni, concessioni, nulla osta o altri atti occorrenti per 
l’attuazione del progetto, lasciando impregiudicate tutte le necessarie attività tecnico-amministrative 
occorrenti per la realizzazione del progetto stesso;
Ritenuto opportuno precisare che il presente provvedimento sia inviato al proponente, ai Comuni 
territorialmente interessati, al Servizio difesa del suolo, al Servizio transizione energetica della Direzione 
centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, al Servizio pianificazione paesaggistica ter-
ritoriale e strategica della Direzione centrale infrastrutture e territorio e all’ARPA FVG;

DECRETA
1.	 il progetto riguardante il Parco Solare di Sagrado costituito da un impianto fotovoltaico per la produ-
zione di energia elettrica avente potenza nominale di 9.623,04 KW e potenza in immissione di 7.425 kW 
alla tensione rete di 20 kV, in Comune di Sagrado - presentato da Parco Solare Friulano 6 s.r.l. - non è da 
assoggettare alla procedura di VIA di cui al D.Lgs. 152/20062006 
Al fine di evitare o prevenire impatti ambientali significativi e negativi del progetto medesimo, vengono 
previste le condizioni ambientali di seguito riportate:
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Numero 
condizione 
ambientale

1

fase ANTE OPERAM - prima della realizzazione 

Ogget-
to della 
condizione 
ambientale

in fase di progettazione esecutiva, prima dell’inizio lavori andrà redatto e trasmesso al Servizio 
valutazioni ambientali un documento dal titolo “piano ambientale di cantiere” in cui:
andrà descritto e dettagliato, anche tramite opportuni elaborati grafici, il layout di cantiere in rela-
zione alle fasi di avanzamento previste dal cronoprogramma (individuazione e delimitazione delle 
aree di cantiere, modalità di gestione del cantiere, tipologia e quantità di rifiuti prodotti, individua-
zione e delimitazione delle aree di deposito di rifiuti e materiali di varia natura, individuazione e 
delimitazione delle aree di transito dei mezzi e viabilità interessata, etc);
in funzione delle attività di cantiere previste, come dettagliate al punto precedente, e alla natura 
ed entità delle pressioni ambientali potenzialmente indotte, andranno indicate, per ciascuna com-
ponente ambientale potenzialmente interferita, le più opportune misure di mitigazione e controllo 
necessarie a contenere gli impatti medesimi entro limiti di sostenibilità. Tali misure di mitigazione 
dovranno recepire le eventuali indicazioni a riguardo espresse dagli enti e soggetti coinvolti in fase 
di successiva autorizzazione al progetto.
Quale possibile riferimento nella redazione del piano in questione, ci si può basare sul documento: 
“linee guida ARPAT per la gestione dei cantieri ai fini della protezione ambientale” disponibile sul 
sito internet di Arpa Toscana.

Autorità 
competen-
te per la 
verifica di 
ottempe-
ranza

Servizio V.A.

Soggetti 
coinvolti

ARPA e ulteriori Enti e Servizi regionali competenti per specifica tematica ambientale, eventual-
mente individuati dal Servizio valutazioni ambientali in seguito alla trasmissione del piano 

Termine 
e moda-
lità per 
l’avvio della 
verifica di 
ottempe-
ranza

Il piano di cantiere andrà trasmesso con modalità conformi a quanto stabilito dalla DGR 
1361/2021, con congruo anticipo prima dell’inizio lavori 

Numero condi-
zione ambientale 2

fase POST OPERAM 

Oggetto della 
condizione 
ambientale

la fascia mitigativa in progetto andrà completata lungo il rimanente lato est del lotto nel 
caso in cui il lotto stesso non veda la futura presenza delle ulteriori opere (o eventuali 
varianti) dichiarate nello SPA e rappresentate, in termini preliminari all’interno della tavola 
“241101_PLA_007_Planimetria di progetto dell’impianto_REV01”.
Detto completamento andrà attuato qualora i lavori di realizzazione delle opere citate non 
inizino entro 24 mesi dalla data di messa in esercizio del parco fotovoltaico in oggetto, 
ovvero nel caso in cui il lotto rimanente in oggetto non sia impegnato da eventuali ulteriori 
progetti autorizzati. 

Autorità 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio V.A.

Soggetti coinvolti Comune (nel caso sia necessaria una verifica su eventuali progetti autorizzati)

Termine e mo-
dalità per l’avvio 
della verifica di 
ottemperanza

entro 24 mesi dalla data di messa in esercizio del parco fotovoltaico in oggetto, in conformi-
tà a quanto stabilito dalla DGR 1361/2021, fornendo adeguata documentazione attestante 
lo stato dei luoghi (rappresentando in particolare, a seconda della casistica: presenza di 
eventuali progetti autorizzati, data inizio lavori delle opere previste (se autorizzate), data 
inizio lavori fascia mitigativa (in assenza di progetti autorizzati)) 

2.	 in attuazione dell’articolo 19 comma 10 del D.lgs. 152/2006 e dell’articolo 5 dell’allegato alla delibera 
della Giunta regionale 568/2022, il presente provvedimento ha un’efficacia temporale di cinque anni 
decorrenti dalla data di pubblicazione sul BUR. Qualora entro tale termine il presente progetto non sia 
stato realizzato il procedimento di verifica di assoggettabilità a VIA deve essere reiterato, fatta salva la 
concessione, su istanza del proponente, di specifica proroga da parte del Servizio valutazioni ambientali. 
3.	La Parco Solare Friulano 6 s.r.l., ai sensi dell’art. 28, comma 3, d.lgs. 152/2006 e del punto 2 dell’alle-



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 89 3817 settembre 2025

gato 1 alla delibera della giunta regionale 1361/2021, nel rispetto dei termini e delle specifiche modalità 
di attuazione stabilite dalle condizioni ambientali previste nel presente decreto, dovrà trasmettere al 
Servizio valutazioni ambientali, in formato elettronico, la documentazione contenente gli elementi ne-
cessari alla verifica dell’ottemperanza delle stesse. 
4.	La Parco Solare Friulano 6 s.r.l. dovrà dare al Servizio valutazioni ambientali e al Corpo forestale regio-
nale formale tempestiva comunicazione scritta dell’inizio dei lavori/avvio delle attività.
5.	Il decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sarà inviato, a cura del predetto 
Servizio valutazioni ambientali, al proponente, al Comune di Sagrado, al Comune di Fogliano Redipuglia, 
Comune di San Pier d’Isonzo, al Servizio difesa del suolo, al Servizio transizione energetica della Direzio-
ne centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, al Servizio pianificazione paesaggistica 
territoriale e strategica della Direzione centrale infrastrutture e territorio e all’ARPA FVG.
6.	Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR del Friuli Venezia Giulia entro 60 giorni 
o al Capo dello Stato entro 120 giorni decorrenti dalla pubblicazione del provvedimento sul BUR o dalla 
notifica del presente atto.

Trieste, 4 settembre 2025
TIRELLI

25_38_1_DDS_VAL AMB_45363_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio valutazioni ambientali 4 
settembre 2025, n. 45363
DLgs. 152/2006 - Procedura di verifica di assoggettabilità al 
VIA del progetto riguardante lo sviluppo dell’impianto di recu-
pero e smaltimento di rifiuti di via Antonini, 14 - Fontanafredda 
(PN). (SCR/2046). Proponente: PR Ecology Srl.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Visto il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 (Norme in materia ambientale) ed in particolare la parte 
seconda, titolo III, relativo alla valutazione d’impatto ambientale;
Visto l’articolo 4, commi 1-6, della legge regionale 29 dicembre 2021, n. 24 (Legge di stabilità 2022);
Vista la delibera della Giunta regionale n. 568 di data 22 aprile 2022 (Atto di indirizzo e coordinamento 
per l’esercizio delle funzioni in materia di verifica di assoggettabilità a valutazione di impatto ambientale, 
di valutazione di impatto ambientale e di partecipazione della Regione alle procedure di valutazione di 
impatto ambientale di competenza statale) come modificata dalla DGR 997/2024;
Vista la domanda pervenuta in data 28 aprile 2025 presentata da PR Ecology S.R.L. per l’attivazione 
della procedura di verifica di verifica di assoggettabilità a VIA di cui all’art. 19 del D.Lgs 152/2006;
Rilevato che il progetto in argomento prevede lo sviluppo e l’adeguamento dell’impianto esistente 
per la gestione di rifiuti, situato in via Antonini a Fontanafredda. Il progetto prevede l’introduzione di 
nuove tipologie di rifiuti, inclusi rifiuti pericolosi, e l’estensione delle operazioni già autorizzate, mante-
nendo invariata la potenzialità annua complessiva. Sono previste modifiche impiantistiche interne, tra 
cui la realizzazione di un comparto per lo stoccaggio sicuro dei rifiuti pericolosi, l’installazione di nuove 
attrezzature per il trattamento dei RAEE e l’adeguamento del sistema antincendio;
Vista la nota prot. SVA/0324575/SCR/2046 dd. 29 aprile 2025, con la quale ai sensi dell’art. 19 del 
D.Lgs 152/2006 è stato comunicato l’avvio del procedimento di verifica di assoggettabilità alla VIA, 
nonchè l’avvenuta pubblicazione della documentazione nel sito web regionale, al proponente, al Co-
mune di Fontanafredda, al Servizio disciplina gestione rifiuti e siti inquinati, al Servizio autorizzazioni 
per la prevenzione dall’inquinamento, al Servizio gestione risorse idriche della Direzione centrale difesa 
dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, al Servizio infrastrutture e opere strategiche della Direzio-
ne centrale infrastrutture e territorio e all’ARPA FVG;
Constatato che sono pervenute le seguenti osservazioni/pareri relative al progetto:
•	 Zucchetto Gigliola con nota prot.339045/A/GEN del 7 maggio 2025;
•	 Zucchetto Gigliola con nota prot.381076/A/GEN del 23 maggio 2025;
•	 Servizio gestione risorse idriche con nota prot.389410/P/GEN del 27 maggio 2025;
•	 Zucchetto Gigliola con nota prot.391202/A/GEN del 28 maggio 2025;
•	 Servizio disciplina gestione rifiuti e siti inquinati con nota prot.394187/P/GEN del 28 maggio 2025;
•	 Del Tedesco Adriana con nota prot.395202/A/GEN del 29 maggio 2025;
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•	 ARPA FVG con nota prot.398803/P/GEN del 30 maggio 2025;
•	 Comune di Fontanafredda con nota prot.398827/A/GEN del 29 maggio 2025;
Preso atto che con nota prot. 421677/P del 10 giugno 2025, sono state richieste integrazioni docu-
mentali alla ditta proponente, che risultano pervenute in data 10 luglio 2025 e che con nota 502854/P/
GEN del 15 luglio 2025 è stato richiesto parere sulla documentazione integrativa al Comune interessato 
e agli Enti/Servizi che hanno richiesto integrazioni e/o presentato osservazioni nella fase di evidenza 
pubblica;
Constatato che, a seguito della suddetta richiesta, sono pervenute le seguenti osservazioni/pareri 
relative al progetto:
•	 Zucchetto Gigliola con nota prot.543243/A/GEN del 1 agosto 2025;
•	 Servizio gestione risorse idriche con nota prot.546381/P/GEN del 5 agosto 2025
•	 Servizio disciplina gestione rifiuti e siti inquinati con nota prot.550815P/GEN del 6 agosto 2025
•	 ARPA FVG con nota prot.545825/A/GEN del 4 agosto 2025;
•	 Comune di Fontanafredda con nota prot.543432/A/GEN del 4 agosto 2025;
Preso atto che, a seguito della trasmissione da parte del proponente delle Integrazioni volontarie 
con nota prot. 554196/A/GEN di data 7 agosto 2025, è pervenuto un ulteriore parere da parte di ARPA 
(prot. 584186/A/GEN del 28 agosto 2025);
Richiamata la Relazione Istruttoria dd. 28 agosto 2025 predisposta dal Servizio valutazioni ambien-
tali della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, agli atti della Direzione 
medesima;
Richiamato il parere n. SCR/20/2025 del 03 settembre 2025 della Commissione tecnico - consultiva 
VIA, con il quale la Commissione ha ritenuto che il progetto in argomento non sia da assoggettare alla 
procedura di valutazione di impatto ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006;
Preso atto delle considerazioni effettuate dalla Commissione in relazione ai pareri ed alle osserva-
zioni pervenuti all’interno del procedimento;
Considerato che la Commissione, in relazione alle seguenti valutazioni in ordine agli impatti am-
bientali divisi per componenti ambientali nelle fasi di cantiere e di esercizio:
•	 Fase di cantiere:
atmosfera: le lavorazioni previste per l’adeguamento dell’impianto si svolgeranno esclusivamente all’in-
terno del capannone e non comportano emissioni in atmosfera;
traffico indotto: durante la fase di cantiere, non è previsto un impatto significativo sul traffico. Le ope-
re previste si svolgeranno all’interno del capannone e non comporteranno modifiche all’accessibilità o 
all’assetto della viabilità locale;
rumore: le lavorazioni previste per l’adeguamento dell’impianto si svolgeranno esclusivamente all’inter-
no del capannone e sono di limitata entità e durata. Non si prevedono emissioni acustiche significative 
durante la fase di cantiere in quanto le attività non comportano impatti acustici rilevanti né superamenti 
dei limiti normativi;
•	 Fase di esercizio:
emissioni diffuse in atmosfera: questa matrice ambientale non risulta essere più coinvolta a seguito 
della realizzazione dell’intervento, rispetto a quanto lo sia allo stato di fatto, dal momento che il pro-
ponente, per venire incontro alle osservazioni presentate, ha deliberato di non richiedere l’aumento di 
potenzialità giornaliera che inizialmente aveva in animo di attuare, pertanto si considera tale aspetto 
non influente sul carico ambientale;
emissioni acustiche: durante l’analisi tecnica del progetto sono emerse alcune criticità legate alle emis-
sioni sonore e alle vibrazioni. La documentazione presentata in fase iniziale è risultata carente, in par-
ticolare per quanto riguarda la modellazione delle principali sorgenti di rumore. Nel corso della valuta-
zione sono inoltre state sollevate osservazioni in merito alla gestione operativa attuale, con particolare 
attenzione alla movimentazione dei cassoni vuoti, individuata come una delle principali fonti di disturbo 
acustico.
Le principali sorgenti di rumore individuate nell’ambito del progetto riguardano sia attività già in essere 
sia nuove operazioni previste. Tra le fonti esistenti si segnalano in particolare le movimentazioni mec-
caniche dei materiali, come il caricamento e lo scarico dei rottami metallici mediante escavatori, pale 
gommate e mezzi dotati di pinze o cesoie, nonché il transito e le manovre dei camion all’interno dell’area 
operativa, particolare attenzione è stata posta alla movimentazione dei cassoni vuoti, attività che si 
svolgeva in prossimità del confine sud-ovest dell’impianto e che è stata oggetto di specifiche osserva-
zioni per il suo potenziale impatto acustico, anche in relazione alla vicinanza con recettori sensibili. Tale 
attività è stata infatti riconosciuta come un’importante fonte di disturbo, sia per la natura impulsiva del 
rumore generato, sia per la sua localizzazione. L’insieme di queste operazioni, caratterizzate da livelli so-
nori variabili e in alcuni casi discontinui, rappresenta un chiaro contributo al carico acustico complessivo 
dell’impianto.
A queste si aggiungono le nuove sorgenti introdotte con il progetto, tra cui la pressa spacca-motori e lo 
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strappaspire per motori elettrici, entrambe localizzate all’interno del capannone e, quindi, potenzialmen-
te poco impattanti all’esterno dell’impianto.
Partendo da questi presupposti, il proponente, tramite integrazioni prodotte nel corso del procedimen-
to, ha progettato modifiche procedurali e opere mitigative, atte a venire incontro alle criticità emerse 
durante il procedimento: le lavorazioni più rumorose saranno effettuate in altra area dell’impianto e 
verrà installata una barriera fonoassorbente nel lato sud-est dell’impianto, proteggendo in tal modo 
l’abitazione corrispondente al recettore R1.
Si conclude che, per questa matrice ambientale, le opere di mitigazione proposte risultano sufficienti e 
migliorative rispetto alla situazione attuale, si aggiunge che, ARPA ritenendo attendibili e condivisibili 
le determinazioni ed i contenuti della documentazione presentata in questo ambito, propone un rilievo 
fonometrico di confronto ante e post costruzione della barriera fonoassorbente, al fine di evidenziarne 
l’effettiva efficacia, tale prescrizione viene recepita dallo scrivente Servizio che la propone come condi-
zione ambientale cui il proponente dovrà ottemperare;
impatti visivi: viene indicato che l’altezza dei cumuli sarà contenuta entro i 3 metri, in linea con l’altez-
za dei muri perimetrali, fatta eccezione per i materiali metallici, che potranno raggiungere i 4 metri se 
collocati a una distanza minima di 2 metri dal confine. Tuttavia, si osserva che una parte significativa 
delle aree di stoccaggio è destinata proprio a diverse tipologie di rifiuti metallici, rendendo l’eccezio-
ne una condizione piuttosto estesa. in proposito, il Servizio disciplina gestione rifiuti nel proprio parere 
esprime contrarietà a tale previsione e prevede di applicare, in sede autorizzativa, una condizione che 
obblighi il proponente a mantenere l’altezza massima dei cumuli ad un’altezza inferiore a quella dei muri 
perimetrali.
In riferimento all’osservazione sopra riportata, si precisa che il soggetto competente ha facoltà di impor-
re specifiche autorizzazioni settoriali. Pertanto, pur condividendo la prescrizione indicata, si ritiene op-
portuno non applicare la relativa condizione ambientale, in quanto già ricompresa nelle competenze au-
torizzative di settore, evitando duplicazioni e nel rispetto del principio di economicità del procedimento;
odori: nel corso del procedimento si sono rilevate osservazioni riguardanti delle emissioni odorigene 
presumibilmente derivanti dall’impianto in oggetto, tuttavia, in precedenza non risultano segnalazioni in 
questo senso, il progetto infatti, non presenta elementi di particolare criticità in questo ambito. Le lavo-
razioni previste non includono trattamenti particolarmente odorigeni, ed i rifiuti trattati non sono, nella 
maggior parte dei casi, associati a fenomeni di rilascio di odori. Alcune tipologie, quali i rifiuti legnosi o 
quelli contenenti residui di solventi, potrebbero tuttavia generare emissioni olfattive se non gestite con 
attenzione. Per questo motivo, viene proposta per i rifiuti legnosi una permanenza in stoccaggio limitata 
nel tempo, mentre per le altre frazioni potenzialmente odorose è previsto lo stoccaggio in contenitori 
chiusi, all’interno di aree compartimentate e senza operazioni di sconfezionamento. In caso di conferi-
menti con odore marcato, è previsto il respingimento del carico a monte. A livello gestionale, l’impianto 
adotta una serie di misure preventive: esclusione dei codici EER più critici, rotazione rapida dei materiali, 
pulizia regolare dei piazzali, mantenimento delle pavimentazioni in buono stato e separazione dei rifiuti 
pericolosi. 
ARPA FVG ha confermato l’assenza di segnalazioni pregresse di molestie olfattive. Qualora dovessero 
emergere in futuro, il gestore si è impegnato ad attivare tempestivamente misure correttive in accordo 
con gli enti preposti. 
Si ritiene pertanto di non introdurre condizioni ambientali specifiche, demandando eventuali verifiche 
alla competente autorità in caso di episodi rilevanti. Per le emissioni odorigene, si evidenzia la presenza 
di protocolli operativi già attivi a cura di ARPA e la possibilità di attivare i canali istituzionali in caso di 
conclamate molestie, evitando sovrapposizioni prescrittive;
ha ritenuto che il progetto presentato non sia da assoggettare alla procedura di valutazione di impatto 
ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006;
Ritenuto di condividere e fare proprie le suddette motivazioni;
Constatato altresì dal suddetto parere che la precitata Commissione ha ritenuto, al fine di evitare 
o prevenire impatti ambientali significativi e negativi del progetto in argomento, di prevedere specifiche 
condizioni ambientali, che si recepiscono integralmente nel presente provvedimento; 
Ritenuto pertanto che il progetto in argomento, con le specifiche condizioni ambientali previste dalla 
Commissione, non debba essere assoggettato alla procedura di valutazione di impatto ambientale di 
cui al D.Lgs. 152/2006; 
Ritenuto pertanto che il progetto in argomento, non debba essere assoggettato alla procedura di 
valutazione di impatto ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006;
Ricordato che il presente provvedimento non precostituisce diritti in capo al proponente, né implica 
condizioni preordinate all’ottenimento di autorizzazioni, concessioni, nulla osta o altri atti occorrenti per 
l’attuazione del progetto, lasciando impregiudicate tutte le necessarie attività tecnico-amministrative 
occorrenti per la realizzazione del progetto stesso;
Ritenuto opportuno precisare che il presente provvedimento sia inviato al proponente, al Comune 
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territorialmente interessato, al Servizio disciplina gestione rifiuti e siti inquinati, al Servizio autorizzazioni 
per la prevenzione dall’inquinamento, al Servizio gestione risorse idriche della Direzione centrale difesa 
dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, al Servizio infrastrutture e opere strategiche della Direzio-
ne centrale infrastrutture e territorio e all’ARPA FVG;

DECRETA
1.	 il progetto riguardante lo sviluppo dell’impianto di recupero e smaltimento di rifiuti di via Antonini, 
14 - Fontanafredda - presentato da PR Ecology S.R.L. - non è da assoggettare alla procedura di VIA di 
cui al D.Lgs. 152/2006.
Al fine di evitare o prevenire impatti ambientali significativi e negativi del progetto medesimo, vengono 
previste le condizioni ambientali di seguito riportate:

Numero condi-
zione ambientale

1

Fase Post - operam

Oggetto della 
condizione 
ambientale

Il proponente dovrà effettuare un rilievo fonometrico presso il recettore R1 durante le attività 
sul lato sud-ovest, nelle condizioni più gravose di esercizio, nello stesso punto di controllo 
indicato in relazione. Entro 6 mesi dall’installazione, dovrà inoltre trasmettere al Servizio 
valutazioni ambientali e ARPA una relazione contenente il confronto tra i livelli sonori rilevati 
prima e dopo la realizzazione della barriera acustica.

Termine per l’av-
vio della verifica 
di ottemperanza

Entro 6 mesi dall’installazione della barriera

Autorità 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali

Soggetti 
coinvolti ARPA

Numero condi-
zione ambientale 2

Fase Ante - operam, in fase autorizzativa
Oggetto della 
condizione 
ambientale

Il proponente dovrà redigere e trasmettere al Servizio valutazioni ambientali e ARPA la proce-
dura gestionale nella quale riportare la modalità di utilizzo e di pulizia dei piazzali in modo da 
definire le aree di deposito e di movimentazione e registrare le frequenze di pulizia.

Termine per l’av-
vio della verifica 
di ottemperanza

Prima dell’autorizzazione

Autorità 
competente 
per la verifica di 
ottemperanza

Servizio valutazioni ambientali

Soggetti coinvolti ARPA

2.	In attuazione dell’articolo 19 comma 10 del D.lgs. 152/2006 e dell’articolo 5 dell’allegato alla delibera 
della Giunta regionale 568/2022, il presente provvedimento ha un’efficacia temporale di cinque anni 
decorrenti dalla data di pubblicazione sul BUR. Qualora entro tale termine il presente progetto non sia 
stato realizzato il procedimento di verifica di assoggettabilità a VIA deve essere reiterato, fatta salva la 
concessione, su istanza del proponente, di specifica proroga da parte del Servizio valutazioni ambientali.
3.	La PR Ecology S.R.L., ai sensi dell’art. 28, comma 3, d.lgs. 152/2006 e del punto 2 dell’allegato 1 alla 
delibera della giunta regionale 1361/2021, nel rispetto dei termini e delle specifiche modalità di attua-
zione stabilite dalle condizioni ambientali previste nel presente decreto, dovrà trasmettere al Servizio 
valutazioni ambientali, in formato elettronico, la documentazione contenente gli elementi necessari alla 
verifica dell’ottemperanza delle stesse. 
4.	La PR Ecology S.R.L. dovrà dare al Servizio valutazioni ambientali formale tempestiva comunicazione 
scritta dell’inizio dei lavori/avvio delle attività.
5.	Il decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sarà inviato, a cura del predetto Ser-
vizio valutazioni ambientali, al proponente, al Comune di Fontanafredda, al Servizio disciplina gestione 
rifiuti e siti inquinati, al Servizio autorizzazioni per la prevenzione dall’inquinamento, al Servizio gestione 
risorse idriche della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, al Servizio 
infrastrutture e opere strategiche della Direzione centrale infrastrutture e territorio e all’ARPA FVG.
6.	Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR del Friuli Venezia Giulia entro 60 giorni 
o al Capo dello Stato entro 120 giorni decorrenti dalla pubblicazione del provvedimento sul BUR o dalla 
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notifica del presente atto.

Trieste, 4 settembre 2025
TIRELLI

25_38_1_DDS_VAL AMB_45364_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio valutazioni ambientali 4 
settembre 2025, n. 45364
DLgs. 152/2006 - Procedura di verifica di assoggettabilità al 
VIA del progetto riguardante la sistemazione e regimentazione 
delle acque del Rio Agalt e del relativo bacino idrografico, nei 
Comuni di Ravascletto, Cercivento e Sutrio. (SCR/2050). Pro-
ponente: Comunità di montagna della Carnia.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Visto il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 (Norme in materia ambientale) ed in particolare la parte 
seconda, titolo III, relativo alla valutazione d’impatto ambientale;
Visto l’articolo 4, commi 1-6, della legge regionale 29 dicembre 2021, n. 24 (Legge di stabilità 2022);
Vista la delibera della Giunta regionale n. 568 di data 22 aprile 2022 (Atto di indirizzo e coordinamento 
per l’esercizio delle funzioni in materia di verifica di assoggettabilità a valutazione di impatto ambientale, 
di valutazione di impatto ambientale e di partecipazione della Regione alle procedure di valutazione di 
impatto ambientale di competenza statale) come modificata dalla DGR 997/2024;
Vista la domanda pervenuta in data 03 giugno 2025 presentata dalla Comunità di montagna della 
Carnia per l’attivazione della procedura di verifica di verifica di assoggettabilità a VIA di cui all’art. 19 del 
D.Lgs 152/2006;
Rilevato che gli interventi in progetto hanno il fine di limitare i problemi generati dall’eccesso di tra-
sporto solido e dal deposito in maniera incontrollata del volume di materiale trasportato, prevedendo 
sia interventi diretti sui versanti con interventi di stabilizzazione delle frane e sia con interventi di tipo 
passivo lungo il corso d’acqua attraverso sistemazioni che hanno lo scopo di intercettare il materiale 
trasportato prima che possa venire depositato in maniera incontrollata causando danni. Viene previsto 
inoltre un intervento di realizzazione di nuova viabilità forestale in sostituzione ad un tratto esistente 
per consentire una valida e definitiva alternativa rispetto alla storica viabilità che tutt’ora viene utilizzata 
per le operazioni di trasporto ma che presenta problematiche correlate alle elevate pendenze longitu-
dinali che impongono frequenti interventi di manutenzione straordinaria per il ripristino del fondo della 
carreggiata;
Vista la nota prot. SVA/ 414650 /SCR/2050 dd. 06 giugno 2025, con la quale ai sensi dell’art. 19 del 
D.Lgs 152/2006 è stato comunicato l’avvio del procedimento di verifica di assoggettabilità alla VIA, non-
chè l’avvenuta pubblicazione della documentazione nel sito web regionale, al proponente, al Comune di 
Ravascletto, al Comune di Cercivento, al Comune di Sutrio, al Servizio gestione risorse idriche, al Servizio 
geologico, al Servizio difesa del suolo della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile, all’ Ispettorato forestale di Tolmezzo della Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali 
e ittiche, al Servizio pianificazione paesaggistica, territoriale e strategica della Direzione centrale infra-
strutture e territorio, all’Ente Tutela Patrimonio Ittico e all’ARPA FVG;
Constatato che sono pervenute le seguenti osservazioni/pareri relative al progetto:
•	 Arpa FVG con nota prot. 21448 del 01 luglio 2025;
•	 Servizio gestione risorse idriche con nota prot. 481909 del 04 luglio 2025;
•	 ETPI con nota prot. 2607 del 07 luglio 2025;
Richiamata la Relazione Istruttoria dd. 25 agosto 2025 predisposta dal Servizio valutazioni ambien-
tali della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, agli atti della Direzione 
medesima;
Richiamato il parere n. SCR/22/2025 del 03 settembre 2025 della Commissione tecnico - consultiva 
VIA, con il quale la Commissione ha ritenuto che il progetto in argomento non sia da assoggettare alla 
procedura di valutazione di impatto ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006;
Preso atto delle considerazioni effettuate dalla Commissione in relazione ai pareri ed alle osserva-
zioni pervenuti all’interno del procedimento;
Considerato che la Commissione in relazione alle seguenti considerazioni e valutazioni sui principali 
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impatti indotti dal progetto in argomento in fase di cantiere e di esercizio, con particolare riguardo all’in-
tervento di natura idraulica di messa in opera della briglia selettiva, piazza di deposito e opere annesse 
(scogliere di protezione, opere di rivestimento del fondo):
•	 le pressioni ambientali, da cui scaturiscono gli impatti afferenti alla fase realizzativa e manutentiva 
sono state individuate dal proponente, anche caratterizzate per talune componenti ambientali in entità 
(vedi: computo metrico estimativo) ma ad un livello di dettaglio che si ritiene non sufficiente per deli-
neare - in forma definitiva - il possibile quadro complessivo di mitigazioni ambientali eventualmente 
necessarie a contenere in maniera adeguata gli impatti medesimi. E’ però evidente che adeguati dettagli 
sulla organizzazione del cantiere e delle previste attività manutentive e conseguentemente sulle più 
opportune misure precauzionali da adottare per limitare gli impatti, possono derivare solo a corredo 
di una progettazione definivo/esecutiva delle opere previste in progetto. L’adozione di tali misure di 
mitigazione congiuntamente alla transitorietà in cui detti impatti si esplicano e alla relativa limitata 
dimensione delle opere in progetto, portano in definitiva a ritenere gli stessi ragionevolmente sostenibili 
a carico dell’ambiente naturale e delle sue componenti caratterizzanti. Si ritiene pertanto opportuno, 
come sopra precisato, e in considerazione del contesto ambientale in cui le opere si inseriscano, pro-
porre una specifica condizione ambientale che obblighi il proponente a redigere un piano ambientale di 
cantierizzazione in fase di progettazione definitivo/esecutiva;
•	 le briglie aperte o selettive hanno la caratteristica di lasciare passare l’acqua trattenendo i sedimenti 
in carico alla corrente ed il materiale flottante. Si tratta in definitiva di sbarramenti che non concorrono a 
modificare in maniera sostanziale le dinamiche di trasporto solido caratterizzanti nel delineare l’assetto 
morfodinamico caratteristico del corso d’acqua. Nel caso specifico peraltro si inseriscono in un contesto 
in cui l’acqua corrente è praticamente assente se non in presenza di eventi pluviometrici intensi. Il corso 
d’acqua interessato non risulta tipicizzato e contemplato dal PTA e privo di caratteristiche ecosistemi-
che proprie dei corsi d’acqua con presenza continuativa di deflusso idrico;
•	 non si rilevano altresì particolari impatti di rilievo natura paesaggistica. Da evidenziare a riguardo 
come il servizio pianificazione paesaggistica, territoriale e strategica non si sia espresso in corso di 
procedimento;
•	 le opere in progetto, per loro natura e finalità concorrono indubbiamente a determinare impatti po-
sitivi sulla componente suolo, sottosuolo, assetto idrogeomorfologico riducendo i rischi di dissesto 
idrogeologico esistenti. L’effettiva adeguatezza delle opere in progetto a perseguire tale finalità, sarà 
ovviamente determinata dai soggetti competenti nelle successive fasi autorizzative;
ha ritenuto che il progetto presentato non sia da assoggettare alla procedura di valutazione di impatto 
ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006;
Ritenuto di condividere e fare proprie le suddette motivazioni;
Constatato altresì dal suddetto parere che la precitata Commissione ha ritenuto, al fine di evitare o 
prevenire impatti ambientali significativi e negativi del progetto in argomento, di prevedere una specifi-
ca condizione ambientale, che si recepisce integralmente nel presente provvedimento; 
Ritenuto pertanto che il progetto in argomento, con la specifica condizione ambientale prevista dalla 
Commissione, non debba essere assoggettato alla procedura di valutazione di impatto ambientale di 
cui al D.Lgs. 152/2006; 
Ritenuto pertanto che il progetto in argomento, non debba essere assoggettato alla procedura di 
valutazione di impatto ambientale di cui al D.Lgs. 152/2006;
Ricordato che il presente provvedimento non precostituisce diritti in capo al proponente, né implica 
condizioni preordinate all’ottenimento di autorizzazioni, concessioni, nulla osta o altri atti occorrenti per 
l’attuazione del progetto, lasciando impregiudicate tutte le necessarie attività tecnico-amministrative 
occorrenti per la realizzazione del progetto stesso;
Ritenuto opportuno precisare che il presente provvedimento sia inviato al proponente, ai Comuni 
territorialmente interessati, al Servizio gestione risorse idriche, al Servizio geologico, al Servizio difesa 
del suolo della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, all’ Ispettorato 
forestale di Tolmezzo della Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche, al Servizio pianifi-
cazione paesaggistica, territoriale e strategica della Direzione centrale infrastrutture e territorio, all’Ente 
Tutela Patrimonio Ittico e all’ARPA FVG;

DECRETA
1.	 il progetto riguardante la sistemazione e regimentazione delle acque del Rio Agalt e del relativo baci-
no idrografico, nei Comuni di Ravascletto, Cercivento e Sutrio - presentato dalla Comunità di montagna 
della Carnia - non è da assoggettare alla procedura di VIA di cui al D.Lgs. 152/20062006 
Al fine di evitare o prevenire impatti ambientali significativi e negativi del progetto medesimo, viene 
prevista la condizione ambientale di seguito riportata:
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Numero 
condizione 
ambientale

1

fase ANTE OPERAM - prima della realizzazione 

Ogget-
to della 
condizione 
ambientale

in fase di progettazione esecutiva, prima dell’inizio lavori andrà redatto e trasmesso al Servizio 
valutazioni ambientali un documento dal titolo “piano ambientale di cantiere” in cui:
andrà descritto e dettagliato, anche tramite opportuni elaborati grafici, il layout di cantiere in 
relazione alle fasi di avanzamento previste dal cronoprogramma (individuazione e delimitazione 
delle aree di cantiere, modalità di gestione del cantiere, tipologia e quantità di rifiuti prodotti, indi-
viduazione e delimitazione delle aree di deposito di rifiuti e materiali di varia natura, individuazione 
e delimitazione delle aree di transito dei mezzi e viabilità interessata);
in funzione delle attività di cantiere previste, come dettagliate al punto precedente, e alla natura 
ed entità delle pressioni ambientali potenzialmente indotte, andranno indicate, per ciascuna com-
ponente ambientale potenzialmente interferita, le più opportune misure di mitigazione e controllo 
necessarie a contenere gli impatti medesimi entro limiti di sostenibilità. Tali misure di mitigazione 
dovranno recepire le eventuali indicazioni a riguardo espresse dagli enti e soggetti coinvolti in fase 
di autorizzazione al progetto.
Quale possibile riferimento nella redazione del piano in questione, si può fare riferimento alle 
“linee guida ARPAT per la gestione dei cantieri ai fini della protezione ambientale” disponibili sul 
sito internet di Arpa Toscana.

Autorità 
competen-
te per la 
verifica di 
ottempe-
ranza

Servizio V.A.

Soggetti 
coinvolti

Enti e Servizi regionali competenti per specifica tematica ambientale, eventualmente individuati 
dal Servizio valutazioni ambientali in seguito alla trasmissione del piano 

Termine e 
modalità 
per l’avvio 
della verifica 
di ottempe-
ranza

Il piano di cantiere andrà trasmesso con modalità conformi a quanto stabilito dalla DGR 
1361/2021, con congruo anticipo prima dell’inizio lavori 

2.	In attuazione dell’articolo 19 comma 10 del D.lgs. 152/2006 e dell’articolo 5 dell’allegato alla delibera 
della Giunta regionale 568/2022, il presente provvedimento ha un’efficacia temporale di cinque anni 
decorrenti dalla data di pubblicazione sul BUR. Qualora entro tale termine il presente progetto non sia 
stato realizzato il procedimento di verifica di assoggettabilità a VIA deve essere reiterato, fatta salva la 
concessione, su istanza del proponente, di specifica proroga da parte del Servizio valutazioni ambientali.
3.	La Comunità di montagna della Carnia, ai sensi dell’art. 28, comma 3, d.lgs. 152/2006 e del punto 
2 dell’allegato 1 alla delibera della giunta regionale 1361/2021, nel rispetto dei termini e delle speci-
fiche modalità di attuazione stabilite dalle condizioni ambientali previste nel presente decreto, dovrà 
trasmettere al Servizio valutazioni ambientali, in formato elettronico, la documentazione contenente gli 
elementi necessari alla verifica dell’ottemperanza delle stesse.
4.	La Comunità di montagna della Carnia dovrà dare al Servizio valutazioni ambientali formale tempesti-
va comunicazione scritta dell’inizio dei lavori/avvio delle attività.
5.	Il decreto verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sarà inviato, a cura del predetto 
Servizio valutazioni ambientali, al proponente, al Comune di Ravascletto, al Comune di Cercivento, al 
Comune di Sutrio, al Servizio gestione risorse idriche, al Servizio geologico, al Servizio difesa del suolo 
della Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo sostenibile, all’ Ispettorato forestale 
di Tolmezzo della Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche, al Servizio pianificazione 
paesaggistica, territoriale e strategica della Direzione centrale infrastrutture e territorio, all’Ente Tutela 
Patrimonio Ittico e all’ARPA FVG.
6.	Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR del Friuli Venezia Giulia entro 60 giorni 
o al Capo dello Stato entro 120 giorni decorrenti dalla pubblicazione del provvedimento sul BUR o dalla 
notifica del presente atto.

Trieste, 4 settembre 2025
TIRELLI
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25_38_1_DDS_VALOR QUAL PROD_45574_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio valorizzazione qualità 
delle produzioni 4 settembre 2025, n. 45574
Legge 12 dicembre 2016, n. 238, articolo 35, comma 1, lettera 
c). Riduzione del titolo alcolometrico volumico naturale mini-
mo alla raccolta delle uve provenienti dalla vendemmia 2025 e 
destinate alla produzione delle tipologie vini frizzanti, vini spu-
manti, vini spumanti di qualità e vini spumanti di qualità del tipo 
aromatico a denominazione di origine controllata “Prosecco”.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Visto il regolamento (CE) n. 1308/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre 2013, 
recante organizzazione comune dei mercati agricoli e che abroga i regolamenti (CEE) n. 922/71, (CEE) n. 
234/79, (CE) n. 1037/2001 e (CE) n. 1234/2007 del Consiglio;
Vista la legge 12 dicembre 2016, n. 238 (Disciplina organica della coltivazione della vite e della produ-
zione e del commercio del vino) e, in particolare, l’articolo 35, comma 1, lettera c), in cui è previsto che le 
regioni possono consentire un titolo alcolometrico volumico minimo naturale inferiore di mezzo grado a 
quello stabilito dai disciplinari di produzione;
Premesso che con la nota n. 155/2025 del 28 agosto 2025, protocollata al n. 585448 in pari data, ai 
sensi dell’articolo 35, comma 1, lettera c) della Legge 238/2016, il Consorzio di tutela della DOC “Pro-
secco” ha richiesto alle competenti Amministrazioni regionali l’adozione di un provvedimento volto ad 
autorizzare la riduzione di mezzo grado del titolo alcolometrico volumico naturale minimo delle uve alla 
raccolta, atte a produrre il vino DOC “Prosecco” tipologia frizzante, spumante, spumante di qualità, spu-
mante di qualità del tipo aromatico per la vendemmia 2025, rispetto a quanto previsto dal disciplinare 
medesimo, allegando una relazione puntuale dell’andamento climatico e delle sue influenze sullo svilup-
po fisiologico delle uve interessate;
Richiamati:
-- il decreto del Ministro delle politiche agricole, alimentari e forestali del 17 luglio 2009 con il quale è 

stata riconosciuta la denominazione di origine controllata “Prosecco”;
-- il decreto ministeriale 30 novembre 2011 concernente l’approvazione dei disciplinari di produzione 

dei vini DOP e IGP consolidati con le modifiche introdotte per conformare gli stessi agli elementi previsti 
della normativa dell’UE;
-- il decreto ministeriale 8 agosto 2019 recante modifiche ordinarie al disciplinare di produzione della 

denominazione di origine controllata dei vini “Prosecco”;
-- il decreto ministeriale 19 giugno 2023 recante modifiche ordinarie al disciplinare della DOC “Prosecco”;

Richiamato quanto previsto all’articolo 4, comma 6, del disciplinare di produzione della DOC “Pro-
secco” riguardo al titolo alcolometrico volumico naturale minimo che devono avere le uve atte a produr-
re le succitate tipologie frizzante e spumante;
Atteso che dalla relazione tecnica, allegata alla precitata istanza, si evidenzia come le abbondanti 
precipitazioni registrate nella terza decade di agosto abbiano influenzato negativamente la curva di 
maturazione delle uve, determinando un brusco rallentamento dell’accumulo degli zuccheri che si pro-
trarrebbe anche nelle prossime settimane viste le previsioni attuali di ulteriori precipitazioni; tale con-
dizione potrebbe sanarsi posticipando la raccolta delle uve con ripercussioni sulla corretta maturazione 
tecnologica delle uve collegata alla riduzione della componente acidica e sullo stato sanitario degli acini 
alla raccolta;
Preso atto che nella relazione tecnica, si indica la necessità di provvedere alla raccolta delle uve anti-
cipata rispetto al raggiungimento del grado zuccherino minimo previsto dal precitato articolo 4, comma 
6 del disciplinare di produzione per preservare il profilo organolettico e lo stato sanitario delle uve desti-
nate alla produzione dei vini frizzanti e spumanti;
Ritenuto, pertanto, che sussistano le condizioni per accogliere l’istanza del Consorzio per la tutela del 
Prosecco DOC di adozione di un provvedimento di riduzione di mezzo grado del titolo alcolometrico vo-
lumico naturale minimo delle uve raccolte alla vendemmia 2025, atte a produrre il vino DOC “Prosecco” 
tipologia frizzante, spumante, spumante di qualità, spumante di qualità di tipo aromatico;
Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato 
con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 277;
Visto il decreto del Direttore Centrale Risorse agroalimentari, forestali e ittiche n. 46250/GRFVG del 
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30 settembre 2024 con il quale è stato conferito al dott. Gabriele Iacolettig l’incarico di direttore ad 
interim del Servizio valorizzazione qualità delle produzioni a decorrere dal 1° ottobre 2024;

DECRETA
1. Per quanto indicato in premessa, ai sensi dell’articolo 35, comma 1, lettera c), della legge 12 dicembre 
2016, n. 238, di stabilire per la vendemmia 2025, la riduzione di mezzo grado del titolo alcolometrico 
volumico minimo naturale delle uve alla raccolta, atte alla produzione dei vini a denominazione di origine 
protetta “Prosecco” per le tipologie frizzante, spumante, spumante di qualità, spumante di qualità di tipo 
aromatico in relazione al disposto dell’articolo 4, comma 6 del relativo disciplinare.
2. Di trasmettere il presente provvedimento al Ministero competente, ad AGEA, all’OPR FVG, all’Ispetto-
rato centrale della tutela della qualità e repressione frodi dei prodotti agroalimentari (ICQRF Nord Est) 
- Ufficio di Udine (UD), a Valoritalia S.r.l e al Consorzio DOC “Prosecco”.
3. Di pubblicare il presente decreto sul Bollettino ufficiale della Regione.

Udine, 4 settembre 2025
per il direttore del servizio

IL DIRETTORE AD INTERIM:
IACOLETTIG

25_38_1_DGR_1219_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 4 settembre 2025, n. 
1219
Opzioni di costo semplificate utilizzabili nell’ambito dei Bandi 
di cui alla tipologia “A4.1.1 Competenze per la transizione indu-
striale” del PR FESR FVG 2021-2027. Aggiornamento metodo-
logia e valori.

LA GIUNTA REGIONALE
Richiamato il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;
Richiamato il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale 
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari 
marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migra-
zione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione 
delle frontiere e la politica dei visti ed in particolare il TITOLO V in materia di sostegno finanziario fornito 
da Fondi;
Visto l’Accordo di Partenariato 2021-2027 italiano, approvato dalla Commissione europea con Deci-
sione di esecuzione della CE n. C(2022) 4787 del 15 luglio 2022;
Vista la Decisione della Commissione europea C(2022) 9122 final del 2 dicembre 2022 che ha ap-
provato il Programma Regionale Friuli Venezia Giulia FESR 2021-2027 per il sostegno a titolo del FESR 
nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” per la regione Friuli 
Venezia Giulia in Italia, di seguito Programma, per il periodo compreso tra l’1 gennaio 2021 e il 31 di-
cembre 2027;
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 2014 del 23 dicembre 2022 di presa d’atto di suddetta 
Decisione;
Vista la legge regionale 5 giugno 2015, n. 14, come modificata da ultimo con legge regionale 24 feb-
braio 2023, n. 7, recante “Disposizioni di attuazione del Programma Operativo Regionale obiettivo <In-
vestimenti in favore della crescita e dell’occupazione> 2014-2020 e del Programma Regionale Obiettivo 
<Investimenti in favore dell’occupazione e della crescita> 2021-2027 cofinanziati dal Fondo europeo per 
lo sviluppo regionale (FESR)”;
Visto il decreto del Presidente della Regione n. 200/Pres del 6 dicembre 2021, con cui è stato emanato 
il Regolamento per l’attuazione del POR FESR 2014-2020 e del PR FESR 2021-2027, cofinanziati dal 
fondo europeo per lo sviluppo regionale (FESR), in applicazione a quanto previsto dall’articolo 3 della 
citata legge regionale n. 14/2015;
Considerato che, per quanto riguarda le sovvenzioni fornite ai beneficiari, il Regolamento (UE) 
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1060/2021 prevede che gli Stati membri dovrebbero fare ricorso in misura maggiore alle opzioni sem-
plificate in materia di costi, ad esempio prevedendo una soglia per il ricorso obbligatorio alle opzioni 
semplificate in materia di costi a prescindere dal fatto che il sostegno sia pubblico o privato, conside-
rando buona prassi gli adeguamenti periodici che tengano conto dei fattori che incidono sui tassi e sugli 
importi e prevedendo metodi e tassi cui gli Stati membri possano fare ricorso senza essere tenuti a 
eseguire un calcolo o definire una metodologia;
Richiamata la propria deliberazione n. 1933 del 1 dicembre 2023 avente ad oggetto “Opzioni di costo 
semplificate utilizzabili nell’ambito dei bandi di cui alla tipologia “A4.1.1 Competenze per la transizione 
industriale” del PR FESR FVG 2021-2027” con la quale si stabiliva di applicare ai bandi della citata tipo-
logia le opzioni di costo semplificate di cui al documento “PR FSE+. Unità di costo standard - UCS - cal-
colate applicando tabelle standard di costi unitari, somme forfettarie, costi indiretti dichiarati su base 
forfettaria. Regolamenti (UE) n. 2021/1057 e n. 2021/1060. Metodologia e condizioni per il pagamento 
delle operazioni con l’applicazione delle Unità di Costo Standard - UCS” approvato con deliberazione n. 
1597 del 13 ottobre 2023;
Richiamata la Comunicazione C/2024/7467 del 20/12/2024 “Orientamenti sull’uso delle Opzioni 
semplificate in materia di costi nell’ambito dei fondi disciplinati dal reg. 2021/1060” ed in particolare 
il punto 3.4 della stessa dove si evidenzia l’opportunità di prevedere una metodologia di adeguamento 
delle opzioni semplificate in materia di costi soprattutto quando applicate a periodi lunghi;
Dato atto che, ad oggi, il documento approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 1597 del 
13 ottobre 2023 ha subito i seguenti aggiornamenti:
- deliberazione della giunta regionale n. 1855 del 23 novembre 2023: integrazione della formulazione del 
paragrafo “4.31 UCS 50 - Formazione a distanza”;
- deliberazione della giunta regionale n. 723 del 17 maggio 2024: riformulazione del paragrafo “4.30 UCS 
46 - Somma forfettaria per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato, per l’inserimen-
to in cooperative, per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato e per la trasformazione 
di rapporti di lavoro ad elevato rischio di precarizzazione in rapporti di lavoro a tempo indeterminato” del 
Documento UCS ed introduzione del nuovo paragrafo “4.39 UCS 59 - Attività di tutoraggio finalizzata 
all’ inclusione sociale”;
- deliberazione della giunta regionale n. 1182 del 2 agosto 2024: riformulazione del paragrafo “4.30 UCS 
46 - Somma forfettaria per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato, per l’inserimen-
to in cooperative, per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato e per la trasformazione 
di rapporti di lavoro ad elevato rischio di precarizzazione in rapporti di lavoro a tempo indeterminato”;
- deliberazione della giunta regionale n. 639 del 16 maggio 2025: riformulazione delle UCS 1, 2, 3, 7, 8, 
9, 15, 25, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 50, modifica delle UCS 54, 57, 59 e correzione di errori materiali presenti 
nel testo delle UCS 3, 7, 33;
Considerato che con la sopra citata deliberazione della giunta regionale n. 639 del 16 maggio 2025, 
tenuto conto che la Comunicazione C/2024/7467 del 20/12/2024 raccomanda un adeguamento nel 
tempo dei costi standard all’aumento del costo della vita o a mutamenti di ordine economico, si è anche 
provveduto a riformulare alcune UCS aggiornandone il valore come segue:
a) per le UCS 1, 3, 7, 9, 31, 32 e 50 applicando al valore vigente dell’UCS l’indice dei prezzi FOI (senza 
tabacchi);
b) per le UCS 8, 15, 25, 29, 30, 33 e 34 tenendo conto dell’aggiornamento dei parametri di costo determi-
nato dalla stipula del nuovo CCNL della formazione professionale e del contratto integrativo regionale;
c) per l’UCS 54 aggiornando il trattamento economico definito dalla normativa nazionale;
d) per l’UCS 57 individuando una specifica modalità di calcolo della voce di costo nel caso in cui i colla-
boratori esterni prestino la loro attività a titolo gratuito;
e) per l’UCS 59 ampliando le opzioni di tasso forfettario utilizzabili;
f) per l’UCS 33 correggendo alcuni errori materiali relativi al calcolo dell’impegno orario necessario per la 
realizzazione del tirocinio;
g) per l’UCS 3 correggendo alcuni errori materiali segnalati dall’Autorità di Audit;
Considerato inoltre che le sopra elencate nuove o riformulate UCS, relativamente al PR FSE+, si 
applicano anche agli avvisi adottati precedentemente alla deliberazione n. 639/2025 specificamente 
individuati con decreto dell’Autorità di Gestione del PR FSE+ 2021-2027 e con la decorrenza stabilita 
nel medesimo decreto;
Dato atto che i bandi di cui alla tipologia “A4.1.1 Competenze per la transizione industriale” del PR 
FESR FVG 2021-2027 prevedono tipologie di progetti/operazioni e beneficiari assimilabili al contesto di 
riferimento cui si applicano le unità di costo standard in argomento e che i costi standard fanno riferi-
mento ai medesimi costi diretti ed alle medesime tipologie di spesa;
Ravvisata pertanto la necessità di aggiornare le opzioni di costo utilizzabili nell’ambito dei bandi di 
cui alla tipologia “A4.1.1 Competenze per la transizione industriale” del PR FESR FVG 2021-2027 con-
formemente agli aggiornamenti già applicati nel tempo al documento “PR FSE+. Unità di costo standard 
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- UCS - calcolate applicando tabelle standard di costi unitari, somme forfettarie, costi indiretti dichiarati 
su base forfettaria. Regolamenti (UE) n. 2021/1057 e n. 2021/1060. Metodologia e condizioni per il 
pagamento delle operazioni con l’applicazione delle Unità di Costo Standard - UCS” come da testo co-
ordinato allegato alla deliberazione della Giunta regionale n. 639 del 16 maggio 2025;
Ravvisata inoltre l’opportunità di stabilire, relativamente alle opzioni di costo utilizzabili nell’ambito 
dei bandi di cui alla tipologia “A4.1.1 Competenze per la transizione industriale” del PR FESR FVG 2021-
2027, un rinvio dinamico al documento “PR FSE+. Unità di costo standard - UCS - calcolate applicando 
tabelle standard di costi unitari, somme forfettarie, costi indiretti dichiarati su base forfettaria. Regola-
menti (UE) n. 2021/1057 e n. 2021/1060. Metodologia e condizioni per il pagamento delle operazioni 
con l’applicazione delle Unità di Costo Standard - UCS” di volta in volta vigente;
Ritenuto infine di stabilire che un apposito decreto della Struttura regionale attuatrice del PR FESR 
FVG 2021-2027 competente per la tipologia “A4.1.1 Competenze per la transizione industriale”, indi-
viduerà sia i bandi già adottati cui si applicheranno le UCS tempo per tempo riformulate che la data a 
partire dalla quale le medesime UCS saranno applicabili ai bandi individuati;
Ritenuto necessario trasmettere la presente deliberazione all’Autorità di Audit per le dovute 
valutazioni;
Su proposta dell’Assessore regionale alle finanze,
all’unanimità,

DELIBERA
1.	Di aggiornare le opzioni di costo utilizzabili nell’ambito dei bandi di cui alla tipologia “A4.1.1 Compe-
tenze per la transizione industriale” del PR FESR FVG 2021-2027 conformemente agli aggiornamenti già 
applicati nel tempo al documento “PR FSE+. Unità di costo standard - UCS - calcolate applicando tabelle 
standard di costi unitari, somme forfettarie, costi indiretti dichiarati su base forfettaria. Regolamenti 
(UE) n. 2021/1057 e n. 2021/1060. Metodologia e condizioni per il pagamento delle operazioni con 
l’applicazione delle Unità di Costo Standard - UCS” come da testo coordinato allegato alla deliberazione 
della Giunta regionale n. 639 del 16 maggio 2025.
2.	Relativamente alle opzioni di costo utilizzabili nell’ambito dei bandi di cui alla tipologia “A4.1.1 Com-
petenze per la transizione industriale” del PR FESR FVG 2021-2027, di stabilire un rinvio dinamico al 
documento “PR FSE+. Unità di costo standard - UCS - calcolate applicando tabelle standard di costi 
unitari, somme forfettarie, costi indiretti dichiarati su base forfettaria. Regolamenti (UE) n. 2021/1057 e 
n. 2021/1060. Metodologia e condizioni per il pagamento delle operazioni con l’applicazione delle Unità 
di Costo Standard - UCS” di volta in volta vigente.
3.	Di demandare ad un apposito decreto della Struttura regionale attuatrice del PR FESR FVG 2021-
2027 competente per la tipologia “A4.1.1 Competenze per la transizione industriale” l’individuazione dei 
bandi già adottati cui si applicheranno le UCS tempo per tempo riformulate nonché della data a partire 
dalla quale le medesime UCS saranno applicabili ai bandi individuati.
4.	Di trasmettere il presente atto, per quanto di competenza, all’Autorità di Audit del PR FESR FVG 
2021 - 2027.
5.	Di pubblicare la presente deliberazione sul Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: CORTIULA

25_38_1_ADC_AMB ENERPN Da Ros Sonia_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5 della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione di derivazione d’acqua me-
diante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: ditta 
Da Ros Sonia.

La Ditta DA ROS SONIA (C.F. DRSSNO69D48I403K), con sede in Via Bagnarola, 17/E - 33078 San Vito 
al Tagliamento (PN), ha chiesto in data 25/07/2025, la concessione per derivare acqua mediante la se-
guente opera di presa da falda sotterranea:
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Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Max Uso specifico

Pz1
San Vito al 

Tagliamento
Fg. 20 Pcn. 258 - 1,2

potabile, ser-
vizio di attività 

commerciali

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, coordinatore della Struttura è Arch. Walter 
Bigatton - Tel. 0434 529442 - Email walter.bigatton@regione.fvg.it, il responsabile dell’istruttoria tec-
nica è dott. Giovanni Martin Tel. 0434 529436 - Email giovanni.martin@regione.fvg.it, e il responsabile 
dell’istruttoria amministrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 0434 529307 - Email stefano.cassan@regio-
ne.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 02/11/2025 al 
16/11/2025, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 25/07/2025, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 5 settembre 2025
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:

p. ind. Andrea Schiffo

25_38_1_ADC_AMB ENERPN Padovan F.lli_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5 della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione in sanatoria di derivazione 
d’acqua mediante opera di presa da falda sotterranea. Richie-
dente: ditta Padovan F.lli Società agricola Ss.

La Ditta PADOVAN F.LLI SOCIETÀ AGRICOLA SS (C.F. 00274430933), con sede in Via Parussa, 7 - 33087 
Pasiano di Pordenone (PN), ha chiesto in data 17/07/2025, la concessione in sanatoria per continuare a 
derivare acqua mediante la seguente opera di presa da falda sotterranea:

Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Max Uso specifico

Pz1 Pasiano di 
Pordenone Fg. 32 Pcn. 51 Pozzo 4,17 irriguo agricolo

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 

mailto:walter.bigatton@regione.fvg.it
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delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, coordinatore della Struttura è Arch. Walter Bi-
gatton - Tel. 0434 529442 - Email walter.bigatton@regione.fvg.it, la responsabile dell’istruttoria tecnica 
è ing. Teresa Pessa Tel. 0434 529407 - Email teresa.pessa@regione.fvg.it, e il responsabile dell’istruttoria 
amministrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 0434 529307 - Email stefano.cassan@regione.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 02/11/2025 al 
16/11/2025, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 17/07/2025, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 3 settembre 2025
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:

p. ind. Andrea Schiffo

25_38_1_ADC_AMB ENERPN Piccinin Francesco_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5 della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione in sanatoria di derivazione 
d’acqua mediante opera di presa da falda sotterranea. Richie-
dente: ditta Piccinin Francesco.

La Ditta PICCININ FRANCESCO (C.F. PCCFNC82H19G888T), con sede in via Roma, 197 - 33087 Pasiano 
di Pordenone (PN), ha chiesto in data 28/07/2025, la concessione in sanatoria per continuare a derivare 
acqua mediante la seguente opera di presa da falda sotterranea:

Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Max Uso specifico

Pz1 Azzano Decimo Fg. 44 Pcn. 422 pozzo 1 2,5 irriguo agricolo

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, coordinatore della Struttura è Arch. Walter 
Bigatton - Tel. 0434 529442 - Email walter.bigatton@regione.fvg.it, il responsabile dell’istruttoria tec-
nica è dott. Giovanni Martin Tel. 0434 529436 - Email giovanni.martin@regione.fvg.it, e il responsabile 
dell’istruttoria amministrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 0434 529307 - Email stefano.cassan@regio-
ne.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 02/11/2025 al 
16/11/2025, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 01/08/2025, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 3 settembre 2025
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:

p. ind. Andrea Schiffo
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25_38_1_ADC_AMB ENERPN Sartor Ivano_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 52, comma 4 della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Provvedimento di rinuncia parziale alla concessione 
di derivazione d’acqua alla ditta Sartor Ivano.

Con decreto del Responsabile delegato di Posizione Organizzativa del Servizio gestione risorse idriche 
numero 44413/GRFVG del 29/08/2025 (PN/RIC/2647 sub 2) è stata pronunciata la rinuncia parziale 
alla SARTOR IVANO (C.F. SRTVNI67S24Z126X), con sede in Via Michelangelo Buonarroti, 1/A - 33097 
Spilimbergo (PN), il diritto di derivare acqua fino al 31/12/2030, per una portata di complessivi moduli 
massimi 0,40 per uso irriguo agricolo, da falda sotterranea in comune di San Vito al Tagliamento me-
diante n. 2 pozzi come di seguito elencato:

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
p.ind. Andrea Schiffo

25_38_1_ADC_AMB ENERUD Az. agr. Al Farc_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Udine
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5 della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di riattivazione concessione di derivazione 
d’acqua mediante opera di presa da falda sotterranea. Richie-
dente: ditta Azienda agricola Al Farc Ss.

La Ditta AZIENDA AGRICOLA AL FARC S.S. DI BRAVIN ADRIANO E BRAGATO DONATELL (C.F. 
02229050303), con sede in Via Madonna, 48/a - 33032 Bertiolo (UD), ha chiesto in data 04/07/2025, 
la riattivazione della concessione per continuare a derivare acqua mediante la seguente opera di presa 
da falda sotterranea:

Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Max Uso specifico

Pz1 Lestizza Fg. 11 Pcn. 352 pozzo 1 4 zootecnico

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, la responsabile dell’istruttoria tecnica è dott. 
ssa Laura Picotti - Tel 0432 5555450 - email laura.picotti@regione.fvg.it, e il responsabile dell’istruttoria 
amministrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 0434 529307 - Email stefano.cassan@regione.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 02/11/2025 al 
16/11/2025, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve concludersi 
il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 16/07/2025, data di ricezione dell’istanza in esame.
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Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Udine, 5 settembre 2025

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
p. ind. Andrea Schiffo

25_38_1_ADC_AMB ENERUD Reguta_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Udine
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5 della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione in sanatoria di derivazione 
d’acqua mediante opera di presa da falda sotterranea. Richie-
dente: ditta Reguta di Anselmi Giuseppe e Luigi Società agrico-
la Ss.

La Ditta REGUTA DI ANSELMI GIUSEPPE E LUIGI SOCIETA’ AGRICOLA S.S. (C.F. 01290530300), con 
sede in Via Bassi, 16 - 33050 Pocenia (UD), ha chiesto in data 18/03/2025, la concessione in sanatoria 
per continuare a derivare acqua mediante la seguente opera di presa da falda sotterranea:

Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Max Uso specifico

Pz1 Pocenia Fg. 21 Pcn. 750 Pozzo 1 5 industriale

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, coordinatore della Struttura è Arch. Walter Bi-
gatton - Tel. 0434 529442 - Email walter.bigatton@regione.fvg.it, il responsabile dell’istruttoria tecnica 
è dott.ssa Simonetta Donato - tel. 0432 555492 - Email simonetta.donato@regione.fvg.it, e il respon-
sabile dell’istruttoria amministrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 0434 529307 - Email stefano.cassan@
regione.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 02/11/2025 al 
16/11/2025, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 26/03/2025, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Udine, 3 settembre 2025
IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:

p. ind. Andrea Schiffo
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25_38_1_ADC_PATR DEM UTCERV elenco decreti tavolari_1_TESTO

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - 
Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-2314/2025-presentato il-29/07/2025
GN-2319/2025-presentato il-29/07/2025
GN-2442/2025-presentato il-11/08/2025
GN-2506/2025-presentato il-22/08/2025
GN-2517/2025-presentato il-22/08/2025
GN-2520/2025-presentato il-25/08/2025
GN-2530/2025-presentato il-25/08/2025
GN-2532/2025-presentato il-26/08/2025
GN-2548/2025-presentato il-26/08/2025
GN-2552/2025-presentato il-27/08/2025 

GN-2554/2025-presentato il-27/08/2025
GN-2555/2025-presentato il-27/08/2025
GN-2572/2025-presentato il-29/08/2025
GN-2573/2025-presentato il-29/08/2025
GN-2574/2025-presentato il-29/08/2025
GN-2579/2025-presentato il-01/09/2025
GN-2580/2025-presentato il-01/09/2025
GN-2581/2025-presentato il-01/09/2025
GN-2582/2025-presentato il-01/09/2025
GN-2583/2025-presentato il-01/09/2025

25_38_1_ADC_PATR DEM UTCERV elenco decreti tavolari_trasposizione_1_TESTO

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - 
Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-2460/2025-presentato il-13/08/2025
GN-2508/2025-presentato il-22/08/2025
GN-2511/2025-presentato il-22/08/2025
GN-2534/2025-presentato il-26/08/2025
GN-2556/2025-presentato il-27/08/2025
GN-2558/2025-presentato il-27/08/2025
GN-2564/2025-presentato il-28/08/2025
GN-2565/2025-presentato il-28/08/2025
GN-2566/2025-presentato il-28/08/2025
GN-2569/2025-presentato il-28/08/2025 

GN-2570/2025-presentato il-28/08/2025
GN-2575/2025-presentato il-29/08/2025
GN-2576/2025-presentato il-29/08/2025
GN-2577/2025-presentato il-29/08/2025
GN-2589/2025-presentato il-01/09/2025
GN-2590/2025-presentato il-01/09/2025
GN-2591/2025-presentato il-01/09/2025
GN-2592/2025-presentato il-01/09/2025
GN-2603/2025-presentato il-02/09/2025
GN-2605/2025-presentato il-02/09/2025

25_38_1_ADC_PATR DEM UTMONF elenco decreti tavolari_1_TESTO

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - 
Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-3635/2025-presentato il-21/07/2025
GN-3829/2025-presentato il-30/07/2025
GN-3913/2025-presentato il-01/08/2025
GN-4017/2025-presentato il-08/08/2025
GN-4022/2025-presentato il-08/08/2025
GN-4189/2025-presentato il-22/08/2025

GN-4225/2025-presentato il-26/08/2025
GN-4227/2025-presentato il-26/08/2025
GN-4228/2025-presentato il-26/08/2025
GN-4238/2025-presentato il-27/08/2025
GN-4251/2025-presentato il-27/08/2025
GN-4254/2025-presentato il-28/08/2025



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 105 3817 settembre 2025

GN-4257/2025-presentato il-28/08/2025

25_38_1_ADC_PATR DEM UTMONF elenco decreti tavolari_trasposizione_1_TESTO

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - 
Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-3495/2025-presentato il-11/07/2025
GN-3610/2025-presentato il-17/07/2025
GN-3800/2025-presentato il-28/07/2025
GN-3803/2025-presentato il-28/07/2025
GN-3804/2025-presentato il-28/07/2025
GN-3805/2025-presentato il-28/07/2025
GN-3806/2025-presentato il-28/07/2025
GN-3807/2025-presentato il-28/07/2025
GN-3846/2025-presentato il-30/07/2025
GN-3847/2025-presentato il-30/07/2025
GN-3848/2025-presentato il-30/07/2025
GN-3849/2025-presentato il-30/07/2025
GN-3895/2025-presentato il-01/08/2025
GN-3911/2025-presentato il-01/08/2025
GN-3960/2025-presentato il-06/08/2025
GN-3974/2025-presentato il-06/08/2025
GN-4075/2025-presentato il-12/08/2025
GN-4109/2025-presentato il-14/08/2025
GN-4151/2025-presentato il-21/08/2025
GN-4152/2025-presentato il-21/08/2025 

GN-4154/2025-presentato il-21/08/2025
GN-4155/2025-presentato il-21/08/2025
GN-4156/2025-presentato il-21/08/2025
GN-4157/2025-presentato il-21/08/2025
GN-4158/2025-presentato il-21/08/2025
GN-4159/2025-presentato il-21/08/2025
GN-4160/2025-presentato il-21/08/2025
GN-4161/2025-presentato il-21/08/2025
GN-4164/2025-presentato il-21/08/2025
GN-4169/2025-presentato il-21/08/2025
GN-4174/2025-presentato il-22/08/2025
GN-4175/2025-presentato il-22/08/2025
GN-4177/2025-presentato il-22/08/2025
GN-4193/2025-presentato il-25/08/2025
GN-4195/2025-presentato il-25/08/2025
GN-4197/2025-presentato il-25/08/2025
GN-4258/2025-presentato il-28/08/2025
GN-4283/2025-presentato il-29/08/2025
GN-4285/2025-presentato il-29/08/2025
GN-4286/2025-presentato il-29/08/2025

25_38_1_ADC_PATR DEM UTTS elenco decreti tavolari_1_TESTO

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - 
Ufficio tavolare di Trieste
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-12058/2022-presentato il-11/10/2022
GN-12289/2022-presentato il-17/10/2022
GN-12681/2022-presentato il-26/10/2022
GN-12798/2022-presentato il-28/10/2022
GN-12960/2022-presentato il-02/11/2022
GN-13055/2022-presentato il-07/11/2022
GN-13111/2022-presentato il-08/11/2022
GN-586/2023-presentato il-17/01/2023
GN-658/2023-presentato il-18/01/2023
GN-660/2023-presentato il-18/01/2023
GN-1186/2023-presentato il-30/01/2023
GN-2351/2023-presentato il-28/02/2023
GN-2354/2023-presentato il-28/02/2023
GN-2629/2023-presentato il-07/03/2023
GN-2659/2023-presentato il-07/03/2023

GN-2917/2023-presentato il-13/03/2023
GN-2919/2023-presentato il-13/03/2023
GN-2921/2023-presentato il-13/03/2023
GN-2922/2023-presentato il-13/03/2023
GN-2936/2023-presentato il-14/03/2023
GN-4257/2023-presentato il-14/04/2023
GN-7143/2023-presentato il-23/06/2023
GN-7156/2023-presentato il-23/06/2023
GN-7160/2023-presentato il-23/06/2023
GN-7439/2023-presentato il-30/06/2023
GN-7726/2023-presentato il-06/07/2023
GN-8463/2023-presentato il-24/07/2023
GN-8584/2023-presentato il-26/07/2023
GN-8587/2023-presentato il-26/07/2023
GN-8599/2023-presentato il-26/07/2023
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GN-8601/2023-presentato il-26/07/2023
GN-8603/2023-presentato il-26/07/2023
GN-8606/2023-presentato il-26/07/2023
GN-8607/2023-presentato il-26/07/2023
GN-8608/2023-presentato il-26/07/2023
GN-8609/2023-presentato il-26/07/2023
GN-8641/2023-presentato il-26/07/2023
GN-8649/2023-presentato il-27/07/2023
GN-8665/2023-presentato il-27/07/2023
GN-8674/2023-presentato il-27/07/2023
GN-11171/2023-presentato il-02/10/2023
GN-12270/2023-presentato il-25/10/2023
GN-12271/2023-presentato il-25/10/2023
GN-12644/2023-presentato il-07/11/2023
GN-12646/2023-presentato il-07/11/2023
GN-12961/2023-presentato il-14/11/2023
GN-12971/2023-presentato il-14/11/2023
GN-12972/2023-presentato il-14/11/2023
GN-12985/2023-presentato il-15/11/2023
GN-13188/2023-presentato il-17/11/2023
GN-13221/2023-presentato il-20/11/2023
GN-13223/2023-presentato il-20/11/2023
GN-13232/2023-presentato il-20/11/2023
GN-13240/2023-presentato il-20/11/2023
GN-13267/2023-presentato il-21/11/2023
GN-13268/2023-presentato il-21/11/2023
GN-13278/2023-presentato il-21/11/2023
GN-13283/2023-presentato il-21/11/2023
GN-13443/2023-presentato il-27/11/2023
GN-14502/2023-presentato il-20/12/2023
GN-14503/2023-presentato il-20/12/2023
GN-1084/2024-presentato il-30/01/2024
GN-1092/2024-presentato il-30/01/2024
GN-1093/2024-presentato il-30/01/2024
GN-1245/2024-presentato il-02/02/2024
GN-1591/2024-presentato il-13/02/2024
GN-1823/2024-presentato il-20/02/2024
GN-1846/2024-presentato il-20/02/2024
GN-1858/2024-presentato il-20/02/2024
GN-1859/2024-presentato il-20/02/2024
GN-1862/2024-presentato il-20/02/2024
GN-1863/2024-presentato il-20/02/2024
GN-1865/2024-presentato il-20/02/2024
GN-1873/2024-presentato il-21/02/2024
GN-1875/2024-presentato il-21/02/2024
GN-1876/2024-presentato il-21/02/2024
GN-1880/2024-presentato il-21/02/2024
GN-1882/2024-presentato il-21/02/2024
GN-1890/2024-presentato il-21/02/2024
GN-4373/2024-presentato il-22/04/2024
GN-4374/2024-presentato il-23/04/2024
GN-4376/2024-presentato il-23/04/2024
GN-5636/2024-presentato il-28/05/2024
GN-5641/2024-presentato il-28/05/2024
GN-5642/2024-presentato il-28/05/2024
GN-5645/2024-presentato il-28/05/2024
GN-5648/2024-presentato il-28/05/2024
GN-5649/2024-presentato il-28/05/2024
GN-5656/2024-presentato il-28/05/2024
GN-5658/2024-presentato il-28/05/2024
GN-5659/2024-presentato il-28/05/2024

GN-5660/2024-presentato il-28/05/2024
GN-5663/2024-presentato il-28/05/2024
GN-5664/2024-presentato il-28/05/2024
GN-6324/2024-presentato il-12/06/2024
GN-6388/2024-presentato il-13/06/2024
GN-6409/2024-presentato il-13/06/2024
GN-6461/2024-presentato il-14/06/2024
GN-6486/2024-presentato il-14/06/2024
GN-6502/2024-presentato il-14/06/2024
GN-6641/2024-presentato il-18/06/2024
GN-6669/2024-presentato il-19/06/2024
GN-6782/2024-presentato il-20/06/2024
GN-6783/2024-presentato il-20/06/2024
GN-6785/2024-presentato il-20/06/2024
GN-6792/2024-presentato il-20/06/2024
GN-6793/2024-presentato il-20/06/2024
GN-6825/2024-presentato il-21/06/2024
GN-7141/2024-presentato il-28/06/2024
GN-7834/2024-presentato il-15/07/2024
GN-7966/2024-presentato il-17/07/2024
GN-7967/2024-presentato il-17/07/2024
GN-7968/2024-presentato il-17/07/2024
GN-7969/2024-presentato il-17/07/2024
GN-7970/2024-presentato il-17/07/2024
GN-7971/2024-presentato il-17/07/2024
GN-7972/2024-presentato il-17/07/2024
GN-8077/2024-presentato il-18/07/2024
GN-8078/2024-presentato il-18/07/2024
GN-8079/2024-presentato il-18/07/2024
GN-8080/2024-presentato il-18/07/2024
GN-8088/2024-presentato il-18/07/2024
GN-8333/2024-presentato il-24/07/2024
GN-8415/2024-presentato il-26/07/2024
GN-8420/2024-presentato il-26/07/2024
GN-8678/2024-presentato il-31/07/2024
GN-8679/2024-presentato il-31/07/2024
GN-8684/2024-presentato il-31/07/2024
GN-8687/2024-presentato il-31/07/2024
GN-8854/2024-presentato il-05/08/2024
GN-9439/2024-presentato il-26/08/2024
GN-9836/2024-presentato il-09/09/2024
GN-9852/2024-presentato il-09/09/2024
GN-9890/2024-presentato il-10/09/2024
GN-9967/2024-presentato il-11/09/2024
GN-9991/2024-presentato il-11/09/2024
GN-9992/2024-presentato il-11/09/2024
GN-9993/2024-presentato il-11/09/2024
GN-10081/2024-presentato il-13/09/2024
GN-10082/2024-presentato il-13/09/2024
GN-10101/2024-presentato il-16/09/2024
GN-10442/2024-presentato il-24/09/2024
GN-10469/2024-presentato il-25/09/2024
GN-10523/2024-presentato il-26/09/2024
GN-10549/2024-presentato il-26/09/2024
GN-10651/2024-presentato il-30/09/2024
GN-10661/2024-presentato il-01/10/2024
GN-10662/2024-presentato il-01/10/2024
GN-10663/2024-presentato il-01/10/2024
GN-10846/2024-presentato il-04/10/2024
GN-10900/2024-presentato il-07/10/2024
GN-10918/2024-presentato il-07/10/2024
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GN-11532/2024-presentato il-21/10/2024
GN-11537/2024-presentato il-21/10/2024
GN-11999/2024-presentato il-30/10/2024
GN-12000/2024-presentato il-30/10/2024
GN-12001/2024-presentato il-30/10/2024
GN-12002/2024-presentato il-30/10/2024
GN-12003/2024-presentato il-30/10/2024
GN-12034/2024-presentato il-31/10/2024
GN-12042/2024-presentato il-31/10/2024
GN-12146/2024-presentato il-05/11/2024
GN-12147/2024-presentato il-05/11/2024
GN-12221/2024-presentato il-06/11/2024
GN-12225/2024-presentato il-06/11/2024
GN-12226/2024-presentato il-06/11/2024
GN-12227/2024-presentato il-06/11/2024
GN-12229/2024-presentato il-06/11/2024
GN-12230/2024-presentato il-06/11/2024
GN-12304/2024-presentato il-07/11/2024
GN-12354/2024-presentato il-08/11/2024 

GN-12355/2024-presentato il-08/11/2024
GN-12356/2024-presentato il-08/11/2024
GN-12484/2024-presentato il-11/11/2024
GN-12838/2024-presentato il-20/11/2024
GN-12840/2024-presentato il-20/11/2024
GN-12868/2024-presentato il-20/11/2024
GN-13378/2024-presentato il-03/12/2024
GN-13516/2024-presentato il-05/12/2024
GN-13592/2024-presentato il-09/12/2024
GN-13925/2024-presentato il-16/12/2024
GN-13954/2024-presentato il-16/12/2024
GN-13965/2024-presentato il-16/12/2024
GN-14017/2024-presentato il-17/12/2024
GN-14034/2024-presentato il-17/12/2024
GN-14037/2024-presentato il-17/12/2024
GN-14220/2024-presentato il-19/12/2024
GN-2208/2025-presentato il-28/02/2025
GN-3683/2025-presentato il-03/04/2025
GN-3941/2025-presentato il-10/04/2025

25_38_1_ADC_PATR DEM UTTS elenco decreti tavolari_trasposizione_1_TESTO

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - 
Ufficio tavolare di Trieste
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-317/2022-presentato il-14/01/2022
GN-1604/2022-presentato il-10/02/2022
GN-3025/2022-presentato il-14/03/2022
GN-3156/2022-presentato il-16/03/2022
GN-3897/2022-presentato il-01/04/2022
GN-4134/2022-presentato il-07/04/2022
GN-4214/2022-presentato il-11/04/2022
GN-4295/2022-presentato il-12/04/2022
GN-4358/2022-presentato il-13/04/2022
GN-4666/2022-presentato il-20/04/2022
GN-4903/2022-presentato il-27/04/2022
GN-6130/2022-presentato il-24/05/2022
GN-6523/2022-presentato il-31/05/2022
GN-6696/2022-presentato il-06/06/2022
GN-8162/2022-presentato il-07/07/2022
GN-8222/2022-presentato il-08/07/2022
GN-8667/2022-presentato il-21/07/2022
GN-8803/2022-presentato il-26/07/2022
GN-9571/2022-presentato il-11/08/2022
GN-10214/2022-presentato il-01/09/2022
GN-10641/2022-presentato il-12/09/2022
GN-10668/2022-presentato il-13/09/2022
GN-10694/2022-presentato il-14/09/2022
GN-10735/2022-presentato il-14/09/2022
GN-10738/2022-presentato il-14/09/2022
GN-10779/2022-presentato il-15/09/2022
GN-10802/2022-presentato il-15/09/2022
GN-10841/2022-presentato il-15/09/2022
GN-10891/2022-presentato il-16/09/2022
GN-11271/2022-presentato il-26/09/2022

GN-11279/2022-presentato il-26/09/2022
GN-11280/2022-presentato il-26/09/2022
GN-11566/2022-presentato il-03/10/2022
GN-11676/2022-presentato il-05/10/2022
GN-11677/2022-presentato il-05/10/2022
GN-11686/2022-presentato il-05/10/2022
GN-11694/2022-presentato il-05/10/2022
GN-12029/2022-presentato il-11/10/2022
GN-12083/2022-presentato il-11/10/2022
GN-13132/2022-presentato il-09/11/2022
GN-13300/2022-presentato il-14/11/2022
GN-13591/2022-presentato il-18/11/2022
GN-13702/2022-presentato il-22/11/2022
GN-13756/2022-presentato il-23/11/2022
GN-13757/2022-presentato il-23/11/2022
GN-13873/2022-presentato il-25/11/2022
GN-14524/2022-presentato il-12/12/2022
GN-14625/2022-presentato il-13/12/2022
GN-14796/2022-presentato il-19/12/2022
GN-15208/2022-presentato il-27/12/2022
GN-15491/2022-presentato il-30/12/2022
GN-1918/2023-presentato il-16/02/2023
GN-2795/2023-presentato il-09/03/2023
GN-2935/2023-presentato il-13/03/2023
GN-4058/2023-presentato il-07/04/2023
GN-4509/2023-presentato il-20/04/2023
GN-5681/2023-presentato il-19/05/2023
GN-6269/2023-presentato il-01/06/2023
GN-6626/2023-presentato il-12/06/2023
GN-6671/2023-presentato il-13/06/2023
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GN-7086/2023-presentato il-22/06/2023
GN-8545/2023-presentato il-26/07/2023
GN-8852/2023-presentato il-31/07/2023
GN-9236/2023-presentato il-10/08/2023
GN-9385/2023-presentato il-17/08/2023
GN-9623/2023-presentato il-29/08/2023
GN-9817/2023-presentato il-01/09/2023
GN-10271/2023-presentato il-13/09/2023
GN-10401/2023-presentato il-14/09/2023
GN-11471/2023-presentato il-10/10/2023
GN-11585/2023-presentato il-11/10/2023
GN-11867/2023-presentato il-17/10/2023
GN-12119/2023-presentato il-20/10/2023
GN-12147/2023-presentato il-23/10/2023
GN-12176/2023-presentato il-24/10/2023
GN-12456/2023-presentato il-31/10/2023
GN-12654/2023-presentato il-07/11/2023
GN-12674/2023-presentato il-08/11/2023
GN-12712/2023-presentato il-09/11/2023
GN-12757/2023-presentato il-09/11/2023
GN-12828/2023-presentato il-10/11/2023
GN-12929/2023-presentato il-13/11/2023
GN-13066/2023-presentato il-16/11/2023
GN-13468/2023-presentato il-27/11/2023
GN-13775/2023-presentato il-01/12/2023
GN-13879/2023-presentato il-05/12/2023
GN-14173/2023-presentato il-13/12/2023
GN-14239/2023-presentato il-14/12/2023
GN-14307/2023-presentato il-15/12/2023
GN-14538/2023-presentato il-20/12/2023
GN-14571/2023-presentato il-21/12/2023
GN-14601/2023-presentato il-21/12/2023
GN-14602/2023-presentato il-21/12/2023
GN-14623/2023-presentato il-21/12/2023
GN-14789/2023-presentato il-27/12/2023
GN-14942/2023-presentato il-29/12/2023
GN-14944/2023-presentato il-29/12/2023
GN-14949/2023-presentato il-29/12/2023
GN-364/2024-presentato il-12/01/2024
GN-1305/2024-presentato il-05/02/2024
GN-1659/2024-presentato il-15/02/2024
GN-1668/2024-presentato il-15/02/2024
GN-1719/2024-presentato il-16/02/2024
GN-1816/2024-presentato il-19/02/2024
GN-1956/2024-presentato il-22/02/2024
GN-1957/2024-presentato il-22/02/2024
GN-1983/2024-presentato il-22/02/2024
GN-2077/2024-presentato il-23/02/2024
GN-2113/2024-presentato il-26/02/2024
GN-2198/2024-presentato il-28/02/2024
GN-2307/2024-presentato il-29/02/2024
GN-2606/2024-presentato il-07/03/2024
GN-2651/2024-presentato il-08/03/2024
GN-2668/2024-presentato il-08/03/2024
GN-3445/2024-presentato il-27/03/2024
GN-3918/2024-presentato il-10/04/2024
GN-4091/2024-presentato il-15/04/2024
GN-4323/2024-presentato il-19/04/2024
GN-4484/2024-presentato il-24/04/2024
GN-4698/2024-presentato il-02/05/2024
GN-5699/2024-presentato il-29/05/2024

GN-6602/2024-presentato il-18/06/2024
GN-7691/2024-presentato il-11/07/2024
GN-7746/2024-presentato il-12/07/2024
GN-7853/2024-presentato il-16/07/2024
GN-7879/2024-presentato il-16/07/2024
GN-9115/2024-presentato il-08/08/2024
GN-9116/2024-presentato il-08/08/2024
GN-9499/2024-presentato il-28/08/2024
GN-9730/2024-presentato il-05/09/2024
GN-9733/2024-presentato il-05/09/2024
GN-9735/2024-presentato il-05/09/2024
GN-9897/2024-presentato il-10/09/2024
GN-10241/2024-presentato il-18/09/2024
GN-11272/2024-presentato il-15/10/2024
GN-11391/2024-presentato il-17/10/2024
GN-11577/2024-presentato il-22/10/2024
GN-12051/2024-presentato il-31/10/2024
GN-13684/2024-presentato il-10/12/2024
GN-13685/2024-presentato il-10/12/2024
GN-13751/2024-presentato il-11/12/2024
GN-14131/2024-presentato il-19/12/2024
GN-14264/2024-presentato il-20/12/2024
GN-14326/2024-presentato il-23/12/2024
GN-14344/2024-presentato il-23/12/2024
GN-14487/2024-presentato il-24/12/2024
GN-140/2025-presentato il-09/01/2025
GN-144/2025-presentato il-09/01/2025
GN-148/2025-presentato il-09/01/2025
GN-150/2025-presentato il-09/01/2025
GN-151/2025-presentato il-09/01/2025
GN-152/2025-presentato il-09/01/2025
GN-153/2025-presentato il-09/01/2025
GN-154/2025-presentato il-09/01/2025
GN-212/2025-presentato il-10/01/2025
GN-316/2025-presentato il-14/01/2025
GN-564/2025-presentato il-21/01/2025
GN-656/2025-presentato il-23/01/2025
GN-657/2025-presentato il-23/01/2025
GN-658/2025-presentato il-23/01/2025
GN-661/2025-presentato il-23/01/2025
GN-662/2025-presentato il-23/01/2025
GN-663/2025-presentato il-23/01/2025
GN-854/2025-presentato il-29/01/2025
GN-892/2025-presentato il-30/01/2025
GN-894/2025-presentato il-30/01/2025
GN-895/2025-presentato il-30/01/2025
GN-896/2025-presentato il-30/01/2025
GN-898/2025-presentato il-30/01/2025
GN-899/2025-presentato il-30/01/2025
GN-1222/2025-presentato il-06/02/2025
GN-1223/2025-presentato il-06/02/2025
GN-1227/2025-presentato il-06/02/2025
GN-1228/2025-presentato il-06/02/2025
GN-1512/2025-presentato il-13/02/2025
GN-1513/2025-presentato il-13/02/2025
GN-1514/2025-presentato il-13/02/2025
GN-1515/2025-presentato il-13/02/2025
GN-1517/2025-presentato il-13/02/2025
GN-1518/2025-presentato il-13/02/2025
GN-1650/2025-presentato il-17/02/2025
GN-1857/2025-presentato il-20/02/2025
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GN-1859/2025-presentato il-20/02/2025
GN-1860/2025-presentato il-20/02/2025
GN-1862/2025-presentato il-20/02/2025
GN-1863/2025-presentato il-20/02/2025
GN-1864/2025-presentato il-20/02/2025
GN-1868/2025-presentato il-20/02/2025
GN-1869/2025-presentato il-20/02/2025
GN-2039/2025-presentato il-25/02/2025
GN-2126/2025-presentato il-27/02/2025
GN-2127/2025-presentato il-27/02/2025
GN-2130/2025-presentato il-27/02/2025
GN-2133/2025-presentato il-27/02/2025
GN-2459/2025-presentato il-06/03/2025
GN-2739/2025-presentato il-13/03/2025
GN-2752/2025-presentato il-13/03/2025
GN-2753/2025-presentato il-13/03/2025
GN-2944/2025-presentato il-17/03/2025
GN-3010/2025-presentato il-18/03/2025
GN-3288/2025-presentato il-26/03/2025
GN-3301/2025-presentato il-26/03/2025
GN-3695/2025-presentato il-04/04/2025
GN-4215/2025-presentato il-17/04/2025
GN-4712/2025-presentato il-05/05/2025
GN-4802/2025-presentato il-06/05/2025
GN-5159/2025-presentato il-15/05/2025
GN-5161/2025-presentato il-15/05/2025
GN-5437/2025-presentato il-21/05/2025
GN-6092/2025-presentato il-05/06/2025
GN-6387/2025-presentato il-12/06/2025 

GN-6898/2025-presentato il-24/06/2025
GN-6987/2025-presentato il-26/06/2025
GN-7054/2025-presentato il-26/06/2025
GN-7173/2025-presentato il-30/06/2025
GN-7218/2025-presentato il-01/07/2025
GN-7386/2025-presentato il-03/07/2025
GN-8895/2025-presentato il-05/08/2025
GN-9017/2025-presentato il-07/08/2025
GN-9018/2025-presentato il-07/08/2025
GN-9019/2025-presentato il-07/08/2025
GN-9020/2025-presentato il-07/08/2025
GN-9021/2025-presentato il-07/08/2025
GN-9022/2025-presentato il-07/08/2025
GN-9023/2025-presentato il-07/08/2025
GN-9024/2025-presentato il-07/08/2025
GN-9061/2025-presentato il-08/08/2025
GN-9062/2025-presentato il-08/08/2025
GN-9063/2025-presentato il-08/08/2025
GN-9064/2025-presentato il-08/08/2025
GN-9065/2025-presentato il-08/08/2025
GN-9066/2025-presentato il-08/08/2025
GN-9067/2025-presentato il-08/08/2025
GN-9068/2025-presentato il-08/08/2025
GN-9069/2025-presentato il-08/08/2025
GN-9070/2025-presentato il-08/08/2025
GN-9071/2025-presentato il-08/08/2025
GN-9072/2025-presentato il-08/08/2025
GN-9268/2025-presentato il-14/08/2025
GN-9300/2025-presentato il-14/08/2025

25_38_1_ADC_PATR DEM UTTS_1_COMP LF 1-2025 Trieste_1_TESTO

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - 
Ufficio tavolare di Trieste
Completamento del libro fondiario del CC di Trieste n. 01/
COMP/2025.

“Il Commissario del Completamento del Libro Fondiario dell’Ufficio Tavolare di Trieste ha provveduto a 
predisporre il progetto di Partita Tavolare relativo alle pp.cc.nn. 8919 e 8920 (già frazione del cat.14) del 
Comune Censuario di Trieste.
Il progetto e gli atti relativi vengono messi a disposizione di chiunque abbia interesse a prenderne visio-
ne, per 30 giorni naturali e consecutivi presso l’Ufficio Tavolare di Trieste in via Carpison 20, con orario 
9.10 - 12.20 dal lunedì al giovedì e 9.10 - 11.40 al venerdì a partire dalla data del 17 settembre 2025.
Contro le risultanze degli atti possono essere proposte, per iscritto, osservazioni al Commissario.
Le osservazioni possono essere proposte negli stessi termini di pubblicazione del progetto.
Si fa riserva di convocare le parti, in momento successivo, per l’esame di eventuali osservazioni.

IL COMMISSARIO DEL COMPLETAMENTO
presso l’Ufficio tavolare di Trieste:

dott.ssa Giuliana Zorzetto
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25_38_1_ADC_RIS AGR conc de COGEPA_1_TESTO

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e itti-
che - Servizio caccia e risorse ittiche - Udine
Avviso di presentazione istanza di rilascio concessione dema-
niale marittima per finalità pesca e acquacoltura sita in porto 
di Sistiana in Comune di Duino Aurisina. Richiedente: Consor-
zio Piccola Pesca dei Compartimenti Marittimi di Monfalcone e 
Trieste (CO.GE.PA.).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Visto l’art. 36 e 37 del Codice della Navigazione e il D.P.R. 328/1952 concernente il Regolamento di 
esecuzione;
Visto l’art. 6 bis della legge regionale 16 dicembre 2005 n. 31 “Disposizioni in materia di pesca e ac-
quacoltura, concernente criteri per il rilascio di concessioni dei beni del demanio marittimo e di zone del 
mare territoriale per finalità pesca e acquacoltura;
Visto il decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2017, n. 20 di emanazione del regolamento 
concernente termini e procedure relativi alle concessioni demaniali marittime per finalità di pesca e ac-
quacoltura, in attuazione dell’articolo 6 bis della legge regionale 16 dicembre 2005, n. 31 in particolare 
l’art. 10 riguardante il procedimento per il rilascio di dette concessioni;
Vista l’istanza pervenuta via PEC ed acquisita al prot. n. GRFVG-GEN-2025-0536887 di data 
31/07/2025 dal Consorzio Piccola Pesca dei Compartimenti Marittimi di Monfalcone e Trieste (CO.
GE.PA.) con sede a Trieste in via Coroneo, 16, per il rilascio della concessione demaniale marittima per 
l’utilizzo e il mantenimento dei vani del magazzino demaniale, siti nel porto di Sistiana in comune di 
Duino Aurisina, da destinare a deposito di attrezzatura da pesca e acquacoltura,

RENDE NOTO
che la domanda predetta e i relativi allegati sono a disposizione del pubblico nell’Ufficio Direzione cen-
trale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio caccia e risorse ittiche - Struttura stabile per la 
gestione della pesca professionale in mare, la gestione e il coordinamento del demanio marittimo di 
zone di mare territoriale per finalità pesca e acquacoltura - Via Udine, 9 - Trieste, per il periodo di trenta 
giorni consecutivi decorrenti dal giorno 17 settembre 2025, previo appuntamento telefonico ai numeri 
0403774019 - 4021.
Si invitano, pertanto, coloro che hanno interesse a presentare per iscritto alla Direzione centrale risorse 
agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio caccia e risorse ittiche - Via Sabbadini, 31 - Udine, via Pec 
all’indirizzo agricoltura@certregione.fvg.it, entro il perentorio termine suindicato, quelle opportune os-
servazioni a tutela dei loro eventuali diritti, con l’avvertenza che, trascorso il termine stabilito, si darà 
corso alle procedure inerenti al rilascio della concessione richiesta.
Detto termine vale anche per la presentazione di domande concorrenti.

Udine, 3 settembre 2025
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

avv. Valter Colussa
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25_38_1_ADC_RIS AGR conc dem Consorzio Piccola Pesca_1_TESTO

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e itti-
che - Servizio caccia e risorse ittiche - Udine
Avviso di presentazione istanza di rilascio concessione dema-
niale marittima per finalità pesca e acquacoltura sita in porto di 
Santa Croce in Comune di Trieste. Richiedente: Consorzio Pic-
cola Pesca dei Compartimenti Marittimi di Monfalcone e Trie-
ste (CO.GE.PA.).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Visto l’art. 36 e 37 del Codice della Navigazione e il D.P.R. 328/1952 concernente il Regolamento di 
esecuzione;
Visto l’art. 6 bis della legge regionale 16 dicembre 2005 n. 31 “Disposizioni in materia di pesca e ac-
quacoltura, concernente criteri per il rilascio di concessioni dei beni del demanio marittimo e di zone del 
mare territoriale per finalità pesca e acquacoltura;
Visto il decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2017, n. 20 di emanazione del regolamento 
concernente termini e procedure relativi alle concessioni demaniali marittime per finalità di pesca e ac-
quacoltura, in attuazione dell’articolo 6 bis della legge regionale 16 dicembre 2005, n. 31 in particolare 
l’art. 10 riguardante il procedimento per il rilascio di dette concessioni;
Vista l’istanza pervenuta via PEC ed acquisita al prot. n. GRFVG-GEN-2025-0536893 di data 
31/07/2025 dal Consorzio Piccola Pesca dei Compartimenti Marittimi di Monfalcone e Trieste (CO.
GE.PA.) con sede a Trieste in via Coroneo, 16, per il rilascio della concessione demaniale marittima per 
l’utilizzo e il mantenimento dei vani 1-10 (escluso vano 7) del magazzino demaniale e spazi antistanti ai 
medesimi, siti nel porto di Santa Croce in comune di Trieste, da destinare a deposito di attrezzatura da 
pesca e acquacoltura 

RENDE NOTO
che la domanda predetta e i relativi allegati sono a disposizione del pubblico nell’Ufficio Direzione cen-
trale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio caccia e risorse ittiche - Struttura stabile per la 
gestione della pesca professionale in mare, la gestione e il coordinamento del demanio marittimo di 
zone di mare territoriale per finalità pesca e acquacoltura - Via Udine, 9 - Trieste, per il periodo di trenta 
giorni consecutivi decorrenti dal giorno 17 settembre 2025, previo appuntamento telefonico ai numeri 
0403774019 - 4021.
Si invitano, pertanto, coloro che hanno interesse a presentare per iscritto alla Direzione centrale risorse 
agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio caccia e risorse ittiche - Via Sabbadini, 31 - Udine, via Pec 
all’indirizzo agricoltura@certregione.fvg.it, entro il perentorio termine suindicato, quelle opportune os-
servazioni a tutela dei loro eventuali diritti, con l’avvertenza che, trascorso il termine stabilito, si darà 
corso alle procedure inerenti al rilascio della concessione richiesta.
Detto termine vale anche per la presentazione di domande concorrenti.

Udine, 3 settembre 2025
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

avv. Valter Colussa
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25_38_1_ADC_RIS AGR conc dem Grignano Rete Mare_1_TESTO

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e itti-
che - Servizio caccia e risorse ittiche - Udine
Avviso di presentazione istanza di rilascio concessione dema-
niale marittima per finalità pesca e acquacoltura sita tra Filtri 
di Aurisina e Grignano Mare in Comune di Trieste. Richiedente: 
Grignano Rete Mare.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Visto l’art. 36 e 37 del Codice della Navigazione e il D.P.R. 328/1952 concernente il Regolamento di 
esecuzione;
Visto l’art. 6 bis della legge regionale 16 dicembre 2005 n. 31 “Disposizioni in materia di pesca e ac-
quacoltura, concernente criteri per il rilascio di concessioni dei beni del demanio marittimo e di zone del 
mare territoriale per finalità pesca e acquacoltura;
Visto il decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2017, n. 20 di emanazione del regolamento 
concernente termini e procedure relativi alle concessioni demaniali marittime per finalità di pesca e ac-
quacoltura, in attuazione dell’articolo 6 bis della legge regionale 16 dicembre 2005, n. 31 in particolare 
l’art. 10 riguardante il procedimento per il rilascio di dette concessioni;
Vista l’istanza pervenuta via PEC ed acquisita al prot. n. GRFVG-GEN-2025-0471763 di data 
01/07/2025 e successive integrazioni prot. n. GRFVG-GEN-2025-0587939 di data 29/08/2025, dalla 
rete d’imprese “Grignano Rete Mare” con capofila l’impresa Shoreline - Società Cooperativa con sede 
a Trieste in località Padriciano, 99, per una concessione demaniale marittima per occupare gli specchi 
acquei dei blocchi contraddistinti dalle lettere “C2 e D”, di complessivi mq. 702.616,42, per uso pesca e 
acquacoltura (specificatamente per il mantenimento e ammodernamento degli impianti destinati alla 
molluschicoltura con prevalenza mitilicoltura, ricerca applicata e diversificazione dell’attività di maricol-
tura) precisamente tra Filtri di Aurisina e Grignano mare antistante il Comune di Trieste;

RENDE NOTO
che la domanda predetta e i relativi allegati sono a disposizione del pubblico nell’Ufficio Direzione cen-
trale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio caccia e risorse ittiche - Struttura stabile per la 
gestione della pesca professionale in mare, la gestione e il coordinamento del demanio marittimo di 
zone di mare territoriale per finalità pesca e acquacoltura - Via Udine, 9 - Trieste, per il periodo di trenta 
giorni consecutivi decorrenti dal giorno 17 settembre 2025, previo appuntamento telefonico ai numeri 
0403774019 - 4021.
Si invitano, pertanto, coloro che hanno interesse a presentare per iscritto alla Direzione centrale risorse 
agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio caccia e risorse ittiche - Via Sabbadini, 31 - Udine, via Pec 
all’indirizzo agricoltura@certregione.fvg.it, entro il perentorio termine suindicato, quelle opportune os-
servazioni a tutela dei loro eventuali diritti, con l’avvertenza che, trascorso il termine stabilito, si darà 
corso alle procedure inerenti al rilascio della concessione richiesta.
Detto termine vale anche per la presentazione di domande concorrenti.

Udine, 3 settembre 2025
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

avv. Valter Colussa
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Parte Terza Gare, avvisi e concorsi

25_38_3_AVV_BATTITA 1 Srl PAS San Vito al Tagliamento_010

Battita 1 Srl unipersonale - Firenze
Avviso di deposito relativo alla PAS protocollo n. 30587/2024 
del 3 settembre 2024, per la realizzazione di un sistema di ac-
cumulo elettrochimico nel Comune di San Vito al Tagliamento 
(PN) in zona industriale Ponte Rosso.

Il sottoscritto Francesco Marasco nato a Firenze (FI) il 14/04/1977 domiciliato per la carica a Firenze (FI) 
in Borgo Ognissanti n.9, in qualità di Amministratore della società BATTITA 1 SRL UNIPERSONALE con 
sede legale a Firenze (FI) in Borgo Ognissanti n.9, P.IVA 07285840489, pec battita1@pec.it
Ai sensi dell’art.8 comma 9 del D Lgs n.190 del 25/11/2024

RENDE NOTO
Che gli elaborati relativi alla realizzazione di un sistema di accumulo elettrochimico della potenza nomi-
nale di 10 MW/40 MWh sito nel comune di San Vito al Tagliamento (PN) in zona industriale Ponte Rosso 
(foglio 3, mappali 471, 472, 814, 818, 820, 822, 824), sono consultabili presso gli uffici del Comune di San 
Vito al Tagliamento ove la pratica è stata depositata in data 03/09/2024 con protocollo n. 30587/2024 
e successivi protocolli nn. 30588/24, 30590/24, 30591/24, 30592/24, 30593/24 e 30602/24.

Firenze, 8 settembre 2025
L’AMMINISTRATORE:

Francesco Marasco

25_38_3_AVV_COM Fiume Veneto decr espr centro urbano_008

Comune di Fiume Veneto (PN)
CUP. F21B12000170002. Lavori di riqualificazione urbana e am-
bientale del centro urbano e della piazza del capoluogo - 5 lotto 
completamento. Decreto di esproprio n. 4531 del 4 settembre 
2025 ai sensi dell’art. 20 commi 11, 23 e 24 del DPR 327/2001 
e ss.mm.ii.

IL DIRIGENTE DELL’AREA TECNICA
VISTO il D.Lgs. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii..
VISTO il D.P.R. 327 del 08/06/2001 e ss.mm.ii..

(omissis)
VISTO che sono stati rispettati i termini di cui al D.P.R. 327/2001 e s.m.i., sia rispetto all’avviso di avvio 
del procedimento, sia per quel che riguarda le previste notificazioni e/o comunicazioni di cui alla preci-
tata normativa.
Visto l’art. 23 e 24 del D.P.R. 327/01;
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DECRETA
A) Per la realizzazione dell’opera denominata “CUP. F21B12000170002. LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE 
URBANA E AMBIENTALE DEL CENTRO URBANO E DELLA PIAZZA DEL CAPOLUOGO - 5 LOTTO COM-
PLETAMENTO”, è disposta L’ESPROPRIAZIONE DEFINITIVA A FAVORE del COMUNE DI FIUME VENETO 
con sede in via Conte Ricchieri, 1 - 33080 Fiume Veneto (PN), codice fiscale e p. IVA: 00194940938 e 
CONTRO i soggetti e per gli immobili di seguito indicati:
1. Foglio 9 mappale 2029 - Ente Urbano - Superficie mq. 85,00 - Superficie di esproprio mq.85,00. Cor-
rispondente alla mappa del NCEU al Foglio 9 mappale 2029 Categoria F/1 (Area urbana) - Consistenza 
mq. 85,00. Intestatari: 
-- SILVIA DI ANNA MARIA FRANCO & C. SOCIETÀ IN ACCOMANDATA SEMPLICE con sede in Zoppola 

(PN) C.F.: 02201120991, proprietà 1/1. Indennità di esproprio spettante €.13.600,00 oltre all’IVA di Leg-
ge del 22%.
2. Foglio 9 mappale 2030 - Ente Urbano - Superficie mq. 60,00 - Superfice di esproprio mq.60,00. Cor-
rispondente alla mappa del NCEU al Foglio 9 mappale 2030 Categoria F/1 (Area urbana) - Consistenza 
mq. 60,00. Intestatari: 
-- CAMPAGNUTTA ALBANA GABRIELLA, nata a Fiume Veneto il 26.03.1940, residente in Via Piandipan n. 

33 a Fiume Veneto (PN), C.F.: CMPLNG40C66D621I, proprietà per 428/1000 - Bene personale. Indennità 
di esproprio spettante €. 4.108,80 al lordo della ritenuta d’acconto del 20%;
-- CIRIANI FABIO, nato a Pordenone il 19.11.1965, residente in Piazza Marconi n. 52 a Fiume Veneto 

(PN), C.F.: CRNFBA65S19G888X, proprietà 41/1000 - Bene personale. Indennità di esproprio spettante 
€. 393,60 al lordo della ritenuta d’acconto del 20%;
-- CREDIT AGRICOLE ITALIA S.P.A., con sede in Parma C.F.: 02113530345, proprietà 127/1000. Indenni-

tà di esproprio spettante €. 1.219,20 oltre all’IVA di Legge del 22%;
-- MANIAS RAFFAELLA, nata a Azzano Decimo il 05.10.1948, residente in Via San Pietro di Piagno n. 2 

ad Azzano Decimo (PN), C.F.: MNSRFL48R45A530N, proprietà 404/1000 - Bene personale. Indennità di 
esproprio spettante €. 3.878,40 al lordo della ritenuta d’acconto del 20%.
3. Foglio 9 mappale 2031 - Ente Urbano - Superficie mq. 22,00 - Superfice di esproprio mq.22,00. Cor-
rispondente alla mappa del NCEU al Foglio 9 mappale 2031 Categoria F/1 (Area urbana) - Consistenza 
mq. 22,00. Intestatari: 
-- BAZZO LILIANA ROSA, nata a Pasiano di Pordenone il 30.08.1941, residente in Piazza Marconi n. 63/b 

a Fiume Veneto (PN), C.F.: BZZLNR41M70G353B proprietà per 1/6 in regime di comunione di beni con 
DE TINA TEODORO. Indennità di esproprio spettante Sig.ra Bazzo Liliana Rosa €. 586,68 al lordo della 
ritenuta d’acconto del 20%.
-- CREDIT AGRICOLE ITALIA S.P.A., con sede in Parma C.F.: 02113530345, proprietà 1/3. Indennità di 

esproprio spettante €.1.173,32 oltre all’IVA di Legge del 22%.
-- DE TINA TEODORO, nato a Codroipo il 15.10.1938, residenti in Piazza Marconi n. 63/b a Fiume Vene-

to (PN), C.F.: DTNTDR38R15C817J, proprietà per 1/6 in regime di comunione di beni con BAZZO LILIANA 
ROSA. Indennità di esproprio spettante Sig.De Tina Teodoro €. 586,68 al lordo della ritenuta d’acconto 
del 20%.
-- DE TINA TEODORO, nato a Codroipo il 15.10.1938, residenti in Piazza Marconi n. 63/b a Fiume Vene-

to (PN), C.F.: DTNTDR38R15C817J, proprietà per 1/3 - Bene personale. Indennità di esproprio spettante 
€. 1.173,32 al lordo della ritenuta d’acconto del 20%.
4. Foglio 9 mappale 2032 - Ente Urbano - Superficie mq. 97,00 - Superfice di esproprio mq.97,00. Cor-
rispondente alla mappa del NCEU al Foglio 9 mappale 2032 Categoria F/1 (Area urbana) - Consistenza 
mq. 97,00. Intestatari: 
-- CAMPAGNUTTA ALBANA GABRIELLA, nata a Fiume Veneto il 26.03.1940, residente in Via Piandipan n. 

33 a Fiume Veneto (PN), C.F.: CMPLNG40C66D621I, proprietà per 428/1000 - Bene personale. Indennità 
di esproprio spettante €. 6.642,56 al lordo della ritenuta d’acconto del 20%;
-- CIRIANI FABIO, nato a Pordenone il 19.11.1965, residente in Piazza Marconi n. 52 a Fiume Veneto 

(PN), C.F.: CRNFBA65S19G888X, proprietà 41/1000 - Bene personale. Indennità di esproprio spettante 
€. 636,32 al lordo della ritenuta d’acconto del 20%;
-- CREDIT AGRICOLE ITALIA S.P.A., con sede in Parma C.F.: 02113530345, proprietà 127/1000. Indenni-

tà di esproprio spettante €. 1.971,04 oltre all’IVA di Legge del 22%;
-- MANIAS RAFFAELLA, nata a Azzano Decimo il 05.10.1948, residente in Via San Pietro di Piagno n. 2 

ad Azzano Decimo (PN), C.F.: MNSRFL48R45A530N, proprietà 404/1000 - Bene personale. Indennità di 
esproprio spettante €. 6.270,08 al lordo della ritenuta d’acconto del 20%.
B) Ai sensi dell’art. 35 - Regime fiscale - del D.P.R. n. 327/2001, le aree soggette ad esproprio della 
superficie complessiva di mq. 264,00, ricadono, rispetto alle previsioni urbanistiche del vigente PRGC:
- parte in zona “B2 - aree di completamento parzialmente edificate”,
- parte in zona “Sede stradale”,
come da Certificato di destinazione urbanistica rilasciato in data 21/08/2025, Certificato n. 068/2025, 
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allegato al presente Decreto (Allegato Sub. A).
C) Gli importi delle indennità accettate, sono stati liquidati come segue:
-

(omissis)
D) Di acquisire i suddetti immobili al patrimonio disponibile del Comune di Fiume Veneto con riserva di 
trasferirli nell’elenco degli immobili indisponibili;
E) Di dare atto che il presente Decreto, ai sensi dell’art. 23 comma 1 del D.P.R. 327/2001, 
•	 dispone il passaggio del diritto di proprietà, sotto la condizione sospensiva che il medesimo decreto 
sia successivamente notificato nelle forme degli atti processuali civili alle ditte espropriate;
•	 dovrà essere registrato, trascritto e volturato presso i competenti Uffici territoriali a cura e spese del 
Comune di Fiume Veneto, nonché pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione Autono-
ma Friuli Venezia Giulia ai sensi dell’art. 23 comma 5 del D.P.R. 327/2001 e ss.mm.ii.
F) Di dare atto che il presente decreto, comporta l’estinzione automatica di tutti gli altri diritti, reali o 
personali, gravanti sui beni espropriati, salvo quelli compatibili con i fini cui l’espropriazione è preordi-
nata. Le azioni reali e personali esperibili non incidono sul procedimento espropriativo e sugli effetti del 
decreto di esproprio.
G) Si applicano le disposizioni previste dall’art. 53 del D.P.R. 327/2001 e s.m.i. per quanto concerne la 
tutela giurisdizionale relativa ai soggetti e agli atti inerenti, a qualsiasi titolo, il presente Decreto.
Contro il presente atto è ammesso ricorso giurisdizionale al T.A.R. del Friuli Venezia Giulia entro il termi-
ne di 60 (sessanta) giorni dalla notifica o dall’avvenuta conoscenza, ovvero ricorso straordinario al Pre-
sidente della Repubblica entro 120 (centoventi) giorni dalla medesima notifica o avvenuta conoscenza 
dell’atto.

IL DIRIGENTE DELL’AREA TECNICA E RESPONSABILE
UFFICIO ESPROPRI:

arch. Alessandro Casagrande

ESECUZIONE DEL DECRETO DI ESPROPRIO
Ai sensi dell’art. 24 comma 5 del D.P.R. 327/2001 e s.m.i., il presente Decreto ha avuto esecuzione in 
data 11/05/2022 con l’immissione nel possesso e stato di consistenza. L’originale del verbale di immis-
sione nel possesso e stato di consistenza, regolarmente sottoscritto, è conservato agli atti del Comune 
di Fiume Veneto.

IL DIRIGENTE DELL’AREA TECNICA E RESPONSABILE
UFFICIO ESPROPRI:

arch. Alessandro Casagrande

25_38_3_AVV_COM Forgaria nel Friuli 19 PRGC_007

Comune di Forgaria nel Friuli (UD)
Avviso di approvazione variante n. 19 al PRGC.

IL RESPONSABILE SERVIZIO TECNICO
Vista la L.R. 5/2007 e s.m.i. ed il relativo Regolamento di Attuazione
Visto l’art. 38 comma 10 D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.

RENDE NOTO
che con determina nr. 41 del 04.09.2025 di approvazione del Verbale della conferenza di servizi decisoria 
(Art. 14, comma 2, della Legge n. 241/1990 e s.m.i.), e l’art. 38 comma 10 D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii, il 
Comune di Forgaria nel Friuli ha approvato la Variante n. 19 al Piano Regolatore Generale Comunale 
Costituente l’opera pubblica L.R. 07/2020 - interventi di manutenzione straordinaria della viabilità co-
munale. CUP: J17H23000000006

Forgaria nel Friuli, 4 settembre 2025
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO:

dott. Alessandro Bertoia
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25_38_3_AVV_COM Grado conc dem Costa Azzurra_016

Comune di Grado (GO)
Avviso di pubblicazione per estratto dell’istanza autonoma di 
parte presentata ai sensi dell’art. 36 del Codice della navigazio-
ne per il rilascio di una concessione demaniale per un periodo di 
15 anni su beni del demanio marittimo statale ad uso turistico 
ricreativo in Comune di Grado - pcn 200/233 del FM 46 in loca-
lità Costa Azzurra.

IL DIRIGENTE
Richiamato il Codice della navigazione e il Regolamento per l’esecuzione del Codice della navigazione 
marittima;
Richiamato l’art. 4 della LR 22/2006 nel quale vengono esplicitate le funzioni amministrative di com-
petenza dei Comuni sul demanio marittimo avente finalità turistico-ricreativa, fatte salve le funzioni 
attribuite in via esclusiva alla Regione;
Richiamate la LR 22/2006, la LR 10/2017 e la LR 15/2023;
Visti in particolare l’articolo 36 del Codice della Navigazione e l’art. 18 del Regolamento per l’esecuzione 
del Codice della Navigazione;
VISTE delibera del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta n. 29/2024 del 29.02.2024 e n. 
57/2024 del 05.04.2024;
Vista la determinazione dirigenziale n. 1063 del 08.09.2025;

RENDE NOTO
Che la JOLLY COSTA AZZURRA di Puntin Graziella & C. sas con sede in via Milano 1 a Grado ha presen-
tato un’istanza, in data 20.12.2024 prot. n. 41038, tendente ad ottenere la concessione demaniale, per 
il periodo 15 anni, su una superficie totale di circa mq. 440 su bene del demanio marittimo statale ad 
uso turistico ricreativo in Comune di Grado -individuato nella p.c.n. 200/233 del F.M. 46 tavolarmente 
iscritta al c.t. 1° della P.T. 1429 allo scopo di mantenere un chiosco bar ed un ripostiglio in località Costa 
Azzurra;
Che l’art. 37 del codice della navigazione che recita: “Nel caso di più domande di concessione, è preferito 
il richiedente che offra maggiori garanzie di proficua utilizzazione della concessione e si proponga di 
avvalersi di questa per un uso che, a giudizio dell’amministrazione, risponda ad un più rilevante interesse 
pubblico”;
Che, oltre al possesso dei requisiti elencati nella delibera del Commissario Straordinario con i poteri 
della Giunta n. 29/2024 del 29.02.2024, sono stati previsti i criteri di valutazione dei progetti proposti 
per l’assegnazione delle concessioni;
che con delibera del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta n. 29/2024 del 29.02.2024 è 
stato deliberato:
1.	di stabilire che, in ottemperanza alla propria precedente deliberazione n. 288/2023 le nuove conces-
sioni demaniali per finalità turistico ricreative debbano essere rilasciate a seguito di procedure selettive 
ad evidenza pubblica secondo i seguenti requisiti e criteri: 
-- Il proponente/concessionario dovrà possedere i requisiti di idoneità tecnico-professionale, organiz-

zativa ed economica-finanziaria previsti dall’art. 7 della LR 22/2006, con particolare riferimento alla ge-
stione delle attività e dell’esperienza acquisita nell’utilizzo delle concessioni demaniali turistico ricreative 
quali prevalente fonte di reddito;
-- Dovranno essere garantite misure orientate a garantire le pari opportunità generazionali, di gene-

re e di inclusione lavorativa per le persone con disabilità o svantaggiate, la stabilità occupazionale del 
personale impiegato, nonché l’applicazione dei contratti collettivi nazionali e territoriali di settore, te-
nendo conto, in maniera prevalente, di quelli stipulati dalle associazioni dei datori e dei prestatori di 
lavoro comparativamente più rappresentative sul piano nazionale e di quelli il cui ambito di applicazione 
sia strettamente connesso con l’attività oggetto della concessione, nonché a garantire le stesse tutele 
economiche e normative per i lavoratori del soggetto terzo affidatario ai sensi dell’art. 45 bis del C.d.N. 
rispetto ai dipendenti del concessionario; 
-- A fronte di un progetto che dimostri una migliore gestione del litorale e una più efficiente offerta 

turistica della UMI, potrà far parte della concessione anche lo specchio acqueo antistante l’area di 
concessione;
-- Le proposte formulate secondo l’art. 8 della L.R. 22/2006 e le concessioni non potranno comunque 
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avere una durata superiore a 15 anni;
-- Nel rispetto della disciplina contenuta nel vigente PUD (paragrafo 8.9 Standard dei Servizi), i progetti 

che verranno proposti per l’assegnazione delle concessioni, saranno valutati tenendo conto dei seguenti 
elementi (max 100 punti), che dovranno essere oggetto di asseverazione annuale al fine di dimostrare il 
mantenimento delle proposte suddette per tutta la durata della concessione:
a) il progetto di valorizzazione della UMI con particolare riferimento all’uso di tecnologie innovative, l’uso 
di energie rinnovabili, la predisposizione di aree ludico/sportive nonché la migliore accessibilità da parte 
di soggetti con disabilità e/o limitata mobilità (punti 30);
b) la previsione di interventi e/o - utilizzo di materiali orientati che consentano di contemperare al me-
glio il minor impatto sull’ambiente e/o sull’ecosistema e la migliore resistenza alle aggressioni atmosfe-
riche marine (punti 20);
c) Gli investimenti proposti in relazione alla durata della concessione nel rispetto del co. 2 art. 8 L.R. 
22/2006 (20 punti);
d) la gestione dello stabilimento balneare con ricorso ad iniziative a tema ambientale, culturale e sociale, 
anche coerenti con l’ottenimento della Bandiera Blu (punti 10);
e) la somministrazione di prodotti locali a km 0 (ai sensi del punto h bis) co. 4 dell’art. 9 della LR 22/2006) 
a fronte di preaccordi sottoscritti da entrambe le parti per la fornitura di prodotti a km0 (punti 10); 
f) le proposte di un’efficace interazione con il sistema turistico-ricreativo con particolare riferimento alla 
divulgazione degli eventi e le manifestazioni turistiche e culturali, nonché essere propositivi per l’am-
pliamento dell’offerta turistica di Grado verso l’entroterra al fine di valorizzare il patrimonio rurale ed 
enogastronomico; promozione di itinerari turistici esperienziali e sostenibili delle risorse ambientali, cul-
turali, archeologiche e paesaggistiche; promuovere l’organizzazione di eventi culturali, ludici e sportivi in 
ampliamento della stagione balneare (punti 10).
Si invitano coloro che ne avessero interesse a presentare osservazioni ed opposizioni o ulteriori istanze 
concorrenti all’Ufficio Protocollo del Comune di Grado, entro il termine perentorio di 30 giorni decorrenti 
dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sul B.U.R., indicativamente prevista per il 
giorno 17.09.2025.
.Informazioni con la relativa visione dell’istanza suddetta potranno essere richieste all’Area Tecnica - Ser-
vizio Ambiente del Comune di Grado (Tel. 0431/898289; e-mail: ambiente@comunegrado.it).
Inoltre, si comunica che:
Responsabile del Procedimento è l’ing. Marco Portelli
Responsabile dell’Istruttoria è la dott.ssa Francesca Trapani

IL DIRIGENTE AREA TECNICA:
ing. Marco Portelli

25_38_3_AVV_COM Grado conc dem La Rotta_015

Comune di Grado (GO)
Avviso di pubblicazione per estratto dell’istanza autonoma di 
parte presentata ai sensi dell’art. 36 del Codice della navigazio-
ne per il rilascio di una concessione demaniale per un periodo di 
15 anni su beni del demanio marittimo statale ad uso turistico 
ricreativo in Comune di Grado - Ambito F - La Rotta - UMI F1.

IL DIRIGENTE
Richiamato il Codice della navigazione e il Regolamento per l’esecuzione del Codice della navigazione 
marittima;
Richiamato l’art. 4 della LR 22/2006 nel quale vengono esplicitate le funzioni amministrative di com-
petenza dei Comuni sul demanio marittimo avente finalità turistico-ricreativa, fatte salve le funzioni 
attribuite in via esclusiva alla Regione;
Richiamate la LR 22/2006, la LR 10/2017 e la LR 15/2023;
Visti in particolare l’articolo 36 del Codice della Navigazione e l’art. 18 del Regolamento per l’esecuzione 
del Codice della Navigazione;
VISTE delibera del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta n. 29/2024 del 29.02.2024 e n. 
57/2024 del 05.04.2024;
Vista la determinazione dirigenziale n. 1064 del 08.09.2025;
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RENDE NOTO
Che la IMMOBILIARE MODO srl. con sede in via Roma n. 71/D Montegrotto Terme PD ha presentato 
un’istanza, in data 10.06.2025 prot. n. 22417, tendente ad ottenere la concessione demaniale, per il pe-
riodo 15 anni, su una superficie totale di circa mq. 3.088,80 su beni del demanio marittimo statale ad uso 
turistico ricreativo in Comune di Grado - sull’area individuata dal PRGC vigente UMI F1 - “Ambito F - La 
Rotta allo scopo di realizzare uno stabilimento balneare;
Che l’art. 37 del codice della navigazione che recita: “Nel caso di più domande di concessione, è preferito 
il richiedente che offra maggiori garanzie di proficua utilizzazione della concessione e si proponga di 
avvalersi di questa per un uso che, a giudizio dell’amministrazione, risponda ad un più rilevante interesse 
pubblico”;
Che, oltre al possesso dei requisiti elencati nella delibera del Commissario Straordinario con i poteri 
della Giunta n. 29/2024 del 29.02.2024, sono stati previsti i criteri di valutazione dei progetti proposti 
per l’assegnazione delle concessioni;
che con delibera del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta n. 29/2024 del 29.02.2024 è 
stato deliberato:
1.	di stabilire che, in ottemperanza alla propria precedente deliberazione n. 288/2023 le nuove conces-
sioni demaniali per finalità turistico ricreative debbano essere rilasciate a seguito di procedure selettive 
ad evidenza pubblica secondo i seguenti requisiti e criteri: 
-- Il proponente/concessionario dovrà possedere i requisiti di idoneità tecnico-professionale, organiz-

zativa ed economica-finanziaria previsti dall’art. 7 della LR 22/2006, con particolare riferimento alla ge-
stione delle attività e dell’esperienza acquisita nell’utilizzo delle concessioni demaniali turistico ricreative 
quali prevalente fonte di reddito;
-- Dovranno essere garantite misure orientate a garantire le pari opportunità generazionali, di gene-

re e di inclusione lavorativa per le persone con disabilità o svantaggiate, la stabilità occupazionale del 
personale impiegato, nonché l’applicazione dei contratti collettivi nazionali e territoriali di settore, te-
nendo conto, in maniera prevalente, di quelli stipulati dalle associazioni dei datori e dei prestatori di 
lavoro comparativamente più rappresentative sul piano nazionale e di quelli il cui ambito di applicazione 
sia strettamente connesso con l’attività oggetto della concessione, nonché a garantire le stesse tutele 
economiche e normative per i lavoratori del soggetto terzo affidatario ai sensi dell’art. 45 bis del C.d.N. 
rispetto ai dipendenti del concessionario; 
-- A fronte di un progetto che dimostri una migliore gestione del litorale e una più efficiente offerta 

turistica della UMI, potrà far parte della concessione anche lo specchio acqueo antistante l’area di 
concessione;
-- Le proposte formulate secondo l’art. 8 della L.R. 22/2006 e le concessioni non potranno comunque 

avere una durata superiore a 15 anni;
-- Nel rispetto della disciplina contenuta nel vigente PUD (paragrafo 8.9 Standard dei Servizi), i progetti 

che verranno proposti per l’assegnazione delle concessioni, saranno valutati tenendo conto dei seguenti 
elementi (max 100 punti), che dovranno essere oggetto di asseverazione annuale al fine di dimostrare il 
mantenimento delle proposte suddette per tutta la durata della concessione:
a) il progetto di valorizzazione della UMI con particolare riferimento all’uso di tecnologie innovative, l’uso 
di energie rinnovabili, la predisposizione di aree ludico/sportive nonché la migliore accessibilità da parte 
di soggetti con disabilità e/o limitata mobilità (punti 30);
b) la previsione di interventi e/o - utilizzo di materiali orientati che consentano di contemperare al me-
glio il minor impatto sull’ambiente e/o sull’ecosistema e la migliore resistenza alle aggressioni atmosfe-
riche marine (punti 20);
c) Gli investimenti proposti in relazione alla durata della concessione nel rispetto del co. 2 art. 8 L.R. 
22/2006 (20 punti);
d) la gestione dello stabilimento balneare con ricorso ad iniziative a tema ambientale, culturale e sociale, 
anche coerenti con l’ottenimento della Bandiera Blu (punti 10);
e) la somministrazione di prodotti locali a km 0 (ai sensi del punto h bis) co. 4 dell’art. 9 della LR 22/2006) 
a fronte di preaccordi sottoscritti da entrambe le parti per la fornitura di prodotti a km0 (punti 10); 
f) le proposte di un’efficace interazione con il sistema turistico-ricreativo con particolare riferimento alla 
divulgazione degli eventi e le manifestazioni turistiche e culturali, nonché essere propositivi per l’am-
pliamento dell’offerta turistica di Grado verso l’entroterra al fine di valorizzare il patrimonio rurale ed 
enogastronomico; promozione di itinerari turistici esperienziali e sostenibili delle risorse ambientali, cul-
turali, archeologiche e paesaggistiche; promuovere l’organizzazione di eventi culturali, ludici e sportivi in 
ampliamento della stagione balneare (punti 10).
Si invitano coloro che ne avessero interesse a presentare osservazioni ed opposizioni o ulteriori istanze 
concorrenti all’Ufficio Protocollo del Comune di Grado, entro il termine perentorio di 30 giorni decorrenti 
dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sul B.U.R., indicativamente prevista per il 
giorno 17.09.2025.
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Informazioni con la relativa visione dell’istanza suddetta potranno essere richieste all’Area Tecnica - Ser-
vizio Ambiente del Comune di Grado (Tel. 0431/898289; e-mail: ambiente@comunegrado.it).
Inoltre, si comunica che:
Responsabile del Procedimento è l’ing. Marco Portelli
Responsabile dell’Istruttoria è la dott.ssa Francesca Trapani

IL DIRIGENTE AREA TECNICA:
ing. Marco Portelli

25_38_3_AVV_COM Grado conc dem Pineta_017

Comune di Grado (GO)
Avviso di pubblicazione per estratto dell’istanza autonoma di 
parte presentata ai sensi dell’art. 36 del Codice della navigazio-
ne per il rilascio di una concessione demaniale per un periodo di 
15 anni su beni del demanio marittimo statale ad uso turistico 
ricreativo in Comune di Grado - Ambito E - Pineta - UMI E5.

IL DIRIGENTE
Richiamati il Codice della navigazione e il Regolamento per l’esecuzione del Codice della navigazione 
marittima;
Richiamato l’art. 4 della LR 22/2006 nel quale vengono esplicitate le funzioni amministrative di com-
petenza dei Comuni sul demanio marittimo avente finalità turistico-ricreativa, fatte salve le funzioni 
attribuite in via esclusiva alla Regione;
Richiamate la LR 22/2006, la LR 10/2017 e la LR 15/2023;
Visti in particolare l’articolo 36 del Codice della Navigazione e l’art. 18 del Regolamento per l’esecuzione 
del Codice della Navigazione;
VISTE le delibere del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta n. 29/2024 del 29.02.2024 e n. 
57/2024 del 05.04.2024;
Vista la determinazione dirigenziale n. 1062 del 08.09.2025;

RENDE NOTO
Che la società SISTERS di Grillo A. & M. S.N.C. con sede in via dell’Ingegno n. 36 a Grado ha presentato 
un’istanza, in data 09.04.2025 prot. n. 12778, tendente ad ottenere la concessione demaniale, per il 
periodo di 15 anni, su una superficie totale di circa mq. 4.522 su beni del demanio marittimo statale ad 
uso turistico ricreativo in Comune di Grado - sull’area individuata dal PRGC vigente UMI E5 - “Ambito 
E - Pineta allo scopo di realizzare uno stabilimento balneare;
Che l’art. 37 del codice della navigazione recita: “Nel caso di più domande di concessione, è preferito il 
richiedente che offra maggiori garanzie di proficua utilizzazione della concessione e si proponga di av-
valersi di questa per un uso che, a giudizio dell’amministrazione, risponda ad un più rilevante interesse 
pubblico”;
Che, oltre al possesso dei requisiti elencati nella delibera del Commissario Straordinario con i poteri 
della Giunta n. 29/2024 del 29.02.2024, sono stati previsti i criteri di valutazione dei progetti proposti 
per l’assegnazione delle concessioni;
che con delibera del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta n. 29/2024 del 29.02.2024 è 
stato deliberato
1.	di stabilire che, in ottemperanza alla propria precedente deliberazione n. 288/2023 le nuove conces-
sioni demaniali per finalità turistico ricreative debbano essere rilasciate a seguito di procedure selettive 
ad evidenza pubblica secondo i seguenti requisiti e criteri: 
-- Il proponente/concessionario dovrà possedere i requisiti di idoneità tecnico-professionale, organiz-

zativa ed economica-finanziaria previsti dall’art. 7 della LR 22/2006, con particolare riferimento alla ge-
stione delle attività e dell’esperienza acquisita nell’utilizzo delle concessioni demaniali turistico ricreative 
quali prevalente fonte di reddito;
-- Dovranno essere garantite misure orientate a garantire le pari opportunità generazionali, di gene-

re e di inclusione lavorativa per le persone con disabilità o svantaggiate, la stabilità occupazionale del 
personale impiegato, nonché l’applicazione dei contratti collettivi nazionali e territoriali di settore, te-
nendo conto, in maniera prevalente, di quelli stipulati dalle associazioni dei datori e dei prestatori di 
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lavoro comparativamente più rappresentative sul piano nazionale e di quelli il cui ambito di applicazione 
sia strettamente connesso con l’attività oggetto della concessione, nonché a garantire le stesse tutele 
economiche e normative per i lavoratori del soggetto terzo affidatario ai sensi dell’art. 45 bis del C.d.N. 
rispetto ai dipendenti del concessionario; 
-- A fronte di un progetto che dimostri una migliore gestione del litorale e una più efficiente offerta 

turistica della UMI, potrà far parte della concessione anche lo specchio acqueo antistante l’area di 
concessione;
-- Le proposte formulate secondo l’art. 8 della L.R. 22/2006 e le concessioni non potranno comunque 

avere una durata superiore a 15 anni;
-- Nel rispetto della disciplina contenuta nel vigente PUD (paragrafo 8.9 Standard dei Servizi), i progetti 

che verranno proposti per l’assegnazione delle concessioni, saranno valutati tenendo conto dei seguenti 
elementi (max 100 punti), che dovranno essere oggetto di asseverazione annuale al fine di dimostrare il 
mantenimento delle proposte suddette per tutta la durata della concessione:
a) il progetto di valorizzazione della UMI con particolare riferimento all’uso di tecnologie innovative, l’uso 
di energie rinnovabili, la predisposizione di aree ludico/sportive nonché la migliore accessibilità da parte 
di soggetti con disabilità e/o limitata mobilità (punti 30);
b) la previsione di interventi e/o - utilizzo di materiali orientati che consentano di contemperare al me-
glio il minor impatto sull’ambiente e/o sull’ecosistema e la migliore resistenza alle aggressioni atmosfe-
riche marine (punti 20);
c) Gli investimenti proposti in relazione alla durata della concessione nel rispetto del co. 2 art. 8 L.R. 
22/2006 (20 punti);
d) la gestione dello stabilimento balneare con ricorso ad iniziative a tema ambientale, culturale e sociale, 
anche coerenti con l’ottenimento della Bandiera Blu (punti 10);
e) la somministrazione di prodotti locali a km 0 (ai sensi del punto h bis) co. 4 dell’art. 9 della LR 22/2006) 
a fronte di preaccordi sottoscritti da entrambe le parti per la fornitura di prodotti a km0 (punti 10); 
f) le proposte di un’efficace interazione con il sistema turistico-ricreativo con particolare riferimento alla 
divulgazione degli eventi e le manifestazioni turistiche e culturali, nonché essere propositivi per l’am-
pliamento dell’offerta turistica di Grado verso l’entroterra al fine di valorizzare il patrimonio rurale ed 
enogastronomico; promozione di itinerari turistici esperienziali e sostenibili delle risorse ambientali, cul-
turali, archeologiche e paesaggistiche; promuovere l’organizzazione di eventi culturali, ludici e sportivi in 
ampliamento della stagione balneare (punti 10).
Si invitano coloro che ne avessero interesse a presentare osservazioni ed opposizioni o ulteriori istanze 
concorrenti all’Ufficio Protocollo del Comune di Grado, entro il termine perentorio di 30 giorni decorrenti 
dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sul B.U.R., indicativamente prevista per il 
giorno 17.09.2025.
Informazioni con la relativa visione dell’istanza suddetta potranno essere richieste all’Area Tecnica - Ser-
vizio Ambiente del Comune di Grado (Tel. 0431/898289; e-mail: ambiente@comunegrado.it).
Inoltre, si comunica che:
Responsabile del Procedimento è l’ing. Marco Portelli
Responsabile dell’Istruttoria è la dott.ssa Francesca Trapani

IL DIRIGENTE AREA TECNICA:
ing. Marco Portelli

25_38_3_AVV_COM Lignano Sabbiadoro conc dem 212 del PUD_019

Comune di Lignano Sabbiadoro (UD)
Avvio del procedimento di revoca della procedura selettiva di cui 
all’Avviso n. 17, relativo alla concessione demaniale marittima 
n. 212 del PUD, ai sensi dell’art. 21-quinques della L 241/1990 
e s.m.i.

LA RESPONSABILE DEL SETTORE EDILIZIA E TERRITORIO
Visto il Codice della Navigazione Marittima (C.d.N.) approvato con R.D. 30 marzo 1942, n. 327, e ss.mm.
ii ed in particolare l’art. 36 che regolamenta la concessione per l’occupazione e l’uso dei beni demaniali;
Visto il DPR 15 febbraio 1952, n. 328, recante il Regolamento per l’Esecuzione del Codice della Na-
vigazione, che agli art. dal 5 al 34 disciplina le modalità per l’ottenimento e l’esercizio di concessioni 
demaniali;
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Vista la Legge regionale 13 novembre 2006, n. 22;
Visto il P.U.D., Piano di Utilizzazione del Demanio, adottato con delibera della Giunta Regionale 
nr.2254 dd. 21.09.2007, approvato in via definitiva con decreto del Presidente della Regione n. 320 dd. 
09.10.2007 e successiva Variante n.1,
Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 928 del 04.07.2025;
Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i

RENDE NOTO
che con determinazione n. 830 pubblicata il 17.09.2025 è stato comunicato, ai sensi dell’art. 7 e 8 del-
la L. n. 241/1990 e s.m.i., l’avvio del procedimento di revoca parziale della determinazione n. 365 del 
3.05.2025, per la parte relativa alla riapertura dei termini della procedura selettiva di cui all’Avviso n. 17, 
finalizzato alla assegnazione della concessione demaniale marittima individuata con il numero 212 nel 
Piano di Utilizzazione del Demanio, avente ad oggetto l’utilizzo, a scopo socio assistenziale e turistico 
ricreativo di un’area demaniale marittima della superficie complessiva pari a circa mq 203.257 ricadente 
nel Comune di Lignano Sabbiadoro, costituita da una zona di arenile sabbioso e fabbricati adibiti ad 
impianti balneari a uso pubblico e relative pertinenze;
entro il termine di quindici giorni della presente comunicazione di avvio del procedimento, gli interessati 
hanno il diritto di presentare per iscritto le loro osservazioni, al protocollo dell’Ente o al seguente domi-
cilio digitale: comune.lignanosabbiadoro@certgov.fvg.it;
L’avviso di avvio del procedimento e la documentazione relativa all’avviso sono disponibili sul sito 
dell’amministrazione concedente: https://comune.lignano-sabbiadoro.ud.it/ e su https://eappalti.re-
gione.fvg.it/web/index.html

Lignano Sabbiadoro, 17 settembre 2025
LA RESPONSABILE DEL SETTORE

EDILIZIA E TERRITORIO:
arch. Cristina Driusso

25_38_3_AVV_COM Pordenone det 1874_004

Comune di Pordenone
Opera n. 54.23 “Interventi di moderazione del traffico in via 
Ferraris” (CUP B51B22003210004). Articolo 20 e seguenti del 
DPR 8 giugno 2001 n. 327 - Liquidazione indennità provvisoria 
di esproprio condivisa. Determinazione n. cronologico 1874 del 
13 agosto 2025 (Estratto).

IL RESPONSABILE
(omissis)

DETERMINA
per i motivi e alle condizioni in premessa indicati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente 
atto:

di liquidare, ai sensi dell’art. 26 del d.P.R. 327/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, l’indennità 
provvisoria di esproprio, da corrispondere ai soggetti sotto elencati, come segue:

a) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2610 (ex 563/b)
Superficie: Mq. 17,00
Qualità: Rel - Ente Urbano
Classe: ----
RD: ---- RA: ----
Superficie da Espropriare: mq. 17,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  372,30
Ditta: 
Da Pieve Flavio, nato a Pordenone il 03.02.1970 - C.F. DPVFLV70B03G888I - Prop. 1/1, per una indennità 
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pari a 	 €	  372,30

b) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2611 (ex 3/b)
Superficie: Mq. 9,00
Qualità: Rel - Ente Urbano
Classe: ----
RD: ---- RA: ----
Superficie da Espropriare: mq. 9,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  32,00

Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 1614
Superficie: Mq. 32,00
Qualità: Rel - Ente Urbano
Classe: ----
RD: ---- RA: ----
Superficie da Espropriare: mq. 32,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  113,60
Ditta: 
Piccin Maria, nata in Belgio (EE) il 25/12/1940 - C.F. PCCMRA40T65Z103A - Prop. 1/1, per una indennità 
totale pari a 	 €	  145,60

c) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2612 (ex 1470/b)
Superficie: Mq. 32,00
Qualità: Rel - Ente Urbano
Classe: ----
RD: ---- RA: ----
Superficie da Espropriare: mq. 32,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  700,80
Ditta: 
Ghiani Alessandra, nata a Pordenone il 29/05/1987 - C.F. GHNLSN87E69G888K - Prop. 1/6, per una 
indennità pari a 	 €	  116,80
Ghiani Andrea, nato a Pordenone il 21/09/1978 - C.F. GHNNDR78P21G888F - Prop. 1/6, per una inden-
nità pari a 	 €	  116,80
Polet Mara, nata a Pordenone il 28/12/1959 - PLTMRA59T68G888F - Prop. 4/6, per una indennità pari 
a 		  €	  467,20

d) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 1618
Superficie: Mq. 75,00
Qualità: Ente urbano
Classe: ---
RD: ----- - RA: -----
Superficie da Espropriare: mq. 75,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  266,25
Ditta: 
Babuin Elena, nata a Pordenone il 19/03/1968 - C.F. BBNLNE68C59G888G - Prop. ¼, per una indennità 
totale pari a 	 €	  66,56
Cattaruzza Fulvio, nato ad Aviano il 10/04/1968 - C.F. CTTFLV68D10A516Z - Prop. ¼, per una indennità 
totale pari a 	 €	  66,56
Babuin Luca, nato a Pordenone il 08/10/1966 - C.F. BBNLCU66R08G888B - Prop. ½, per una indennità 
totale pari a 	 €	  133,13.

e) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2614 (ex 531/b)
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Superficie: Mq. 27,00
Qualità: REL. E.U.
Classe: ---
RD: ----- - RA: -----
Superficie da Espropriare: mq. 27,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  591,30
Ditta: 
Zille Andrea, nato a Pordenone il 16/04/1973 - C.F. ZLLNDR73D16G888O - Prop. 2/9, per una indennità 
pari a 	 €	  131,40
Zille Celestino, nato a Porcia il 01/05/1940 - C.F. ZLLCST40E01G886H - Prop. 3/9, per una indennità 
pari a 	 €	  197,10
	
f) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2616 (ex 1719/b)
Superficie: Mq. 29,00
Qualità: REL. E.U.
Classe: ---
RD: ----- - RA: -----
Superficie da Espropriare: mq. 29,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  102,95
Ditta: 
Portolan Orietta, nata a S. Vito al Tagliamento il 28/06/1970 - C.F. PRTRTT70H68I403L - Prop. per ¼, per 
una indennità pari a 	 €	  25,74
Zanette Sara, nata a Conegliano (TV) il 06/03/1976 - C.F. ZNTSRA76C46C957M - Prop. per ¼, per una 
indennità pari a 	 €	  25,74

g) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2617 (ex 794/b)
Superficie: Mq. 36,00
Qualità: REL. E.U.
Classe: ---
RD: ----- - RA: -----
Superficie da Espropriare: mq. 36,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  127,80
Ditta: 
Vaccher Laura, nata a Pordenone il 12/08/1948 - C.F. VCCLRA48M52G888D - Prop. per 1/1, per una 
indennità pari a 	 €	  127,80.

h) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2618 (ex 404/b)
Superficie: Mq. 65,00
Qualità: REL. E.U.
Classe: ---
RD: ----- - RA: -----
Superficie da Espropriare: mq. 65,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  1.423,50
Ditta: 
Ceschin Marco, nato a Pordenone il 16/06/1943 - C.F. CSCMRC43H16G888R - Prop. ½, per una inden-
nità pari a 	 €	  711,75 
Mottin Silvana, nata a San Quirino (PN) il 03/02/1948 - C.F. MTTSVN48B43I136Q - Prop. ½, per una 
indennità pari a 	 €	  711,75. 

i) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2619 (ex 533/b)
Superficie: Mq. 41,00
Qualità: REL. E.U.
Classe: ---
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RD: --- RA: ---
Superficie da Espropriare: mq. 41,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  145,55
Ditta: 
Ros Ilaria, nata ad Aviano il 27/12/1967 - C.F. RSOLRI67T67A516W - Prop. 1/1, per una indennità pari 
a		  €	 145,55

l) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2623 (ex 17/b)
Superficie: Mq. 80,00
Qualità: Sem. Arb.
Classe: 2
RD: 0,79 - RA: 0,52
Superficie da Espropriare: mq. 80,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  284,00
Ditta: 
Meneguzzi Adelaide, nata a Pordenone il 29/03/1938, C.F. MNGDLD38C69G888Z - prop. ¼, per una 
indennità pari a 	 €	  71,00
Soc. Copat Costruzioni S.r.l. con sede in Porcia, prop. per ¾, per una indennità pari a 	 €	  213,00.

m) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2625 (ex 22/b)
Superficie: Mq. 500,00
Qualità: Sem. Arb.
Classe: 2
RD: 4,91 - RA: 3,23
Superficie da Espropriare: mq. 500,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  1.775,00
 
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2630 (ex 1767/b)
Superficie: Mq. 182,00
Qualità: Vigneto
Classe: 1
RD: 2,35 - RA: 1,32
Superficie da Espropriare: mq. 182,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  2.868,50
Ditta: 
Locatelli Giancarlo, nato a Pordenone il 14/05/1969, C.F. LCTGCR69E14G888N - prop. 1/12, per una 
indennità pari a 	 €	  386,96
Locatelli Luca, nato a Padova il 18/04/1968, C.F. LCTLCU68D18G224Y - prop. 1/12, per una indennità 
pari a 	 €	  386,96
Locatelli Nicola, nato a Pordenone il 22/09/1971, C.F. LCTNCL71P22G888Z - prop. 1/12, per una inden-
nità pari a 	 €	  386,96
Marzola Cleade, nata a Schio il 12/08/1939, C.F. MRZCLD39M52I531F - prop. 1/8, per una indennità 
pari a 	 €	  580,43
Zacchi Cossetti Guido, nato a Pordenone il 16/11/1964, C.F. ZCCGDU64S16G888G - prop. per 
250/3000, per una indennità pari a 	 €	  386,96
Zacchi Cossetti Marco, nato a Pordenone il 13/03/1963, C.F. ZCCMRC63C13G888F - prop. per 
250/3000, per una indennità pari a 	 €	  386,96
Zacchi Cossetti Paolo, nato a Pordenone il 26/12/1976, C.F. ZCCPLA76T26G888Z - prop. per 250/3000, 
per una indennità pari a 	 €	  386,96
Zanussi Antonella, nata a Pordenone il 27/07/1966, C.F. ZNSNNL66L67G888K - prop.1/8, per una in-
dennità pari a 	 €	  580,43
Zanussi Antonia, nata a Pordenone il 13/02/1948, C.F. ZNSNTN48B53G888N - prop. 2/8, per una inden-
nità pari a 	 €	  1160,88.

n) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
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Fg. 15 Mapp. 2626 (ex 1863/b)
Superficie: Mq. 5,00
Qualità: REL. E.U.
Classe: ---
RD: ----- - RA: -----
Superficie da Espropriare: mq. 5,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  17,75
Ditta: 
Atria Agata, nata a Catania l’11/10/1962, C.F. TRAGTA62R51C351S - prop. 1/1, per una indennità pari 
a 		  €	  17,75

o) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2627 (ex 1862/b)
Superficie: Mq. 15,00
Qualità: REL. E.U.
Classe: ---
RD: ----- - RA: -----
Superficie da Espropriare: mq. 15,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  53,25
Ditta: 
Romano Rita, nata a Napoli il 31/05/1973, C.F. RMNRTI73E71F839H - prop. ½, per una indennità pari a 	
€	  26,63 
Sorrentino Giuseppe, nato a Torre Del Greco il 03/12/1969, C.F. SRRGPP69T03L259S - prop. ½ per una 
indennità pari a 	 €	  26,62. 

p) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2631 (ex 1052/b)
Superficie: Mq. 4,00
Qualità: REL. E.U.
Classe: ---
RD: ----- - RA: -----
Superficie da Espropriare: mq. 4,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  14,20
Ditta: 
Green Sky S.r.l. con sede in Azzano Decimo, C.F./P.I. 01911920930 - prop. 1/1, per una indennità pari a 	
€	  14,20.

(omissis)

Pordenone, 13 agosto 2025
IL RESPONSABILE:

Silvia Cigana

25_38_3_AVV_COM Pordenone det 1875_001

Comune di Pordenone
Opera n. 54.23 “Interventi di moderazione del traffico in via Fer-
raris” (CUP B51B22003210004). Deposito indennità provviso-
ria di esproprio non condivisa presso la Cassa della Tesoreria 
del Ministero dell’economia e delle finanze - Dipartimento pro-
vinciale dell’economia e delle finanze, Direzione provinciale dei 
Servizi vari di Trieste. Aggiornamento determinazione numero 
cronologico 1875 del 13 agosto 2025 (Estratto).
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IL RESPONSABILE
(omissis)

DETERMINA
per i motivi e alle condizioni in premessa indicati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente 
atto:

1. di aggiornare i contenuti della determinazione numero cronologico 1875 del 13.08.2025, a seguito 
dell’accettazione della indennità da parte della signora Bob Monica, come riportato nei successivi punti;

2. di provvedere ai sensi dell’art. 26 del d.P.R. 327/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, al 
deposito presso la Cassa della Tesoreria del Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento Pro-
vinciale dell’Economia e delle Finanze, Direzione Provinciale dei Servizi Vari di Trieste, della indennità 
provvisoria di esproprio non condivisa dai soggetti sotto riportati, come segue:

a) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2614 (ex 531/b)
Superficie: Mq. 27,00
Qualità: REL. E.U.
Classe: ---
RD: ----- - RA: -----
Superficie da Espropriare: mq. 27,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  591,30
Ditta: 
Zille Lucio, nato a Pordenone il 05/11/1970 - C.F. ZLLLCU70S05G888M - Prop. 2/9
Zille Stefano, nato a Pordenone il 28/05/1981 - C.F. ZLLSFN81E28G888C - Prop. 2/9
INDENNITA DA DEPOSITARE: 	 €	  262,80

b) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2615 (ex 536/b)
Superficie: Mq. 41,00
Qualità: REL. E.U.
Classe: ---
RD: ----- - RA: -----
Superficie da Espropriare: mq. 41,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  145,55
Ditta: 
Puiatti Sante, nato a Pasiano di Pordenone il 30/08/1943 - C.F PTTSNT43M30G353W - Prop. 1/1;
INDENNITA DA DEPOSITARE: 	 €	  145,55

c) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2616 (ex 1719/b)
Superficie: Mq. 29,00
Qualità: REL. E.U.
Classe: ---
RD: ----- - RA: -----
Superficie da Espropriare: mq. 29,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  102,95
Ditta: 
Bidoli Andrea, nato a Pordenone il 25/02/1985 - C.F. BDLNDR85B25G888F, prop. per ¼; 
Calabrese Marco, nato a Pordenone il 19/07/1977 - C.F. CLBMRC77L19G888K, prop. per ¼;
INDENNITA DA DEPOSITARE: 	 €	  51,47

d) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2621 (ex 5/b)
Superficie: Mq. 167,00
Qualità: Sem. Arb.
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Classe: 2
RD: 1,64 - RA: 1,08
Superficie da Espropriare: mq. 167,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  592,85
Ditta: 
Grizzo Angela, nata il 01/12/1946 - prop. per 5/28
Grizzo Antonio Josè, nato a Quilmes (Buenos Aires) il 07/08/1960, prop. 8/28
Grizzo Meri, nata a Pordenone il 21/04/1959, C.F. GRZMRE59D61G888K - prop. 5/28
Grizzo Noria, nata a Pordenone il 18/05/1953, C.F. GRZNRO53E58G888J - prop. 5/28
Grizzo Silva, nata a Pordenone il 14/01/1953, C.F. GRZSLV53A54G888Z - prop. 5/28
INDENNITA DA DEPOSITARE: 	 €	  592,85

e) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2628 (ex 791/b)
Superficie: Mq. 230,00
Qualità: REL. E.U.
Classe: ---
RD: ----- - RA: -----
Superficie da Espropriare: mq. 230,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  43,00
Ditta: 
Bravo Vanda Carilia, nata a Pramaggiore il 29/04/1937, C.F. BRVVDC37D69G981K - prop. 1/3
Bravo Francesca, nata a Portogruaro il 03/07/1942, C.F. BRVFNC42L43G914N - prop. 1/3
Bravo Paola, nata a Pramaggiore il 04/08/1939, C.F. BRVPLA39M44G981Y- prop. 1/3
INDENNITA DA DEPOSITARE: 	 €	  43,00

f) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2632 (ex 572/b)
Superficie: Mq. 16,00
Qualità: REL. E.U.
Classe: ---
RD: ----- - RA: -----
Superficie da Espropriare: mq. 16,00
Indennità di Esproprio: 	 €	  56,80
Ditta: 
Scalera Irene, nata a Pordenone il 12/06/1974, C.F. SCLRNI74H52G888H - prop. 1/1
INDENNITA DA DEPOSITARE: 	 €	  56,80

(omissis)

Pordenone, 1 settembre 2025
IL RESPONSABILE:

Silvia Cigana

25_38_3_AVV_COM Pordenone det 1954_003

Comune di Pordenone
Opera n. 54.23 “Interventi di moderazione del traffico in via 
Ferraris” (CUP B51B22003210004). Articolo 20 e seguenti del 
DPR 8 giugno 2001 n. 327 - Liquidazione indennità provvisoria 
di esproprio condivisa. Determinazione n. cronologico 1954 del 
25 agosto 2025 (Estratto).

IL RESPONSABILE
(omissis)
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DETERMINA
per i motivi e alle condizioni in premessa indicati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente 
atto:

di liquidare, ai sensi dell’art. 26 del d.P.R. 327/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, l’indennità 
provvisoria di esproprio, da corrispondere ai soggetti sotto elencati, come segue:

a) Comune di Pordenone
Catasto Terreni
Fg. 15 Mapp. 2613 (ex 564/b)
Superficie: Mq. 17,00
Qualità: REL. E.U.
Classe: ---
RD: ----- - RA: -----
Superficie da Espropriare: mq. 17,00
Indennità di Esproprio: € 372,30
Ditta: 
Bob Monica, nata in Romania il 09.01.1963 - C.F. BBOMNC63A49Z123I - Prop. 1/1
 

(omissis)

Pordenone, 25 agosto 2025
IL RESPONSABILE:

Silvia Cigana

25_38_3_AVV_COM Sutrio 22 PAC Zoncolan_018

Comune di Sutrio (UD)
Avviso di approvazione della variante n. 22 al PAC del “Demanio 
sciabile dello Zoncolan” in Comune di Sutrio.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICO URBANISTICA E MANUTENTIVA
Ai sensi dell’articolo 25 - comma 7 - della L.R. 5/2007 e dell’art. 7 - comma 7 - del D.P.R. 20 marzo 2008 
n. 086/Pres.,

RENDE NOTO
che, con deliberazione di Giunta Comunale in seduta pubblica n. 76 del 08/09/2025 esecutiva nelle 
forme di legge, è stata approvata la variante n. 22 al P.A.C. del “Demanio sciabile dello Zoncolan” in 
Comune di Sutrio.

Sutrio, 8 settembre 2025
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO:

Manlio Mattia

25_38_3_AVV_COMUNITA’ di MONTAGNA del Gemonese prog La Tonante_002

Comunità di Montagna del Gemonese - Gemona del Friuli 
(UD)
Avviso di avvenuto deposito del progetto di fattibilità tecnica 
ed economica denominato: lavori di recupero del manufatto 
appartenente all’ex sbarramento difensivo val Fella km 172 de-
nominato “La Tonante” in Comune di Venzone.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO
Ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 10, comma 6 ter della legge regionale 11 novembre 2009, n. 
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19 e s.m.i.,

RENDE NOTO
che il progetto di fattibilità tecnica ed economica denominato: “LAVORI DI RECUPERO DEL MANUFAT-
TO APPARTENENTE ALL’EX SBARRAMENTO DIFENSIVO VAL FELLA KM 172 DENOMINATO “LA TONAN-
TE” IN COMUNE DI VENZONE”, viene depositato presso l’Area Tecnica della Comunità di Montagna del 
Gemonese per la durata di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo alla pubblicazione sul B.U.R., 
affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi, durante gli orari di apertura al pubbli-
co degli uffici, ovvero su appuntamento.
Entro il periodo di deposito, chiunque può presentare alla Comunità di Montagna del Gemonese 
osservazioni. 

Gemona del Friuli, 2 settembre 2025
IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA:

Fabio Zoz

25_38_3_AVV_COSEVEG dep canale Locovaz_005

Consorzio di sviluppo economico della Venezia Giulia - CO-
SEVEG - Monfalcone (GO)
Avviso di deposito relativo al progetto di difesa spondale pres-
so il canale Locovaz, nel Comune di Monfalcone (GO).

IL RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO
Visto l’art. 10 della L.R. 19/2009

RENDE NOTO
Che in data 26/08/2025 è stata indetta una conferenza dei servizi, ai sensi dell’art. 38, D.Lgs. 36/2023 
e dell’art. 14-bis della L. 241/1990, al fine di acquisire i pareri e gli atti di assenso, autorizzazioni e nulla 
osta, comunque denominati, da parte delle diverse Amministrazioni interessate, necessarie per l’appro-
vazione del progetto di difesa spondale presso il canale Locovaz, nel comune di Monfalcone (Go).
Ai sensi dell’art. 10, comma 6-ter della L.R. 19/2009, il progetto con i relativi elaborati viene depositato 
presso gli uffici del Consorzio di Sviluppo Economico della Venezia Giulia in via Duca d’Aosta 66 a Mon-
falcone (GO) per la durata di trenta giorni effettivi, a far data di pubblicazione sul presente BUR.
Entro tale periodo, chiunque può prendere visione del progetto e formulare osservazioni al Consorzio.

Monfalcone, 26 agosto 2025
IL RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO:

ing. Laura Albini

25_38_3_AVV_EDR Gorizia conf serv canale Isonzato_009

Ente di decentramento regionale -EDR- Gorizia
Avviso di convocazione della conferenza di servizi e deposito 
progetto - “Manutenzione straordinaria dell’impalcato e della 
carpenteria metallica del ponte girevole sul canale Isonzato al 
km 8+300 della SR GO 19”. CUP E27H22002350001. - Codice 
opera: SR019GO002.

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO
Visto l’art10 comma 6-ter della L.R. 19/2009 e ss.mm.ii.

RENDE NOTO
Che l’Ente di decentramento regionale di Gorizia, ha indetto la Conferenza di Servizi decisoria, in forma 
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semplificata e modalità sincrona, ai sensi del combinato disposto degli artt. 14 comma 2 e 14-bis della 
legge 7 agosto 1990 n. 241, per l’acquisizione di pareri, intese, concerti, nulla osta e altri atti di assenso, 
comunque denominati, di competenza delle diverse Amministrazioni, inclusi i gestori di beni o servizi 
pubblici, ai fini dell’approvazione del progetto di fattibilità tecnico-economica dell’intervento “Manuten-
zione straordinaria dell’impalcato e della carpenteria metallica del ponte girevole sul Canale Isonzato al 
km 8+300 della S.R.GO 19”
Ai sensi dell’art. 10 comma 6-ter, della L.R. 19/2009 e ss.mm.ii., il presente avviso unitamente al progetto 
di fattibilità tecnico economica, viene depositato presso il Servizio Tecnico dell’Ente di decentramento 
regionale di Gorizia per la durata di 30 (trenta) giorni a far data dalla pubblicazione di questo avviso sul 
presente BUR.
La documentazione progettuale è inoltre pubblicata sul sito internet istituzionale dello stesso Ente al 
seguente link:
https://www.gorizia.edrfvg.it/it/amministrazione-trasparente-79355/opere-pubbliche-79559/
avvisi-pubblici-deposito-atti-art-10-comma-6-ter-lr-192009-145337 
Entro tale periodo, chiunque potrà prendere visione del progetto e presentare all’Ente di decentramento 
regionale di Gorizia osservazioni in merito.
L’Amministrazione procedente adotterà la determinazione motivata di conclusione della conferenza di 
servizi, attraverso la quale sarà dato riscontro del prevalente interesse pubblico alla realizzazione dell’o-
pera, dei pareri pervenuti e delle osservazioni presentate, formulando eventuali prescrizioni. 

Gorizia, 25 agosto 2025
IL RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO:

ing. Alessandra Tavagnutti

25_38_3_AVV_ENTE ERPAC decr 1466 grad merletto_1_TESTO_006

Ente per il Patrimonio culturale della Regione autonoma 
Friuli Venezia Giulia - ERPAC - Gorizia
Decreto n. 1466 del 1 settembre 2025 - LR 2/2016, art. 4 bis, 
comma 1, lettera b). Avviso pubblico per la selezione di un sog-
getto per la realizzazione di percorsi formativi finalizzati all’ap-
prendimento delle tecniche di lavorazione del merletto a fuselli 
per l’anno formativo 2025-2026 approvato con decreto n. 1046 
del 20 giugno 2025. Approvazione graduatoria.

LA DIRETTRICE GENERALE 
Visti i seguenti provvedimenti relativi all’organizzazione:
-- la legge regionale n. 26/2014 relativa al riordino del sistema delle autonomie locali del FVG;
-- la legge regionale n. 2/2016, istitutiva dell’Ente regionale per il patrimonio culturale della Regione 

autonoma Friuli Venezia Giulia - ERPAC;
-- il Regolamento (UE) n. 2023/283 della Commissione del 13 dicembre 2023 relativo all’applicazione 

degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti de minimis, pubbli-
cato nella Gazzetta ufficiale dell’Unione europea serie L del 15 dicembre 2023;
-- il “Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti regionali” emanato con 

decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 277/Pres. e successive modifiche;
-- la deliberazione della Giunta regionale del 19 giugno 2020, n. 893, ed in particolare il testo vigen-

te dell’allegata “Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e 
declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della regione, delle Direzioni 
centrali e degli enti Regionali”, da cui risulta anche l’assetto organizzativo e funzionale dell’ERPAC, come 
recentemente modificato con DGR 375/2025;
-- la deliberazione della Giunta regionale del 21 novembre 2024, n. 1733, con la quale è stato conferito 

l’incarico di Direttore generale dell’ERPAC alla sottoscritta dott.ssa Lydia ALESSIO-VERNÌ a decorrere 
dal giorno 1 dicembre 2024 e fino al 30 novembre 2027;
Visti i seguenti provvedimenti relativi alla disciplina contabile:
la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 “Norme in materia di programmazione finanziaria e di contabilità 
regionale”;
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il d.lgs. 23 giugno 2011, n. 118, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della 
legge 5 maggio 2009, n. 42”;
la legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 “Disposizioni in materia di programmazione e contabilità e 
altre disposizioni finanziarie urgenti”;
il decreto del Direttore generale n. 2035 del 16/12/2024, avente ad oggetto “Bilancio di previsione fi-
nanziario per gli anni 2025-2027, Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione 
per gli anni 2025-2027. Bilancio finanziario gestionale 2025-2027 - Piano degli indicatori e dei risultati 
attesi di bilancio 2025-2027 - ADOZIONE”, esecutivo ai sensi della deliberazione della Giunta regionale 
30 dicembre 2024, n. 2047;
i successivi atti di variazione al bilancio di previsione finanziario in corso di gestione, al documento tec-
nico di accompagnamento e al bilancio finanziario gestionale;
Visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
Vista la deliberazione della Giunta regionale del 31 gennaio 2025, n. 99 con la quale è stato adottato 
il Piano integrato di attività e organizzazione - PIAO 2025 - 2027 della Regione autonoma Friuli Venezia 
Giulia (integrato con DGR 862 del 27 giugno 2025), ed in particolare l’allegato 5 relativo a “Enti regionali-
Rischi corruttivi e trasparenza”, nella sezione dedicata all’ERPAC;
Visto il decreto n. 1046 del 20/06/2025 con cui è stato approvato l’Avviso pubblico per la selezione di 
un soggetto per la realizzazione di percorsi formativi finalizzati all’apprendimento delle tecniche di lavo-
razione del merletto a fuselli per l’anno formativo 2025-2026 ai sensi della legge regionale 25 febbraio 
2016, n. 2, art. 4 bis, c. 1, lett. b), di seguito denominato “Avviso”;
Visto il decreto n. 1053 del 23/06/2025 con cui è stata approvata la modulistica da utilizzare per la 
presentazione della domanda di finanziamento relativa all’Avviso;
Atteso che:
-- entro il termine delle ore 12.00.00 del 21 luglio 2025, ai sensi dell’articolo 11 dell’Avviso, è stata pre-

sentata all’ERPAC, n. 1 domanda con la relativa offerta formativa;
-- che in data 22 luglio 2025, con nota prot. n. 2630-P è stato comunicato l’avvio del procedimento;
-- che il Servizio catalogazione, formazione e progetti strategici dell’ERPAC ha accertato con apposita 

istruttoria, ai sensi degli articoli 12 e 13 dell’Avviso, l’ammissibilità della domanda di finanziamento ve-
rificandone la regolarità formale e la tempestività, la sussistenza dei requisiti soggettivi del soggetto 
proponente, la completezza documentale della domanda stessa, la sussistenza dei requisiti dell’offerta 
formativa e di ammissibilità della spesa;
Richiamato il proprio decreto n. 1413 del 21/08/2025 con il quale si è provveduto, ai sensi dell’ar-
ticolo 14, comma 1 dell’Avviso a nominare la Commissione prevista per la valutazione delle domande 
risultate ammissibili a seguito dell’istruttoria preliminare, di seguito “Commissione”;
Dato atto che la Commissione, riunitasi il giorno 27 agosto 2025, ha quindi proceduto alla valutazio-
ne della domanda di finanziamento ritenuta ammissibile dal Servizio, come da verbale prot. n. 27-VER 
del 28/08/2025 conservato agli atti, sulla base dei criteri e degli indicatori fissati all’art.14, comma 5 
dell’Avviso e secondo la scala di giudizio di cui all’art. 14, comma 6, dell’Avviso in conformità ai principi di 
assolvimento dell’onere motivazionale correlato all’espressione di punteggi numerici;
Vista la graduatoria in esito all’attività di valutazione svolta dalla Commissione;
Visto l’articolo 3, comma 3, dell’Avviso, ai sensi del quale “La percentuale di contributo pubblico è pari 
al 100% della spesa ammessa”;
Visto l’articolo 15, comma 3, dell’Avviso, ai sensi del quale “Non è previsto il finanziamento parziale 
delle offerte formative.”;
Considerato che gli importi stanziati consentono il finanziamento della domanda ammessa, per 
complessivi euro 119.500,00=, a carico del capitolo 80900 “Trasferimenti ad imprese Scuola merletti” 
facente parte della Missione 5, Programma 1, Titolo 1, Macroaggregato 4 del bilancio di previsione per 
gli anni 2025-2027, competenza 2026;
Considerato che, ai sensi dell’articolo 15, comma 1 dell’Avviso, entro 60 (sessanta) giorni decorrenti 
dalla scadenza del termine finale per la presentazione delle domande, con decreto del Direttore gene-
rale dell’ERPAC è approvata la graduatoria delle offerte formative ammissibili a finanziamento, recante 
l’indicazione del punteggio complessivo attribuito a ciascuna di esse;
Ritenuto pertanto di approvare l’allegato documento che reca la graduatoria contenente l’offerta 
formativa ammissibile a finanziamento, l’indicazione del punteggio complessivo ad essa attribuito e l’in-
dicazione della sovvenzione assegnata a valere sull’Avviso;

DECRETA
1.	per quanto esposto in premessa è approvata nel testo allegato, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente decreto, la graduatoria contenente l’offerta formativa ammissibile a finanzia-
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mento, l’indicazione del punteggio complessivo ad essa attribuito e l’indicazione della sovvenzione as-
segnata a valere sull’Avviso;
2.	ai sensi di quanto previsto dall’articolo 15, comma 5 dell’Avviso, il presente decreto è pubblicato sul 
sito https://erpac.regione.fvg.it/ nella sezione dedicata all’Avviso nonché sul Bollettino Ufficiale della 
Regione;
3.	 il Servizio catalogazione, formazione e progetti strategici provvederà ai successivi adempimenti attua-
tivi finalizzati alla concessione del finanziamento, secondo le disposizioni di cui all’articolo 16 dell’Avviso.

Gorizia, 1 settembre 2025
LA DIRETTRICE GENERALE:

Lydia Alessio-Vernì

https://erpac.regione.fvg.it/
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GRADUATORIA DELLE OFFERTE FORMATIVE AMMISSIBILI A FINANZIAMENTO 

N. PROT. DATA SOGGETTO PROPONENTE PUNTEGGIO COMPLESSIVO SPESA AMMESSA SOVVENZIONE 

2604 21/07/2025 En.A.I.P. Friuli Venezia Giulia 98 119.500,00 119.500,00

Avviso pubblico per la selezione di un soggetto per la realizzazione di percorsi formativi finalizzati all’apprendimento delle tecniche di 
lavorazione del merletto a fuselli per l’anno formativo 2025-2026 approvato con decreto n. 1046 del 20/06/2025.
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25_38_3_CNC_ARCS bando 3 CTP ing gest_0_INTESTAZIONE_011

Azienda regionale di coordinamento per la salute - ARCS - 
Udine
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di n. 3 posti di Collaboratore tecnico professionale da assegnare 
agli Enti del Servizio sanitario regionale del Friuli Venezia Giulia.
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In attuazione alla determinazione del direttore della SC Gestione Risorse Umane sostituto n.594 del 05/09/2025, 
esecutivo ai sensi di legge, è indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla copertura a tempo 
pieno e indeterminato di n. 3 posti di: 
 

Area dei professionisti della salute e dei funzionari 
Profilo professionale del ruolo tecnico 
COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE 

 

Il concorso è finalizzato alla ricerca di ingegneri gestionali - o aventi titolo equipollente, equiparato, equivalente 
come precisato nell’articolo 2.1 - da assegnare agli enti del Servizio Sanitario Regionale.  

 
Il concorso è svolto dall’Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute (ARCS) per conto degli enti del servizio 
sanitario del Friuli-Venezia Giulia e darà luogo a n.3 graduatorie, distinte per ciascuno degli enti sottoindicati: 
 

ENTI POSTI 
Azienda Sanitaria Friuli Occidentale 1 
Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale 1 
Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute 1 
 3 

 

Il candidato, nella domanda di partecipazione al concorso, dovrà esprimere l’opzione vincolante e non modificabile 
per uno degli enti sopra indicati. 
 
All’ARCS, oltre l’indizione e pubblicazione del bando, compete:  
- la gestione delle domande,  
- l’organizzazione e lo svolgimento delle prove selettive,  
- l’approvazione delle 3 graduatorie di merito, 
- l’applicazione delle riserve e delle preferenze in relazione ai posti a concorso,  
- l’approvazione delle 3 graduatorie dei vincitori e idonei, 
- la trasmissione delle stesse - e relativi atti rilevanti - agli enti di cui sopra. 

Al singolo ente compete l’assunzione dei vincitori e degli idonei in relazione alla graduatoria di riferimento, qualsiasi 
altro provvedimento e/o adempimento correlato, e quelli subordinati all’esito negativo delle procedure di cui 
all’art.34 bis del D.L.vo n.165/2001. 
 
1. APPLICAZIONE DELLE RISERVE E DELLE PREFERENZE PER SINGOLA GRADUATORIA 
Le riserve sono applicate: 
- nel rispetto di quanto previsto all’art. 3 comma 3 del DPR n.220/2001, 
- nell’ordine sotto riportato in base alla normativa vigente, 
- nell’ordine sottoindicato anche in relazione ai concorrenti dichiarati idonei nella graduatoria di merito 

appartenenti a più categorie che danno titolo a differenti riserve di posti: 
a) a favore di coloro che appartengono alle categorie di cui alla L. n.68 dell’11/03/1999 e s.m.i. fatte salve le 

indicazioni previste nella direttiva 1/2019 prot.n.41098/P del 24/06/2019 del DFP in merito alle categorie 
protette. In materia di collocamento mirato è prevista l’iscrizione nello specifico elenco presso i centri per 
l’impiego, alla data di scadenza del bando ed alla data di assunzione effettiva nei termini di cui alla normativa 
citata. La verifica per i vincitori sarà effettuata in sede di approvazione delle graduatorie; 

b) ai sensi degli artt.1014 e 678 del codice dell’ordinamento militare di cui al D.L.vo n.66/2010 e s.m.i.. In relazione 
all’indizione del concorso, con il presente bando, per tutti gli enti in elenco si determina una frazione di riserva 
di posto a favore delle FF.AA. che verrà cumulata ad altre frazioni già verificatesi o che si dovessero verificare 
nei prossimi concorsi; 

c) a favore degli operatori volontari che hanno concluso il servizio civile universale ovvero il servizio civile nazionale 
senza demerito - art.18 comma 4 del D.Lgs.n.40 del 06/03/2017 e s.m.i.. In relazione all’indizione del concorso, 
con il presente bando, per Azienda Sanitaria Friuli Occidentale e l’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale 
di determina una riserva di posto; per l’Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute si determina una 
frazione di posto che verrà cumulata con le frazioni già verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi 
concorsi. 
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Per poter usufruire dell’eventuale riserva dei posti, i candidati che intendono far valere il diritto, dovranno compilare 
la sezione dedicata nella domanda on line. 
I candidati che non dichiarano l’eventuale diritto in sede di presentazione della domanda on line non potranno 
usufruire della riserva neppure in caso di scorrimento della graduatoria. 
  
In applicazione dell’art.18 comma 2 del DPR n.220/2001, la graduatoria di merito dei candidati è formata secondo 
l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di punti, 
delle preferenze di cui all’art.5 del DPR n.487/1994 e s.m.i.. 
 

In riferimento allo specifico art.6 del DPR n.487/1994 e s.m.i., rubricato “Equilibrio di genere” si riporta la 
percentuale di rappresentatività di genere rilevata al 31/12/2024 in relazione ai singoli enti e al profilo a selezione. 
La preferenza viene applicata in favore del genere meno rappresentato solo nei casi in cui vi sia un differenziale tra 
i generi superiore al 30%, ovvero: 
 

ENTI FEMMINE MASCHI TOTALE APPLICABILE 
Azienda Sanitaria Friuli Occidentale 26,316 73,684 100 al genere femminile 
Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale 33,333 66.667 100 -- 
Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute 87,500 12,500 100 al genere maschile 

 

 
2. REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE  
Possono partecipare al concorso coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti generali:   
1. Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini della Repubblica di San Marino ai sensi 

dell’art.4 della L. n.1320/1939) salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti:  
1a.  cittadini degli Stati Membri dell’Unione Europea (art.38, comma 1, del D.L.vo n.165/2001),  
1b.  familiari di cittadini degli Stati Membri dell’Unione Europea non aventi cittadinanza di uno Stato membro 

dell’Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente (art.38, 
comma 1, del D.L.vo n.165/2001),    

1c.  cittadini di Paesi Terzi:  
a) che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo (art. 38, comma 3-

bis, del D.L.vo n.165/2001), 
b) che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art.38, comma 

3-bis, del D.L.vo n.165/2001), 
c) che siano familiari, del titolare che beneficia dello status di protezione internazionale, non comunitari, 

presenti sul territorio nazionale e che individualmente non hanno diritto allo status citato (art.22, 
comma 2, del D.L.vo n.251/2007).  

I candidati che si trovano in una delle condizioni previste dai punti 1b. e 1c., dovranno allegare, a pena di 
esclusione, secondo le “Istruzioni operative”, riportate in fondo al presente bando, idonea documentazione 
comprovante i requisiti di cui agli stessi punti. 

2. Idoneità piena ed incondizionata allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo a selezione. L’accertamento 
– con osservanza delle norme in tema di categorie protette – è effettuato dall’ente che provvede all’assunzione, 
prima dell’immissione in servizio, ai sensi dell’art.41, comma 2-bis del D.L.vo n.81 del 09/04/2008 e s.m.i.. 

3. Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati esclusi 
dall’elettorato politico attivo. I cittadini di cui ai punti 1a., 1b. e 1c. lettera a) devono essere in possesso dei diritti 
civili e politici nel paese di cittadinanza. 

4. Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente  
insufficiente rendimento, in forza  di  norme  di  settore,  o licenziati per  le medesime ragioni  ovvero  per  motivi  
disciplinari  ai  sensi  della vigente normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per aver 
conseguito la nomina o l'assunzione mediante  la  produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile,  
nonché  coloro che abbiano riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato  per reati che 
costituiscono  un  impedimento  all'assunzione  presso  una pubblica amministrazione. Coloro che hanno in 
corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione 
o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell'art.3 del DPR n.313 del 
14/11/2002, ne danno notizia al momento della candidatura, precisando la data e il numero del provvedimento 
e l'autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale pende un eventuale procedimento 
penale. 
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Si riserva comunque di valutare la situazione del candidato, sia ai fini dell’ammissione alla procedura che ai fini 
dell’assunzione, tenuto conto del reato e delle circostanze di fatto con riferimento al profilo professionale da 
ricoprire. 

5. Per i cittadini soggetti all’obbligo di leva: essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo. 
 
 

In relazione ai precedenti punti 2,3 e 4 il candidato deve dichiarare l’eventuale conoscenza in merito all’avvio di 
eventuali procedimenti. 
 

E’ inoltre richiesta la patente di guida, non inferiore alla categoria B, in corso di validità. Un tanto considerato che il 
profilo a selezione potrà svolgere l’attività nelle varie sedi dell’ente di assegnazione. Il possesso del presente 
requisito deve essere documentato alla data di scadenza del bando e alla stipula del contratto individuale di lavoro. 

 

La partecipazione ai concorsi non è soggetta ai limiti di età così come previsto dall’art.3 comma 6 della L. n.127 del 
15/05/1997. Si precisa tuttavia che la durata del rapporto di lavoro non potrà superare la data prevista per il 
collocamento a riposo, stabilito dalla vigente normativa. 
 

È richiesta una conoscenza della lingua italiana adeguata alla posizione funzionale da conferire. Per i cittadini di 
uno Stato membro dell’Unione Europea e per i cittadini di Paesi Terzi, la conoscenza della lingua italiana sarà 
accertata dalla commissione esaminatrice in sede di colloquio. 
 
2.1 REQUISITI SPECIFICI PER L’AMMISSIONE 
In aggiunta ai requisiti generali di cui al punto precedente il candidato deve essere in possesso di uno dei seguenti 
titoli di studio: 
 
diploma/ diploma universitario/laurea (DM 509/1999 O DM 240/2004) in Ingegneria Gestionale o equiparato o 
equipollente  
 
ovvero  
diploma di laurea/laurea specialistica (DM 509/1999)/laurea magistrale (DM 240/2004) in Ingegneria Gestionale 
o equiparato o equipollente 
 
ovvero  
in alternativa ai titoli sopra elencati potrà essere fatto valere pari titolo di studio conseguito all’estero riconosciuto 
in Italia. Il candidato, qualora in sede di presentazione della domanda on line non abbia già ottenuto il 
riconoscimento, dovrà documentare il titolo estero.  
L’ARCS ammette con riserva i candidati in possesso di titolo estero dando atto che, in relazione al superamento 
dell’eventuale colloquio, gli stessi conservano la propria posizione in graduatoria fino alla validità della stessa ma 
non possono essere contattati per eventuali assunzioni sino a che non interviene anche il riconoscimento del titolo.  
S’invita a consultare l’art.38 del D.L.vo n.165/2001 e s.m.i., il DPR n.189/2009 e s.m.i., l’art.12 della L. n.29/2006 e 
s.m.i.. 
Informazioni relative alle equipollenze sono reperibili al link ministeriale: https://www.mur.gov.it/it/aree-
tematiche/universita/equipollenze-equivalenza-ed-equiparazioni-tra-titoli-di-studio . 
  
I requisiti di cui agli articoli 2 e 2.1, nei termini sopra riportati, devono essere posseduti dal candidato, oltre che alla 
data di scadenza del presente bando, anche alla data di sottoscrizione del contratto di lavoro individuale. Il difetto 
anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta l’esclusione dal concorso stesso ovvero la decadenza dal diritto 
alla stipula del contratto, in relazione al momento in cui lo stesso viene accertato. 
 
3. MODALITÀ, TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA E RELATIVI CONTENUTI 
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere prodotta esclusivamente tramite procedura telematica 
quando disponibile sul sito ARCS: https://arcs.sanita.fvg.it/it/cittadini/concorsi/ . 
La domanda deve essere inviata entro il 30^ giorno successivo alla data di pubblicazione per estratto del presente 
bando sulla Gazzetta Ufficiale – 4^ serie speciale “Concorsi ed esami”. 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione in 
Gazzetta Ufficiale e verrà automaticamente disattivata alle ore 23:59:59 del giorno di scadenza.  
Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile: 
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 inviare la domanda di partecipazione, 
 produrre altri titoli o documenti a corredo della domanda, 
 effettuare rettifiche o aggiunte.  
Il termine di cui sopra è perentorio.  
Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande non siano state inviate secondo modalità e tempi 
indicati nel presente bando e istruzioni operative accodate. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato 
tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e 
Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. Si consiglia di effettuare la 
registrazione e la compilazione per tempo onde evitare un sovraccarico del sistema per il quale ARCS non si assume 
nessuna responsabilità. 
La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’ARCS anche per successive comunicazioni 
riguardanti la procedura stessa.  
Tutte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di carriera, esperienze professionali e formative, ecc.) dovranno 
essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del 
possesso dei requisiti per la partecipazione alla selezione, degli eventuali titoli di preferenza, nonché la valutazione 
dei titoli.  
Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria responsabilità ai sensi del DPR 28/12/2000, n.445 e s.m.i.. 
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati fino alla data in cui viene inviata la 
domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di invio della 
domanda, anche se il rapporto di lavoro prosegue oltre a tale data). 
Il curriculum vitae del candidato corrisponde pertanto alla domanda di partecipazione derivante dalla compilazione 
delle varie sezioni proposte dalla piattaforma e deve contenere tutte le indicazioni/dichiarazioni richieste per la 
partecipazione alla presente selezione.  
Non saranno pertanto considerate: 
- le documentazioni allegate ma non dichiarate nelle varie sezioni della domanda on line con le modalità previste, 
- curriculum allegati, 
- elenchi di documenti. 

 
3.1 MODALITÀ DI COMPILAZIONE DELLA DOMANDA 
Le istruzioni operative per la compilazione della domanda on line e le modalità con cui allegare i documenti sono 
riportate in calce al presente bando e ne formano parte integrante. 

 
3.2 INDICAZIONI PER I CANDIDATI BENEFICIARI DELLA LEGGE 104/92, INVALIDI CIVILI, CON DISTURBI SPECIFICI 
DI APPRENDIMENTO 
In sede di presentazione della domanda on line il candidato dovrà: 
- specificare nell’apposito campo la percentuale di disabilità, 
- conseguentemente allegare: 

1. il/i verbale/i di disabilità comprovante la percentuale d’invalidità (sezione: Riserve/Preferenze), 
2. apposita certificazione rilasciata da medico del servizio sanitario nazionale che specifichi (in relazione alla 

disabilità, ai disturbi specifici di apprendimento o altro) eventuali: 
- sussidi necessari, 
- tempi aggiuntivi necessari. 

Ai sensi dell’art.25 c.9 del D.L. 24/06/2014 n.90, convertito con L. 11/08/2014 n.114, l’invalidità uguale o superiore 
all’80% consente l’esonero dall’eventuale preselezione. 

 
3.3 DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA  
A completamento dell’iscrizione va allegato: 
a) obbligatoriamente:  

 copia di valido documento di riconoscimento, 
 documenti comprovanti i requisiti generali di cui al punto 1 dell’articolo 2, 
 copia patente di guida categoria B in corso di validità; 
 per il titolo conseguito all’estero, valido quale requisito di ammissione, la documentazione specificata 

all’articolo 2.1; 
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b) qualora ricorrano le condizioni, pena la non considerazione/valutazione: 
 adeguata certificazione medica, rilasciata da commissione medico-legale dell’A.S.L. di riferimento o da 

equivalente struttura pubblica, comprovante lo stato di disabilità che indichi, solo nel caso in cui il candidato 
intenda avvalersi di tale beneficio, l’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità e/o la necessità di 
tempi aggiuntivi per l'espletamento della prova d'esame, ai sensi dell'art.20 della L. n. 104 del 5/2/1992 e 
s.m.i., 

 per i candidati con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento (D.S.A.), adeguata certificazione medica, 
rilasciata dalla commissione medico-legale dell’A.S.L. di riferimento o da equivalente struttura pubblica. I 
candidati dovranno, altresì, fare esplicita richiesta nella piattaforma della misura dispensativa, dello 
strumento compensativo e/o dei tempi aggiuntivi necessari in funzione della propria esigenza.  

 idonea documentazione, comprovante lo stato di invalidità uguale o superiore all’80% ai fini dell’esonero 
dalla prova preselettiva, 

 provvedimenti di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio presso 
ASL/PA come dipendente”), 

 pubblicazioni edite a stampa, 
 ogni altra documentazione ritenuta utile ai fini della valutazione dei titoli. 
 

4. COMUNICAZIONI INTEGRATIVE 
Il candidato è tenuto a comunicare le eventuali variazioni di domicilio, recapito o indirizzo e-mail, che si verifichino 
durante la procedura concorsuale e fino al completamento della stessa, inviando una e-mail a 
ctpgestionale2025@arcs.sanita.fvg.it . ARCS declina ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni 
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte degli aspiranti, o da mancata oppure tardiva comunicazione 
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, per eventuali disguidi postali comunque imputabili a fatto di 
terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

 
5. MODALITA’ DI VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DIRITTI DI SEGRETERIA   
Per la partecipazione al concorso è dovuto un contributo a titolo “diritti di segreteria” di € 15,00 in nessun caso 
rimborsabile. Tale contributo deve essere versato seguendo le istruzioni riportate nell’avviso di pagamento 
generato dalla piattaforma in fase d’iscrizione al concorso on line. 

 
6. AMMISSIONE/ESCLUSIONE/RISERVA 
Alla selezione saranno ammessi i candidati in possesso dei requisiti previsti nel bando, che presentano domanda 
di partecipazione rispettando la procedura e il termine indicato. 
L’Amministrazione potrà ammettere con riserva i candidati qualora le verifiche richiedano una fase istruttoria la cui 
tempistica non sia compatibile con l'urgenza della selezione. La pubblicazione dei corrispondenti atti nella pagina 
dedicata alla selezione sul sito dell’ARCS assume valore di notifica. 
L’esclusione: 
- verrà disposta con determinazione motivata del dirigente della SC Gestione Risorse Umane, 
- sarà notificata all’interessato. 
 
7. COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La commissione esaminatrice è nominata con decreto del direttore generale dell’ARCS secondo quanto previsto 
nel DPR n.220/2001 e dal “Regolamento procedure concorsuali centralizzate per gli enti del servizio sanitario 
regione Friuli Venezia Giulia” adottato con decreto del D.G. di ARCS n.197 del 19/09/2024. 
Inoltre, ai fini del celere svolgimento della sola prova orale, l’ARCS si riserva di valutare la costituzione di 
sottocommissioni per singoli o più enti. 
In relazione al punto precedente la suddivisione delle attività sarà specificata nei verbali.  
 
8. VALUTAZIONE DEI TITOLI 
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal DPR n.220/2001, in particolare si stabilisce quanto 
segue: 
 
1) la commissione dispone, complessivamente, di 100 punti così ripartiti: 

a) 30 punti per i titoli; 
b) 70 punti per le prove d’esame. 
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2) I punti per la valutazione delle prove d’esame sono così ripartiti: 
a) 30 punti per la prova scritta; 
b) 20 punti per la prova pratica; 
c) 20 punti per la prova orale. 

3) I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
 a) titoli di carriera     punti  15 
 b) titoli accademici, di studio   punti    5 

c) pubblicazioni e titoli scientifici   punti    3 
 d) curriculum formativo e professionale  punti    7 
 
I criteri di massima per la valutazione dei titoli vengono stabiliti dalla commissione esaminatrice prima 
dell’espletamento della prima prova secondo quanto previsto dall’art.11 del DPR n.220/2001.  
Si applicano, inoltre, le norme generali di cui agli artt. 20, 21 e 22 del suddetto DPR. 
La valutazione dei titoli, da limitarsi ai soli candidati ammessi alla prova orale, è resa nota agli interessati prima 
dello svolgimento della stessa. 
Non sono valutabili i titoli richiesti quale requisito di ammissione al concorso. 

 
9. DOCUMENTAZIONE DA CONSEGNARE/ESIBIRE ALLE PROVE 
Il candidato è tenuto a presentarsi all’eventuale preselezione e alle prove con il documento di riconoscimento valido 
unitamente all’ulteriore documentazione eventualmente elencata nel calendario di convocazione. 

 
10. PRESELEZIONE ALLA PROCEDURA CONCORSUALE 
In caso di ricezione di un elevato numero di domande l’ARCS si riserva la facoltà di effettuare la preselezione in 
relazione alle singole graduatorie, un tanto in accordo con gli enti e ai sensi dell’art.3, comma 4 del DPR 220/2001. 
L’ARCS potrà avvalersi dell’ausilio di aziende specializzate al fine di garantire una gestione della procedura celere e 
funzionale, riservandosi altresì di organizzare lo svolgimento con le modalità logistiche ritenute più opportune. 
L’eventuale preselezione consiste nella risoluzione di un test basato su una serie di domande a risposta multipla 
tese a verificare conoscenza e competenza nelle materie oggetto di concorso e la cultura generale. 
Il giorno della preselezione i candidati saranno informati circa le modalità di svolgimento della stessa, i criteri di 
correzione e di attribuzione dei punteggi. 
I candidati che non si presentano il giorno, all’ora e nella sede stabilita per lo svolgimento della preselezione 
saranno dichiarati esclusi dal concorso, qualunque sia la causa dell’assenza anche se non dipendente dalla volontà 
dei singoli concorrenti. 
La preselezione non può aver luogo nei giorni festivi e nei giorni di festività religiose così come individuate dal 
Ministero dell’Interno. 
Il diario, la sede di espletamento e il numero (cut off ) dei candidati ammessi alla prova scritta per singola 
graduatoria saranno comunicati esclusivamente mediante pubblicazione nella pagina dedicata al concorso sul sito 
web dell’ARCS, almeno 10 (dieci) giorni prima della preselezione. 
Saranno ammessi alla prova scritta tutti i candidati aventi il medesimo punteggio dell’ultimo classificato rispetto 
al cut off definito per singola graduatoria.  
Il punteggio conseguito nella preselezione non influisce sul totale del punteggio attribuito nella valutazione delle 
prove scritta, pratica e orale. 
L’esito della preselezione sarà comunicato al candidato mediante pubblicazione sul sito di ARCS nella pagina 
dedicata al concorso. 
Il candidato che supera la prova preselettiva è convocato alla prova scritta con le modalità previste al successivo 
punto 12 del presente bando. 

 
11. PROVE D’ESAME  
A titolo esemplificativo le prove verteranno sui seguenti argomenti in riferimento al campo d’impiego della risorsa 
(es. logistica, controllo di gestione, gestione delle operations, sistemi informativi): 

 Analisi e progettazione dei processi 
 Strumenti e tecniche del project management 
 Principi e tecniche del lean management 
 Controllo di gestione 
 Principi di economia ed organizzazione aziendale 
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 Elementi di pianificazione, programmazione e gestione operativa 
 Gestione della supply chain  
 Metodi e strumenti di misurazione delle performance (KPI)  

 
PROVA SCRITTA 
Svolgimento di un tema o soluzione di quesiti - a risposta multipla e/o sintetica e/o a completamento - in relazione 
alle materie indicate in premessa attinenti al profilo/posti a concorso. 
 

PROVA PRATICA 
La prova pratica sarà incentrata sugli argomenti sopra elencati. 
Potrà essere espletata con le stesse modalità previste per la prova scritta e/o tesa alla verifica mediante la 
simulazione/descrizione di casi pratici o nella preparazione di atti connessi al profilo professionale ricercato. 
 
PROVA ORALE 
Colloquio: 
 finalizzato ad approfondire le conoscenze in relazione alle materie indicate in premessa nonché 

l’organizzazione del Sistema Sanitario Regionale - in particolare la L.R. n.27 del 17/12/2018 e L.R. n.22 del 
12/12/2019, 

 teso a verificare la conoscenza, almeno a livello iniziale, della lingua inglese nonché alla verifica della conoscenza 
di elementi di informatica. La commissione esaminatrice, ove necessario, potrà essere integrata da membri 
aggiunti. 

 
Con riferimento alle prove scritta e pratica l’ARCS potrà avvalersi dell’ausilio di aziende specializzate al fine di 
garantire una gestione della procedura celere e funzionale, riservandosi altresì di organizzare lo svolgimento con le 
modalità logistiche ritenute più opportune. 
 
12. SVOLGIMENTO DELLE PROVE  
Le prove - scritta, pratica e orale - non possono aver luogo nei giorni festivi e nei giorni di festività religiose così 
come individuate dal Ministero dell’interno. 
La/le data/e delle prove e la sede verranno comunicate esclusivamente mediante pubblicazione nel sito ARCS, 
nella pagina dedicata alla procedura all’interno della sezione “Concorsi e avvisi” almeno 15 (quindici) giorni prima 
della prova scritta e 20 (venti) giorni prima delle prove pratica e orale senza ulteriore convocazione a domicilio.  
L’ARCS si riserva altresì di effettuare la prova pratica nella stessa giornata individuata per l’espletamento della 
prova scritta 
La prova orale deve svolgersi in un’aula aperta al pubblico. 
I candidati che non si presentano a sostenere le prove nei giorni, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati 
esclusi dal concorso, qualunque sia la causa dell’assenza. 
 
13. VALUTAZIONE DELLE PROVE D’ESAME 
Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in 
termini numerici di almeno 21/30 (ventuno/trentesimi). 
Il superamento della prova pratica e della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza, espressa in termini numerici di almeno 14/20 (quattordici/ventesimi). 
È escluso dalla graduatoria per singolo ente il candidato che non abbia conseguito almeno la sufficienza in ciascuna 
delle prove d’esame. 
 
14. FORMULAZIONE E APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE, DICHIARAZIONE DEI VINCITORI E DEGLI IDONEI 
La commissione esaminatrice fa propri gli atti predisposti dalle eventuali sottocommissioni nominate in relazione 
alle singole graduatorie di cui in premessa.  
La commissione esaminatrice al termine delle prove d’esame, formula le graduatorie di merito per singolo ente, 
secondo la votazione complessiva riportata da ciascun candidato e con l’osservanza delle vigenti disposizioni in 
materia di preferenze così come riportato al punto 1 del presente bando. 
Le graduatorie di merito vengono quindi trasmesse dalla commissione alla direzione dell’ARCS che, tenuto conto 
delle riserve di cui al punto 1, approva con propri decreti le graduatorie dei vincitori e degli idonei per singolo ente. 
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Le graduatorie sono pubblicate nella pagina dedicata al concorso nel sito dell’ARCS e nei siti degli enti del Servizio 
Sanitario Regionale. 
Tale pubblicazione assume valore di notifica a tutti gli effetti. 
Le graduatorie dei vincitori e degli idonei, sono trasmesse agli enti di riferimento per gli adempimenti conseguenti.   
 
15. UTILIZZO DELLE GRADUATORIE 
Le graduatorie dei vincitori e degli idonei vengono pubblicate sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia 
Giulia e rimangono efficaci nei termini previsti dalla normativa vigente. 
Le stesse sono destinate alla copertura dei posti per il quale il concorso è stato bandito, ovvero di posti che 
successivamente, ed entro il termine di validità delle medesime, risultino disponibili presso i singoli enti di 
riferimento. 
Le graduatorie potranno essere utilizzate anche dagli altri enti del servizio sanitario regionale o altre pubbliche 
amministrazioni; un tanto ai sensi dell’art.9 della L. n.3/2003 e previo accordo tra l’ente e l’amministrazione 
interessata. In entrambi i casi la rinuncia all’assunzione proposta non comporterà la decadenza dalla graduatoria 
di riferimento. Per tali finalità i dati forniti dai candidati saranno trasmessi all’amministrazione interessata. 
In relazione alla presente procedura ricorrono le condizioni di cui al 6^paragrafo del comma 5ter, art.35 del D.L.vo 
n.165/2001 e s.m.i.. 
 
16. CONFERIMENTO DI POSTI  
L’ente di destinazione, dopo aver effettuato le verifiche di cui all’art.75 del DPR n.445/2001 e s.m.i., provvede alla 
stipula del contratto individuale di lavoro ai sensi dell’art.39 del CCNL comparto sanità datato 02/11/2022 e s.m.i..  
Si precisa che è facoltà dell’ente di assegnazione inserire, nel contratto individuale di lavoro del personale assunto 
con la presente procedura, una clausola che preveda un vincolo di almeno tre anni di permanenza in servizio 
effettivo dalla data di assunzione prima di concedere eventuali nulla osta alla mobilità extraregionale. 
 
Ai sensi dell’art.71 del DPR 28/12/2000, n.445 e s.m.i., si procederà a controlli, anche a campione, per accertare la 
veridicità delle dichiarazioni rese nella domanda ai fini dell’ammissione alla procedura, delle valutazioni nonché dei 
benefici di legge. Qualora emerga la non veridicità delle dichiarazioni rilasciate dal candidato lo stesso decade dai 
benefici eventualmente conseguiti sulla base delle asserzioni mendaci a seguito adozione di specifico 
provvedimento. A seconda delle fasi concorsuali o di assunzione, l’ARCS o l’ente di riferimento darà seguito alla 
segnalazione per ipotesi di falsa dichiarazione alle autorità competenti. 
 
17. DECADENZA DALLA NOMINA  
Decade dall'impiego il candidato che: 
- ha conseguito la nomina mediante presentazione di autocertificazioni o documenti non veritieri, falsi o viziati 

da invalidità non sanabile, 
- a seguito proposta di assunzione non rispetti i termini e le condizioni previsti dall’art.39 comma 5 del CCNL 

comparto sanità del 02/11/2022 e s.m.i., 
- comunica per iscritto la rinuncia alla proposta di assunzione. 
Il provvedimento di decadenza è adottato con atto del competente organo dell’ente di assegnazione. 
  
18. PERIODO DI PROVA 
I vincitori saranno assunti in prova secondo la disciplina contrattuale vigente nel tempo. 

 
19. TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Ai sensi dell'art.13 del Regolamento (UE) 2016/679 Regolamento Generale sulla protezione dei dati e relative 
norme di armonizzazione (in seguito Regolamento), si informano gli aspiranti che il trattamento dei dati personali 
da essi forniti avviene nei termini di cui all’informativa allegata. 
 
20. NORMATIVA DI RIFERIMENTO  
Alla presente procedura si applicano le vigenti disposizioni in materia, per quanto compatibili del DPR 27/03/2001, 
n.220 “Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale” 
e s.m.i.. 
Il bando inoltre fa riferimento, per quanto applicabili, a: 
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 DPR 09/05/1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche 
amministrazioni e le modalità' di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione 
nei pubblici impieghi” e s.m.i., per le parti espressamente richiamate dal DPR 220/2001, 

 D.Lgs n.502 del 30/12/1992 e s.m.i. relativamente al riordino della disciplina in materia sanitaria, 
 DPR. 28/12/2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa”, 
 D.Lgs 30/03/2001 n.165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche” e s.m.i., e in particolare agli art.7, 34-bis-35, 38, 57, 
 D. Lgs 30/06/2003, n.196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” così come modificato ed integrato 

con D.L.vo 101 del 10/08/2018 “Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del 
regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27/04/2016, relativo alla protezione 
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e 
che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”,  

 D.Lgs 09/04/2008 n.81 “Attuazione dell’art.1 della L. 03/08/2007 n.123 in materia di tutela della salute e della 
sicurezza nei luoghi di lavoro” e s.m.i., 

 CCNL comparto sanità. 
Viene applicato il “Regolamento procedure concorsuali centralizzate per gli enti del servizio sanitario regione Friuli 
Venezia Giulia” adottato con decreto del D.G. dell’ARCS n.197 del 19/09/2024. 
 
21. DISPOSIZIONI FINALI  
L’ARCS si riserva in ogni caso la facoltà di modificare, prorogare, revocare sospendere la procedura in qualunque 
momento - qualora ricorressero motivi legittimi, particolari ragioni di pubblico interesse, sopravvenuti vincoli 
legislativi e/o finanziari, variazione delle esigenze organizzative - o di non darvi corso, in tutto o in parte senza che 
per gli interessati insorga alcuna pretesa o diritto e possano elevare obiezioni di sorta.  
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando valgono le norme vigenti in materia.  
Il presente bando costituisce lex specialis cosicché la presentazione della domanda di partecipazione comporta 
l’accettazione senza riserve, di tutte le disposizioni contenute. 
Avverso il presente bando può essere proposto ricorso entro 60 giorni al Tribunale Amministrativo Regionale del 
Friuli Venezia Giulia ed entro 120 giorni al Presidente della Repubblica. 
 

INFORMAZIONI 
 

Per eventuali dubbi o difficoltà nella compilazione della domanda gli interessati, all’interno del portale 
“Presentazione domanda on line”, potranno utilizzare il menù “assistenza”. Le istanze: saranno evase 
esclusivamente nei giorni lavorativi; saranno altresì evase entro i 5 giorni lavorativi successivi alla richiesta; non 
saranno evase se pervenute il giorno della scadenza e quello che lo precede. Il bando è reperibile sul sito 
https://arcs.sanita.fvg.it/it/cittadini/concorsi/ . 

 
IL DIRETTORE SOSTITUTO SC 
GESTIONE RISORSE UMANE: 

dott. Alessandro Camarda 
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ISTRUZIONI OPERATIVE 
 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI  
N. 3 POSTI DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE DA ASSEGNARE  
AGLI ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE DEL FRIULI VENEZIA GIULIA 

 
PER PARTECIPARE E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO 

https://arcs.sanita.fvg.it/it/cittadini/concorsi/ sez. “CONCORSI PUBBLICI”. 
L'UTILIZZO DI MODALITÀ DIVERSE D’ISCRIZIONE COMPORTERÀ L'ESCLUSIONE DEL  

CANDIDATO DALLA PROCEDURA  
 
1. REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 
Per procedere alla compilazione e invio della domanda è necessario: 
 Collegarsi al sito internet: https://arcs.sanita.fvg.it/it/cittadini/concorsi nella sezione “Concorsi pubblici”  -  pagina 

dedicata alla presente procedura -, 
 Cliccare su “Presentazione domanda on line”. 

L’accesso è consentito: 
1. con l’identità digitale: SPID o CIE, 
2. i cittadini stranieri residenti all’estero che non possono dotarsi di SPID o della Carta d’Identità Elettronica (CIE) 

dovranno farne richiesta attraverso la funzione “Richiedi assistenza” posta nella sezione a sinistra della piattaforma 
Ison “Presentazione domanda on line”.  
 

2. ISCRIZIONE ON LINE  
 Effettuato il login selezionare la voce di menù “Selezioni”, per accedere alla schermata delle procedure disponibili. 
 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso/mobilità al quale s’intende partecipare. 
 Accedere alla schermata di inserimento della domanda, dove dichiarare il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti 

per l’ammissione alla procedura. 
 Iniziare dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti. Alla scheda anagrafica allegare 

obbligatoriamente la scansione del documento di identità, cliccando il tasto “aggiungi documento”.  
 Cliccare il tasto “Compila” per iniziare ed al termine dell’inserimento, confermare cliccando il tasto in basso “Salva”. 
 Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format. L’elenco delle pagine è visibile sul lato 

sinistro dello schermo e risultano spuntate in verde a compilazione completata. Le pagine possono essere compilate in 
momenti successivi, in quanto è possibile accedere a quanto dichiarato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a 
conclusione della compilazione cliccando su “Conferma ed invio”. 

 ATTENZIONE: per i documenti da allegare effettuare la scansione e l’upload cliccando il tasto “Aggiungi allegato”, ponendo 
attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. I file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente 
compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). Si consiglia la lettura degli ultimi capitoli del “MANUALE 
ISTRUZIONI” (portale “Presentazione domanda on line” colonna a sinistra) per eventuali indicazioni riguardo la modalità di 
unione di più file in un unico documento di più pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni. 

 Terminare la compilazione di tutte le pagine, cliccare su “Conferma ed invio”.  
 ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra modifica e integrazione. 
 Il candidato riceverà una e-mail di conferma iscrizione con allegata la copia della domanda. 
 
Non verranno prese in considerazione: 
- eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità diversa da quelle previste dal presente bando anche se inviate 

tramite raccomandata o tramite PEC ed entro il termine di scadenza indicato, 
- documentazione allegata ma non dichiarata nelle varie sezioni della domanda on line con le modalità previste nel bando, 
- curriculum allegati, 
- elenchi di documenti. 

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione delle domande 
comporterà la non ammissibilità alla procedura. 
 
3. ASSISTENZA  
Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce di menù “Richiedi 
assistenza” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le istanze saranno evase esclusivamente nei giorni 
lavorativi; saranno altresì evase entro i 5 giorni lavorativi successivi alla richiesta; non saranno evase se pervenute il giorno della 
scadenza e quello che lo precede. 
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4. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
ALLA SELEZIONE 
Dopo l’invio on line della domanda, prima della scadenza del bando, è possibile riaprire la domanda inviata per la produzione 
di ulteriori titoli o documenti e/o integrazione della stessa, seguendo le istruzioni riportate nel “MANUALE ISTRUZIONI” 
(portale “Presentazione domanda on line” colonna a sinistra). 
NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti comporta 
l’annullamento della domanda precedentemente redatta on line, con conseguente perdita di validità della ricevuta di avvenuta 
compilazione. Quanto registrato viene mantenuto ma non risulterà inviato. 
Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on line da parte del candidato 
utilizzando la stessa modalità prevista al paragrafo 2. ISCRIZIONE ON LINE.  
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Informativa ai sensi dell’art. 13  
Reg. UE 679/2016 - GDPR 

 
 

Nel rispetto di quanto previsto dal Reg. UE 679/2016 (Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali), Le diamo le 
dovute informazioni in ordine al trattamento dei dati personali forniti. Si tratta di un'informativa resa ai sensi dell’art. 13 del Reg. 
UE 679/2016 (Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali). 

 

 
    

TITOLARE DEL TRATTAMENTO: ai sensi degli artt. 4 e 24 del Reg. UE 679/2016, il Titolare del trattamento è l’Azienda 
Regionale di Coordinamento per la Salute - ARCS, con sede legale in Via Pozzuolo 330, 33100 Udine, Tel. 0432 1438010, e-mail 
direzione.generale@arcs.sanita.fvg.it, pec arcs@certsanita.fvg.it  

    
RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (RPD/DPO - Data Protection Officer): ai sensi degli artt. 37 – 39 del Reg. 
UE 679/2016, ha provveduto a nominare il DPO/RPD, contattabile all’indirizzo e-mail rpd@arcs.sanita.fvg.it 
 

 
 

TIPOLOGIA DI DATI 
Per dato personale si intende “qualsiasi informazione riguardante una persona fisica identificata o identificabile 
(«interessato»); si considera identificabile la persona fisica che può essere identificata, direttamente o indirettamente, con 
particolare riferimento a un identificativo come il nome, un numero di identificazione, dati relativi all’ubicazione, un 
identificativo online o a uno o più elementi caratteristici della sua identità fisica, fisiologica, genetica, psichica, economica, 
culturale o sociale”. 
I dati personali che verranno trattati sono stati ottenuti direttamente dall’interessato. 
I dati personali che verranno trattati per le finalità sotto indicate sono dati comuni ex art.4 GDPR (es. dati anagrafici, dati 
di contatto, CV, …), categorie particolari di dati ex art. 9 GDPR (es. dati relativi a disabilità, origine etnica, …) e dati relativi 
a reati e condanne penali ex art. 10 GDPR.  

 
 
 
 
 

FINALITÀ  
DEL TRATTAMENTO 

 

 
 
 
 

 
LICEITA’  

DEL TRATTAMENTO 

 
 
 
 
 

PERIODO DI 
CONSERVAZIONE DATI 

 
 
 
 
 

NATURA DEL CONFERIMENTO 

FINALITA’ 1: valutare i requisiti di 
partecipazione ed il possesso dei 
titoli 

 

 Obblighi legali - Art. 6, lett. c) GDPR 
 Interesse pubblico - Art. 6, lett. e) 

GDPR e art. 2-sexies, c. 2, lett. dd) 
 Art. 9, par. 2, lett. b) del GDPR 
 Art. 10 GDPR e art. 2-octies, c. 3, lett. a) 

del d.lgs 196/2003 

5 anni 

Obbligatorio per la 
partecipazione del concorso. 
Il mancato conferimento 
comporta l’impossibilità di 
partecipare alla procedura 
concorsuale. 

FINALITA’ 2: espletamento della 
procedura concorsuale, compresa 
la pubblicazione della graduatoria  

 Obblighi legali - Art. 6, lett. c) GDPR 
 Interesse pubblico - Art. 6, lett. e) 

GDPR e art. 2-sexies, c. 2, lett. dd) 
 Art. 9, par. 2, lett. b) del GDPR 
 Art. 10 GDPR e art. 2-octies, c. 3, lett. a) 

del d.lgs 196/2003 

5 anni 

Obbligatorio per la 
partecipazione del concorso.  
Il mancato conferimento 
comporta l’impossibilità di 
partecipare alla procedura 
concorsuale. 
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DESTINATARI O CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI 
I dati di natura personale forniti saranno comunicati a destinatari, che tratteranno i dati in qualità di Responsabili del 
trattamento (art. 28 del Reg. UE 679/2016) e/o in qualità di persone fisiche autorizzate che agiscono sotto l’autorità del 
Titolare e del Responsabile del trattamento (art. 29 del Reg. UE 679/2016), per le finalità sopra elencate. Precisamente, i 
dati saranno comunicati a:  
- Società informatiche, per l’attività di gestione, manutenzione, aggiornamento dei sistemi e software usati dal Titolare;  
- Consulenti, professionisti, Studi legali, arbitri, assicurazioni, periti, broker; 
- Aziende Sanitarie, altre PP.AA. per l’attività di gestione aspetti giuslavoristici, per l’attività giudiziale, stragiudiziale, 
assicurativa in caso di sinistri; 
- Responsabile della sicurezza, medico competente ai sensi del D.Lgs 81/08, per la gestione sicurezza e salute nei luoghi di 
lavoro. 
I Dati potranno essere altresì trattati da soggetti autonomi titolari del trattamento e legittimati a conoscerli. I soggetti 
che possono venire a conoscenza dei Dati quali autonomi titolari del trattamento appartengono alle seguenti categorie: 
istituzioni pubbliche, consulenti legali. 

 

     

TRASFERIMENTO DATI VERSO UN PAESE TERZO 
I suoi dati personali non verranno trasferiti fuori dall’Unione Europea. 

 
 
 
 

   

DIRITTI DEGLI INTERESSATI 
Lei potrà far valere i propri diritti come espressi dal Regolamento UE 679/2016 artt. 15 e ss., rivolgendosi al Titolare o 
scrivendo all’RPD/DPO all’indirizzo rpd@arcs.sanita.fvg.it. Lei ha il diritto, in qualunque momento, di chiedere l’accesso ai 
Suoi dati personali, la rettifica, la cancellazione/oblio, la limitazione, l’opposizione al trattamento degli stessi. Inoltre, ha il 
diritto alla portabilità dei suoi dati. Fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo e giurisdizionale, se ritiene che il 
trattamento dei dati che la riguardano, violi quanto previsto dal Reg. UE 679/2016, ai sensi dell’art. 15 lettera f) del 
succitato Reg. UE 679/2016, Lei ha il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali (Autorità di 
controllo www.garanteprivacy.it). 

 
   
    

MODIFICHE INFORMATIVA 
Il titolare del trattamento si riserva il diritto, a sua sola discrezione, di cambiare, modificare, aggiungere o rimuovere 
qualsiasi parte della presente Informativa sulla privacy, in qualsiasi momento, al fine di conformare la medesima 
Informativa al GDPR e di rispettare gli obblighi di trasparenza. Per facilitare la verifica di eventuali cambiamenti, verranno 
indicate di seguito, se esistenti: le modifiche della finalità del trattamento, le modifiche dell’identità del titolare del 
trattamento, le modifiche del modo in cui gli interessati possono esercitare i diritti di cui godono in relazione al trattamento, la 
data di aggiornamento o la versione dell'Informativa sulla privacy. 

 
Attribuzione 4.0 Internazionale (CC BY 4.0): Le icone e i simboli utilizzati nella presente Informativa appartengono al progetto Garante Privacy - Contest Informative Chiare - Progetto di Sara Vagni - LICENZA 

CC BY.zip elaborato da  Sara Vagni e sono soggette alla licenza CC BY 4.0. 
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25_38_3_CNC_ASU FC grad 2 dm psichiatria_012

Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - 
Udine
Graduatorie concorso pubblico per titoli ed esami per n. 2 posti 
di dirigente medico della disciplina di Psichiatria/Neuropsichia-
tria infantile.

Ai sensi dell’art.18, comma 6, del D.P.R. 10.12.1997, n.483 si rendono note le graduatorie, approvate con 
decreto del Direttore Generale n.788 del 3 settembre 2025, relative al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, a n. 2 posti di dirigente medico della disciplina di psichiatria/neuropsichiatria infantile, indetto 
con decreto n.274 del 19 marzo 2025:

graduatoria medici specialisti alla data di scadenza del bando
1.	 RIZZO Carla		  punti 81,712/100
2.	 NALDINI Francesca	 punti 75,820/100

graduatoria medici in formazione specialistica alla data di scadenza del bando
1.	 Id 4962585		  punti 78,105/100
2.	 Id 4972925		  punti 78,050/100
3.	 Id 4961093		  punti 75,225/100
4.	 Id 4962559		  punti 74,265/100
5.	 Id 4960911		  punti 71,110/100
6.	 Id 4971979		  punti 70,115/100
7.	 Id 4978755		  punti 69,180/100
8.	 Id 4981115		  punti 67,220/100
9.	 Id 4996163		  punti 67,100/100
10.	 Id 4997091		  punti 66,505/100
11.	 Id 4994901		  punti 66,000/100
12.	 Id 4997086		  punti 65,000/100
13.	 Id 4996211		  punti 64,080/100
14.	 Id 4996162		  punti 64,035/100
15.	 Id 4968603		  punti 61,045/100

IL DIRETTORE SOC RECLUTAMENTO E TRATTAMENTO
GIURIDICO RISORSE UMANE:

dott.ssa Rossella Tamburlini

25_38_3_CNC_ASU GI bando 1 dm neuropsichiatria infantile_0_INTESTAZIONE_013

Azienda sanitaria universitaria “Giuliano Isontina” - ASU 
GI - Trieste
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di n. 1 (uno) posto di dirigente medico 
in disciplina “Neuropsichiatria Infantile”.
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In esecuzione della determinazione del Direttore della SC Gestione Risorse Umane – Area Giuridica e Formazione 
n. 1078 dd. 05/09/2025, è indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato 
di: 
 

1 (uno) posto di Dirigente Medico in disciplina “Neuropsichiatria Infantile” 
 
Alla presente procedura saranno applicate le disposizioni di cui: 
 

 al D.P.R. 487/1994 e s.m. e i., inerente l’accesso agli impieghi nella P.A. con riferimento agli artt. 5 e 6; 
 al D.P.R. 483/1997 inerente la disciplina concorsuale del personale dirigenziale del Servizio Sanitario 

Nazionale; 
 alla L. 125/1991, D.Lgs. 198/2006 e all’art. 7, 1° comma, D.Lgs. 165/2001 e s.m. e i., che garantiscono pari 

opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro; 
 all’art. 20 della L. 104/1992 e s.m. e i. sulla richiesta di ausili e di eventuali tempi aggiuntivi per le prove 

concorsuali da parte dei candidati portatori di handicap; 
 al D.P.R. 445/2000 e s.m. e i., per le disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 

amministrativa; 
 al D.Lgs. 196/2003 e s.m. e i. ed al D.Lgs. 101/2018 in materia di privacy, per ciò che riguarda il trattamento 

dei dati personali inerenti al concorso; 
 all’art. 1 cc. 547 e seguenti della L. 145/2018 e s.m. e i. 

 
REQUISITI DI AMMISSIONE 

 
Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
 
REQUISITI GENERALI: 
 
1. Essere cittadino italiano, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero in applicazione di quanto 

disposto dall’art. 38 del D.Lgs. 165/2001 e s.mm. e i.: 
a. Cittadino di uno dei Paesi dell’Unione Europea; 
b. Cittadino di paesi terzi familiari di cittadini di uno Stato membro dell’Unione Europea, titolari del diritto 

di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 
c. cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo 

o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 
 
2. Godimento dei diritti civili e politici: 

a. Per i cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea, per gli italiani non appartenenti alla Repubblica è 
richiesto il godimento dei diritti civili e politici in Italia o nello Stato di appartenenza o di provenienza. 

 
3. Idoneità fisica all’impiego per lo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale e disciplina a 

selezione. 
L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego – con l’osservanza delle norme in tema di categorie protette - 
è effettuato a cura dell’Unità Sanitaria locale o dell’Azienda ospedaliera, prima dell’immissione in servizio. Il 
personale dipendente da pubbliche Amministrazioni ed il personale dipendente dagli Istituti, ospedali ed enti 
di cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n.ro 761, è 
dispensato dalla visita medica. 

 
Per i cittadini di uno stato membro dell’Unione Europea e per i cittadini di paesi terzi la conoscenza della lingua 
italiana verrà accertata dalla Commissione esaminatrice in sede di prova orale. 
 
REQUISITI SPECIFICI: 
 
1. Laurea in Medicina e Chirurgia; 
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2. Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente ovvero specializzazione in 

disciplina affine, come da individuazione con Decreti del Ministero della Salute 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 
1998 e successive modificazioni ed integrazioni.  

 
ovvero Specializzando ai sensi di quanto previsto dall’art. 1, comma 547, della Legge n. 145/2018 e s.m.e i.: “A 
partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica, i medici, i medici veterinari, gli odontoiatri, i 
biologi, i chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi regolarmente iscritti sono ammessi alle procedure 
concorsuali per l'accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati, all'esito 
positivo delle medesime procedure, in graduatoria separata”, nella materia oggetto di selezione o in una delle 
discipline riconosciute equipollenti o affini in base alle tabelle aggiornate di cui ai Decreti del Ministro della 
Sanità del 30.01.1998 e del 31.01.1998). 

3. Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi 
dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo 
in Italia prima dell’assunzione in servizio. 

 
Il personale del Ruolo Sanitario in servizio di ruolo alla data dell’01.02.1998 (entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997) 
è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto già ricoperto a tale data, per la 
partecipazione ai concorsi presso le Unità Sanitarie Locali e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di 
appartenenza (art. 56, comma 2).  
 
I titoli di studio conseguiti all’estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti dagli organi 
competenti ai sensi della normativa vigente in materia di titoli di studio italiani. 
A tal fine, nella domanda di ammissione dovranno essere indicati, a pena di esclusione, gli estremi del 
provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente titolo di studio italiano in base alla normativa 
vigente ovvero gli estremi relativi all’avvenuta presentazione, all’organo competente, della domanda di 
riconoscimento del titolo di ammissione al concorso, ai sensi dell’art. 38 del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i. 
 
Non possono partecipare al concorso coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di valutare l’esclusione del candidato, qualora risulti una condanna per reati, 
con particolare riguardo ai delitti contro la pubblica amministrazione, contro la persona e contro il patrimonio 
mediante frode, considerando il tipo e la gravità del reato stesso, l’epoca in cui è stato commesso, l’eventuale 
intervenuta riabilitazione. 
Inoltre, l’Amministrazione potrà ammettere con riserva il candidato alle prove concorsuali, qualora la valutazione 
delle condanne penali o dei procedimenti penali in corso richieda una fase istruttoria la cui tempistica non sia 
compatibile con l'urgenza di svolgimento della procedura selettiva. 
 
In caso di sentenza penale di condanna, l’Amministrazione procederà d’ufficio ad una valutazione autonoma circa 
l’influenza della stessa sullo svolgimento, da parte dell’interessato, delle attività inerenti il profilo messo a selezione. 
 
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente Bando per 
la presentazione della domanda di ammissione. 
 
Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione. 

 
MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, 
tramite il sito  https://asuits.iscrizioneconcorsi.it  . 
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Le istruzioni operative per la registrazione al sito, la compilazione della domanda on line e le modalità con cui 
allegare i documenti sono riportate in calce al presente bando formandone parte integrante. 
 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione sul 
sito aziendale del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 23:59:59 del giorno di scadenza. 
Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile: 
 inviare la domanda di partecipazione, 
 produrre altri titoli o documenti a corredo della domanda, 
 effettuare rettifiche o aggiunte.  

 
È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. 

 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato 
tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e 
Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. Si consiglia di effettuare la 
registrazione e la compilazione per tempo onde evitare un sovraccarico del sistema per il quale ASUGI non si 
assume nessuna responsabilità. 
 
La e-mail fornita dal candidato in sede di compilazione della domanda, sarà utilizzata dall’Ente anche per 
successive comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa, compresa la proposta di assunzione.  
 
Tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali, formative, ecc..) 
dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica 
del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza e/o di riserva dei 
posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria responsabilità, con 
caratteristiche di autocertificazione e dichiarazione sostitutiva di atto notorio ai sensi degli artt. 46 e 47, D.P.R. 
28.12.2000, n. 445. 
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati fino alla data in cui viene inviata la 
domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di invio della 
domanda, anche se il rapporto di lavoro proseguirà oltre a tale data). 
La documentazione allegata, non dichiarata nella domanda on line con le modalità previste, non verrà 
presa in considerazione. 
 
Per la partecipazione al concorso è dovuto un contributo a titolo “diritti di segreteria” di € 10,33, in nessun caso 
rimborsabile. Tale contributo deve essere versato, mediante sistema "pagoPA", seguendo le istruzioni riportate 
nell’avviso di pagamento generato dalla piattaforma in fase d’iscrizione al concorso on line. 
 
 

DOCUMENTAZIONE OBBLIGATORIA 
 

A completamento dell’iscrizione, mediante le funzioni di upload disponibili, vanno allegati obbligatoriamente a 
pena di esclusione: 
a) Un documento di identità valido; 
b) Copia della domanda, completa e firmata sull’ultima pagina, prodotta tramite l’applicativo utilizzato (vedi 

punto 2 istruzioni). 
 

Qualora ricorrano le condizioni vanno, altresì, allegati obbligatoriamente a pena di esclusione i seguenti documenti: 
1. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare alla 

presente selezione (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello 
status di rifugiato ovvero status di protezione sussidiaria, familiare non appartenente all’Unione Europea di 
cittadino UE); 
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2. il decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per l’ammissione se conseguito all’estero 
ovvero la copia dell’avvenuta presentazione, all’organo competente, della domanda di riconoscimento del 
titolo di ammissione al concorso, in base a quanto stabilito dall’art. 38 del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i. 
 

I seguenti documenti – ove ne ricorra il caso - devono essere allegati dagli interessati pena la mancata 
valutazione/decadenza dei benefici: 
a. il provvedimento di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio presso 

ASL/PA come dipendente”); 
b. la certificazione medica attestante lo stato di disabilità comprovante la necessità di ausili e/o tempi aggiuntivi 

o per altre finalità, ai sensi dell’art. 20 della L. 104/1992; 
c. le pubblicazioni effettuate. 

 
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000, si procederà ad idonei controlli, anche a campione al fine di verificare la 
veridicità delle dichiarazioni rese nella domanda. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, 
il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 

 
ESCLUSIONE DAL CONCORSO 

 
L’esclusione dal concorso è disposta dall’Azienda con atto motivato e va comunicata agli interessati entro 30 giorni 
dalla data di esecutività del provvedimento. 

 
Sono escluse dal concorso le domande inoltrate con modalità difformi da quelle prescritte dal bando, quelle 
mancanti degli elementi essenziali a supporto delle dichiarazioni rese e quelle per le quali non è pervenuta entro i 
termini richiesti la successiva regolarizzazione in caso di mancato pagamento della tassa concorsuale. 

 
COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 
La Commissione esaminatrice sarà nominata dal Legale Rappresentante con proprio provvedimento secondo le 
modalità e nella composizione prevista dal D.P.R. n. 483/1997. 
 
Le operazioni di sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice si svolgeranno, in forma pubblica, il 
primo giorno lavorativo successivo alla scadenza del presente bando, alle ore 11.00, presso l’Ufficio Acquisizione e 
Carriera del Personale, sito al V piano della sede aziendale di via del Farneto n. 3 a Trieste.  

 
CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 

 
La convocazione dei candidati, in relazione al numero dei partecipanti, avverrà secondo le modalità indicate all’art. 
7, c. 1 del D.P.R. 483/1997. 
Le prove concorsuali previste non potranno aver luogo nei giorni festivi (incluse le festività religiose tutelate dalla 
normativa vigente ai fini concorsuali). 
I candidati dovranno presentarsi nel luogo e tempi comunicati per le prove d’esame, muniti di un documento di 
identità valido. 
 

PROVE D'ESAME E VALUTAZIONE TITOLI 
 
PROVA SCRITTA: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti la disciplina messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti la disciplina stessa. 
 
PROVA PRATICA: su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve 
comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto. 
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PROVA ORALE: sulle materie inerenti la disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire; verrà inoltre effettuato l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle 
applicazioni informatiche più diffuse e della lingua inglese, ai sensi dell’art. 37 c. 1 del D.Lgs n.165/2001. 
 
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. n. 483/1997. 
 
La Commissione dispone complessivamente di 100 punti così ripartiti: 
 
20 punti per la valutazione dei titoli, così suddivisi: 

 Titoli di carriera:     MAX p. 10 
 Titoli accademici e di studio:   MAX p.   3 
 Pubblicazioni e titoli scientifici:   MAX p.   3  
 Curriculum formativo e professionale:  MAX p.   4 

 
80 punti per le prove d'esame, così suddivisi: 

 prova scritta:      MAX p. 30 
 prova pratica:      MAX p. 30 
 prova orale:      MAX p. 20 

 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
minima, espressa in termini numerici, di almeno 21/30. 
Per il superamento della prova orale tale limite corrisponde ad almeno 14/20. 
 

GRADUATORIA 
 

La commissione esaminatrice, al termine delle prove d'esame, formula la graduatoria di merito dei candidati, 
nell’osservanza delle corrispondenti disposizioni legislative vigenti in materia di precedenze e preferenze. 
In particolare, a parità di punteggio si applicheranno le preferenze previste dall’art. 5 c. 4 del D.P.R. dd. 09.05.1994 
n. 487 e s.m. e i., fatta eccezione per la lettera o) che non trova applicazione, in relazione alla seguente ripartizione 
per genere del personale del profilo professionale a concorso, in servizio presso l’Azienda al 31.12.2024: 
maschi: 43,08 %; 
femmine: 56,92 %. 
È escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame, la prevista 
valutazione di sufficienza. 
Ai sensi dell’art. 1 commi 547 e seguenti della Legge 145/2018 e s.m. e i., i medici, i medici veterinari, gli odontoiatri, 
i biologi, i chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi, in formazione specialistica iscritti a partire dal secondo anno del 
relativo corso, sono ammessi alle procedure concorsuali per l'accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella 
specifica disciplina bandita e collocati, all'esito positivo delle medesime procedure, in graduatoria separata; 
l'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici di cui al comma 547, risultati idonei e utilmente collocati 
nelle relative graduatorie, è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all'esaurimento della 
graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza del bando. 
La graduatoria è approvata dall’Azienda e sarà immediatamente efficace. 
La graduatoria rimarrà vigente per il periodo previsto dalla normativa in vigore. 
 

 
ADEMPIMENTI DEL VINCITORE E DEI CANDIDATI IDONEI IN FASE DI ASSUNZIONE 

 
Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato, esclusivamente con comunicazioni inviate tramite l’indirizzo di posta 
elettronica dallo stesso indicato nella domanda, ai fini della stipula del contratto di lavoro, a presentare nel termine 
indicato dall’azienda, pena decadenza, l’accettazione dell’assunzione e, se richiesta, una dichiarazione attestante 
che gli stati, fatti e qualità  personali, suscettibili di modifica, autocertificati nella domanda di ammissione, non 
abbiano subito variazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilità e ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.  
445/2000.  
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L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del contratto nel quale sarà indicata la data di 
presa di servizio. 
Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio. 
Scaduto inutilmente e senza giustificato motivo il termine assegnato al vincitore per l’accettazione e per l’eventuale 
presentazione della documentazione, l’Azienda non dar luogo alla stipula del contratto, dichiarando lo stesso, 
rinunciatario. 
Una volta sottoscritto il contratto, il vincitore che non assumesse servizio entro il termine stabilito nel contratto 
individuale di lavoro, senza giustificato motivo, decadrà dall’assunzione. 
La medesima procedura di cui sopra, sarà adottata per l’eventuale assunzione degli ulteriori candidati idonei 
collocati in graduatoria. 
 
ATTENZIONE: 
Una volta instaurato il rapporto di lavoro, l’Azienda si riserva la facoltà di negare o dilazionare eventuali assensi a 
richieste presentate dai dirigenti assunti tramite la presente procedura di selezione e riferite a mobilità in uscita 
ovvero ad aspettative/comandi per servizi da prestare presso altre Pubbliche Amministrazioni, in ragione della 
prevalente necessità di garantire la funzionalità dei servizi e la salvaguardia dei livelli essenziali di assistenza ovvero 
la contestuale possibilità di sostituzione. 
Un tanto potrà essere oggetto di specifica clausola inserita nel contratto individuale di assunzione. 
 
Si precisa comunque che le procedure di acquisizione del personale del Servizio Sanitario e le conseguenti 
assunzioni sono soggette ai vincoli economici e operativi in materia che derivano o dovessero derivare da 
disposizioni legislative e/o regolamentari, regionali e nazionali, e saranno quindi attuabili solo nel rispetto degli 
stessi. 
 
Si evidenzia pertanto, che le coperture dei posti e le correlate assunzioni sono soggette ai vincoli economici e 
operativi previsti dalla Regione FVG in materia di personale per le Azienda del Sistema Sanitario Regionale e quindi, 
saranno attuabili solo a fronte del rispetto degli stessi. 
Pertanto, il vincitore non potrà avanzare alcun “diritto di assunzione” in caso di mancanza delle condizioni su 
indicate. 
 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
I dati personali forniti dal candidato saranno trattati da ASUGI ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.lgs. 
n. 196/2003 modificato e integrato dal D.Lgs. n.101/2018, per le finalità di gestione del concorso. 
 

IL CONFERIMENTO DI TALI DATI È OBBLIGATORIO  
AI FINI DELLA VALUTAZIONE DEI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE. 

 
Le medesime informazioni potranno essere utilizzate unicamente per le finalità concorsuali. 
I dati forniti potranno essere messi a disposizione di coloro che dimostrando un interesse attuale e concreto nei 
confronti della procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della L. 241/1990 s.m.i.. 
L’interessato ha diritto, ai sensi del D.Lgs 101/2018, di conoscere i dati che lo riguardano, di chiederne 
l’aggiornamento, la rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di violazione di legge, nonché il 
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori previsti per la 
procedura di cui trattasi. 
I dati conferiti saranno oggetto di trattamento da parte dei competenti uffici con modalità sia manuale che 
informatizzata e che il titolare del trattamento è l’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (ASUGI). 

 
NORME FINALI 

 
L’ASUGI si riserva la facoltà di modificare, sospendere, revocare, prorogare la procedura per ragioni di pubblico 
interesse o di non darvi corso, in tutto o in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari ovvero 
della variazione delle esigenze organizzative.  
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Il Responsabile del procedimento è individuato nella persona del dott. Gabriele BOSAZZI, dirigente amministrativo 
responsabile della SS Programmazione e Amministrazione del Personale -. 
 
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono le norme vigenti in materia.  
 
La presentazione della domanda comporta l’accettazione incondizionata delle norme contenute nel presente 
bando. 
 

IL DIRETTORE DELLA SC GESTIONE RISORSE UMANE 
AREA GIURIDICA E FORMAZIONE: 

dott. Michele Rossetti 
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ISTRUZIONI OPERATIVE 

PER LA REGISTRAZIONE, LA COMPILAZIONE E L’INVIO ON LINE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA 

SELEZIONE 

PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE, E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE 

L’ISCRIZIONE ON LINE SUL SITO https://asuits.iscrizioneconcorsi.it   

MEDIANTE LE MODALITÀ RIPORTATE AL PUNTO 1.  

L'UTILIZZO DI MODALITÀ D’ISCRIZIONE DIVERSE NON È CONSENTITO E PERTANTO, COMPORTERÀ 

L’ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DALLA SELEZIONE 

 

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 

Per procedere alla compilazione e invio della domanda è necessario: 

 Collegarsi al sito: https://asuits.iscrizioneconcorsi.it 

 MODALITÀ DI ISCRIZIONE ALLA SELEZIONE: 

 Accedere mediante l’identità digitale SPID o Carta d'Identità Elettronica. 

 

2: ISCRIZIONE ON LINE ALLA SELEZIONE PUBBLICA 

 Dopo aver effettuato l’accesso tramite SPID o Carta d'Identità Elettronica, selezionare la voce di menù 
“Concorsi”, per accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 

 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare. 

 Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il possesso dei requisiti 
generali e specifici richiesti per l’ammissione al concorso. 

 Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti. Alla scheda anagrafica va 
allegata la scansione del documento di identità, cliccando il tasto “aggiungi documento” (dimensione 
massima 1 mb). 

 Per iniziare cliccare il tasto “Compila” e al termine dell’inserimento, confermare cliccando il tasto in basso 
“Salva”. 

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco è disposto sul lato 
sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a lato il 
numero delle dichiarazioni rese. Le pagine possono essere compilate in più momenti, in quanto è possibile accedere 
a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione 
cliccando su “Conferma ed invio”. 

 ATTENZIONE: per i documenti da allegare effettuare la scannerizzazione e l’upload cliccando il tasto “Aggiungi 
allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. I files pdf relativi alle 
pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 

 Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra delle 
pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalità di unione di più files in un file unico di più 
pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni. 
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 Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le dichiarazioni 
finali e confermato sarà possibile stampare la domanda definitiva (priva della scritta facsimile) tramite la 
funzione “Stampa domanda”. 

 ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra modifica e 
integrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente procedere allo scarico della 
domanda, apporre la sua firma autografa, alla scannerizzazione e successivo upload cliccando il tasto “Allega 
la domanda firmata”.  Non saranno valutate le eventuali aggiunte manoscritte. 

 Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il tasto “Invia l’iscrizione” che va cliccato per inviare 
definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una e-mail di conferma iscrizione. 

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, determina l’automatica esclusione del candidato dal 
concorso di cui trattasi. Il candidato potrà sempre scaricare la propria domanda, entrando in ISON nel dettaglio 
della propria iscrizione (icona occhio) posizionandosi nella sezione CONFERMA ED INVIO e cliccando il bottone 
“scarica domanda firmata”. 

Non verranno prese in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità diversa da 
quelle previste dal presente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite PEC). 

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione delle 
domande comporterà la non ammissibilità al concorso. 

 

3: ASSISTENZA  

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce di menù 
“Richiedi assistenza” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di assistenza verranno 
evase entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di 
scadenza del bando. 

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l’uso della procedura, di cui sopra, e disponibile 
nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page. 

 

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI 

PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

Dopo l’invio on-line della domanda, prima della scadenza del bando, è possibile riaprire la domanda inviata per la 
produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione “Annulla domanda”. 

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti 
comporta l’annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di validità 
della ricevuta di avvenuta compilazione. 

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del 
candidato utilizzando la stessa modalità prevista al paragrafo 2) “ISCRIZIONE ON LINE ALLA SELEZIONE 
PUBBLICA”. 
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25_38_3_CNC_ASU GI bando 1 dm psicoterapia_0_INTESTAZIONE_014

Azienda sanitaria universitaria “Giuliano Isontina” - ASU 
GI - Trieste
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di n. 1 (uno) posto di dirigente psicolo-
go in disciplina “Psicoterapia”.
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In esecuzione della determinazione del Direttore della SC Gestione Risorse Umane – Area Giuridica e Formazione 
n. 1079 dd. 05/09/2025, è indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato 
di: 
 

1 (uno) posto di Dirigente Psicologo in disciplina “Psicoterapia” 
 
Alla presente procedura saranno applicate le disposizioni di cui: 
 

 al D.P.R. 487/1994 e s.m. e i., inerente l’accesso agli impieghi nella P.A. con riferimento agli artt. 5 e 6; 
 al D.P.R. 483/1997 inerente la disciplina concorsuale del personale dirigenziale del Servizio Sanitario 

Nazionale; 
 alla L. 125/1991, D.Lgs. 198/2006 e all’art. 7, 1° comma, D.Lgs. 165/2001 e s.m. e i., che garantiscono pari 

opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro; 
 all’art. 20 della L. 104/1992 e s.m. e i. sulla richiesta di ausili e di eventuali tempi aggiuntivi per le prove 

concorsuali da parte dei candidati portatori di handicap; 
 al D.P.R. 445/2000 e s.m. e i., per le disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 

amministrativa; 
 al D.Lgs. 196/2003 e s.m. e i. ed al D.Lgs. 101/2018 in materia di privacy, per ciò che riguarda il trattamento 

dei dati personali inerenti al concorso; 
 all’art. 1 cc. 547 e seguenti della L. 145/2018 e s.m. e i. 

 
REQUISITI DI AMMISSIONE 

 
Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
 
REQUISITI GENERALI: 
 
1. Essere cittadino italiano, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero in applicazione di quanto 

disposto dall’art. 38 del D.Lgs. 165/2001 e s.mm. e i.: 
a. Cittadino di uno dei Paesi dell’Unione Europea; 
b. Cittadino di paesi terzi familiari di cittadini di uno Stato membro dell’Unione Europea, titolari del diritto 

di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 
c. cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo 

o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 
 
2. Godimento dei diritti civili e politici: 

a. Per i cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea, per gli italiani non appartenenti alla Repubblica è 
richiesto il godimento dei diritti civili e politici in Italia o nello Stato di appartenenza o di provenienza. 

 
3. Idoneità fisica all’impiego per lo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale e disciplina a 

selezione. 
L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego – con l’osservanza delle norme in tema di categorie protette - 
è effettuato a cura dell’Unità Sanitaria locale o dell’Azienda ospedaliera, prima dell’immissione in servizio. Il 
personale dipendente da pubbliche Amministrazioni ed il personale dipendente dagli Istituti, ospedali ed enti 
di cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n.ro 761, è 
dispensato dalla visita medica. 

 
Per i cittadini di uno stato membro dell’Unione Europea e per i cittadini di paesi terzi la conoscenza della lingua 
italiana verrà accertata dalla Commissione esaminatrice in sede di prova orale. 
 
REQUISITI SPECIFICI: 
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1. Laurea in Psicologia secondo il vecchio ordinamento o diploma di Laurea Specialistica classe 58/S o 
Laurea Magistrale LM-51; 

 
2. Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente ovvero specializzazione 

in disciplina affine, ai sensi dei D.M. 30.01.1998 e D.M. 31.01.1998 s.m.i. Sarà ugualmente ritenuto valido 
il titolo di specializzazione in psicoterapia riconosciuto ai sensi degli art. 3 e 35 della legge 18.2.1989 n. 56.  
 
ovvero regolare iscrizione, in una delle discipline a concorso, al corso di formazione specialistica, a partire 
dal secondo anno, ai sensi dell’art. 1, commi 547, 548 e 548-bis, della L. n. 145 del 30/12/2018 e s.m.i.; 
Saranno applicate le norme relative alle discipline equipollenti ed alle specializzazioni affini di cui al D.M. 
del 30/1/1998 e s.m.i. e al D.M. del 31.01.1998 e s.m.i. Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo 
alla data del 01.02.1998 (entrata in vigore del D.P.R. n. 483 del 10.12.1997) è esentato dal requisito della 
specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data; 

3. Iscrizione all’albo dell’Ordine degli psicologi – sezione A. L’iscrizione al corrispondente Albo professionale 
di uno dei paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio. 

 
Il personale del Ruolo Sanitario in servizio di ruolo alla data dell’01.02.1998 (entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997) 
è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto già ricoperto a tale data, per la 
partecipazione ai concorsi presso le Unità Sanitarie Locali e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di 
appartenenza (art. 56, comma 2).  
 
I titoli di studio conseguiti all’estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti dagli organi 
competenti ai sensi della normativa vigente in materia di titoli di studio italiani. 
A tal fine, nella domanda di ammissione dovranno essere indicati, a pena di esclusione, gli estremi del 
provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente titolo di studio italiano in base alla normativa 
vigente ovvero gli estremi relativi all’avvenuta presentazione, all’organo competente, della domanda di 
riconoscimento del titolo di ammissione al concorso, ai sensi dell’art. 38 del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i. 
 
Non possono partecipare al concorso coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di valutare l’esclusione del candidato, qualora risulti una condanna per reati, 
con particolare riguardo ai delitti contro la pubblica amministrazione, contro la persona e contro il patrimonio 
mediante frode, considerando il tipo e la gravità del reato stesso, l’epoca in cui è stato commesso, l’eventuale 
intervenuta riabilitazione. 
Inoltre, l’Amministrazione potrà ammettere con riserva il candidato alle prove concorsuali, qualora la valutazione 
delle condanne penali o dei procedimenti penali in corso richieda una fase istruttoria la cui tempistica non sia 
compatibile con l'urgenza di svolgimento della procedura selettiva. 
 
In caso di sentenza penale di condanna, l’Amministrazione procederà d’ufficio ad una valutazione autonoma circa 
l’influenza della stessa sullo svolgimento, da parte dell’interessato, delle attività inerenti il profilo messo a selezione. 
 
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente Bando per 
la presentazione della domanda di ammissione. 
 
Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione. 

 
MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, 
tramite il sito  https://asuits.iscrizioneconcorsi.it  . 
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Le istruzioni operative per la registrazione al sito, la compilazione della domanda on line e le modalità con cui 
allegare i documenti sono riportate in calce al presente bando formandone parte integrante. 
 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione sul 
sito aziendale del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 23:59:59 del giorno di scadenza. 
Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile: 
 inviare la domanda di partecipazione, 
 produrre altri titoli o documenti a corredo della domanda, 
 effettuare rettifiche o aggiunte.  

 
È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. 

 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato 
tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e 
Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. Si consiglia di effettuare la 
registrazione e la compilazione per tempo onde evitare un sovraccarico del sistema per il quale ASUGI non si 
assume nessuna responsabilità. 
 
La e-mail fornita dal candidato in sede di compilazione della domanda, sarà utilizzata dall’Ente anche per 
successive comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa, compresa la proposta di assunzione.  
 
Tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali, formative, ecc..) 
dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica 
del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza e/o di riserva dei 
posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria responsabilità, con 
caratteristiche di autocertificazione e dichiarazione sostitutiva di atto notorio ai sensi degli artt. 46 e 47, D.P.R. 
28.12.2000, n. 445. 
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati fino alla data in cui viene inviata la 
domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di invio della 
domanda, anche se il rapporto di lavoro proseguirà oltre a tale data). 
La documentazione allegata, non dichiarata nella domanda on line con le modalità previste, non verrà 
presa in considerazione. 
 
Per la partecipazione al concorso è dovuto un contributo a titolo “diritti di segreteria” di € 10,33, in nessun caso 
rimborsabile. Tale contributo deve essere versato, mediante sistema "pagoPA", seguendo le istruzioni riportate 
nell’avviso di pagamento generato dalla piattaforma in fase d’iscrizione al concorso on line. 
 
 

DOCUMENTAZIONE OBBLIGATORIA 
 

A completamento dell’iscrizione, mediante le funzioni di upload disponibili, vanno allegati obbligatoriamente a 
pena di esclusione: 
a) Un documento di identità valido; 
b) Copia della domanda, completa e firmata sull’ultima pagina, prodotta tramite l’applicativo utilizzato (vedi 

punto 2 istruzioni). 
 

Qualora ricorrano le condizioni vanno, altresì, allegati obbligatoriamente a pena di esclusione i seguenti documenti: 
1. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare alla 

presente selezione (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello 
status di rifugiato ovvero status di protezione sussidiaria, familiare non appartenente all’Unione Europea di 
cittadino UE); 
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2. il decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per l’ammissione se conseguito all’estero 
ovvero la copia dell’avvenuta presentazione, all’organo competente, della domanda di riconoscimento del 
titolo di ammissione al concorso, in base a quanto stabilito dall’art. 38 del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i. 
 

I seguenti documenti – ove ne ricorra il caso - devono essere allegati dagli interessati pena la mancata 
valutazione/decadenza dei benefici: 
a. il provvedimento di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio presso 

ASL/PA come dipendente”); 
b. la certificazione medica attestante lo stato di disabilità comprovante la necessità di ausili e/o tempi aggiuntivi 

o per altre finalità, ai sensi dell’art. 20 della L. 104/1992; 
c. le pubblicazioni effettuate. 

 
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000, si procederà ad idonei controlli, anche a campione al fine di verificare la 
veridicità delle dichiarazioni rese nella domanda. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, 
il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 

 
ESCLUSIONE DAL CONCORSO 

 
L’esclusione dal concorso è disposta dall’Azienda con atto motivato e va comunicata agli interessati entro 30 giorni 
dalla data di esecutività del provvedimento. 

 
Sono escluse dal concorso le domande inoltrate con modalità difformi da quelle prescritte dal bando, quelle 
mancanti degli elementi essenziali a supporto delle dichiarazioni rese e quelle per le quali non è pervenuta entro i 
termini richiesti la successiva regolarizzazione in caso di mancato pagamento della tassa concorsuale. 

 
COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 
La Commissione esaminatrice sarà nominata dal Legale Rappresentante con proprio provvedimento secondo le 
modalità e nella composizione prevista dal D.P.R. n. 483/1997. 
 
Le operazioni di sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice si svolgeranno, in forma pubblica, il 
primo giorno lavorativo successivo alla scadenza del presente bando, alle ore 11.00, presso l’Ufficio Acquisizione e 
Carriera del Personale, sito al V piano della sede aziendale di via del Farneto n. 3 a Trieste.  

 
CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 

 
La convocazione dei candidati, in relazione al numero dei partecipanti, avverrà secondo le modalità indicate all’art. 
7, c. 1 del D.P.R. 483/1997. 
Le prove concorsuali previste non potranno aver luogo nei giorni festivi (incluse le festività religiose tutelate dalla 
normativa vigente ai fini concorsuali). 
I candidati dovranno presentarsi nel luogo e tempi comunicati per le prove d’esame, muniti di un documento di 
identità valido. 
 

PROVE D'ESAME E VALUTAZIONE TITOLI 
 
PROVA SCRITTA: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti la disciplina messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti la disciplina stessa. 
 
PROVA PRATICA: su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve 
comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto. 
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PROVA ORALE: sulle materie inerenti la disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire; verrà inoltre effettuato l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle 
applicazioni informatiche più diffuse e della lingua inglese, ai sensi dell’art. 37 c. 1 del D.Lgs n.165/2001. 
 
Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. n. 483/1997. 
 
La Commissione dispone complessivamente di 100 punti così ripartiti: 
 
20 punti per la valutazione dei titoli, così suddivisi: 

 Titoli di carriera:     MAX p. 10 
 Titoli accademici e di studio:   MAX p.   3 
 Pubblicazioni e titoli scientifici:   MAX p.   3  
 Curriculum formativo e professionale:  MAX p.   4 

 
80 punti per le prove d'esame, così suddivisi: 

 prova scritta:      MAX p. 30 
 prova pratica:      MAX p. 30 
 prova orale:      MAX p. 20 

 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
minima, espressa in termini numerici, di almeno 21/30. 
Per il superamento della prova orale tale limite corrisponde ad almeno 14/20. 
 

GRADUATORIA 
 

La commissione esaminatrice, al termine delle prove d'esame, formula la graduatoria di merito dei candidati, 
nell’osservanza delle corrispondenti disposizioni legislative vigenti in materia di precedenze e preferenze. 
In particolare, a parità di punteggio si applicheranno le preferenze previste dall’art. 5 c. 4 del D.P.R. dd. 09.05.1994 
n. 487 e s.m. e i., fatta eccezione per la lettera o) che trova applicazione, in relazione alla seguente ripartizione per 
genere del personale del profilo professionale a concorso, in servizio presso l’Azienda al 31.12.2024: 
maschi: 17,72 % 
femmine: 82,28 %. 
È escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame, la prevista 
valutazione di sufficienza. 
Ai sensi dell’art. 1 commi 547 e seguenti della Legge 145/2018 e s.m. e i., i medici, i medici veterinari, gli odontoiatri, 
i biologi, i chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi, in formazione specialistica iscritti a partire dal secondo anno del 
relativo corso, sono ammessi alle procedure concorsuali per l'accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella 
specifica disciplina bandita e collocati, all'esito positivo delle medesime procedure, in graduatoria separata; 
l'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici di cui al comma 547, risultati idonei e utilmente collocati 
nelle relative graduatorie, è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all'esaurimento della 
graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza del bando. 
La graduatoria è approvata dall’Azienda e sarà immediatamente efficace. 
La graduatoria rimarrà vigente per il periodo previsto dalla normativa in vigore. 
 

 
ADEMPIMENTI DEL VINCITORE E DEI CANDIDATI IDONEI IN FASE DI ASSUNZIONE 

 
Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato, esclusivamente con comunicazioni inviate tramite l’indirizzo di posta 
elettronica dallo stesso indicato nella domanda, ai fini della stipula del contratto di lavoro, a presentare nel termine 
indicato dall’azienda, pena decadenza, l’accettazione dell’assunzione e, se richiesta, una dichiarazione attestante 
che gli stati, fatti e qualità  personali, suscettibili di modifica, autocertificati nella domanda di ammissione, non 
abbiano subito variazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilità e ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.  
445/2000.  
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L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del contratto nel quale sarà indicata la data di 
presa di servizio. 
Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio. 
Scaduto inutilmente e senza giustificato motivo il termine assegnato al vincitore per l’accettazione e per l’eventuale 
presentazione della documentazione, l’Azienda non dar luogo alla stipula del contratto, dichiarando lo stesso, 
rinunciatario. 
Una volta sottoscritto il contratto, il vincitore che non assumesse servizio entro il termine stabilito nel contratto 
individuale di lavoro, senza giustificato motivo, decadrà dall’assunzione. 
La medesima procedura di cui sopra, sarà adottata per l’eventuale assunzione degli ulteriori candidati idonei 
collocati in graduatoria. 
 
ATTENZIONE: 
Una volta instaurato il rapporto di lavoro, l’Azienda si riserva la facoltà di negare o dilazionare eventuali assensi a 
richieste presentate dai dirigenti assunti tramite la presente procedura di selezione e riferite a mobilità in uscita 
ovvero ad aspettative/comandi per servizi da prestare presso altre Pubbliche Amministrazioni, in ragione della 
prevalente necessità di garantire la funzionalità dei servizi e la salvaguardia dei livelli essenziali di assistenza ovvero 
la contestuale possibilità di sostituzione. 
Un tanto potrà essere oggetto di specifica clausola inserita nel contratto individuale di assunzione. 
 
Si precisa comunque che le procedure di acquisizione del personale del Servizio Sanitario e le conseguenti 
assunzioni sono soggette ai vincoli economici e operativi in materia che derivano o dovessero derivare da 
disposizioni legislative e/o regolamentari, regionali e nazionali, e saranno quindi attuabili solo nel rispetto degli 
stessi. 
 
Si evidenzia pertanto, che le coperture dei posti e le correlate assunzioni sono soggette ai vincoli economici e 
operativi previsti dalla Regione FVG in materia di personale per le Azienda del Sistema Sanitario Regionale e quindi, 
saranno attuabili solo a fronte del rispetto degli stessi. 
Pertanto, il vincitore non potrà avanzare alcun “diritto di assunzione” in caso di mancanza delle condizioni su 
indicate. 
 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
I dati personali forniti dal candidato saranno trattati da ASUGI ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.lgs. 
n. 196/2003 modificato e integrato dal D.Lgs. n.101/2018, per le finalità di gestione del concorso. 
 

IL CONFERIMENTO DI TALI DATI È OBBLIGATORIO  
AI FINI DELLA VALUTAZIONE DEI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE. 

 
Le medesime informazioni potranno essere utilizzate unicamente per le finalità concorsuali. 
I dati forniti potranno essere messi a disposizione di coloro che dimostrando un interesse attuale e concreto nei 
confronti della procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della L. 241/1990 s.m.i.. 
L’interessato ha diritto, ai sensi del D.Lgs 101/2018, di conoscere i dati che lo riguardano, di chiederne 
l’aggiornamento, la rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di violazione di legge, nonché il 
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori previsti per la 
procedura di cui trattasi. 
I dati conferiti saranno oggetto di trattamento da parte dei competenti uffici con modalità sia manuale che 
informatizzata e che il titolare del trattamento è l’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (ASUGI). 

 
NORME FINALI 

 
L’ASUGI si riserva la facoltà di modificare, sospendere, revocare, prorogare la procedura per ragioni di pubblico 
interesse o di non darvi corso, in tutto o in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari ovvero 
della variazione delle esigenze organizzative.  
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Il Responsabile del procedimento è individuato nella persona del dott. Gabriele BOSAZZI, dirigente amministrativo 
responsabile della SS Programmazione e Amministrazione del Personale -. 
 
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono le norme vigenti in materia.  
 
La presentazione della domanda comporta l’accettazione incondizionata delle norme contenute nel presente 
bando. 
 

IL DIRETTORE DELLA SC GESTIONE RISORSE UMANE 
AREA GIURIDICA E FORMAZIONE: 

dott. Michele Rossetti 
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ISTRUZIONI OPERATIVE 

PER LA REGISTRAZIONE, LA COMPILAZIONE E L’INVIO ON LINE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA 

SELEZIONE 

PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE, E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE 

L’ISCRIZIONE ON LINE SUL SITO https://asuits.iscrizioneconcorsi.it   

MEDIANTE LE MODALITÀ RIPORTATE AL PUNTO 1.  

L'UTILIZZO DI MODALITÀ D’ISCRIZIONE DIVERSE NON È CONSENTITO E PERTANTO, COMPORTERÀ 

L’ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DALLA SELEZIONE 

 

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 

Per procedere alla compilazione e invio della domanda è necessario: 

 Collegarsi al sito: https://asuits.iscrizioneconcorsi.it 

 MODALITÀ DI ISCRIZIONE ALLA SELEZIONE: 

 Accedere mediante l’identità digitale SPID o Carta d'Identità Elettronica. 

 

2: ISCRIZIONE ON LINE ALLA SELEZIONE PUBBLICA 

 Dopo aver effettuato l’accesso tramite SPID o Carta d'Identità Elettronica, selezionare la voce di menù 
“Concorsi”, per accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 

 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare. 

 Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il possesso dei requisiti 
generali e specifici richiesti per l’ammissione al concorso. 

 Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti. Alla scheda anagrafica va 
allegata la scansione del documento di identità, cliccando il tasto “aggiungi documento” (dimensione 
massima 1 mb). 

 Per iniziare cliccare il tasto “Compila” e al termine dell’inserimento, confermare cliccando il tasto in basso 
“Salva”. 

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco è disposto sul lato 
sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a lato il 
numero delle dichiarazioni rese. Le pagine possono essere compilate in più momenti, in quanto è possibile accedere 
a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione 
cliccando su “Conferma ed invio”. 

 ATTENZIONE: per i documenti da allegare effettuare la scannerizzazione e l’upload cliccando il tasto “Aggiungi 
allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. I files pdf relativi alle 
pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 

 Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra delle 
pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalità di unione di più files in un file unico di più 
pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni. 
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 Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le dichiarazioni 
finali e confermato sarà possibile stampare la domanda definitiva (priva della scritta facsimile) tramite la 
funzione “Stampa domanda”. 

 ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra modifica e 
integrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente procedere allo scarico della 
domanda, apporre la sua firma autografa, alla scannerizzazione e successivo upload cliccando il tasto “Allega 
la domanda firmata”.  Non saranno valutate le eventuali aggiunte manoscritte. 

 Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il tasto “Invia l’iscrizione” che va cliccato per inviare 
definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una e-mail di conferma iscrizione. 

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, determina l’automatica esclusione del candidato dal 
concorso di cui trattasi. Il candidato potrà sempre scaricare la propria domanda, entrando in ISON nel dettaglio 
della propria iscrizione (icona occhio) posizionandosi nella sezione CONFERMA ED INVIO e cliccando il bottone 
“scarica domanda firmata”. 

Non verranno prese in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità diversa da 
quelle previste dal presente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite PEC). 

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione delle 
domande comporterà la non ammissibilità al concorso. 

 

3: ASSISTENZA  

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce di menù 
“Richiedi assistenza” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di assistenza verranno 
evase entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di 
scadenza del bando. 

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l’uso della procedura, di cui sopra, e disponibile 
nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page. 

 

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI 

PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

Dopo l’invio on-line della domanda, prima della scadenza del bando, è possibile riaprire la domanda inviata per la 
produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione “Annulla domanda”. 

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti 
comporta l’annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di validità 
della ricevuta di avvenuta compilazione. 

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del 
candidato utilizzando la stessa modalità prevista al paragrafo 2) “ISCRIZIONE ON LINE ALLA SELEZIONE 
PUBBLICA”. 
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PREZZI E CONDIZIONI in vigore dal 1° gennaio 2010
(ai sensi della delibera G.R. n. 2840 dd. 17 dicembre 2009)

INSERZIONI NELLA PARTE TERZA DEL B.U.R.
Si precisa che ai sensi della normativa vigente per le pubblicazioni del B.U.R.:
•	 gli atti destinati alla pubblicazione che pervengono alla Redazione del B.U.R. entro le ore 16.00 del lunedì, sono pubblicati il secondo 

mercoledì successivo;
•	 i testi degli atti da pubblicare devono pervenire alla Redazione tramite il servizio telematico che è disponibile attraverso accesso riservato 

ad apposita sezione del portale internet della Regione;
•	 la pubblicazione degli atti, QUALORA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente, È EFFETTUATA SENZA ONERI per i richiedenti, 

anche se privati (art. 11, comma 31, della L.R. 11 agosto 2011, n. 11). In tal caso nella richiesta di pubblicazione deve essere indicata la 
norma che la rende obbligatoria;

•	 la procedura telematica consente, ove la pubblicazione NON SIA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente,  di determinare diret-
tamente il costo della pubblicazione che il richiedente è tenuto ad effettuare in via posticipata;

•	 Il calcolo della spesa di pubblicazione è determinato in base al numero complessivo dei caratteri, spazi, simboli di interlinea, ecc. che com-
pongono il testo ed eventuali tabelle da pubblicare. Il relativo conteggio è rilevabile tramite apposita funzione nel programma MS Word 
nonché direttamente dal modulo predisposto nella sezione dedicata nel portale della Regione (fatti salvi la diversa tariffa ed il relativo 
calcolo previsto per le tabelle e tipologie di documento prodotte in un formato diverso da MS Word);

•	 a comprova, dovrà essere inviata la copia della ricevuta quietanzata alla Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi 
informativi - Servizio logistica, protocollo e servizi generali - Ufficio amministrazione BUR - Corso Cavour, 1 - 34132 Trieste – utilizzando 
il modulo stampabile dal previsto link a conclusione della procedura di trasmissione della richiesta di pubblicazione eseguita tramite il 
portale internet della Regione.

Le tariffe unitarie riferite a testi e tabelle PRODOTTI IN FORMATO MS WORD sono applicate secondo le seguenti modalità:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER CARATTERE,
SPAZI, ECC.

A) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 0,05

•	 Il costo per la pubblicazione di tabelle e tipologie di documenti PRODOTTI IN FORMATO DIVERSO DA MS WORD sarà computato 
forfetariamente applicando le sottoriportate tariffe per ogni foglio di formato A/4 anche se le dimensioni delle tabelle, ecc. non dovessero 
occupare interamente il foglio A/4:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER FOGLIO
A/4 INTERO O PARTE

A/tab) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 150,00

•	 Tutte le sopraindicate tariffe s’intendono I.V.A. esclusa

FASCICOLI
PREZZO UNITARIO DEL FASCICOLO
•	 formato CD									         € 15,00
•	 formato cartaceo con volume pagine inferiore alle 400 					     € 20,00
•	 formato cartaceo con volume pagine superiore alle 400					     € 40,00

PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un trimestre solare		  € 35,00
PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un anno solare		  € 50,00

PREZZI DELLA FORNITURA DEI PRODOTTI CON DESTINAZIONE ESTERO  COSTO AGGIUNTIVO		  € 15,00

TERMINI PAGAMENTO delle suddette forniture					     IN FORMA ANTICIPATA
I suddetti prezzi si intendono comprensivi delle spese di spedizione

La fornitura di fascicoli del BUR avverrà previo pagamento ANTICIPATO del corrispettivo prezzo nelle forme in seguito precisate. 
A comprova dovrà essere inviata al sottoriportato ufficio la copia della ricevuta quietanzata:
Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio logistica, protocollo e servizi generali -
CORSO CAVOUR, 1 - 34132 TRIESTE
E-MAIL:	 logistica@regione.fvg.it
	 logistica@certregione.fvg.it
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MODALITÀ DI PAGAMENTO
Le spese di pubblicazione degli avvisi, inserzioni, ecc. nella parte terza del B.U.R. e i pagamenti dei fascicoli B.U.R. dovranno essere effettuati  
mediante:
a)  versamento del corrispettivo importo sul conto corrente postale n. 85770709.
b) bonifico bancario cod. IBAN IT 56 L 02008 02230 000003152699
Entrambi i suddetti conti hanno la seguente intestazione:
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Servizio Tesoreria - Trieste
OBBLIGATORIAMENTE dovrà essere indicata la riferita causale del pagamento, così dettagliata:

•	 per spese pubbl. avvisi, ecc. CAP/E 708 - INSERZ. BUR (riportare sinteticamente il titolo dell’inserzione)

•	 per acquisto fascicoli B.U.R. CAP/E 709 - ACQUISTO FASCICOLO/I BUR

Al fine della trasmissione dei dati necessari e della riferita attestazione del pagamento sono predisposti degli appositi moduli scaricabili dal 
sito Internet: 
www.regione.fvg.it   -> bollettino ufficiale, alle seguenti voci:
•	 pubblica sul BUR (utenti registrati): il modulo è stampabile ad inoltro eseguito della richiesta di pubblicazione tramite il portale
•	 acquisto fascicoli: modulo in f.to DOC

DEMETRIO FILIPPO DAMIANI - Direttore responsabile
ANNA D’AMBROSIO - Responsabile di redazione
iscrizione nel Registro del Tribunale di Trieste n. 818 del 3 luglio 1991

in collaborazione con Insiel S.p.A.
impaginato con Adobe Indesign CS5®

stampa: Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio logistica, protocollo e servizi generali - 
Struttura stabile gestione delle attività di elaborazione e stampa pubblicazioni interne ed esterne per l’amministrazione regionale e per il 
consiglio regionale non riguardanti i lavori d’aula
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	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, della legge regionale 12/2009.

	Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Monfalcone
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

	Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Trieste
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, della legge regionale 12/2009.

	Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Trieste
	Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

	Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi - Servizio libro fondiario e usi civici - Ufficio tavolare di Trieste
	Completamento del libro fondiario del CC di Trieste n. 01/COMP/2025.

	Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio caccia e risorse ittiche - Udine
	Avviso di presentazione istanza di rilascio concessione demaniale marittima per finalità pesca e acquacoltura sita in porto di Sistiana in Comune di Duino Aurisina. Richiedente: Consorzio Piccola Pesca dei Compartimenti Marittimi di Monfalcone e Trieste (

	Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio caccia e risorse ittiche - Udine
	Avviso di presentazione istanza di rilascio concessione demaniale marittima per finalità pesca e acquacoltura sita in porto di Santa Croce in Comune di Trieste. Richiedente: Consorzio Piccola Pesca dei Compartimenti Marittimi di Monfalcone e Trieste (CO.G

	Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche - Servizio caccia e risorse ittiche - Udine
	Avviso di presentazione istanza di rilascio concessione demaniale marittima per finalità pesca e acquacoltura sita tra Filtri di Aurisina e Grignano Mare in Comune di Trieste. Richiedente: Grignano Rete Mare.

	Battita 1 Srl unipersonale - Firenze
	Avviso di deposito relativo alla PAS protocollo n. 30587/2024 del 3 settembre 2024, per la realizzazione di un sistema di accumulo elettrochimico nel Comune di San Vito al Tagliamento (PN) in zona industriale Ponte Rosso.

	Comune di Fiume Veneto (PN)
	CUP. F21B12000170002. Lavori di riqualificazione urbana e ambientale del centro urbano e della piazza del capoluogo - 5 lotto completamento. Decreto di esproprio n. 4531 del 4 settembre 2025 ai sensi dell’art. 20 commi 11, 23 e 24 del DPR 327/2001 e ss.mm

	Comune di Forgaria nel Friuli (UD)
	Avviso di approvazione variante n. 19 al PRGC.

	Comune di Grado (GO)
	Avviso di pubblicazione per estratto dell’istanza autonoma di parte presentata ai sensi dell’art. 36 del Codice della navigazione per il rilascio di una concessione demaniale per un periodo di 15 anni su beni del demanio marittimo statale ad uso turistico

	Comune di Grado (GO)
	Avviso di pubblicazione per estratto dell’istanza autonoma di parte presentata ai sensi dell’art. 36 del Codice della navigazione per il rilascio di una concessione demaniale per un periodo di 15 anni su beni del demanio marittimo statale ad uso turistico

	Comune di Grado (GO)
	Avviso di pubblicazione per estratto dell’istanza autonoma di parte presentata ai sensi dell’art. 36 del Codice della navigazione per il rilascio di una concessione demaniale per un periodo di 15 anni su beni del demanio marittimo statale ad uso turistico

	Comune di Lignano Sabbiadoro (UD)
	Avvio del procedimento di revoca della procedura selettiva di cui all’Avviso n. 17, relativo alla concessione demaniale marittima n. 212 del PUD, ai sensi dell’art. 21-quinques della L 241/1990 e s.m.i.

	Comune di Pordenone
	Opera n. 54.23 “Interventi di moderazione del traffico in via Ferraris” (CUP B51B22003210004). Articolo 20 e seguenti del DPR 8 giugno 2001 n. 327 - Liquidazione indennità provvisoria di esproprio condivisa. Determinazione n. cronologico 1874 del 13 agost

	Comune di Pordenone
	Opera n. 54.23 “Interventi di moderazione del traffico in via Ferraris” (CUP B51B22003210004). Deposito indennità provvisoria di esproprio non condivisa presso la Cassa della Tesoreria del Ministero dell’economia e delle finanze - Dipartimento provinciale

	Comune di Pordenone
	Opera n. 54.23 “Interventi di moderazione del traffico in via Ferraris” (CUP B51B22003210004). Articolo 20 e seguenti del DPR 8 giugno 2001 n. 327 - Liquidazione indennità provvisoria di esproprio condivisa. Determinazione n. cronologico 1954 del 25 agost

	Comune di Sutrio (UD)
	Avviso di approvazione della variante n. 22 al PAC del “Demanio sciabile dello Zoncolan” in Comune di Sutrio.

	Comunità di Montagna del Gemonese - Gemona del Friuli (UD)
	Avviso di avvenuto deposito del progetto di fattibilità tecnica ed economica denominato: lavori di recupero del manufatto appartenente all’ex sbarramento difensivo val Fella km 172 denominato “La Tonante” in Comune di Venzone.

	Consorzio di sviluppo economico della Venezia Giulia - COSEVEG - Monfalcone (GO)
	Avviso di deposito relativo al progetto di difesa spondale presso il canale Locovaz, nel Comune di Monfalcone (GO).

	Ente di decentramento regionale -EDR- Gorizia
	Avviso di convocazione della conferenza di servizi e deposito progetto - “Manutenzione straordinaria dell’impalcato e della carpenteria metallica del ponte girevole sul canale Isonzato al km 8+300 della SR GO 19”. CUP E27H22002350001. - Codice opera: SR01

	Ente per il Patrimonio culturale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia - ERPAC - Gorizia
	Decreto n. 1466 del 1 settembre 2025 - LR 2/2016, art. 4 bis, comma 1, lettera b). Avviso pubblico per la selezione di un soggetto per la realizzazione di percorsi formativi finalizzati all’apprendimento delle tecniche di lavorazione del merletto a fusell

	Azienda regionale di coordinamento per la salute - ARCS - Udine
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 posti di Collaboratore tecnico professionale da assegnare agli Enti del Servizio sanitario regionale del Friuli Venezia Giulia.

	Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - Udine
	Graduatorie concorso pubblico per titoli ed esami per n. 2 posti di dirigente medico della disciplina di Psichiatria/Neuropsichiatria infantile.

	Azienda sanitaria universitaria “Giuliano Isontina” - ASU GI - Trieste
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 (uno) posto di dirigente medico in disciplina “Neuropsichiatria Infantile”.

	Azienda sanitaria universitaria “Giuliano Isontina” - ASU GI - Trieste
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 (uno) posto di dirigente psicologo in disciplina “Psicoterapia”.


